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RESUMO

CAPELIN, Silvia Leticia. A formacdo continuada das professoras de Educacdo Infantil do
municipio de Renascenca/PR p6s BNCC. 162 f. Dissertacao (Mestrado) - Programa de Pos-
Graduagdo em em Educacdo - Mestrado, Universidade Estadual do Oeste do Parand,
Francisco Beltréo, 2024.

O presente trabalho vincula-se a linha de pesquisa “Cultura, processos educativos ¢ formagéo
de professores”, do Programa de Pos-graduacdo em Educagdo — Mestrado em Educacéo da
Universidade Estadual do Oeste do Parana (UNIOESTE), campus de Francisco Beltrdo/Parana
e objetiva conhecer a proposta de formagéo continuada oferecida as professoras da educacao
infantil do municipio de Renascenca/PR pds BNCC, identificando suas concepcdes, processo
de elaboracéo, planejamento e execucdo. Diante dessa proposta, viso compreender os conceitos
de formacao continuada produzidos historicamente a partir da legislacdo brasileira e de autores
da érea, conhecer o processo de elaboracéo da proposta de formacao continuada a partir de seus
gestores (SMECE e Coordenacdo escolar), legislacdo municipal e escolar, identificando os
elementos tedricos e metodoldgicos de sua constituicdo e apontar a compreensao de formacao
continuada das professoras municipais de educacdo infantil, a partir da oferta desta pela
SMECE. Para tanto, apoio-me na bibliografia ja produzida e em autores como N6voa (1999);
Pimenta (1992; 2005); Freire (1996); Azevedo (2013); Romanowski (2007; 2010); Imbernon
(2010; 2011; 2016) e outros. Para o desenvolvimento da investigacdo, a metodologia de
pesquisa utilizada foi uma revisdo bibliogréafica das dissertacdes de mestrado produzidas entre
1996 e 2022 acerca da temadtica da “formacao continuada na educacdo infantil” na plataforma
Biblioteca Digital de Teses e Dissertacdes, bem como analise documental visando compreender
0s conceitos de formagéo continuada produzidos historicamente a partir da legislagéo brasileira
e das orientacbes normativas do municipio investigado. Realizo também, entrevistas
semiestruturadas com a equipe gestora municipal (SMECE e Coordenacdo escolar) para
conhecer a formacdo continuada oferecida as professoras de educacdo infantil p6s BNCC,
identificando a compreenséo e o0 processo de elaboracéo da proposta de formacédo continuada a
partir de seus gestores. E por fim, a aplicacdo de questionario as professoras de educacdo
infantil municipal objetivando identificar a compreensdo de formacdo continuada, a partir da
oferta desta pela SMECE. Para a producdo dos dados, foram investigadas as duas institui¢cdes
que atendem as criancas da Educacdo Infantil. A formacdo continuada dos professores da
Educacdo Infantil foi descrita a partir de leis, documentos orientadores, questionarios e
entrevistas, da maneira como surgiu, ocorreu e vem ocorrendo no tempo historico investigado.
Os resultados apontam que o municipio de Renascenca-Pr elaborou documentos norteadores
das acOes de formacdo continuada de professores, como o Estatuto do Magistério que rege 0s
profissionais da Educacdo do municipio pela Lei N° 1101, de 15 de dezembro de 2009 e o Plano
Municipal de Educagdo — PME, que demonstrou que a formacao continuada de professores é
ofertada pela Secretaria Municipal de Educacéo, sendo que o0s cursos séo especificos para a area
da educacdo e muitos dos temas sdo sugeridos pelas proprias professoras. O municipio
investigado vem desenvolvendo/cumprindo a Formagdo Continuada dos professores da
Educacdo Infantil prevista na legislacdo brasileira e na legislagdo municipal. Porém, ndo ha
uma compreensdo do que é a formacdo continuada de professores, pois tanto gestoras como
professoras compreendem como formacao continuada as agdes de inicio e meio de ano, além
das datas pontuais no calendario escolar, ademais ndo contempla um plano ou projeto especifico
de formacao continuada para as professoras da Educacgéo Infantil.

Palavras-Chave: Formacéo continuada. Educacao infantil. Formac&o de professores.



ABSTRACT

CAPELIN, Silvia Leticia. Continuing education of early childhood education teachers in the
municipality of Renascenca/PR after BNCC. 162 p. Dissertation (Master's degree) -
Postgraduate Program in Education - Master's degree, State University of Western Parand,
Francisco Beltréo, 2024.

This work is linked to the research line “Culture, educational processes and teacher training”,
of the Postgraduate Program in Education - Master's degree in Education of the State University
of Western Parand (UNIOESTE), Francisco Beltrdo/Parana campus and aims to understand the
proposal for continuing education offered to early childhood education teachers in the
municipality of Renascenca/PR after BNCC, identifying their conceptions, process of
elaboration, planning and execution. In view of this proposal, I aim to understand the concepts
of continuing education produced historically from Brazilian legislation and authors in the area,
to know the process of elaboration of the continuing education proposal from its managers
(SMECE and school coordination), municipal and school legislation, identifying the theoretical
and methodological elements of its constitution and to point out the understanding of continuing
education of municipal early childhood education teachers, based on its offer by SMECE. To
this end, | rely on the bibliography already produced and on authors such as Névoa (1999);
Pimenta (1992; 2005); Freire (1996); Azevedo (2013); Romanowski (2007; 2010); Imbernon
(2010; 2011; 2016) and others. To develop the research, the research methodology used was a
bibliographic review of master's dissertations produced between 1996 and 2022 on the theme
of “continuing education in early childhood education” on the Digital Library of Theses and
Dissertations platform, as well as a documentary analysis aimed at understanding the concepts
of continuing education produced historically based on Brazilian legislation and the normative
guidelines of the municipality investigated. | also conducted semi-structured interviews with
the municipal management team (SMECE and school coordination) to learn about the
continuing education offered to early childhood education teachers after the BNCC, identifying
the understanding and the process of elaboration of the continuing education proposal from
their managers. Finally, the application of a questionnaire to municipal early childhood
education teachers aims to identify their understanding of continuing education, based on its
offer by SMECE. To produce the data, the two institutions that serve early childhood education
children were investigated. The continuing education of Early Childhood Education teachers
was described based on laws, guiding documents, questionnaires and interviews, as it emerged,
occurred and has been occurring in the historical period investigated. The results indicate that
the municipality of Renascenca-PR has developed guiding documents for continuing education
actions for teachers, such as the Teaching Statute that governs education professionals in the
municipality by Law No. 1101, of December 15, 2009 and the Municipal Education Plan -
PME, which demonstrated that continuing education for teachers is offered by the Municipal
Department of Education, with courses specific to the area of education and many of the topics
suggested by the teachers themselves. The municipality investigated has been
developing/fulfilling the Continuing Education for Early Childhood Education teachers
provided for in Brazilian legislation and in municipal legislation. However, there is no
understanding of what ongoing teacher training is, as both managers and teachers understand
ongoing training to be the activities at the beginning and middle of the year, in addition to
specific dates on the school calendar, besides no specific plan or project for ongoing training
for Early Childhood Education teachers.

Keywords: Ongoing training. Early childhood education. Teacher training.
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INTRODUCAO

Esta dissertacao resulta da pesquisa para o Mestrado em Educac&o, vinculada a linha de
pesquisa “Cultura, processos educativos e formagdo de professores”, do Programa de Pds-
graduacdo em Educacdo — Mestrado em Educacéo da Universidade Estadual do Oeste do Parana
(UNIOESTE), campus de Francisco Beltrdo/Parand, a qual investigou a formacéo continuada
de professores que trabalham com criangas de 4 e 5 anos de idade no Municipio de Renascenca-
PR.

A necessidade de aprofundamento teorico e de pesquisa, fomentaram a participacdo na
selecdo no curso de Mestrado em Educacdo, a partir de inquietacdes e davidas decorrentes de
minha experiéncia enquanto professora, desde o ano de 2012, no Centro Municipal de Educagéo
Infantil Girassol - CMEI, na cidade de Renascenca-PR.

E importante destacar que também atuei na gestao desta instituicio de educacao infantil
como pedagoga, posteriormente como diretora e professora formadora de professores. Foi a
partir dessas experiéncias, vivenciando diversas metodologias de aprendizagem desenvolvidas
neste espago que, muitas indagagOes referentes ao engajamento da teoria e de metodologias
para o trabalho com o conhecimento discutidas/apresentadas nos cursos de formacéo
continuada foram surgindo. Algumas dessas metodologias priorizavam o brincar e as interacdes
como eixo norteador da aprendizagem das criangas, outras colocavam as criangas como
protagonistas de sua aprendizagem e outras ainda, conteudistas, em que o planejamento era
feito e executado pela professora, pouco considerando as particularidades e as especificidades
da crianca.

Desde o altimo trimestre do ano de 2017 até 2019, as propostas de formacéo continuada
em nivel nacional para a educagdo infantil se alteraram com a implementacéo da Base Nacional
Comum Curricular - BNCC (Brasil, 2017), através da indicacdo de metodologias e
direcionamentos que colocaram a brincadeira e as interaces como dois eixos estruturantes e
norteadores das acbes pedagdgicas. O primeiro (brincadeira) passou a ser considerado
fundamental, tanto para o aprendizado, como para o desenvolvimento da crianca da Educacgéo
Infantil. A BNCC (Brasil, 2018) apresenta também, seis grandes direitos de aprendizagem e
desenvolvimento para esta etapa da educacéo (brincar, participar, explorar, conviver, expressar
e conhecer-se), 0 que indicava, naquele periodo, necessidade de mudancgas estruturais e de
conteudo. Destaco que a BNCC foi elaborada num contexto de ac¢des politicas e econdmicas do
Governo Federal, bem como de reagdes e criticas da sociedade civil organizada, as quais sao

mencionadas no decorrer deste trabalho. Com esse contexto, 0 MEC criou o Programa de
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Implementacdo da BNCC (ProBNCC). Conforme Barbosa et al (2019):

[...] com o objetivo de apoiar cada unidade da federacdo (UF), por intermédio
das Secretarias Estaduais e Distrital de Educacdo (SEDE) e das Secretarias
Municipais de Educacdo (SME), no processo de revisdo ou elaboragéo e
implementacdo de seus curriculos alinhados a BNCC, em regime de
colaboracdo entre estados, Distrito Federal e municipios, contando com total
apoio da Unido dos Dirigentes Municipais (Undime) e a dos Conselhos
Municipais (Uncme) (p.82).

No Municipio de Renascenga ndo foi diferente. Com a implantagdo da Base Nacional
Comum Curricular - BNCC (2017), este ofereceu uma grande carga horaria de formacéo
continuada aos professores da Educacdo Infantil e do Ensino Fundamental, para as duas unicas
instituicOes municipais a saber: a institui¢do de educacéo infantil que atende criancas de 6 meses
a 3 anos e 11 meses de idade e a escola de ensino fundamental que oferta a educagéo infantil
para criancas de 4 a 5 anos e 11 meses em idade obrigatoria. Foram 588 horas (quadro 5), sendo
que cerca de 60 profissionais das duas instituicdes (o Centro Municipal de Educacéo Infantil e
a Escola de Ensino Fundamental) participaram das formacdes ofertadas pela mantenedora.

E importante ressaltar que, em documento consultado na Secretaria de Educacéo para
esta pesquisa, analisei apenas as atas que apresentavam informacdes referentes aos cursos
ofertados aos profissionais da Educacao Infantil. Como se pode evidenciar, a partir do Gltimo
trimestre de 2017, houve varios momentos de formacdo continuada. Entre esses momentos,
cabe destacar que a formacédo do PNAIC — Pacto Nacional pela Alfabetizacdo na Idade Certa,
foi destinada exclusivamente a orientacGes para a Educacdo Infantil, assim como a formacao
sobre o Referencial Curricular do Parana (2018), ambos de acordo com a BNCC e ministrados
inclusive por mim, como formadora dos professores. Participei também da formacéo da Editora
Positivo, pois 0 municipio adota, desde 2014, o sistema apostilado dessa editora, apresentando,
naquele momento, 0 novo material de acordo com as propostas da BNCC em utilizagao pelas
instituicbes de educacdo infantil e anos iniciais do ensino fundamental até a presente data.
Enfatiza-se que essa formacdo sempre trouxe o brincar e as interacbes como eixos centrais da
aprendizagem das criancas da educacdo infantil.

Contudo, essa formacéo foi oferecida no CMEI e as professoras que trabalhavam com
criancas de 4 e 5 anos (no espaco do ensino fundamental, na escola), tinham a opgéo de
participar ou ndo. Por serem concursadas para o Ensino Fundamental, a Secretaria na época,
permitia a escolha entre a formacéo da educacéo infantil ou do ensino fundamental. E assim,
entre oito professoras atuantes nas turmas de infantil 4 e 5 anos, apenas duas professoras fizeram

a formacgdo. Compreendo que a formagdo continuada oferecida aos professores da Educacéo
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Infantil naquele momento, atendia a legislagéo vigente e como tal, ndo deveria ser uma escolha,
mas pré-requisito para o trabalho com as criangas da Educagéo infantil. Diante de tais fatos,
duvidas, percal¢os e de poucas discussdes que contribuissem com as metodologias propostas,
principalmente para/com as profissionais que trabalhavam com as criancas de 4 e 5 anos, surgiu
0 desejo de estudar e pesquisar a temética da formacéao continuada das professoras de educacgao
infantil do municipio.

Percebendo o periodo mencionado acima, como um momento de transi¢do, no qual o
municipio realizou, até 2020, uma intensa carga horaria de Formacdo Continuada dos
Professores de Educacdo Infantil referente as orientacbes da BNCC. De acordo com esta, a
metodologia a ser desenvolvida com as criangas da Educacédo Infantil deveria colocar estas no
centro de todo o processo pedagdgico. Investigou-se 0s anos subsequentes (até 2023) em
virtude da mudanca de gestdo no municipio pelas elei¢bes. Compreende-se o direcionamento
do processo de formacéo continuada nos anos de 2017 a 2023, evidenciando as concepcdes, a
compreensdo e as metodologias propostas para o trabalho com as criangas da Educacdo Infantil,
especialmente as criancas pequenas de 4 e 5 anos.

Assim como Souza (2017), acredito que “[...] a formacao continuada deve proporcionar
situacOes nas quais as professoras com seus pares reflitam sobre as a¢des e busquem avaliar as
decisdes da pratica desenvolvida nas institui¢cdes de educagio infantil” (p. 16). Por esse motivo,
meu objeto de pesquisa é a formacdo continuada dos professores da Educacdo infantil do
Municipio de Renascenca-PR.

Diante do contexto de formacdo continuada, no espaco do Centro Municipal de
Educacéao Infantil — CMEI, vivenciava resisténcia muito grande das professoras, mesmo com
as propostas das formacges, as metodologias desenvolvidas em sala de aula, a mudancga do
espaco da sala de aula como um lugar de experimentacdo para a crianca, a ideia de protagonismo
infantil, a acdo pedagogica centrada na crianca e o planejamento como elemento basico e
necessario do trabalho docente, ouvia-se muitos comentérios: “Isso é desnecessdario!”; “Para
qué fazer isso?”’; “E perda de tempo, podia estar fazendo outra coisa”; “Estamos fazendo tudo
errado?”; “Tem que mudar mesmo?”. Chegou-se a um ponto que as professoras ndo queriam
mais falar em Formacgdo Continuada. Desse contexto, emerge minha indagagéo e desejo de
pesquisar a tematica. Eu mesma questionava, em alguns momentos, a repeticdo dos temas
ofertados nas formaces e também por ndo serem uma obrigatoriedade a todos os envolvidos
com a Educacéo Infantil.

No ano de 2021, a Secretaria Municipal de Educacdo, Cultura e Esporte — SMECE

oportunizou as professoras de Educacéo Infantil optar, mediante ordem de classificacdo em
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concurso e tempo de servi¢o no municipio, trabalhar na instituicdo de ensino fundamental com
as criancgas de 4 e 5 anos de idade, da educacao infantil, escolha que ndo ocorria anteriormente.
O intuito dessa oportunidade era o de minimizar a “quebra” entre a etapa da educagado infantil
e 0 ensino fundamental, pois era necessario realizar a transicdo entre essas duas etapas da
educacdo basica. Entende-se que esta seria uma oportunidade da formacdo continuada, da qual
as professoras da educacdo infantil participavam, estar engajada com as metodologias
desenvolvidas em sala de aula, pois segundo Souza (2017) , a formagao continuada “contribui
com a reflexdo sobre a teoria ¢ a pratica” (p.16). Desse modo, a reflexdo praticada na formacéo
continuada traz “elementos para o reconhecimento dos sujeitos e de seus contextos para adensar
e qualificar os conhecimentos especificos da educacdo infantil, explorando, ampliando e
redimensionando a pratica docente” (Idem).

Ressalto que nesse mesmo ano (2021), trabalhei como pedagoga responsavel pela
educacéo infantil nessa instituicdo de ensino fundamental. Havia vagas para sete professoras de
educacdo infantil e todas foram preenchidas. O que antes, para mim, gerava inquietacGes e
muitas davidas, ficou pequeno, quase insignificante mediante aos novos impasses e desafios
que encarei naquele ano, juntamente com as professoras. Com uma uma grande bagagem
tedrica e metodologica referente ao brincar, as interacBes e a importancia do protagonismo
infantil, mas nas metodologias planejadas para o trabalho efetivo com as criancas, tinhamos
dificuldades em encontrar espacos para o brincar, para o faz-de-conta, para o brincar planejado
e direcionado, para desenvolver experimentos, para deixar a crianga “ser crianga”. Essa
bagagem era fruto das formacGes continuadas ofertadas pela rede municipal. Mas por que nao
conseguiamos desenvolver as metodologias discutidas e refletidas nas formacdes com as
criancas? Na institui¢ao tudo era muito direcionado, cheio de regras “da escola”, atribuidas a
todos, sem distin¢do. Isso foi desmotivando as professoras e também meu trabalho enquanto
pedagoga. Essas dificuldades foram despertando o desejo de pesquisar e conhecer as propostas
de formacdo continuada da educacdo infantil desenvolvidas no municipio no periodo pos
BNCC.

Em 2022, atuei dois meses como pedagoga e, posteriormente, como professora de
criancas de 5 anos de idade. Atualmente atuo como professora de criangas de 5 anos de idade
na escola de Ensino Fundamental. Participei e venho participando da formagéo continuada no
CMEI, juntamente com as professoras de educacdo infantil e percebe-se uma falta de
consonancia entre a teoria oferecida na formacéo continuada e o cotidiano da sala de aula com
as criangas de 4 e 5 anos de idade. Um exemplo disso ocorre quando o brincar é planejamento,

mas ao executd-lo com as criangas, estas ndo podem fazer barulho, pois atrapalha as demais
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turmas da escola ou ainda, ndo é possivel fazer experiéncias com agua, alimentos, tintas, pois
imp6em uma dindmica maior de limpeza, de organizagédo e de espagos extraclasse. N&o séo
essas as reflexdes, encaminhamentos metodoldgicos e discussdes da formacgédo continuada da
qual participamos.

E imprescindivel destacar que com orientagdo em Conselho de Classe da escola, a
coordenacdo da instituicdo, informou que, cabe as professoras, que trabalham com as criangas
do Pré Il (nomenclatura dada as turmas das criangas de 5 anos), estimular e desenvolver o
conhecimento das letras, dos numeros, da consciéncia fonoldgica, auxiliar as criancas a
localizar as linhas e a pagina do caderno, ter autonomia para estarem melhor preparadas para
serem alfabetizadas. Tudo isso deve ser realizado priorizando o lidico e as interagdes.
Percebendo ainda, uma grande carga de contetdo no planejamento diario a ser registrado pelas
criancas (nos materiais apostilados, caderno de linhas, em folhas xerocadas e no caderno de
desenho). Esses direcionamentos também ndo eram discutidos nos momentos de formacéao
continuada.

Assim, diante de tais experiéncias e inquietacdes que envolvem a questdo da formacao
continuada oferecida aos profissionais que trabalham com a Educacdo Infantil, a
problematizacdo e o desejo da investigacdo da formacdo continuada dos professores da
educacéo infantil se consolidou.

Neste sentido, este tema de pesquisa mostra-se oportuno a atualidade, bem como na
medida em que poderd corroborar para um aprofundamento sobre as praticas docentes e,
possivelmente, para os caminhos da formacdo continuada no Municipio de Renascenca-PR.
Diante do contexto acima, componho a questdo central dessa investigacdo: Qual a proposta de
formacdo continuada oferecida aos professores da educacdo infantil do Municipio de
Renascenca-PR p6s BNCC?

Participando das formacdes continuadas oferecidas pela Secretaria de Educacdo do
municipio e observando o dia a dia da instituicdo, parecia haver pouco engajamento da teoria e
das metodologias discutidas e refletidas que as formagbes proporcionavam com as
metodologias desenvolvidas diretamente com as criangas, especialmente entre as professoras
que trabalhavam com criangas de 4 e 5 anos de idade, pois estas frequentavam a educagao
infantil em um espaco, (estrutura fisica), exclusivo dos anos iniciais do ensino fundamental.
Com isso, pareciade haver falta de clareza, por parte das professoras e também da Secretaria
Municipal de Educacgéo, Cultura e Esporte - SMECE, de um projeto de formagéo continuada
do municipio.

Diante de tais indagacgdes, o0 objetivo geral dessa investigacéo é conhecer a proposta de
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formacdo continuada oferecida as professoras da educagdo infantil do Municipio de
Renascenca-PR p6s BNCC, identificando suas concepcbes, processo de elaboracéo,
planejamento e execucdo. Os objetivos especificos visam: 1. Compreender os conceitos de
formacéo continuada produzidos historicamente a partir da legislacéo brasileira e de autores da
area; 2. Conhecer o processo de elaboracdo da proposta de formacao continuada a partir de seus
gestores (SMECE e Coordenacdo escolar), legislagdo municipal e escolar, identificando os
elementos tedricos e metodoldgicos de sua constituicdo e; 3. Identificar a compreensédo de
formacéo continuada das professoras municipais de educacdo infantil, a partir da oferta desta
pela SMECE.

Trata-se, desta forma, de uma investigacdo de abordagem quali-quantitativa de carater
exploratério, com base tedrico-metodologica fundamentada no paradigma fenomenoldgico, o
qual investiga o fendmeno sem pré-concepcdes e conduz a pesquisa com descri¢do, analise,
reflexdo e sintese sobre a tematica abordada.

Desta forma, para a realiza¢do deste estudo, inicialmente, o projeto desta pesquisa foi
submetido & analise e aprovado pelo Comité de Etica em Pesquisa com Seres Humanos (CEP)
da Universidade Estadual do Oeste do Parana, através do Parecer N° 5.977.847; “CAAE”
67975623.6.0000.0107, via Plataforma Brasil em 31 de marco de 2023.

A metodologia do presente trabalho é o estudo de caso. Para Yin (2010), o estudo de
caso ¢ “um estudo empirico que investiga um fenomeno atual dentro do seu contexto de
realidade, quando as fronteiras entre o fenbmeno e o contexto ndo sdo claramente definidas e
no qual séo utilizadas varias fontes de evidéncia” (p. 32). Assim sendo, para dar conta da
problematica levantada, o caminho metodoldgico percorrido nessa perspectiva exploratéria foi
a producdo de dados a partir de revisdo bibliografica das dissertagdes produzidas entre 1996 e
2022 acerca da tematica da “formacdo continuada na educacdo infantil” na plataforma
Biblioteca Digital Brasileira de Teses e Dissertagdes — BDTD, bem como a analise da legislacdo
brasileira e do municipio investigado que visou compreender os conceitos de formacédo
continuada produzidos historicamente.

Além disso realizou-se analise documental numa perspectiva tedrico-metodoldgica da
Lei Municipal N° 1101 de 15 de dezembro de 2009 (Renascanca, 2009) que dispde sobre o
Estatuto do Magisterio e da outras providéncias; do Plano Municipal de Educagéo — PME de
Renascenca-PR, instituido a partir da Lei Municipal N° 1446 de 18 de junho de 2015
(Renascencga, 2015); do Relatério de monitoramento do PME de 19 de dezembro de 2023
(Renascenca, 2023) e; dos Projetos Politico-Pedagdgicos das instituigdes (Renascenga, 2020)

guanto ao elemento de formacdo continuada. O proposito de observar tais documentos é o de
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verificar se as formagOes previstas para a etapa da Educagédo Infantil no ano de 2023, estdo
engajadas com a BNCC, haja vista que esta ja superou seu periodo de implementagdo no
municipio em questao.

Posteriormente, apicou-se questionario on-line as vinte e quatro professoras de educacéo
infantil municipais atuantes em 2023, para identificar a compreensao de formacao continuada,
a partir da oferta desta pela SMECE. Estes foram confrontados com a teoria ja existente sobre
atemética. E relevante destacar que as profissionais que atuam nas turmas de Educaco Infantil
no municipio, sdo exclusivamente mulheres, o que reforca a afirmacdo de Montenegro (2001,
p. 17) de que “a educagdo da crianga pequena (0 a 6 anos), constitui no Brasil, um campo de
trabalho das mulheres”, as quais s3o denominadas no decorrer desta pesquisa no género
feminino.

Por fim, foram feitas entrevistas semiestruturadas, com a equipe gestora municipal
(SMECE e Coordenacdo escolar) - totalizando 5 entrevistas, para conhecer a formacéo
continuada oferecida as professoras de educagdo infantil pés BNCC, identificando a
compreensdo e 0 processo de elaboracdo da proposta de formacdo continuada a partir de seus
gestores.

Diante dos objetivos elencados, a dissertacdo estd estruturada em capitulos. No
primeiro, intitulado “Forma¢do continuada de professores na educa¢do infantil:
contextualizando o objeto de estudo”, apresento a histéria da formacdo continuada para a
educacdo infantil, as concepcbes e a legislacdo brasileira que norteou seu processo de
desenvolvimento. Num primeiro momento, trago a investigacdo das dissertacdes produzidas
sobre o tema “formacao continuada na educacao infantil” no periodo de 1996 a 2022, a partir
da Biblioteca Digital Brasileira de Teses e Dissertacoes — BDTD. Posteriormente, exponho a
formacédo continuada de professores a partir dos tangenciamentos histéricos e conceituais e esta,
a partir da legislacdo educacional brasileira. Por fim, apresento o Municipio de Renascenca-
PR, realizando sua contextualizacdo sécio-politica, histérica e também a formacao continuada
de professores.

O segundo capitulo discorre sobre a escolha metodoldgica e procedimentos utilizados
para o desenvolvimento dessa pesquisa. Descrevo a opcdo paradigmatica para a conducdo das
analises, o campo de investigacdo, 0s sujeitos e 0s procedimentos da pesquisa, a caracterizagdo
das instituicbes investigadas, as professoras e gestoras - sujeitos da pesquisa, € 0S
procedimentos adotados para a realizagdo da mesma.

No terceiro capitulo, aduz-se sobre a formagédo continuada das professoras de educacéo

infantil no campo de investigagdo a partir da compreensdo e encaminhamentos dos gestores
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municipais sobre a formag&o continuada e da compreensao de formagéo continuada sob o olhar
das professoras, produzidos pelos dados da pesquisa.

As consideraces finais apresentam a sintese dos estudos e levantamentos provenientes
da pesquisa, as compreensdes encontradas além de indicativos para uma formacéo continuada

para 0 municipio investigado.
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CAPITULO |
FORMACAO CONTINUADA DE PROFESSORES NA EDUCACAO INFANTIL:
CONTEXTUALIZANDO O OBJETO DE ESTUDO

Este capitulo trata da formacao continuada na educacgéo infantil, objeto de estudo desta
pesquisa e abrange sua historia, as concepcdes e a legislacao brasileira que norteou seu processo
de desenvolvimento. Apresentando a investigacdo das dissertacdes produzidas sobre o tema
“formacao continuada na educac¢ao infantil” no periodo de 1996 a 2022, com base na Biblioteca
Digital Brasileira de Teses e Dissertacdes — BDTD. Além disso a formacdo continuada de
professores a partir dos tangenciamentos historicos e conceituais e esta, na legislacdo
educacional brasileira. Por fim, o Municipio de Renascenca-PR, realizando sua

contextualizacdo socio-politica, histdrica e sua formacao continuada de professores.

1.1 A producéo cientifica sobre a tematica no periodo de 1996 a 2022

Neste topico aborda as pesquisas desenvolvidas sobre a formacdo continuada de
professores da educagéo infantil. A investigacdo dessas producgdes permite a aproximacgéo e a
ampliacdo das discussdes ja existentes sobre o objeto de estudo desta pesquisa. Nessa Otica,

houve um levantamento bibliografico sobre a tematica investigada no intuito de:

[...] potencializar intelectualmente com o conhecimento coletivo, para se ir
além. E munir-se com condiges cognitivas melhores, a fim de: evitar a
duplicagdo de pesquisas, ou quando for de interesse, reaproveitar e replicar
pesquisas em diferentes escalas e contextos; observar possiveis falhas nos
estudos realizados; conhecer 0s recursos necessarios para a construgdo de um
estudo com caracteristicas especificas; desenvolver estudos que cubram
lacunas na literatura trazendo real contribuicdo para a area de conhecimento;
propor temas, problemas, hipéteses e metodologias inovadores de pesquisa;
otimizar recursos disponiveis em prol da sociedade, do campo cientifico, das
instituicbes e dos governos que subsidiam a ciéncia. Logo, a pesquisa
cientifica inovadora, diferenciada do que foi até entdo produzido, requer
prévio levantamento bibliogréafico de qualidade (Galvéo, 2010, p. 1).

Para o conhecimento das producdes, realizou-se a investigacao das dissertagdes sobre o
tema “formacdo continuada na educacdo infantil” no periodo de 1996 a 2022, a partir da
Biblioteca Digital Brasileira de Teses e Disserta¢cbes - BDTD, plataforma que integra os
sistemas de informacéo de teses e dissertacdes existentes nas instituicdes de ensino e pesquisa
do Brasil, e também estimula o registro e a publicacdo de teses e dissertagdes em meio
eletronico, dando visibilidade a producao cientifica nacional.

Esse periodo temporal foi escolhido pois a educacdo infantil, a partir da Lei de Diretrizes
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e Bases da Educacdo Nacional — LDB 9394/96, integra, como consta no artigo 29, a “primeira
etapa da educacdo basica, que tem como finalidade o desenvolvimento integral da crianca de
até 5 (cinco) anos, em seus aspectos fisico, psicoldgico, intelectual e social, complementando a
acao da familia e da comunidade”.

Com o recorte temporal delimitado entre os anos de 1996 e 2022, buscou-se
dissertacOes escritas em portugués, com os refinamentos apresentados no quadro 1:

Quadro 1: Dissertacdes sobre a formacéo continuada de professores da Educacéo
Infantil
Refinamento de busca

Palavras-chave Formac&o continuada de professores da Educacgéo

Infantil

Tipo de documento

Dissertagdo

Assunto Formacé&o continuada
Area do Conhecimento Todas
Ano 1996-2022
Documentos encontrados 38

Fonte: Elaborado pela autora, 2023.

No inicio foi encontrado trinta e oito (38) dissertacdes e o proximo passo foi identificar

as producdes por ano, representadas no quadro 2 .

Quadro 2 — Dissertagtes produzidas por ano sobre a Formacéo continuada de
professores da Educacdo Infantil — 1996 a 2022

Ano Quantidade
1996 0

1997
1998
1999
2000
2001
2002
2003
2004
2005
2006
2007
2008
2009
2010
2011
2012
2013
2014
2015

N FP NMNNMNMNNOEFPNRFP PP OOOOOOODOoO
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2016
2017
2018
2019
2020
2021
2022
Total 38

Fonte: Elaborado pela autora, 2023.

Rl B 0w oD D>

A partir do exposto no quadro 2, entre os anos de 1996 e 2004, ndo foi encontrado na
Biblioteca Digital Brasileira de Teses e Dissertacbes (BDTD), estudos sobre a formagéo
continuada dos professores que trabalham com criangas da Educacdo Infantil, sendo que os
primeiros estudos publicados, nesta plataforma, foram a partir de 2005.

Apos a leitura dos resumos das 38 dissertagdes encontradas, verificou-se que a partir do
ano de 2005, houve um maior interesse pela educagdo infantil e suas especificidades. As
pesquisas nesta etapa da educacéo bésica, cresceram timidamente, embora nao tenham se detido
apenas a formacdo continuada de professores que atuam/trabalnam com a educacdo infantil,
uma vez que os estudos abordam temas diversos, elencando por exemplo, questdes relacionadas
a formacdo profissional de professores da educacéo infantil, visando compreender como se deu
a implementacdo do Programa de Educacdo Continuada - PEC Formagdo Universitaria
Municipios no estado de Sdo Paulo, como aponta o estudo de CEPERA (2006); estudos sobre
a influéncia de cursos de extensdo na formacéo de professores da educacéo infantil; estudos que
tratam da formacdo de professores em relacdo a pratica pedagogica voltada a Educacao
Ambiental com olhar da transversalidade dos multiplos saberes que envolvem essa tematica;
discussoes e reflexBes para professoras em exercicio dos 4° e 5° anos do Ensino Fundamental
I; estudos referentes ao absenteismo dos professores de Educacéo Infantil do Municipio de Séo
Paulo, suas causas, influéncias e reflexos no cotidiano das escolas de Educacdo Infantil sob a
Otica da gestdo escolar; andlise das repercussdes do curso de Formacdo Continuada
desenvolvido pelo NUPE-UNISINOS na pratica docente das professoras da Educacao Infantil
participantes do Grupo de Estudos de Sdo Sebastido do Cai, no periodo de 2007 e 2008; analise
do modelo de formacdo continuada oferecido pela escola-campo a seus professores de
Educacao Infantil, orientado para a organizacdo de situacGes coletivas de planejamento, de
avaliacdo e de analise e reflexdo sobre a pratica; estudos referente a educacdo musical a
distancia: formacdo continuada de docentes da educacdo infantil; questdes referentes a

formagéo continuada em rede; estudos sobre o coordenador na compreensdao do processo de
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formagao em servico do professor de educacéo infantil no municipio do Rio de Janeiro; analise
de significagbes imaginarias sobre a formacao continuada de professores e da representacéo
social de professores da educacédo infantil de Angicos/RN sobre formacao continuada; acdes
educativas sobre prevencao de acidentes infantis com professoras de educacéo infantil; analise
da atuacdo da professora coordenadora, como formadora na escola e compreenséo das relagoes
estabelecidas nos espagos de formacg&o continuada na escola, a partir das praticas de escrita das
educadoras; estudos sobre o lugar da educacgéo popular na formacéo continuada de professores
da EJA: a construcdo de novos possiveis no chdo da escola publica; pesquisas académicas
brasileiras sobre a formac&o continuada do professor de Matemética com enfoque nas préticas
formativas; pesquisas sobre a formagéo continuada de conselheiros e técnicos municipais de
educacdo: processos auto/trans/formativos compartilhados; sobre poesia infantil e formacéo
continuada: reverberacGes na sala de aula e; estudo sobre o processo de transi¢do da Educacao
Infantil para o Ensino Fundamental, identificando as necessidades formativas do professor do
1° ano quanto a articulagdo entre as duas etapas numa escola publica.

O avanco das pesquisas na etapa da educacdo infantil pode ser evidenciado no grafico
1, demonstra o numero de dissertacdes referentes a formacao continuada de professores da

Educacdo Infanti.

Gréfico 1 - Dissertagoes sobre a “formacio continuada de professores da Educacao
Infantil” - 1996 a 2022

Numero de dissertacdes sobre formacio continuada de
professores da educacio infantil
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Fonte: Elaborado pela autora, 2023.

Com o intuito de conhecer o foco das dissertacBes selecionadas, fez-se a leitura dos

resumos disponiveis na plataforma e, a partir desta, verifica-se que das 38 dissertacdes, apenas
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treze (13) abordam “a formagdo continuada de professores da Educacdo Infantil”, conforme
aponta o apéndice 1.

Com base na leitura atenta do resumo e introducdo das 13 (treze) dissertacbes
selecionadas, 6 (seis) destas se aprofundam da questdo da formacédo continuada de professores

da Educagéo Infantil. O quadro 3 apresenta as seis dissertacfes selecionadas para estudo.

Quadro 3: Dissertacdes selecionadas

Titulo Autor Ano Universidade
A formacdo continuada de Universidade Tuiuti
professores da educacéo infantil e do Parana
a relacdo com a prética Melissa Rodrigues da 2011 Curitiba/PR
pedagdgica: no sistema municipal Silva
de ensino de Guarapuava — Parana
A formacéo continuada das Universidade do Sul
professoras de educacéo infantil 2017 de Santa Catarina —
em municipios da regido de Eloisa Fileti de Tubardo/SC
Laguna- SC (Amurel) Sousa
Formagé&o continuada como pilar Universidade Federal
para construcdo de uma proposta | Avelina Oliveira de 2018 de Goiés,
politico pedagdgica curricular Sousa Martins Cataldao/GO
para a pré-escola de Ouvidor-GO
As politicas publicas de formacéo Universidade Federal
continuada das professoras da Ludmylla da Silva 2018 de Goiéas
Educacdo Infantil em Goiania Morais Cataldao/GO
Pacto Nacional pela Alfabetizacdo Universidade do
na ldade Certa (PNAIC): uma Adriana Cabral 2019 Estado do Rio de
proposta de formagédo continuada Pereira de Araljo Janeiro, Faculdade
para professoras de criangas de 4 de Formagdo de
e 5 anos Professores
Formagdo continuada e Universidade
acolhimento de professores da Emily Aline 2020 Estadual de
educacdo infantil a partir de Maiolino Campinas, Faculdade
narrativas docentes de Educacdo
Campinas/SP

Fonte: Elaborado pela autora, 2023.

A partir dos dados apresentados no quadro 3, o qual identifica os autores, ano e
instituicdo de publicacdo das dissertacGes, na sequéncia um breve texto elaborado a partir da
leitura dos resumos e das introducdes dos seis estudos selecionados com seus objetivos e focos
de pesquisa.

- “A formacio continuada de professores da educacio infantil e a relacio com a
pratica pedagdgica: no sistema municipal de ensino de Guarapuava — Parana” de Melissa
Rodrigues da Silva (2011), que analisa a formacdo continuada implementada pela politica
publica da Secretaria da Educacéo para docentes que atuam nos Centros de Educacédo Infantil
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de Guarapuava — PR. Seus objetivos especificos se constituiam em descrever o projeto de
formagédo continuada para Educacdo Infantil em seus aspectos de elaboragédo, estrutura,
planejamento, objetivos, tematicas, participacdo dos professores; analisar proposta, a
organizacdo e a realizacao da formacéo continuada para os professores da Educacéo Infantil no
municipio de Guarapuava - PR; entender a formac&o especifica para professores que atuam nos
Centros de Educacéo Infantil, com vistas a pratica docente e a formagéo da crianga como um
ser historico e social; detectar o papel da formacéo inicial enquanto base para a formacéo
continuada. Trata-se de uma abordagem qualitativa com utilizacdo de questionarios como
procedimento metodoldgico com enfoque na prética docente e pedagdgica dos profissionais da
Educacdo Infantil e, também, dos estagiarios que ainda ndo terminaram o curso superior ou o
curso de formacao de docentes (nivel médio); e entrevistas realizadas com a Coordenadora da
Educacao Infantil da Secretaria Municipal de Educacdo, com a equipe pedagogica de cada
instituicdo e com cinco professores. Enfatizou-se a importancia a formagdo inicial em
Pedagogia, e também a continuacao desta. O estudo foi realizado em cinco Centros de Educagéo
Municipal de Educacdo Infantil, que atendem criancas de 4 meses a 5 anos de idade e, dentre
esses, destacamos algumas diferenciacdes em sua localizacéo e organizacao. A fundamentagéo
tedrico-metodoldgica utilizou: Arce (2007), Cerisara (2002), Kramer (2003), Kuhlmann Jr.
(1998), Libaneo (2005), Nicolau (2002), Oliveira (2010), Saviani (1991, 2005, 2007), entre
outros. A pesquisa buscou na Educacdo Infantil o cenario da construcao e reflexdo da prética
pedagdgica, das experiéncias, discussdes e a construcdo de conhecimento; e, também, o
reconhecimento da crian¢a como um ser social, merecedora de cuidados e de uma educacéo de
qualidade.

- “A formaciao continuada das professoras de educacio infantil em municipios da
regido de Laguna-SC (AMUREL)”, de Eloisa Fileti de Sousa (2017), investigou como €
desenvolvida a formacdo continuada nos municipios da Associa¢do de Municipios da Regido
de Laguna (AMUREL). Souza (2017) apresenta a histdria da educaco infantil no contexto das
politicas educacionais no Brasil e na sequéncia destaca o percurso de lutas pelo direito a
formag&o continuada das professoras desta etapa da educagdo. Pontua ainda que a educagéo
infantil, enquanto espago de conhecimento e de conquistas das politicas publicas, vem obtendo
visibilidade e discussdes mais densas nos ultimos anos. Na sequéncia a autora destaca as
iniciativas e estratégias de formacdo continuada desenvolvida nos municipios da Regido da
AMUREL. O estudo analisou se as iniciativas e estratégias tém garantido o direito das
professoras de educagdo infantil & formacdo continuada. A autora recolheu dados a partir de

questionario enviado aos 18 municipios que compdem a Regido pesquisada, dos quais 16 deles
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0 responderam e compuseram o conjunto de dados analisados. A partir das anélises, a autora
evidenciou que a educacdo infantil na Regido é reconhecida como uma das etapas da educacao
basica, porém suas especificidades nao sdo prioridade nem no que se refere a organizacao,
estrutura e orientacdo e, menos ainda, as iniciativas de formacdo continuada oferecidas as
professoras. Desta forma, constatou que tais formagdes ndo atendem a garantia do direito legal
a formag&o continuada das professoras

- “As politicas publicas de formaciao continuada das professoras da educacio
infantil em Goiania”, de Ludmylla da Silva Morais (2018), objetivou compreender a
incidéncia das Politicas Publicas Nacionais na Formacdo Continuada das professoras da
Educacdo Infantil da Rede Municipal de Educacdo de Goiania, no periodo de 2010 a 2016.
Buscou compreender o conceito de formacao continuada para professoras da Educacéo Infantil,
presente no documento “Politica de Formagdo Continuada para 0s Profissionais do Municipio
de Goiania”. A dissertagdo ressaltou o marco legal do processo formativo das professoras da
Educacdo Infantil em Goiania via Centro de Formacdo e realizou um paralelo entre o
documento “Politica de Formagdo da RME — Goiania” e as Politicas Nacionais para a Formacao
Continuada dos Profissionais da Educacdo Basica, com o intuito de analisar as relacdes e
incidéncias entre ambos.

- “Formacao continuada como pilar para construcio de uma proposta politico
pedagbgica curricular para a pré-escola de Ovidor-GO”, de Avelina Oliveira de Sousa
Martins (2018) apresenta as discussdes quanto a tematica formacao continuada de professores
da Pré-escola, defende o atendimento de qualidade as criancas pequenas e a formacao
continuada como valorizacdo do trabalho docente. Ha a preocupacao quanto ao reconhecimento
das especificidades desta etapa da educacéo, inclusive no fortalecimento da Educacao Infantil
como primeira etapa da educacdo basica, e por isso mesmo a necessidade de refletir a melhor
forma de organiza-la nas questdes de formacdo continuada dos profissionais, curriculo,
avaliacdo institucional entre outras questdes pertinentes a qualidade da educacédo ofertada. Tem
como objetivo geral: Investigar o processo de formacdo continuada da Pré-escola na rede
municipal de ensino em Ouvidor-GO e elege trés objetivos especificos: | — Avaliar a formacéo
continuada da equipe da Pré-escola na rede municipal de Ouvidor-GO; Il — Demonstrar como
a formacdo continuada permite a reelaboragédo de alguns componentes, como contetido, forma
e destinatario (Martins, 2013) e 11l — Apontar possiveis caminhos para a construcdo da PPPC
através da formacdo continuada de professores. O publico-alvo da pesquisa é a equipe de
profissionais da Pré-escola do CEMEI Ana Ramos dos Santos de Ouvidor-GO, profissionais

que atuam com criangas na faixa etaria de 04 e 05 anos. E uma pesquisa qualitativa e foram



33

utilizados para construcéo de dados, procedimentos de levantamento bibliografico e observacéo
dos encontros de formagdo continuada no intuito de apreender o objeto pesquisado. Os
encontros observados permitiram a autora a conclusdo de que esse processo de formacao
continuada consente realmente a reelaboracéo de alguns componentes. Porém, enfatiza que essa
reelaboragdo ndo se d& de forma linear, é um processo lento, por vezes instavel e vérias questdes
dificultam essa acdo no grupo. Por ser uma atividade que demanda muito estudo e dedicacéo,
conclui que a sistematizacdo da PPPC necessita mais que os encontros de formacéo continuada,
constata entraves durante todo o processo de formacao, como intervalo entre encontros maior
que o previsto, descontinuidade da equipe nas modulagdes ano a ano, entre outras questoes
observadas. Seriam necessarios encontros paralelos aos de formacdo para realizacdo de
atividades especificas para gerar material necessario a sistematizacdo deste documento.

- “Pacto Nacional pela Alfabetizacdo na Idade Certa (PNAIC): uma proposta de
formacéo continuada para professoras de criancas de 4 e 5 anos”, de Adriana Cabral Pereira
de Araudjo (2019), objetivou conhecer a proposta de formagéo continuada do PNAIC voltada
para professoras de criancas de 4 e 5 anos e coordenadores pedagdgicos da Educacédo Infantil,
considerando se a mesma respeita as criangas como sujeitos de direitos, seus saberes e as
culturas das infancias, se traz em sua proposta as Diretrizes Curriculares Nacionais para a
Educacdo Infantil (DCNEI), que trazem crian¢a como centralidade na proposta pedagdgica, e
0 respeito as infancias na Educacdo Infantil. A mesma analisa a proposta de formacdo de
professores do Pacto Nacional pela Alfabetizacdo na Idade Certa (PNAIC), sobretudo a
insercdo das professoras de criancas de 4 e 5 anos, da pré-escola, nessa politica nacional de
formacao continuada para professores alfabetizadores que vem acontecendo em todo pais desde
0 ano de 2013. Busca identificar as concepcdes de criangas e infancias nos documentos oficiais
do PNAIC e nos cadernos de formacdo Leitura e Escrita na Educacdo Infantil, a luz da
sociologia da infancia com Manuel Jacinto Sarmento. Analisa a concepcao e proposta de
formagé&o continuada, assim como os saberes docentes e as potencialidades de uma proposta de
formacdo continuada a partir da epistemologia da pratica de Maurice Tardif. A leitura dos
documentos oficiais e cadernos de formacdo foram realizadas na perspectiva do Ciclo de
Politicas de Stephen Ball, buscando compreender o contexto, as influéncias politicas e
econdmicas que contribuiram na insercéo da pre-escola, nessa politica de formagéo continuada.
Trata-se de uma pesquisa qualitativa, a partir da analise documental dos registros oficiais do
PNAIC e dos cadernos de formacdo de numeros 0, 1, 2 e 6 e a categorizagdo dos dados
encontrados. Na perspectiva das concepcdes de infancias a autora trabalha as categorias: a

crianga como sujeito de direitos; as culturas das infancias. Na analise sobre formacéo trabalha
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com as categorias: saberes e experiéncias docentes; sensibilizacdo e regulacdo da prética.
Percebeu-se o paradoxo existente entre as concepgdes defendidas pelo Pacto nos documentos
oficiais que visam a melhoria do desempenho das criangas na Educacdo Infantil e Ensino
Fundamental e a logica presente nos cadernos de formacdo voltada para a valorizacéo e o
desenvolvimento integral das criancgas, discutindo a importancia das multiplas linguagens, da
participacdo infantil, das interagdes e brincadeiras. Considera ainda que a auséncia de material,
0 corte de bolsas, a auséncia de uma politica publica de formacéo para Educacéo Infantil e ndo
apenas a inclusdo das professoras de 4 e 5 anos numa formacéo voltada para alfabetizacéo,
constituiram-se nos limites que inviabilizaram a continuidade da proposta.

- “Formacio continuada e acolhimento de professores da educac¢ao infantil a partir
de narrativas docentes” de Emily Aline Maiolino (2020), objetivou entender a trajetoria de
formacdo dos professores da educacdo infantil, através de narrativas visando compreender 0s
processos de formacao desses profissionais que atuam na primeira infancia.

A partir das dissertacbes consultadas, foi elaborado um quadro que apresenta as
defini¢bes de Formacdo Continuada e o Referencial tedrico dos estudos, conforme apéndice 2.
Com base na leitura das seis dissertacdes elencadas no apéndice 2, destaco a importancia de se
investigar qual é a proposta de formacédo continuada oferecida para os professores da educagdo
infantil do Municipio de Renascenca-PR nos anos de 2017 a 2023 p6s BNCC, buscando
conhecer tal formacdo, quanto ao processo de elaboracdo da proposta de formacdo continuada
a partir de seus gestores (SMECE e Coordenacdo escolar), com destaque aos elementos tedricos
e praticos de sua constituicdo. Ou seja, ndo basta apenas conhecer como se da a formacao
continuada de professores neste ou naquele municipio, ou como a Secretaria de Educacao
conduz essa formacdo a partir de um ou outro programa, projeto ou instituicdo que conduzira
essa formacéo, mas se ha clareza por parte dos coordenadores pedagogicos de educacdo infantil
e também por parte das SMECESs sobre a necessidade de um projeto de formacdo continuada
de professores, o que ndo se mencionou nas dissertacdes analisadas.

Neste sentido, esta investigacdo mostra-se oportuna a atualidade e ao estudo de caso
realizado ao permitir conhecer a proposta de formagao continuada, indicar possibilidades de
outras reflexdes e agdes sobre o tema.

Acredita-se que a formagéo de professores da educacao infantil esté atrelada a historia da
educacao infantil e as concepgdes atribuidas aos sujeitos desta etapa a cada periodo da
sociedade. Deste modo, o tdpico que segue apresenta a formacéo continuada de professores a
partir dos tangenciamentos historicos e conceituais, elencando também a formagéo de
professores da Educacéo Infantil que constituiu-se acerca das mudancas da sociedade.

1.2 Tangenciamentos historicos e conceituais sobre a formacao continuada
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Neste topico abordo a formacdo continuada de professores, com tangenciamentos
historicos e conceituais. Trato brevemente da formacao continuada de professores de educacdo
infantil, a qual foi constituida a partir da historia da sociedade com mudancas na legislacédo
brasileira para essa etapa da educacdo. Conforme Pires (1991, p. 143) apud Nascimento (1997)

a formagdo continua é a:

Formacdo recebida por formandos ja profissionalizados e com uma vida ativa,
tendo por base a adaptacdo continua a mudancgas dos conhecimentos, das
técnicas e das convicgdes de trabalho, o melhoramento das qualificacoes e,
por conseguinte a sua promocao profissional e social ( p. 69).

Como se evidencia, a formacdo continua envolve desenvolvimento, ou seja, um
processo continuo que ocorre ap6s a formacdo inicial, visando o aprimoramento de
conhecimentos, a avaliacdo e a reconstrucdo de saberes que se modificam por conta da
transformacéo da sociedade. Esta formacao se destina deste modo, aos professores ja titulados
— que possuem formacdo superior. Esse processo continuo de aperfeicoamento de saberes,
penso que deve encaminhar aos professores “mudangas nos seus processos didaticos, com
vistas, principalmente a garantir, valéncia na formagao dos discentes.” (Sansolotti & Coelho,
2019, p. 208).

Porém, de acordo com Romanowski (2010) a formacdo continuada em todos 0s niveis
de ensino “assume diferentes perspectivas: suprimento, atualizagdo, treinamento,
aprofundamento, pesquisa. Suprimento direcionado para formagcdo complementar a inicial,

considerada, na maioria das vezes, precaria” (p. 296). Sobre 0 processo de formacéao continuada

a autora expressa que:

O processo de formagao implica a construgdo da profissao de professor. Entre
esses aspectos, a discussdo sobre os saberes é basica na formacédo continuada.
A compreensdo dos saberes abrange os da experiéncia, os de conhecimentos
especificos e os pedagogicos. Os saberes da experiéncia sdo os vivenciados,
0s que advém da pratica ao longo da carreira, que ndo atingem o estatuto pelo
tempo e pela quantidade, e, sim, pela reflexdo permanente, pelo confronto com
0S outros, com as teorias, e pela discussdo coletiva. Os saberes de
conhecimento especificos sdo os constituidos pelo dominio do conhecimento
da area sobre a qual os professores ministram suas aulas (Romanowski, 2007,
p. 132-133).

NoOvoa (2002) ao tratar da formagdo continuada enfatiza que esta “ndo ¢ apenas o
aperfeicoamento, a qualificacdo ou a progressao na carreira docente; ha varios titulos, joga-se

aqui também a possibilidade de mudanga” (p. 61-62). Para o0 autor, a formagéo continuada se

caracteriza como um movimento dialético que conduz a mudanga, permitida pelo
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distanciamento do sujeito a situagdo do cotidiano da docéncia, gerando uma conversa consigo
mesmo, com sua pratica e suas concepgoes tedricas (Novoa, 1999)

Imbernén (2010) ao fazer uma andlise cronoldgica das formas de ver a formacao
continuada de professores, destaca trés metaforas entre os anos de 1980 e 2000. A primeira é a
metafora do “produto”, a qual segundo Sansolotti (2019) se refere:

[...] a formacdo continuada que se fazia através de cursos de formacéo
oferecidos pelas universidades, através de cursos em conferéncias, palestras,
minicursos, ditados, etc., visando um “aperfeigoamento” do professor,
conceito que perpassava os cursos de formacdo continuada da época, do qual
0 professor se apropriava dos conhecimentos produzidos por outros e 0s
praticava em sala de aula, como se fosse uma receita pronta (p. 209).

A formacdo continuada numa perspectiva do produto oferecia aperfeicoamento aos
docentes e estes, munidos de conhecimentos prontos produzidos por outros, aplicariam em sala

de aula. Para Imberndn (2010):

A formac&o continuada nasce com a intencdo de adequar os professores aos
tempos atuais, facilitando um constante aperfeicoamento de sua pratica
educativa e social, para assim adapta-la as necessidades presentes e futuras.
(...) potencializou um modelo de treinamento mediante cursos padronizados
gue ainda perdura. Tal modelo de treinamento é (...) modelo que leva os
professores a adquirirem conhecimentos ou habilidades (...) a partir da
formac&o decidida por outros. (...) Um dos resultados esperados (...) é que se
produzam mudangas nas atitudes e que estas passem para a sala de aula (p.
19).

Infelizmente muitas formacg6es continuadas ainda sdo nessa perspectiva do produto. 1sso
ocorre quando contrata-se um profissional que apresenta um método ou uma “receita pronta”,
defendendo essa ou aquela ideia ou teoria e os professores sdo orientados pelos gestores a
mudar metodologias e aplicar em sala de aula, simplesmente porque o formador ou palestrante
falou. Trata-se de uma visao tradicional de formacéo continuada, na qual acredita-se que esta

deva ser segundo Imbernén (2010):

[...] aatualizag&o cientifica, didatica e psicopedagdgica, que pode ser recebida
mediante certificados de estudo ou de participagdo em cursos de instituicGes
superiores, de sujeitos ignorantes, em beneficio da forte crenca de que esta
formacdo continuada deva gerar modalidades que ajudem os professores a
descobrir sua teoria, a organiza-la, a fundamenté-la, a revisa-la e a destrui-la
ou construi-la de novo (p. 47).

O exposto acima se comprova nos estudos de Romanowski (2010) ao apontar que 0S
sistemas de ensino realizam cursos de formacdo continuada no inicio e durante o ano letivo,

visando cumprir as exigéncias legais inclusas nas avalia¢es de credenciamento institucional,
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ou até mesmo por ser uma demanda necessaria a0 momento do atual contexto sécio-historico,
também pelas condi¢bes de competitividade do mercado, ou simplesmente pelo “compromisso
com a melhoria do estatuto da formacdo docente e a consequente melhoria da pratica
pedagogica” (p. 296).

Romanowski (2010) menciona que:

[...] o contetdo da formacdo continuada inclui desde cursos de autoajuda,
qualidade de vida, relacdo afetiva com os alunos, como usar as novas
tecnologias no ensino, a analise da pratica pedagdgica . Deste modo, o leque
de ofertas de cursos e palestras € realizado por empresas especializadas em
organizacdo de eventos; promogcao pelo proprio sistema escolar por meio de
setor responsavel por essa formacéo; participacdo das universidades e mesmo
de pesquisadores que desenvolvem projetos de pesquisa e estudo em escolas
(p. 296).

O que nos remete a afirmar que a formacao continuada de professores ainda apresenta
resquicios da metafora do produto elencada por Imbérnon (2010), mesmo que, embora
Romanowski (2010), com base em seus estudos e relatos, cite que em algumas institui¢des “ha
o desenvolvimento de grupos de estudo e de trabalho em processo permanente de formacéo dos
professores” (p. 296). A autora aponta que nestas, nao ha uma politica de formagao continuada,
ou seja, ndao ha garantia que a formacgdo continuada sempre venha a ocorrer desta forma.

A metafora do “processo”, conforme Sansolotti & Coelho (2019), introduz aos
programas de formacdo continuada os conceitos de pesquisa-acdo e um novo conceito de
curriculo, além de triangulacéo e reflexdo. Tais conceitos embora sejam o que Imbernén (2010)
chama de “uma simples questdo de modismo” (p. 21), contribuem para o surgimento da terceira

metafora — a da “construgdo”. Nesta, Imbernén (2010) ao se referir a formagdo continuada

aponta que a mesma:

[...] deveria apoiar, criar e potencializar uma reflexdo real dos sujeitos sobre
sua préatica docente nas instituicdes educacionais e em outras instituicbes, de
modo que lhes permitisse examinar suas teorias implicitas, seu esquema de
funcionamento, suas atitudes, estabelecendo de forma firme, um processo
constante de autoavaliagdo do que se faz e porque se faz. (p. 47).

E na perspectiva da metafora da construcdo apresentada por Imbernén (2010) que
acredito que a formacdo continuada de professores deva acontecer. E refletindo sobre sua
experiéncia cotidiana, sobre as metodologias e aquilo que estes profissionais vivenciam no dia-
a-dia com as criancas nas instituicdes, atraves de um processo colaborativo, de dialogo, que as
professoras enquanto sujeitos de sua formacgéo, encontrardo respostas para as problematicas,

desenvolverdao metodologias e estratégias diferentes e construirdo conhecimentos apoiadas em
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seus proprios conhecimentos cientificos-pedagdgicos, mediante a troca de experiéncias, de
investigacao e de andlise das situagdes.

Pimenta e Ghedin (2006) reforcam o conceito apontado por Imbernén (2010) quando
afirmam que é na formagéao continuada na escola que “se explicitam as demandas da pratica, as
necessidades dos professores para fazerem frente aos conflitos e dilemas de sua atividade de
ensinar” (p. 21).

Freire (1996) ao se referir a formacao continuada destaca que “na formagdo permanente
dos professores, 0 momento fundamental é a reflexdo critica sobre a préatica. E pensando
criticamente a pratica de hoje ou de ontem que se pode melhorar a proxima pratica” (p. 43).
Deste modo, sendo a educagdo um fendmeno social, cultural e histérico, entendo que € na
formacdo continuada que os professores - cada qual com a cultura, refletem sobre as
metodologias, também culturais, que desenvolvem melhorando-as e aperfeicoando-as.

A partir desses indicativos, a formagdo continuada de professores é vista pelos autores
mencionados, como um movimento de mudanca, de reflexdo critica das metodologias
desenvolvidas em sala de aula e de compartilhamento das demandas da préatica, situacdes estas
que fazem parte da escola, um subsistema social e que, enquanto um subsistema, é gerida por
regras e ideologias (cultura) que compartilham uma cultura da sociedade na qual esta inserida.

Diante do exposto, retomando a ideia do conceito de formagédo continuada, Sgarbi
(2009) destaca que:

O termo ‘Formacdo Continuada’ passou a ser utilizado para englobar a
maneira pela qual os profissionais da educagdo poderiam se atualizar ap6s sua
formacdo inicial, realizada em cursos técnicos de magistério, centros de
formac&o e universidades. Ela pode ser feita por meio dos cursos produzidos
por Instituicbes Superiores ou Secretarias de Ensino como também no
ambiente de trabalho (p.27).

Também Sousa (2017) menciona que a formacdo continuada

[...] deve proporcionar situagbes nas quais as professoras com seus pares
reflitam sobre as a¢des e busquem avaliar as decisfes da pratica desenvolvida
nas institui¢des de educacéo infantil. Uma concepcéo de formagao continuada
a qual contribui com a reflexdo sobre a teoria e a pratica e que por meio dessa
reflexdo traga elementos para o reconhecimento dos sujeitos e de seus
contextos para adensar e qualificar os conhecimentos especificos da educagao
infantil, explorando, ampliando e redimensionando a pratica docente (p.16).

Compreendo que a formagdo continuada de professores deva ocorrer nas instituicoes
escolares, pois nestas, os docentes terdo a oportunidade de refletir sobre sua acdo docente,
identificando situacGes problematicas. E a partir dessa reflexdo, no didlogo e troca de

experiéncias, poderdo criar condigdes e estratégias para solucionar suas demandas. Segundo
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Romanowski (2007)

A formacéo continuada é uma exigéncia para os tempos atuais. Desse modo,
pode-se afirmar que a formagdo docente acontece em continuum, iniciada com
a escolarizagdo basica, que depois se completa nos cursos de formacao inicial,
com instrumentalizacdo do professor para agir na pratica social, para atuar no
mundo e no mercado de trabalho (p. 138).

Assim, nesse movimento em que o professor identifica, analisa e busca alternativas para
as situacbes problematicas, no seu proprio contexto de atuagdo, no caso a escola, ele cria
possibilidades de mudancas e, consequentemente, constrdi conhecimento.

Romanowski (2010) alerta sobre os problemas que afetam a formacao de professores,
atrelados a desarticulagdo entre a formacdo e a pratica docente que “expressam a nova
configuragdo da organizacdo do trabalho sob critérios de produtividade e exceléncia,
expressando uma regulacdo que, embora dirigida a promocao da educacdo para todos, encontra-
se fortemente ancorada no mercado e controle do trabalho” (p. 287). Ou seja, as instituicdes
educacionais, enquanto espacos de relagdes sociais basicas do modo de producdo em diferentes
momentos histdricos, tendem a desenvolver suas metodologias, praticas e seus processos de
formacdo docente de acordo com as exigéncias postas para este ou aquele contexto historico,
sendo gque os docentes envolvidos nesse processo, terdo que atender as exigéncias previstas
tanto para os modelos educacionais quanto para as imposicdes da categoria de trabalhadores.
Nessa Otica, compreende-se que, em cada momento historico se definem prioridades educativas
que sdo acrescidas aos saberes pedag0ogicos, 0s quais sdo instituidos nos espacos educacionais,
cabendo aos profissionais ressignificar-se em cada momento para dar conta das demandas
exigidas (Romanowski, 2010).

E nessa perspectiva que n3o se pode desvincular a histéria da formagao continuada de
professores e a historia da educacdo Infantil, uma vez que ambas tém relacdo direta com o
desenvolvimento da sociedade. Deste modo, ao focalizar a historia desta etapa da educagdo no
contexto das politicas educacionais no Brasil para a Educacdo infantil, embora esta venha
conquistando visibilidade e reflexdes mais profundas nos ultimos anos, € possivel perceber que
0s conceitos construidos no decorrer dos anos, contribuiram para a constituicdo de diferentes
concepgdes de crianca e infancia que nortearam as acdes que foram e vém sendo desenvolvidas
com as criancas. E estes tém fundado a construgdo e a reconstrucdo historica da formacéo
continuada, propondo deste modo, reflexdes sobre metodologias, no pensamento e na historia

da Educacéo Infantil. De acordo com Martins (2018):

[...] o conceito de infancia, quando abordada de forma histérica e em sua
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totalidade de compreensdo, resulta num tema que remete a sua formagéo e,
consequentemente, aos agentes educativos. A especificidade do ser e do
pensar da crianga, considerada um ser historico, modificou-se no decorrer dos
tempos. A seu lado atualizou-se também o atendimento a infancia e
aperfeicoaram-se os métodos pedagogicos para a Educacéo Infantil. (p. 7)
Compreendo que a educacdo infantil, bem como a formagéo continuada de professores,
enquanto espaco de conhecimento e de conquistas das politicas publicas, vem obtendo
visibilidade e discussdes mais densas nos ultimos anos. Contudo, sua trajetoria vem ocorrendo

devido as mudancas na sociedade, conforme aponta Sousa (2017) ao afirmar que:

[...] as politicas de apoio e cuidados com a saude infantil, a entrada da mulher
no mercado de trabalho e as novas formas de organizacdo das sociedades
ocidentais, de natureza capitalista, foram obrigadas a atender as necessidades
de uma nova realidade, criando alternativas de cuidados com a salde e
educacdo das criancas (p. 59).

Assim sendo, em uma abordagem historica, pode-se afirmar que o proprio perfil dos
professores para atuar na Educacdo Infantil, no que se refere a formacdo inicial, passou por
mudancas e exigéncias, influenciando deste modo, na formagéo continuada de professores da
Educacdo Infantil. Isso sem falar que, em alguns momentos da histéria da sociedade, os quais

ndo serdo aprofundados neste estudo, conforme destaca Azevedo (2013),

A formagdo do professor da Educacdo Infantil foi sempre muito precéria ou
inexistente. Considerando-a vinculada a origem e a historia das instituicoes de
atendimento infantil, pode-se dizer que essa precariedade decorre também da
classe social a que tal educagéo se direcionava (p. 76).

Ou seja, a autora refere-se as acdes assistencialistas que eram caracteristicas das creches
para as criancas filhas de familias de baixa renda. Nestas, ndo exigia-se formacao e qualificacdo
adequadas (Azevedo, 2013). Entdo, se uma formacdo minima ndo era exigida aos profissionais
que atuariam diretamente com as criancas, teoricamente ndo se falava em formacéao continuada
de tais profissionais.

Montenegro (2001) corrobora ao afirmar que o surgimento das creches foi marcado pelo
assistencialismo excludente que perdurou até os anos posteriores a 1980. A autora menciona
ainda que, por conta da politica de assistencialismo, ndo se investia em um atendimento de
qualidade e nem em materiais ludico-pedagdgicos, espaco fisico, planejamento formal das
atividades pedagdgicas e muito menos em formacéo das profissionais.

Foi a partir dos anos finais do século XX, mais especificamente ap6s a Constituicdo de
1988, que o debate acerca da Educacdo Infantil, suas especificidades e questdes particulares

surgem e ganham forca diante de politicas publicas como o Estatuto da Crianca e do
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Adolescente (1990) e a Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (1996).

Conforme Azevedo (2013), durante a década de 1980, o atendimento infantil ampliou-
se significativamente, quando a crianca de 0 a 6 anos foi inserida no sistema escolar da educacéo
bésica, conquistando o direito ao atendimento em creches e pré-escolas. Nessa perspectiva,
Azevedo (2013) destaca que a Constituicao Federal de 1988 “traz significativo reconhecimento
ao direito social da crianca menor de 7 anos a educacgdo, afirmando suas necessidades de
cuidado e educagdo” (p. 78). Esse direito, garantido em lei, impde ao Estado a obrigatoriedade
de oferecer instituicOes para essa faixa etaria e com isso, surge a preocupacao quanto a formacéo
dos profissionais que trabalhardo na Educacao Infantil.

A Constituicdo de 1988 permitiu avancos em relagdo a crianca e a Educacdo Infantil. Se
antes dela, como destaca Sousa (2017), “predominou [...] uma politica caracterizada pela
auséncia de investimentos publicos, a ndo profissionalizacdo e a incerteza de quem seria este
profissional responsavel pela educacdo das criangas de 0 a 6 anos”(p. 59), a partir do século
XIX, as creches e pré-escolas constituiam no contexto das politicas de atendimento o
assistencialismo cientifico para as criancas pobres e o atendimento numa perspectiva
escolarizante que valorizava o ler e o escrever para as criangas ricas (Kuhlmann Jr., 2000),
demonstrando a fragmentacao nas concepgdes sobre educacdo das criangas em instituicdes de
educacéo infantil. Com a aprovacdo da LDB n°® 9394/96, a formacé&o inicial dos professores, a
qual deveria atender as especificidades da Educacdo Infantil e a formacgdo continuada, sdo
previstas.

Encerra-se este topico, concluindo que a Constituicdo Federal de 1988 abriu
perspectivas para a Educacéo Infantil e a formacéo de professores. Desse modo, vinculando a
historia da Educacdo Infantil e a histéria da formacdo continuada de professores, a partir de sua
relacdo direta com o desenvolvimento da sociedade, apresento no topico que segue, a formacéo

continuada de professores na legislacdo educacional brasileira.

1.3 A formacéo continuada de professores na legislacéo educacional brasileira

Nesta tematica, apresento a legislacdo educacional brasileira que norteia as a¢fes da
formagéo continuada de professores da Educacdo Infantil. Nesse sentido, cabe citar a
Constituicdo Federal - CF (Brasil, 1988); a Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional -
LDB (Brasil, 1996); as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacao Infantil - DCNEI
(Brasil, 2009); as Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educacdo Béasica - DCNEB
(Brasil, 2010); o Plano Nacional de Educacéo - PNE (Brasil, 2014); a Base Nacional Comum
Curricular — BNCC (Brasil, 2018) e; a Resolugdo CNE/CP N° 1, de 27 de outubro de 2020
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(Brasil, 2020) que dispbe sobre as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Formacéo
Continuada de Professores da Educacdo Baésica e institui a Base Nacional Comum para a
Formacdo Continuada de Professores da Educacdo Béasica (BNC-Formacao Continuada).

A partir da Constituicdo Federal de 1988, abriu-se um leque de discussdes e 0 espaco
para novas definicbes e principios com relacdo & crianga, vista como uma cidada em
desenvolvimento e portanto, de direitos, a ser assegurados pela familia, sociedade e Estado,

como afirma a lei mencionada:

Art. 227. E dever da familia, da sociedade e do Estado assegurar a crianca, ao
adolescente e ao jovem, com absoluta prioridade, o direito a vida, a saude, a
alimentacdo, & educacéo, ao lazer, a profissionalizag&o, a cultura, a dignidade,
ao respeito, a liberdade e a convivéncia familiar e comunitaria, além de
colocéa-los a salvo de toda forma de negligéncia, discriminacao, exploracéo,
violéncia, crueldade e opressédo. (Brasil, 1988, p. 132)

O art. citado, chancela que, tanto a familia, como os setores e instituicdes da sociedade
(inclusive as educativas) e o proprio governo, devem respeitar os direitos da crianca e define o
dever do Estado com a Educacéo. O documento garante, em seu inciso |, que a educacéo basica
sera obrigatoria e gratuita dos 4 (quatro) aos 17 (dezessete) anos de idade e assegura sua oferta
gratuita para todos os que a ela ndo tiveram acesso na idade propria; e em seu inciso IV, garante
a oferta da educacdo infantil, em creche e pré-escola, as criancas até 5 (cinco) anos de idade.

Deste modo, perante a garantia dos direitos das criancas em ambito legal, a Constitui¢éo
prevé o direito de estas frequentarem as creches e pré-escolas, tendo como previsto no inciso
V, 0 acesso aos niveis mais elevados do ensino, da pesquisa e da criacdo artistica, segundo a
capacidade de cada um, o que nos remete a afirmar que a educacéo das criancas deste periodo
em diante, passou a ser entendida como algo fundamental. Sendo fundamental, precisa ser
pensada e planejada. Com essa premissa a Constituicdo de 1988 deu inicio a discussdes e
formulacGes legais para a formacdo de professores (inicial e continuada), uma vez que se a
mesma garantiu direitos as criancas, entre eles a educacao.

Em 1996, a LDB 9394, estabeleceu diretrizes e bases da educacéo nacional, garantindo
que a Educacdo Infantil passasse a compor a educagdo bésica escolar como descrito no art. 21:
“A educagdo escolar compde-se de: | - educacdo bésica, formada pela educacéo infantil, ensino
fundamental e ensino médio; Il - educag¢ao superior.” Regulamentou no artigo 29 que as
instituicOes de Educagao Infantil “tém como finalidade o desenvolvimento integral da crianga
de até 6 (seis) anos de idade, em seus aspectos fisico, psicoldgico, intelectual e social,
complementando a acdo da familia e da comunidade.” E em seu artigo 30 afirmou que a

educagdo infantil deve ser oferecida em: “I - creches, ou entidades equivalentes, para criangas
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de até trés anos de idade; Il - pré escolas, para as criangas de quatro a seis anos de idade”
(Brasil, 1996).

Com o direito de desenvolvimento integral da crianca, bem como o local de oferta da
Educacdo Infantil garantido nesta legislacdo (Brasil, 1996), a LDB apontou também a
preocupacdo quanto a formacgdo dos profissionais que deveriam trabalhar com a etapa da
Educacdo Infantil, exigindo uma formag&o minima para atuar nesta etapa da Educacdo Bésica::

Art. 62. A formacdo de docentes para atuar na educacdo béasica far-se-a em
nivel superior, em curso de licenciatura plena, admitida, como formacéo
minima para o exercicio do magistério na educacéo infantil e nos cinco
primeiros anos do ensino fundamental, a oferecida em nivel médio, na
modalidade normal.

§ 1° A Unido, o Distrito Federal, os Estados e os Municipios, em regime de
colaboragdo, deverdo promover a formagéo inicial, a continuada e a
capacitacdo dos profissionais de magistério.

§ 2° A formacdo continuada e a capacitacdo dos profissionais de magistério
poderdo utilizar recursos e tecnologias de educacgéo a distancia.

Paragrafo unico. Garantir-se-4 formagdo continuada para os profissionais a
que se refere o caput, no local de trabalho ou em instituicGes de educagéo
bésica e superior, incluindo cursos de educacéo profissional, cursos superiores
de graduac&o plena ou tecnoldgicos e de pés-graduacéo (Brasil, 1996).

O artigo 62 da LDB (Brasil, 1996), demonstra a exigéncia de um profissional capacitado
para trabalhar com as criangas da Educagdo Infantil e fala em formagédo continuada de
professores, elencando que esta formacdo deve ser garantida no local de trabalho ou em
instituices de educacéo basica, 0 que € assegurado através do § 1°. Pode-se afirmar que a LDB
(Brasil, 1996) determina grandes exigéncias para o trabalho com as criancas da Educacéo
Infantil, estabelecendo a formacéo inicial, normas as instituicdes escolares e garantindo em lei,

o direito dos profissionais a formacéo continuada, como destaca Craidy (2001):

A LDB determina, ainda, que cada instituicdo do sistema escolar (portanto,
também as institui¢des de Educacéo Infantil) devera ter um plano pedagdgico
elaborado pela prépria instituicdo com a participacdo dos educadores, e que
os educadores deverdo ter sempre que possivel o curso superior €, como
formag&o minima o curso normal. Para os que ja trabalham em creches e pré-
escolas e ndo tém a formacdo exigida, deverd ser oferecida a formacdo em
servigo (p. 25).

N&o obstante, a LDB 9394/96 (Brasil, 1996) aponta melhorias, mudangas e novas
formas para trabalhar com a crianga da educacgdo infantil e no que se refere a formacao das
professoras que trabalham com esta etapa da educagdo bésica, exigindo conhecimentos e
habilidades minimas para a conducdo do trabalho pedagdgico e indicando a garantia da
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formag&o continuada de professores, inclusive no local de trabalho, com uma formacéo que
deveria estar em sintonia com a realidade educacional para que haja éxito no processo ensino-
aprendizagem; na pratica, muitas questdes ainda estdo ausentes. A propria legislacao brasileira
que assegura a crianca o direito de estar em uma instituicdo de Educacdo Infantil, tem suas
caracteristicas aproximadas das instituicdes de Ensino Fundamental, no que tange a carga
horéria, dias letivos, documentacao e a avaliacdo que € entendida como processual.

A LDB de 1996 (Brasil, 1996) direcionou os diferentes niveis de ensino na elaboracao
de suas proprias legislacdes especificas com base no conceito de criancga cidadd e sujeito de
direitos. Deste modo, no final dos anos 1990, o Conselho Nacional de Educagdo definiu as
Diretrizes Nacionais para a Educacdo Infantil através do Parecer n.22 de 17/12/1998! (Brasil,
1998) da Camara de Educacdo Bésica do Conselho Nacional de Educacéo. Tais diretrizes em
2009, foram revistas no conjunto das revisdes da Educacdo Basica, sendo aprovadas entdo as
novas diretrizes nacionais para a Educacdo Infantil, através da Resolucdo n.5 da CEB/CNE.
(Brasil, 2009)

A resolucéo afirma que as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacdo Infantil —
DCNEI (Brasil, 2009), devem ser observadas na organizacdo de propostas pedagdgicas na
educacdo infantil, propostas estas que englobam a formacdo continuada de professores e
ressaltam a integralidade da educagdo em todos 0s seus processos. Assim,

As Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacdo Infantil, de carater
mandatorio, orientam a formulacdo de politicas, incluindo a de formagéo de
professores e demais profissionais da Educacdo, e também o planejamento,
desenvolvimento e avaliacdo pelas unidades de seu Projeto Politico-
Pedagdgico e servem para informar as familias das crian¢as matriculadas na
Educacdo Infantil sobre as perspectivas de trabalho pedagdgico que podem
ocorrer (Brasil, 2009, p. 3).

A partir dessas afirmagfes, as DCNEIs (Brasil, 2009) contemplam o exposto na
Constituicao Federal (Brasil, 1998) e na LDB (Brasil, 1996), reafirmando os direitos da crianca,
concebida como um sujeito histérico e de direitos que, nas interacOes, relacGes e praticas
cotidianas que vivencia, constrdi sua identidade pessoal e coletiva, brinca, imagina, fantasia,
deseja, aprende, observa, experimenta, narra, questiona e incorpora sentidos sobre a natureza e
a sociedade, produzindo cultura e, por considerar a Educacgéo Infantil como a primeira etapa da

educacdo basica, a qual deve ser oferecida em creches e pre-escolas, caracteriza estas como

! De acordo com este documento “Confere-se a estas Diretrizes Curriculares Nacionais para os programas que
cuidem de criangas, educando-as de 0 a 6 anos, em esfor¢o conjunto com suas familias, especial importancia, pelo
ineditismo de seus propositos e pela relevancia de suas consequéncias para a Educacdo Infantil no &mbito publico
e privado (Brasil, 1998).
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espacos institucionais ndo domésticos, ou seja, reafirma o cardter educativo dos
estabelecimentos educacionais, sejam publicos ou privados (Brasil, 2009).

As DCNEIs (Brasil, 2009), devem ser observadas na organizacdo das propostas
pedagdgicas na educacdo infantil como aponta o artigo 8° que afirma a necessidade da garantia
do acesso das criangas “a processos de apropriagdo, renovagao e articulacdo de conhecimentos
e aprendizagens de diferentes linguagens, assim como o direito a protecao, a salde, a liberdade,
a confianca, ao respeito, a dignidade, a brincadeira, a convivéncia e a interacdo com outras
criangas” (Brasil, 2009, p. 2).

Para tal, o Parecer n.20/2009 (Brasil, 2009), que trata da revisdo das Diretrizes
Curriculares Nacionais para a Educacédo Infantil, homologado em 09/12/2009 ao referir-se aos

“Objetivos e condigdes para a organizacdo curricular” aponta a que:

Programas de formacédo continuada dos professores e demais profissionais
também integram a lista de requisitos basicos para uma Educacéo Infantil de
qualidade. Tais programas sdo um direito das professoras e professores no
sentido de aprimorar sua préatica e desenvolver a si e a sua identidade
profissional no exercicio de seu trabalho. Eles devem dar-lhes condicdes
para refletir sobre sua préatica docente cotidiana em termos pedagdgicos,
éticos e politicos, e tomar decisdes sobre as melhores formas de mediar a
aprendizagem e o desenvolvimento infantil, considerando o coletivo de
criangas assim como suas singularidades (grifos meus) (Brasil, 2009, p. 13).

Desse modo, a formacéo continuada dos professores da Educacdo Infantil passa a ser
um requisito para uma educacdo de qualidade, sendo considerada um direito dos professores, o
qual deve ser possibilitado pela instituicdo de ensino para que estes possam refletir sobre sua
pratica docente cotidiana, podendo assim, a partir de trocas de informacdes sobre suas praticas
e seus saberes, tomar decisdes referentes a aprendizagem e o desenvolvimento infantil.

Outro documento de ambito nacional que trata das politicas publicas de Educacdo
Infantil sdo as Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educacéo Basica (Brasil, 2010),
Estas tem por objetivo definido em seu artigo 2°, inciso I “ sistematizar os principios ¢ as
diretrizes gerais da Educacdo Bésica contidos na Constituicdo, na Lei de Diretrizes e Bases da
Educa¢ao Nacional (LDB) e demais dispositivos legais” (Brasil, 2010, p. 1), Em seu artigo
18, dispde a necessidade de que se sejam observadas na organizagdo da Educacdo Baésica, as
“Diretrizes Curriculares Nacionais comuns a todas as suas etapas, modalidades e orientagdes
tematicas, respeitadas as suas especificidades e as dos sujeitos a que se destinam”. (p. 7) Este
documento, portanto, considera a Educacdo Infantii como um momento constitutivo do
desenvolvimento educacional, tendo por objetivo de acordo com o artigo 22 “o

desenvolvimento integral da crianca, em seus aspectos fisico, afetivo, psicologico, intelectual,
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social, complementando a agdo da familia e da comunidade”. Verifica-se que a legislacdo
apresentada até entdo, vai amarrando os direitos da crianca com a necessidade de uma educacao
pensada para esta faixa etaria. Educacéo esta que seja de qualidade e garanta o desenvolvimento
educacional dos sujeitos envolvidos.

Nessa énfase, as diretrizes (Brasil, 2010), apresentam o professor e o programa de
formagdo docente como elementos constitutivos para a operacionalizacdo das mesmas,
apresentando, no inciso 1° do artigo 56, um conjunto de saberes que devem ser incluidos nos
curriculos e programas das escolas de formacao dos profissionais da educagdo, “sejam gestores,
professores ou especialistas” (Brasil, 2010, p. 17).

Considerando a Educacao Infantil uma das etapas da Educagdo Nacional, as DCNs,
reafirmam o direito dos professores, e deste modo, também os da Educacdo Infantil quanto a
formagdo continuada e estabelecem em seu artigo 57 que, “Entre os principios definidos para a
educacdo nacional esta a valorizacao do profissional da educagdo, com a compreensédo de que
valoriza-lo é valorizar a escola, com qualidade gestorial, educativa, social, cultural, ética,
estética, ambiental” (Brasil, 2010, p. 18).

A valorizacdo do profissional da educacdo escolar coloca como pano de fundo a
formagé&o inicial e continuada. Nesse enfoque, no artigo 57, inciso 2°, as DCNs (Brasil, 2010)

elencam que os programas de formagao inicial e continuada dos profissionais da educagéo:

[...] devem prepara-los para o desempenho de suas atribui¢Ges, considerando
necessario: a) além de um conjunto de habilidades cognitivas, saber pesquisar,
orientar, avaliar e elaborar propostas, isto €, interpretar e reconstruir o
conhecimento coletivamente; b) trabalhar cooperativamente em equipe; ¢)
compreender, interpretar e aplicar a linguagem e os instrumentos produzidos
ao longo da evolucéo tecnoldgica, econdémica e organizativa; d) desenvolver
competéncias para integracdo com a comunidade e para relacionamento com
as familias (Brasil, 2010, p.18).

Diante dos encaminhamentos propostos no artigo 57, as DCNs (Brasil, 2010) refor¢cam
a importancia de gue as institui¢ces de ensino contemplem em seu projeto politico-pedagdgico,
um programa de formacdo continuada dos profissionais da educacdo. Com base neste
documento, evidencio que as DCNs (Brasil, 2010) concebem a formacéao docente (tanto inicial
quanto continuada) como elemento primordial na construcdo de uma proposta pedagogica de
qualidade, uma vez que, concebendo a crianga como sujeito de direitos, exige que esta tenha
acesso a uma educacédo pensada e planejada de forma intencional e especifica para a crianca da
Educacao Infantil.

Nesse segmento de concretizacdo do direito da crianga a uma educacédo de qualidade, a
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partir da qual a crianga possa viver ativamente em sociedade, sendo capaz de transformé-la e
modifica-la positivamente, também foi aprovado pela Lei n® 13.005, de 25 de junho de 2014, o
Plano Nacional de Educacdo (PNE) — 2014-2024, que apresenta 20 metas para a educacédo
basica. As metas 15 e 16 referem-se a formacdo docente e a formacdo continuada de

professores. A meta 15 objetiva:

[...] garantir, em regime de colaboracdo entre a Unido, os Estados, o Distrito
Federal e os Municipios, no prazo de 1 (um) ano de vigéncia deste PNE,
politica nacional de formacdo dos profissionais da educagéo de que tratam 0s
incisos I, 11 e 11 do caput do art. 61 da Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de
1996, assegurado que todos os professores e as professoras da educacéo basica
possuam formacdo especifica de nivel superior, obtida em curso de
licenciatura na &rea de conhecimento em que atuam (Brasil, 2014, p. 16).

Como a meta 15 refere-se a formacdo inicial os professores, pode-se dizer que esta meta
influencia a formacdo continuada, pois estabelece que os docentes da educacéo basica, ao final
de 10 anos do Plano, possuam formacéo especifica em nivel superior, a qual deve ser obtida em
curso de licenciatura na area de conhecimento em que atua. Ao referir-se aos professores que
atuam na educacao infantil (EI) e nos anos iniciais do ensino fundamental (EF), “considerou-
se, de acordo com a Resolucdo do Conselho Nacional de Educacdo/Conselho Pleno n° 1, de 15
de maio de 2006, que o curso de Pedagogia é a formacdo adequada para o exercicio das funcdes
de magistério nessas etapas da educagio basica” (Brasil, 2015, p. 267). Porém, o documento do
PNE ndo aponta estratégias que respondam de forma sélida o que se discute essa exigéncia.

A meta 16, trata da formacdo continuada de professores e em seu texto destaca a
intencdo de:

Formar, em nivel de p6s-graduacao, 50% dos professores da educacgdo basica,
até o dltimo ano de vigéncia deste PNE, e garantir a todos(as) os(as)
profissionais da educagdo basica formacgdo continuada em sua area de
atuacdo, considerando as necessidades, demandas e contextualizacdes dos
sistemas de ensino. (grifos meus) (Brasil, 2014).

Ao afirmar que devem ser asseguradas a todos os professores as oportunidades de
formacdo continuada, apresenta seis estratégias para a sua consolidacao, as quais resumem-se
na realizagdo de um regime de colaboracgéo, do planejamento estratégico para dimensionamento
da demanda por formac&o continuada entre Estados, Distrito Federal e Municipios.

Embora esta meta coloque a necessidade de fomentar a oferta por parte das instituigcdes
publicas de educacdo superior, de forma organica e articulada as politicas de formacdo dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios e de consolidar uma politica nacional de

formacéo de professores e professoras da educacdo basica, definindo diretrizes nacionais, areas
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prioritarias, instituicbes formadoras e processos de certificagdo das atividades formativas
(Brasil, 2014), ela ndo explica como essa formacdo continuada se efetivara e quao menos
assegura como e se serd ancorada nas instituicGes publicas, abrindo possibilidades para que
a ideologia do mercado privado se fortaleca. Se ndo ha um direcionamento posto de como
ocorrera, ndo se pode garantir a melhoria da formac&o de professores e nem de uma educacéao
de qualidade.

Ao referir-se ao PNE (Brasil, 2014), Magalhdes (2019) afirma que:

[...J]o PNE implementa meios de controle dos professores. Com sistemas
padronizados de avaliacdo, busca fortalecer ideias de meritocracia e
necessidade de rankings para, de acordo com as pontuacfes alcancadas,
manejar as finalidades educativas e as exigéncias de formacdo inicial e
continuada de docentes. Varios aspectos do PNE inferem que a formacéo
continuada de docentes deve se restringir ao rapido treinamento,
comprometendo, assim, a identidade docente como intelectual
transformador, critico, contra-hegemdnico. O Plano da a profissionalizacdo
apenas o que tergiversa a reivindicacao historica da profissdo, como melhores
condigdes de trabalho, piso salarial, etc. (p.196).

O PNE (Brasil, 2014), embora cite a formagdo continuada de professores, em suas
entrelinhas, acaba por reforcar o discurso ideolégico hegemonico, construido historicamente na
sociedade. E certo que a formagcdo, seja inicial ou continuada, gera impactos sobre o ser
professor e seus efeitos se concretizam na educacdo. O que Magalhdes (2019) sinaliza ,é que o
documento aponta a formacgdo continuada, mas a0 mesmo tempo ndo deixa claro e ndo se
compromete a respeito de como esta deve ser encaminhada, abrindo espaco para ndo se
responsabilizar por e com esta. Uma formacdo ndo pensada e sem um encaminhamento
planejado, pode servir apenas para “preencher tabela” e ndo contribuir para o dia-a-dia do
professor no trabalho junto as criancas.

Deste modo, neste estudo, concorda-se com Imbernén (2011), que defende uma
formacdo continuada que atenda as necessidades dos professores, legitimando o percurso

formativo e a carreira docente para o desenvolvimento profissional. Dessa forma:

Em uma sociedade democratica é fundamental formar o professor na
mudanca e para a mudanca por meio do desenvolvimento de capacidades
reflexivas em grupo, e abrir caminho para uma verdadeira autonomia
profissional compartilhada, j& que a profissdo docente precisa partilhar
0 conhecimento com o contexto (Imbernén, 2011, p. 19).

Nesta trajetoria histérica da legislacdo que se desenha a formacdo continuada de

professores, legislagdes de delineiam, disseminando ideologias. Em 2017, a aprovacao da Base
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Nacional Comum Curricular — BNCC (Brasil, 2018), um documento normativo das a¢des para

a etapa da educagéo infantil:

[...] define o conjunto orgénico e progressivo de aprendizagens essenciais que
todos os alunos devem desenvolver ao longo das etapas e modalidades da
Educacdo Basica, de modo a que tenham assegurados seus direitos de
aprendizagem e desenvolvimento, em conformidade com o que preceitua o
Plano Nacional de Educacdo (PNE) (Brasil, 2018, p. 7).

A BNCC ¢ a legislacdo mais atual que norteia as a¢des na educacdo das criancas da
etapa da Educacdo Infantil e é justamente no periodo da p6s implementacao desta que se situa
essa investigacdo. Diante dos direitos da crianca previstos nas legislacbes ja mencionadas
acima, a BNCC:

[...] integra a politica nacional da Educacdo Bésica e vai contribuir para o
alinhamento de outras politicas e acdes, em ambito federal, estadual e
municipal, referentes a formacao de professores, a avaliacdo, a elaboragao
de contetdos educacionais e aos critérios para a oferta de infraestrutura
adequada para o pleno desenvolvimento da educacdo (grifos meus) (Brasil,
2018, p. 8).
No que se refere a crianca, este documento normativo coloca o brincar como
fundamental, tanto para o aprendizado, como para o desenvolvimento da crian¢a da Educagéo

Infantil e apresenta seis direitos de aprendizagem e desenvolvimento, 0s quais esta o de:

Brincar cotidianamente de diversas formas, em diferentes espagos e tempos,
com diferentes parceiros (criangas e adultos), ampliando e diversificando seu
acesso a produgdes culturais, seus conhecimentos, sua imaginacdo, sua
criatividade, suas experiéncias emocionais, corporais, sensoriais, expressivas,
cognitivas, sociais e relacionais (Brasil, 2018, p. 36).

De acordo com Pasqualini e Martins (2020), a BNCC (Brasil, 2018) apresenta um
capitulo intitulado “A etapa da Educacdo Infantil” contemplando os: I) direitos de
aprendizagem e desenvolvimento; I1) campos de experiéncia; 111) objetivos de aprendizagem e
desenvolvimento e; IV) grupos etarios. Porém, convém destacar que “ela ndo constitui um
curriculo, embora deva orienta-1o” (p. 5).

Essas orientacfes para a organizacdo do trabalho pedagogico da educagdo infantil,
indicam a necessidade que as propostas pedagdgicas sejam pautadas nas interacbes e
brincadeiras, observando as diferentes relacfes que a crianca estabelece com os outros e
consigo. Para tal, propde um trabalho com os campos de experiéncias, estimulando préaticas
abertas as iniciativas, desejos e formas proprias de agir da crianca que, mediadas pelo professor,
constituem um contexto rico de aprendizagens significativas, 0 que imp0e diretamente uma

mudanca nas praticas de sala de aula, pois, conforme Faria (1995), “cada campo de experiéncia
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apresenta os seus peculiares éxitos educativos, percursos metodoldgicos e possiveis indicadores
de avaliagdo ¢ implica uma pluralidade de solicitagdes e oportunidades” (p. 81-95).

Sobre a formacéo continuada de professores, a BNCC (Brasil, 2018) aponta:

A primeira tarefa de responsabilidade direta da Unido serd a revisdo da
formacado inicial e continuada dos professores para alinha-las a BNCC. A acéo
nacional sera crucial nessa iniciativa, ja que se trata da esfera que responde
pela regulacdo do ensino superior, nivel no qual se prepara grande parte desses
profissionais (Brasil, 2018, p. 21).

Num primeiro momento, a BNCC (Brasil, 2018) propde uma mudanca no processo de
formacéo de professores por conta das novas orientacdes para o trabalho com as criangas da
Educacao Infantil, com a intencionalidade legitimar a visibilidade da crian¢a enquanto cidada.

Por outro lado, a propria BNCC, estando em consonancia com o PNE, segue as mesmas
diretrizes epistemoldgicas deste, alinhando a formacgdo continuada dos professores em
exercicio, favorecendo um discurso que desarticula teoria e pratica nos processos formativos,
0 que impede a formacdo solida e critica de professores, por reduzir o  conhecimento
pedagogico a aplicacdo técnica dos conceitos mercantis. O que esta de acordo com a
afirmacdo de Silva (2021) ao apontar que o sistema publico educacional brasileiro vem sofrendo
alteracdes, principalmente por conta de “um projeto dominante na retomada da ofensiva

neoliberal” (p. 448). Para a autora:

[...] aparenta ser um processo de rearticulagdo com os setores empresariais,
midiaticos e da elite, que vem colocando em cheque o estado democratico de
direito. N&o diferente disso, a Educacdo Infantil vem sofrendo
silenciosamente ataques que questionam a raiz pedag6gica do
ensino/aprendizagem em seu cerne, contrapondo a linha de Pedagogia
Humanistica, engessando a a¢do dos profissionais da educacdo, e limitando de
forma adultocéntrica a suposicao da capacidade de bebés e das criangas bem
pequenas (Silva, 2021, p. 448).

O exposto pela autora, evidencia-se na BNCC (Brasil, 2018) que define aprendizagens

essenciais que devem concorrer para assegurar aos estudantes o desenvolvimento de dez

competéncias gerais. Na BNCC,

[...] competéncia € definida como a mobilizagdo de conhecimentos (conceitos
e procedimentos), habilidades (préticas, cognitivas e socioemaocionais),
atitudes e valores para resolver demandas complexas da vida cotidiana, do
pleno exercicio da cidadania e do mundo do trabalho. (Brasil, 2018, p. 8)

Ao abordar o conceito de competéncia subentende-se que a crianca deve se apropriar de

uma série de conhecimentos escolares que abrangem conceitos, procedimentos, valores e
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atitudes que a levarédo a ser competente em sociedade por ser capaz de resolver problemas com
o conhecimento construido. Essa ideia demonstra um controle tanto da crianga, que devera
aprender o que foi determinado quanto do professor que acaba tendo o seu trabalho direcionado
para o desenvolvimento de tais competéncias, desfavorecendo as interacdes entre as criangas e
seus diferentes interlocutores no cotidiano pedagdgico.

Diante das competéncias previstas na BNCC (Brasil, 2018), as quais interrelacionam-
se e desdobram-se no tratamento didatico também da Educacédo Infantil, o documento parece
fomentar a expectativa de que as criangas das diferentes faixas etarias alcancem conhecimentos
pré-determinados, o que reafirma que, segundo Silva (2021) “a intencionalidade da educagio
tem se voltado diretamente ao mercado de trabalho, e ndo como fonte de construcdo e
reconstrucdo de aprendizagens, de cultura, de liberdade. Assim, o discurso hegeménico sobre
a escola tem justificado tais reformas no curriculo, na BNCC (2017)” (p. 449-450).

Sobre esse discurso hegemonico presente na escola, Barbosa et al (2019) em seu estudo
que analisa a constituicdo da Base Nacional Comum Curricular — BNCC (Brasil, 2018) no
contexto politico, social e econémico brasileiro e seus impactos no campo da Educacao Infantil,
apresenta que:

E preciso assinalar que o processo de proposicio até a aprovacio da BNCC
abrangeu muitas tensdes e questionamentos. As entidades organizadas e
universidades, 0s movimentos sociais, 0s pesquisadores e professores se
posicionaram contrarios a metodologia pela qual ela foi construida,
considerando o curto prazo para o aprofundamento dos debates acerca do seu
conteldo e suas consequéncias para 0 campo educacional, incluindo a
formacé&o de professores. (p. 82)

Nessa légica, o Programa de Implementacdo da BNCC (ProBNCC) (Brasil, 2018)
criado pelo MEC acabou por tornar-se uma prescrigdo curricular “tendente a homogeneizagéo
de contetdos e organizacgdo da educagdo infantil no Brasil” (Barbosa et al, 2019, p. 82).

Sobre o curriculo é importante apresentar as contribuicdes de Silva (2021) que ao citar
Toledo (2018) apresenta a escola e seu curriculo como “espagos de disputas sociais e politicas” (p.

449), sendo que:

[..] a tomada do lugar de poder — que permite definir as regras de distribuicéo
e organizacdo do tempo escolar e a prescricdo de tradigdes seletivas, de
curriculos — é, por consequéncia, a vitdria de um conjunto de representacdes
sobre quem s&o os alunos, do que precisam para serem “preparados” e como;
guem devem ser os educadores, 0 que precisam saber no processo de sua
formacé&o para trabalhar com seus alunos (Silva, 2021, p. 449).

Barbosa et al (2019), ao analisar detalhadamente a BNCC (Brasil, 2018), aponta que

evidenciam-se mudancas de contetido e na definigdo dos direitos a serem garantidos a todas as
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criangas, adolescentes e jovens. Anuncia-se também um campo de disputas por conta de uma

visdo empresarial e pela nogdo de competéncia elencada no documento. Barbosa et al (2019)

aponta que:
Trata-se, pois, de uma visdo instrumental, que serve para organizar ndo sé o
gue a crianca devera aprender como também controlar o trabalho docente.
Entende-se, desse modo, o aparecimento no documento da Base a
identificacdo dos campos de experiéncia e objetivos de aprendizagem por um
cddigo alfanumérico, preparando os indicadores que servirdo ao controle,
abrangendo a condigdo de uma avaliacdo objetiva tanto da crianga como de
cada professor, delimitando o que se alcancou na aprendizagem individual e
0 que se deu conta de ensinar. Pode ser que isso favorega o desaparecimento
da avaliagdo de contexto, das interagdes entre as criancas e seus diferentes
interlocutores. (p. 84)

O exposto por Barbosa et al (2019), deixa clara a relacdo de controle do Estado no
campo educacional e na BNCC, uma vez que avalia a crianca desde a etapa da Educacao
Infantil, avaliando inclusive o trabalho do professor. Consequentemente essa proposicdo
influencia na formacdao continuada de professores e gestores, no sentido de monitorar as préaticas
pedagogicas cujos fundamentos, conforme Barbosa et al (2019, p. 84), “estdo pautados em um
viés pragma-tico, individual, segregador, distantes de uma visdo pedagdgica e politica
ampliadas”. Nessa otica, numa perspectiva segregadora ¢ individual, a autonomia didatico-
pedagogica docente e a perspectiva critica de formacdo continuada de professores tendem a
favorecer um planejamento rigido, direcionado por manuais e livros e pelo apostilamento nas
instiuicBes escolares.

Ao falar de competéncias, nessa visdo instrumental que direciona e manipula a crianca
e o professor através de metodologias controladoras, a BNCC (Brasil, 2018) fortalece um
projeto neoliberal de educacdo, deixando de garantir o direito conquistado pela criangca na
Constituicdo Federal (Brasil, 1988) e o direito de se desenvolver-se integralmente como
explicitado na LDB (Brasil, 1996) e reafirmado nas DCNEIs (Brasil, 2009). Deixa de garantir
também o direito do professor a uma formacédo continuada de qualidade, por apresentar uma
concepgdo de formacdo centrada em métodos que indicam como fazer, o que reforca uma
pratica educativa instrumental.

Cabe citar ainda a Resolugdo CNE/CP N° 1, de 27 de outubro de 2020, que dispde sobre
as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Formagdo Continuada de Professores da Educacéo
Basica e institui a Base Nacional Comum para a Formacdo Continuada de Professores da
Educacao Bésica (BNC-Formagdo Continuada), tendo como referéncia a implantacdo da Base
Nacional Comum Curricular da Educacdo Basica (BNCC) (Brasil, 2018).

Esta resolucdo esta estruturada em capitulos, sendo que o primeiro capitulo apresenta
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artigos que tratam de seu objeto. O artigo 3° (Brasil, 2020), menciona que as competéncias
profissionais indicadas na BNCC-Formacdo Continuada “tém trés dimensdes que séo
fundamentais e, de modo interdependente, se integram e se complementam na acdo docente no
ambito da Educacdo Basica: | - conhecimento profissional; Il - pratica profissional; e Il -
engajamento profissional” (Brasil, 2020, p. 2). Verifico, neste artigo, que o profissional de
educacdo que se pretende conceber a partir da BNC — Formagdo Continuada, deve ser um
profissional responsavel por sua prépria formacdo continuada, como critério de engajamento
profissional.

O segundo capitulo da Resolugdo CNE/CP N° 1, de 27 de outubro de 2020 (Brasil,
2020) trata da “Politica da Formagao Continuada de Professores”. O documento compreende a
Formacdo Continuada de Professores da Educagdo Basica como “componente essencial da sua
profissionalizacdo, na condicdo de agentes formativos de conhecimentos e culturas, bem como
orientadores de seus educandos nas trilhas da aprendizagem, para a constituicdo de
competéncias, visando o complexo desempenho da sua préatica social e da qualificacdo para o
trabalho” (Brasil, 2020, p. 2). Ressalta que as Politicas da Formacao Continuada de Professores
para a Educacdo Basica sdo de competéncia dos sistemas de ensino da Unido, dos Estados, do
Distrito Federal e dos Municipios, em consonancia com os marcos regulatorios definidos pela
LDB e, em especial, pela BNCC e pela BNC-Formagao e tem como principios norteadores:

| - Respeito aos fundamentos e objetivos da Constituicdo Federal (artigos 1° e
3% em sua atuagdo profissional, honrando os principios de soberania nacional,
cidadania e dignidade da pessoa humana, os valores sociais do trabalho e da
livre iniciativa, além do pluralismo politico, de forma a contribuir para a
construgdo de uma sociedade livre, justa e solidaria, que garanta o
desenvolvimento nacional, a erradicagdo da pobreza e da marginalizag&o,
reduzindo desigualdades sociais e regionais, para promover o bem de todos,
sem preconceitos de origem, raca, sexo, cor, idade e quaisquer outras formas
de discriminagdo; Il - Reconhecimento e valorizacdo, no &mbito da Educacéo
Basica, das instituicbes de ensino - com seu arcabougo préprio de gestdo, e
condicionada as autoridades pertinentes - como estrutura preferencial para o
compartilnamento e a transmissdo do conhecimento acumulado pela
humanidade, promovendo o desenvolvimento de habilidades cognitivas - para
assimila-lo, transforma-lo e fazé-lo progredir - e a aquisi¢cdo de competéncias
sociais e emocionais- para frui-lo plenamente; 11l - Colaboragdo constante
entre os entes federados na consecucdo dos objetivos da politica nacional de
formacdo continuada de professores para a Educacdo Basica; IV -
Reconhecimento e valorizag¢do dos docentes como 0s responsaveis prioritarios
pelo desenvolvimento cognitivo, académico e social dos alunos, a partir de
uma formagdo solida que leve em conta o conhecimento profissional; a pratica
profissional; e o engajamento profissional; V - Reconhecimento e valorizagdo
da materializagdo objetiva do direito a educagdo dos alunos como principal
funcdo social da instituicdo escolar, da atuacdo profissional e da
responsabilidade moral dos docentes, gestores e demais funcionarios (Brasil,
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2020, p. 3).

Trata-se de um documento que coloca a qualidade de ensino por meio da formagao
continuada de professores, moldando os comportamentos e condutas esperados dos docentes
considerando o professor como o responsavel por sua propria formacgéo ou pela falta desta, ao
considera-los responsaveis pela sua formagdo, conhecimento, cultura e orientacdo para a
criagdo de competéncias sociais e para a qualificacdo para o mercado de trabalho como aponta
0 artigo 4° (Brasil, 2020).

O capitulo III trata “Dos cursos e programas para a formacdo continuada de
professores”, elencando que estes devem ser ofertados sempre que 0 processo de ensino assim

0 recomendar, visando ao desenvolvimento profissional docente. Devem ser ofertados:

[...] cursos e programas flexiveis, entre outras acBes, mediante atividades
formativas diversas, presenciais, a distancia, semipresenciais, de forma
hibrida, ou por outras estratégias ndo presenciais, podem ser oferecidos por
IES, por organizacOes especializadas ou pelos 6rgdos formativos no ambito
da gestédo das redes de ensino (Brasil, 2020, p. 6).

A politica de formacdo continuada de professores direcionada apenas no processo de
ensino, o qual centra-se no desenvolvimento de habilidades e competéncias, de certa forma
responsabiliza o professor pelo fracasso ou sucesso dos rumos da educacdo no pais, pois
regulamenta a formacao de professores, ndo valorizando 0 mesmo e suas necessidades, apenas
a aprendizagem dos alunos. Ha a impresséo de reproduzir uma préatica de formacao descontinua
dos professores por ndo ter relacdo a sua pratica docente na escola e por ndo tomar esta pratica
como ponto de partida e objeto de estudo, reflexdo e problematizacdo nas formac6es. Além de
ser ofertada sem um planejamento e frequéncia, ignorando praticas reflexivas por ser ministrada
por instituicdes e 6rgdos que ndo participam do cotidiano escolar.

A formacdo continuada desta forma é responsabilidade do professor, que é convidado a
participar dos cursos oferecidos, sendo que a conclusdo destes, se dara por seus esforgos e ndo
por um planejamento, uma vez que:

devem ser desenvolvidas em alinhamento com as reais necessidades dos
contextos e ambientes de atuacdo dos professores e [...] destinadas ao
desenvolvimento de aprendizagens significativas ao longo da vida
profissional, e contextualizada com as praticas docentes efetivamente
desenvolvidas.” (Brasil, 2020, p. 6).

Na resolucdo CNE/CP N° 1, de 27 de outubro de 2020 (Brasil, 2020), aponta uma
formagéo continuada que ndo esta estrutura em bases emancipatdrias e criticas, apenas no

desenvolvimento de aperndizagens significativas da vida profissional do docente. Esta € uma
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formacao arbitraria e sem espaco para didlogo, que apenas direciona pensamentos e habilidades,
doutrinando a prética pedagogica docente e consequentemente os discentes que apenas irdo
desenvolver um conjunto de técnicas e habilidades através de um sistema apostilado a ser
seguido.

Em sintese, a legislacdo brasileira tem a intencdo de dar a crianca a visibilidade enquanto
cidadd que, até a década de 1980 tinha apenas uma atencédo voltada para a assisténcia a fim de
garantir que os cuidados fisico e biologico fossem assistidos. Com o direito a educacdo e o
desenvolvimento integral da crianca até seis anos de idade previstos na Constituicdo Federal de
1988 (Brasil, 1988) e na LDB (Brasil, 1996), apontam a mudanca do cenario historico e a nova
visdo empregada a crianga, que passou a ser considerada sujeito social, cidadd de direitos e
produtora de cultura. Essa caracterizacdo da crianga como sujeito de direitos garantida em lei,
da énfase para a necessidade de uma educacédo preparada para o trabalho com as criancas de 0
a 6 anos. No entanto, o PNE (Brasil, 2014), a BNCC (Brasil, 2018) e a Resolugdo CNE/CP N°
1, de 27 de outubro de 2020 (Brasil, 2020), direcionam e controlam 0s processos de
aprendizagem das criancas e da formacdo continuada de professores dentro de uma oOtica
neoliberal onde estas sdo submetidas a uma forma de controle. Tudo isso, abre espa¢o para uma
formag&o mais barata no intuito de formar os professores e ndo leva em conta que a formacéo
continuada deve ser espaco de reflex&o e emancipagéo.

Acredito ser primordial o papel da escola e do professor, considerando as singularidades
e especificidades da crianca de educacdo infantil, colocando-a no centro do processo de
planejamento, no sentido de promover uma educacdo e emancipacdo de todos os sentidos
humanos.

Este topico contemplou a legislacdo educacional brasileira que norteia as acbes da
formacéo continuada de professores da Educacéo Infantil.

Intencionando identificar elementos da formacdo continuada de professores no
municipio pesquisado, o préximo topico, evidencia tais elementos, bem como a

contextualizacéo sociopolitica e histérica do municipio de Renascenga-PR.

1.4 O Municipio de Renascen¢a-PR: contextualizacdo socio-politica, historica e a
formacéo continuada de professores

Segue uma breve contextualizagcdo socio-politica e histdrica do Municipio de
Renascenga-PR , identificando elementos da formacdo continuada de professores presentes nos

seguintes documentos: Lei N° 1101 de 15 de dezembro de 2009 (Renascenca, 2009) que dispde



56

sobre o Estatuto do Magistério e da outras providéncias; Plano Municipal de Educacéo — PME
(Lei Municipal N° 1446 de 18 de junho de 2015) (Renascenga, 2015); Relatdrio de
monitoramento do PME de 19 de dezembro de 2023 (Renascencga, 2023) e; Projetos Politico-
Pedagogicos das instituicdes de Educacdo Infantil (Renascenca, 2020a) e dos anos iniciais
Ensino Fundamental (Renascenca, 2020b).

De acordo com dados coletados no site? da Prefeitura Municipal de Renascenca, 0
municipio se encontra ao centro do sudoeste do Parana e possui 6.841 habitantes segundo o
ultimo censo de 2022. O mesmo faz divisa com o Estado de Santa Catarina, municipios de
Campo Eré e S&o Lourengo do Oeste. Também faz divisa com Marmeleiro, Francisco Beltrdo,
Bom Sucesso do Sul e Vitorino. Conforme Pacce (2021), Renascenga foi 0 15° municipio a ser
criado em 25/07/1960 e instalado em 29/11/1961, originado de dois distritos: Vargem Bonita,
distrito de Pato Branco e Clevelandia.

Trata-se de um municipio de base econdmica agropecuéria, representando 56% do PIB
(Produto Interno Bruto) municipal, seguido dos servicos, que representam 36% e da industria
com 8% (Renascenca, 2015).

O mesmo conta com apenas uma instituicdo de educacdo infantil que atende criancas
de 6 meses a 3 anos e 11 meses de idade e uma escola de ensino fundamental que oferta a
educacdo infantil para criancas de 4 a 5 anos e 11 meses em idade obrigatéria Além de um
Colégio Estadual, no qual estudam as criangas dos anos finais do Ensino Fundamental e as do
Ensino Médio e uma Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais (APAE). A imagem 1

apresenta 0 mapa do Parana e em azul, a localizacdo do Municipio de Renascenca.

Imagem 1: Localizacdo do Municipio de Renascenca no Estado do Parana

2 Disponivel em: http://www.renascenca.pr.gov.br. Acesso em 12 de margo de 2024.
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SANTA CATARINA

A instituicdo de Educacdo Infantil atende criangas nos turnos matutino e vespertino e
também em periodo integral. O atendimento para as criangas de 0 a 3 anos ocorre em turno
integral e parcial (manha e tarde). Conforme Pacce (2021), no estabelecimento de Educacéo
Infantil (CMEI) sdo desenvolvidas experiéncias e interacbes educativas, ludicas e de
psicomotricidade. Além de propostas para estimular acdes e cuidados e atencdo no que se refere
a alimentacdo adequada, seguranca e higiene. Para o atendimento das criangas, 0 CMEI conta
com servidores efetivos que sdo profissionais de carreira com carga horéaria de trabalho de 40
horas semanais e professores estagiarios, com carga horaria de 20 horas semanais para
desempenhar a funcdo de auxiliar de docéncia. E ainda de auxiliares de servigos gerais,
distribuidos para desempenhar funcées de limpeza e preparo de alimentos.

J& a instituicdo de Educagdo infantil e Ensino Fundamental, atende criancas da pré
escola ao 5° ano do Ensino Fundamental, nos periodos matutino e vespertino. Pacce (2021)
discorre sobre a organizacdo da rede de ensino fundamental no municipio e aponta que a mesma
est4 organizada em dois ciclos “o 1° ciclo composto pelos 1°, 2° e 3° anos e o 2° ciclo composto
pelos 4° e 5° anos” (p. 78), sendo que a organizacao seja da Educacao Infantil ou do Ensino
Fundamental é cumprida de acordo com as orientacdes da BNCC (Brasil, 2018). Quanto aos
profissionais da Educacéo, estes estdo regidos pela Lei N° 1101 de 15 de dezembro de 2009
(Renascenca, 2009) que dispbe sobre o Estatuto do Magistério e da outras providéncias. Esta

mesma lei deu origem ao cargo de professor da Educacéo Infantil no municipio investigado, ou
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seja, reconheceu os profissionais da Educacdo Infantil enquanto integrantes da Educacéo do
Pessoal do Magistério Publico Municipal, dando a estes os mesmos direitos que os profissionais

que atuam no Ensino Fundamental. Em seu artigo 1° afirma que:

Art. 1° - O presente Estatuto organiza o Magistério Publico do Ensino Regular
do 1° ao 5° Ano do Ensino Fundamental e Etapas do ensino Supletivo e
Educacdo Infantil, estrutura as respectivas séries de classes e estabelece o
Regime Juridico do Pessoal do Magistério Publico vinculado a administragéo
do Municipio de Renascenca (Renascenca, 2009, p. 1).

Nesse viés, coloca-se os profissionais que exercem atividades de docéncia na Educacao
infantil como integrantes do Pessoal do Magistério Publico do municipio, assim como aqueles
gue exercem suporte pedagogico direto a tais atividades, incluidas as de direcao, administracdo
escolar, planejamento, supervisdo e orientacdo educacional. O Estatuto (Renascenca, 2009)
prevé também que a carreira do Magistério Publico é caracterizada pelo exercicio de atividades
permanentes que estejam voltadas para o pleno desenvolvimento do educando e o0 seu preparo
para o exercicio da cidadania, para a gestdo democratica do ensino fundamental e para a garantia
de padréo de qualidade.

No que se refere aos principios basicos da carreira do Magistério Publico Municipal que
esta estruturada em cargos de provimentos efetivo, o artigo 4° aponta: “I — A qualificagcdo
profissional, representada por: a) qualidades profissionais; b) formacdo adequada; c)
atualizacdo e aperfeicoamento constante. Il — Promogdo por formacdo, merecimento e
aperfeicoamento” (Renascenca, 2009, p. 2).

Nessa perspectiva, o documento em questdo, exige como formacdo minima para o
exercicio do magistério, no Art. 7°: “I — em nivel médio, na modalidade Normal (Magistério)
ou superior em Pedagogia ou equivalente, para a docéncia na educacgéo infantil e nos cinco anos
iniciais do ensino fundamental; Il — em nivel superior, para atuar em areas especificas, nas
disciplinas afins (Renascenga, 2009, p. 3).

Ao tratar da carreira do magistério e do plano de classificacdo, o Estatuto apresenta

classes a saber conforme a qualificacdo do docente:

I - CLASSE A - Integrada pelos profissionais com formag¢do minima de
Ensino Médio com habilitacdo especifica em Magistério; Il - CLASSE B -
Integrada pelos profissionais licenciados, ou seja, possuidores de curso
superior, ao nivel de graduacdo; Ill - CLASSE C - Integrada pelos
profissionais com Licenciatura Plena e possuidores de curso de Pds-
Graduacdo (Lato-Sensu); IV — CLASSE D - Integrada pelos profissionais com
Licenciatura Plena e possuidores de curso de Especializacdo a nivel de
Mestrado ou Doutorado (Renascenga, 2009, p. 3).
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Com base nas classes previstas no documento, observa-se que o Estatuto do Magistério

prevé as Classes B, C e D como avango para os profissionais, conforme previsto no artigo 16:

I - O vencimento inicial da CLASSE A tera como referéncia a Tabela de
vencimentos do Magistério Pablico Municipal; Il - Vencimento inicial da
CLASSE B correspondera ao valor da CLASSE A, acrescido de 23% (vinte e
trés por cento); Il - Vencimento inicial da CLASSE C corresponderd ao valor
inicial da CLASSE B, acrescido de 10% ( dez por cento); IV -Vencimento
inicial da CLASSE D correspondera ao valor inicial da CLASSE C, acrescido
de 10% (dez por cento) (Renascenga, 2009, p. 4).

O documento incentiva, assim, a qualificacdo docente e a formacdo continuada dos
professores através de um plano de pagamento previsto no plano de classificacdo dos cargos a
partir de classes como elencado acima. Apresenta no Capitulo VI, da promocéo, a possibilidade
de progressao funcional do Profissional de Educacéo, através de avanco vertical e de avango
horizontal. O avanco vertical é aquele que tem relacdo as classes mencionadas anteriormente,
este acontece a partir de remuneracdo superior que sera feita, exclusivamente, pelo critério de

habilitacdo. O avanco horizontal esta previsto no artigo 46:

Art. 46 - Por avango horizontal entende-se a promogao de uma para outra das
referéncias da mesma classe, definidas no Art. 10 “Cada classe ¢ composta de
quinze referéncias, sendo que a primeira corresponde ao vencimento inicial da
classe os demais correspondem aos avangos horizontais” (p. 2), mediante o
acréscimo de 2% (dois por cento) ao vencimento do Profissional (Renascenga,
2009, p. 8).

Com base na leitura da lei, compreende-se que a promocao horizontal ocorrerd mediante
merecimento, o qual resultara a partir da analise a ser realizada por uma comissdo formada por
5 (cinco) pessoas, entre Professores escolhidos no Estabelecimento de Ensino e Equipe
Pedagdgica, sob a coordenacdo da Secretaria Municipal de Educacdo, Cultura e Esporte de
critérios como: cursos de Aperfeicoamento, treinamento e atualizagdes relativas a area de
atuacdo promovida por 6rgdos oficiais; Curso de especializacdo relativo a area de atuacdo
(acima de 360 horas); Curso Superior ndo relacionado a educacdo; Curso Superior ndo
aproveitado para o avanco vertical; Dedicagdo profissional (assiduidade); Produtividade
(desempenho na instituicdo escolar); Exercicio de funcOes nas unidades escolares e;
Publicacgdes e Trabalhos (Renascencga, 2009, p. 23).

O art. 78 prevé que € dever inerente ao profissional de educacdo diligenciar seu
constante aperfeicoamento profissional e cultural, sendo este obrigado a frequentar, quando
designado ou convocado pelo 6rgdo competente, cursos, encontros, seminarios, simposios,

conferéncias, congressos e outros processos de aperfeicoamento, especializa¢do ou atualizagdo.
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O art. 80 prevé que 0 municipio promovera cursos e a organizacao de outros mecanismos que
assegurem a consecucao desse objetivo, visando atender as necessidades educativas no ensino
municipal. Destaca que o municipio ofertard no minimo 25 (vinte e cinco) horas anuais de
cursos de aperfeicoamento com certificados. Por fim, o Art. 81 sinaliza a possibilidade de
conceder-se ao Profissional de Educagdo, cumprido o estadgio probatorio, licenca para
frequéncia a curso de aperfeicoamento ou especializacdo, sem prejuizo da contagem do tempo
de servico e com remuneracdo (Renascenca, 2009).

Observa-se que 0 municipio investigado, assegura aos profissionais da Educacéo, sejam
estes do cargo efetivo da Educacédo Infantil ou do Ensino Fundamental, a formagéo continuada
de professores, oportunizando cursos de formagéo continuada organizados pela mantenedora,
dando a possibilidade ainda, dos professores buscarem aperfeicoamento por conta prépria, haja
vista que esta posto no Estatuto a possibilidade de licenca remunerada.

Ainda investigando como se organiza a formacdo continuada no municipio de
Renascenca-PR, elenca-se as informacg6es relacionadas a formacao continuada de professores
a partir do Plano Municipal de Educacdo instituido a partir da Lei Municipal N° 1446 de 18 de
junho de 2015 - PME (Renascenca, 2015). O PME foi elaborado por representantes dos poderes
constituidos locais, convidados de varios segmentos, entidades e principalmente, com 0s
educadores de todos os niveis e modalidades de ensino, além de representantes das escolas
publicas e privadas. O mesmo esta dividido em trés capitulos a saber: | — Apresentacéo; Il —
Caracterizacdo Geral do municipio e Il — Diagndsticos, sendo que neste Gltimo analiso o
capitulo 1, que trata da Educacdo Infantil e o capitulo 8, que se refere a formacdo dos
profissionais da educacéo da rede municipal de ensino e valorizacdo do Magistério.

O objetivo do PME (Renascenca, 2015) ¢é direcionar e estabelecer as principais metas
e estratégias, dentro das politicas educacionais do municipio de Renascenca, para um periodo
de dez anos, em cumprimento a determinacao legal a Lei no 13.005, de 25 de junho de 2014
(Brasil, 2014), que estabelece que todos os municipios brasileiros elaborem seus planos
municipais de educacao, levando em considera¢do as principais caracteristicas humanas, sociais
e econémicas.

Com base na leitura do item III que trata dos “Diagnosticos”, ndo foram encontradas
informacdes referente a formacgé@o continuada de professores no municipio. O documento
aponta como desafios para a efetivacao da qualidade do trabalho esperado no municipio para a

educacéo infantil:

[...] melhorias na estrutura fisica do CMEI, cobertura do parquinho, area
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coberta para lazer, atendimento de profissionais de apoio como psicéloga e
fonoaudidloga; melhoria do atendimento aos alunos do CMEI na Unidade de
Salde e a implementacdo de visitas periddicas de um profissional da area da
salde para esclarecimentos a pais e professores. Também sera necessaria a
construcdo de um novo CMEI, como forma de expandir o atendimento nesta
etapa de ensino (Renascenca, 2015, p. 23).

Percebe-se que ha uma preocupacdo com relacdo a ampliacdo do atendimento as
criangas da Educacdo Infantil, além de melhorias do espaco fisico e com relacdo aos
profissionais de apoio ao aluno no espaco institucional e na &rea de satde, dando apoio também
aos pais e aos professores.

No que se refere a formacéo dos profissionais da educacao da rede Municipal de ensino
e valorizacdo do magistério, o capitulo 8 do PME (Renascenca, 2015), destaca a valoriza¢ao do
magistério como fator primordial para a qualidade do ensino, colocando a producdo do
conhecimento e a criacdo de novas tecnologias atreladas a formacéo profissional. Deste modo,
0 PME apresenta a Lei N° 1.101 de 15 de dezembro de 2009 (Renascenca, 2009) , onde 0s
profissionais do Magistério estdo submetidos, reafirma a integracdo dos profissionais da
Educacdo Infantil no quadro de pessoal do magistério pablico, sendo, portanto, profissionais da
educacdo. Apresenta as classes do Magistério elencadas na Lei N° 1.101 (Renascenca, 2009),

trata da jornada de trabalho e coloca a hora atividade como:

[...] periodo dedicado, pelo docente, no recinto escolar, para planejar, preparar
e avaliar o trabalho didatico; colaborar com a administracdo da escola;
participar de reunides pedagogicas e de articulagio com a comunidade;
aperfeigoar o trabalho profissional (Renascencga, 2015, p. 52).

Colocando a hora-atividade como possibilidade de aperfeicoamento do trabalho
profissional, subentende-se que o PME compreende esse momento como formacéo continuada,
jaque o mesmo prevé a avaliacdo, pelo professor, de seu trabalho didatico, o que se torna viavel
por conta da carga horéria de hora atividade garantida aos profissionais do Magistério. O PME
(Renascenca, 2015) apontou gue no ano de sua elaboracao, os educadores tinham 30% de sua
jornada de trabalho destinada a hora atividade, mas 0 mesmo previa, a partir do ano de 2016, a
ampliacéo dessa carga horaria para 35%.

Neste documento, verifica-se um retrocesso com relagdo a formacdo continuada dos

professores do Magistério quando menciona:

As licencas estabelecidas para os profissionais do magistério sdo: licenga sem
remuneracao; licenca para tratamento de sadde propria ou de pessoa da familia
(filhos menores de idade ou incapazes); licenca no caso de acidente de
trabalho ou em decorréncia de doenca profissional; licenga maternidade pelo
prazo estabelecido em lei e licenca paternidade de cinco dias (Renascenca,
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2015, p. 53).

O PME (Renascenga, 2015), “derruba” o artigo 81 da Lei Municipal N°1.101
(Renascenca, 2009) que dava a possibilidade ao profissional de Educacéo, ap0s ter cumprido o
estdgio probatdrio, obter licenca para a frequéncia a curso de aperfeicoamento ou
especializacdo, sem prejuizo da contagem do tempo de servico e com remuneracdo. Deste
modo, 0 municipio, apds a aprovagdo do PME (Renascenca, 2015), desestimula a formagédo
continuada de professores a nivel Stricto Sensu, por conceder a licenca para estudo sem
remuneracéo.

De acordo com o PME (Renascenca, 2015), a formacdo continuada de professores é
ofertada pela Secretaria Municipal de Educacdo num periodo de seis em seis meses, sendo que
0S cursos sdo especificos para a area da educacdo e muitos dos temas sdo sugeridos pelos
préprios educadores. Esta, juntamente com a formacao inicial, ¢ uma questdo fundamental nas
politicas publicas para a educacdo. Trata-se desta forma, de um processo que vem sendo
construido no cotidiano escolar de forma constante e continua, mediante a oferta de semanas
pedagogicas por meio de cursos ministrados pela Editora Positivo — Aprende Brasil, que
mantém convénio com a Prefeitura para a oferta de material didatico pedagdgico e também por
meio do Projeto Dialogando com os profissionais da educagdo, com temas pertinentes ao espago
educacional (Renascenga, 2015).

Sobre as metas e estratégias apontadas no PME (Renascenca, 2015), com relacdo a
formacgao continuada de professores, destaco a “META 14: elevar gradualmente o niimero de
matriculas na pds-graduacdo stricto sensu, de modo a atingir a titulacdo anual de 60.000
(sessenta mil) mestres e 25.000 (vinte e cinco mil) doutores.” (p. 80) do PNE. Como estratégias
para auxiliar essa meta que refere-se a P4s-Graduacdo, apresentam-se: “Estimular, por meio de
dispositivos no Plano de Carreira do Magistério, a participacdo dos profissionais do magistério
em programas de mestrado.” (p. 80) e “Estimular a participacdo da populagdo em cursos de
poés-graduacdo stricto sensu, em particular aqueles ligados as areas de necessidades do
Municipio” (p.80).

A meta 15 refere-se a formacao dos professores e pretende:

META 15: garantir, em regime de colaboragdo entre a Unido, os Estados, o
Distrito Federal e os Municipios, no prazo de 1 (um) ano de vigéncia do PNE,
politica nacional de formac&o dos profissionais da educagéo de que tratam 0s
incisos I, 1l e 111 do caput do art. 61 da Lei no 9.394, de 20 de dezembro de
1996, assegurado que todos os professores e as professoras da educagéo basica
possuam formacgdo especifica de nivel superior, obtida em curso de
licenciatura na area de conhecimento em que atuam (Renascenca, 2015, p. 80).
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Visando atender a esta meta 0 municipio apresenta as seguintes estratégias:

15.1) Valorizar as préticas de ensino e os estagios dos cursos de formacéo de
nivel médio e superior dos profissionais da educacéo, visando a articulacdo
entre a formacgdo académica e as demandas da educacdo basica.

15.2) Fomentar a oferta de cursos técnicos de nivel médio e tecnoldgicos de
nivel superior destinados a formacdo, nas respectivas areas de atuagdo dos
profissionais da educacdo de outros segmentos que ndo os do magistério.
15.3) Implantar politica de formacdo continuada aos profissionais da
educacdo de outros segmentos que ndo os do magistério (grifos meus)
(Renascenca, 2015, p. 80).

Para serem alcancadas, as estratégias 15.1 e 15.3 necessitam da colaboracdo de
programas e/ou da iniciativa da mantenedora. Porém, para o cumprimento da estratégia 15.3
também sera necesséria a colaboragdo da Unido.

A meta 16 trata da formacdo continuada e Pos-graduacdo de professores e objetiva:

META 16: formar, em nivel de p6s-graduacao, 50% (cinquenta por cento) dos
professores da educacgdo basica, até o ultimo ano de vigéncia deste PNE, e
garantir a todos (as) os (as) profissionais da educagdo basica formacao
continuada em sua area de atuagdo, considerando as necessidades,
demandas e contextualizacBes dos sistemas de ensino (grifos meus)
(Renascenca, 2015, p. 81).

Como estratégias para 0 cumprimento desta meta, 0 municipio aponta:

16.1) Garantir, em regime de colaboracdo, que todos os professores da
educacao béasica tenham formacao continuada, e fomentar a oferta de Pos-
graduacdo por parte das instituicdes de educacao superior existentes na regido,
de forma organica e articulada as politicas de formacao do Municipio.

16.2) Buscar a adesdo ao programa de composicdo de acervo de obras
didaticas, paradidaticas e de literatura e de dicionarios, e programa especifico
de acesso a bens culturais, incluindo obras e materiais produzidos em Libras
e em Braille, sem prejuizo de outros, a serem disponibilizados para os
professores da rede publica de educacédo basica, favorecendo a construcdo do
conhecimento e a valorizacdo da cultura da investigacao.

16.3) Aderir ao programa nacional de disponibilizagéo de recursos para acesso
a bens culturais pelo magistério publico, fortalecendo a formacdo dos
professores das escolas publicas de educacdo basica, por meio das acbes do
Plano Nacional do Livro e Leitura (grifos meus) (Renascenca, 2015, p. 81).

O documento supracitado aponta que o cumprimento da estratégia 16.1 depende da
colaboracédo da Unido, do Estado e dos programas e/ou iniciativas da mantenedora. J& as metas
16.2 e 16.3 exclusivamente da Unido para 0 seu cumprimento.

O PME (Renascenga, 2015), apresenta a necessidade de mecanismos e instrumentos de

acompanhamento e avaliacdo nas diversas acOes a serem desenvolvidas no ensino, durante o0s
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dez anos de sua vigéncia. Nesse sentido, foram buscadas informagdes no Relatdrio de
Monitoramento do PME (Renascenca, 2023) — Plano Municipal de Educacdo do Municipio de
Renascenca -Pr referentes ao periodo avaliativo 2022/2023.

O relatorio de monitoramento do PME (Renascenca, 2023), explica que as instituicoes
vém desenvolvendo estratégias visando o alcance das metas do Plano, mas enfatiza que ha
implicacdes no contexto geral nacional da educacdo em relacdo as questdes orcamentarias e
mudancas no cotidiano educacional por conta da implementacdo da BNCC. As implicacdes e
mudancas nao foram citadas no relatorio e este conclui que as estratégias voltadas as prioridades
da educacédo foram aprimoradas no ano de 2023.

As estratégias tratadas no relatério sdo baseadas no diagndstico da realidade do
Municipio de Renascenca. Com relacdo a meta 14 sobre Pds-graduacdo, o relatorio nédo
apresenta numeros. Esclarece que esta meta ndo se aplica a municipios e a Coordenacdo de
Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior — CAPES divulga os dados apenas para 0
Estado, mas enfatiza que, com o objetivo de auxiliar na execugdo desta meta, 0 municipio deve
estimular por meio de dispositivos no Plano de Carreira do Magistério a participacdo dos
profissionais do Magistério, a participacdo destes em cursos de Mestrado e da populacéo, em
cursos de pos graduacdo stricto sensu (Renascenca, 2023).

A respeito da meta 15, o relatorio (Renascenca, 2023), apresenta a propor¢cdo de
docentes que possuem formacéo superior compativel com a area de conhecimento que lecionam
na Educagao Basica, observo que se previa “100% até 2016”. No ano de 2022 a porcentagem
de professores com formacdo superior era de 99% e em 2023, 100%. O relatdrio esclarece que
essas formacdes servem como exigéncia para progressdo na serie de classes previstas no Plano
de Carreira Municipal. Deste modo, perante essa exigéncia, a meta 15 foi alcancada pelo
municipio (Renascenca, 2023).

A meta 16 sobre a Formacdo continuada e P6s-Graduacdo de Professores, apresenta o
percentual de professores da Educacdo Bésica com pds-graduacao lato sensu ou stricto sensu,
cuja meta prevista ¢ de “50% para o ano de 2025”, demonstra que em 2022 o percentual de
professores com pos-graduacédo era de 95% e em 2023 o municipio atingiu 100%. Conforme o
relatério, os dados apontam uma perspectiva crescente e bem maior que a meta prevista para
até o final do PNE (Brasil, 2014). No que se refere a formacao continuada de professores, 0
relatorio discorre que 0 municipio oferta aos professores capacitacdes de acordo com a demanda
e as necessidades reais, visando atingir aquilo que é exigido no Plano de Carreira Municipal
(Renascenca, 2023).

Fazendo um comparativo daquilo que esta posto no relatério de monitoramento do PME
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(Renascenca, 2023), juntamente com as metas previstas, alinhadas ao Plano de Carreira do
Magistério (Renascenga, 2009), cuja formagdo inicial exigida para a docéncia é o nivel médio
(na modalidade Normal ou Magistério), reitera-se que 0 municipio vem cumprindo o Sseu
proposto com relacdo a formacdo continuada de professores, uma vez que 0s dados
apresentados na meta 16 demonstram que os profissionais tém avancado em seu nivel de
formacédo. O municipio também vem cumprindo o nimero de horas a que se propde com relacdo
a formacdo continuada que é de responsabilidade da mantenedora, atingindo deste modo a meta
16.

Ainda visando identificar elementos da formacdo continuada de professores no
Municipio de Renascenca-PR, foi realizada a leitura do Projeto Politico-Pedagdgico do Centro
Municipal de Educacao Infantil (Renascenca, 2020a), que atende criangas até 3 anos, 11 meses
e 29 dias de idade e do Projeto Politico-Pedagdgico da Escola Municipal que oferta a Educacgéo
Infantil para criangas de 4 e 5 anos e o0 Ensino Fundamental.

O Projeto Politico-Pedagdgico do Centro Municipal de Educacéo Infantil (Renascenga,
2020b) esta organizado em capitulos, na leitura do topico 2.4.5. “Acompanhamento de Hora-
Atividade e Plano de Trabalho Docente”, o qual aponta que a hora-atividade enquanto politica
publica que estruturada a partir da lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional N° 9394/96
(Brasil, 1996). No CMEI:

[...] a Hora-Atividade constitui-se de um terco da carga horaria do professor
reservado aos professores em exercicio de docéncia para estudos, avaliacéo,
planejamento, estudo do livro didatico, estabelecendo metas e interacdes a
serem priorizadas, bem como a participacdo em formacGes continuadas e
em outras atividades de carater pedagogico. O planejamento e a execucdo
das atividades é acompanhado pela equipe pedagdgica que presta suporte
naquilo que for necessério, orientando, sugerindo e encaminhando acoes,
sendo que o mesmo acontece de forma semanal. (grifos meus) (Renascenga,
20204, p. 25).

Este documento assegura a participacdo dos professores em formacdes continuadas no
momento da hora-atividade. Porém, ndo esclarece como este momento ocorre, ou seja, se esta
participacdo € continua e faz parte de um processo de reflexdo e troca de ideias entre 0s pares,
juntamente com a equipe pedagogica no cotidiano do espaco escolar. O PPP apenas demonstra
que a equipe acompanha o planejamento e a execucdo das atividades pedagogicas, dando

suporte quando necessario. Em consonancia com Scholochuski (2020):

Para o bom funcionamento pedagdgico das unidades escolares, professores e
pedagogos devem dialogar constantemente e atuar coletivamente no
desenvolvimento das atividades cotidianas relacionadas ao processo de



66

ensino e aprendizagem. A equipe pedagogica deve participar da hora-
atividade com o docente, buscando a reflexdo sobre a pratica pedagdgica,
planejamento e avalia¢do, construindo alternativas e caminhos para a
edificacdo de uma educacédo de qualidade (p. 302).

Desta forma, a equipe pedagOgica deve organizar periodicamente momentos de
dialogos, trocas e reflexdes com os professores, tendo em vista o aprimoramento da préatica
pedagdgica por estes profissionais e esses momentos devem ser priorizados na hora-atividade
para que esta possibilite a mudanca, quando necessario, das metodologias desenvolvidas no
espaco escolar.

O item 3.6 do PPP (Renascenca, 2020a), trata da formac&o continuada de professores e
afirma que esta envolve todos os profissionais da escola (professores, agentes educacionais,
equipes pedagdgica e diretiva) com o objetivo de promover as a¢des pedagogicas e reflexes
sobre os desafios socioeducacionais, através de momentos critico-reflexivos do saber docente.
Na sequéncia, elenca as legislaces que apontam a formacdo continuada de professores: 0 artigo
4° das Diretrizes Curriculares Nacionais para a Formacdo Continuada de Professores da
Educacdo Baésica, instituidas pela Resolugdo CNE/CP No 1, de 27 de outubro de 2020 (Brasil,
2020) que coloca a formagdo continuada de professores como componente essencial da sua
profissionalizacdo e o artigo 62 da LDB 9394/1996 (Brasil, 1996) que trata da garantia da oferta
da formacéo continuada aos professores. Esclarece que a formacao continuada dos profissionais
do CMEI ocorre através de momentos ja previstos em Calendario Escolar, organizados pela
Secretaria Municipal de Educacao, pela instituicdo de ensino e, ainda, por momentos buscados
por parte do docente junto a instituicdes de ensino superior, tecnolégicos ou de pés-graduacao.
Aponta que a Secretaria Municipal de Educacdo oferta a formacdo continuada atraves dos
momentos de Estudo e Planejamento, e demais cursos com certificagdo, ofertados ao longo do
ano letivo em ambientes virtuais de aprendizagem (AVA) que acontecem no inicio de cada
semestre letivo.

E importante ressaltar que o documento (Renascenca, 2020a), aponta que a formacéo
continuada é organizada pela Secretaria Municipal de Educacéo e pela instituicdo de ensino,
pois sdo estas que realizam as contratacGes e as parcerias para a conducdo da formacéo
continuada de professores.

Na leitura do Projeto Politico-Pedagdgico da instituicdo de Educacgdo Infantil e Anos
Iniciais do Ensino Fundamental (Renascencga, 2020b) o item “2.4.5 Acompanhamento de hora-
atividade e plano de trabalho docente”, dd4 importancia ao planejamento, elencando que “¢
essencial em diferentes setores da vida social, tornando-se imprescindivel também na atividade

docente. O planejamento de aula é de fundamental importancia para que se atinja éxito no
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processo de ensino-aprendizagem.” (Renascenca, 2020b, p. 38).
O PPP (Renascenca, 2020b), apresenta alguns estudiosos que explicam sobre a
importancia do planejamento e da organizacao da hora atividade na instituicdo, afirmando que

esta:

[...] é destinada a troca de ideias possibilitando refletir sobre a pratica
pedag6gica implementada na escola, organizacdo e preparacdo das aulas,
estudos, leituras pesquisas de atividades avaliativas, preparacdo de trabalhos
didaticos, atendimento aos pais, elaboracdo de projetos solicitados. Para a
realizacdo do trabalho coletivo na escola, todos devem cooperar sugerindo
melhorias através do didlogo visando o bem comum, pois mudancas isoladas,
apesar de significativas, ndo transformam a escola por si s6. E importante que
a programac&o e organizacéo das atividades a serem desenvolvidas em sala de
aula sejam atrativas e interessantes para que nao se transforme em rotina, mas
que acrescente novos conhecimentos aos alunos. (Renascenga, 2020b, p. 39)

A partir da grande importéncia dada pelo PPP (Renascenca, 2020b) ao planejamento do
professor, pode-se afirmar que a hora atividade ndo é vista como momento de formacéo
continuada, sendo dedicada exclusivamente a demandas da sala de aula. Embora esteja posto
que é um momento dedicado a troca de ideias que possibilitem refletir sobre a prética
pedagogica implementada na escola, ndo deixa claro como isso deve ocorrer, abrindo um
espaco para que ndo se realizem os estudos e reflexdes mencionadas. O que pode ser

evidenciado a partir do exposto:

A organizacdo da hora atividade é dividida em 7 horas semanais de uma carga
horaria de 20 horas. Os professores preparam suas aulas em dois dias, usam
seu diario de classe para registrar o plano de aulas diario, tendo
acompanhamento e auxilio da Equipe Pedagdgica (Renascenca, 2020b, p. 39).

Compreende-se entdo, que a equipe pedagdgica auxilia e acompanha o plano de aula
das professoras, porém o PPP (Renascenca, 2020b) ndo deixa claro se esta desenvolve o papel
articulador de momentos de reflexdo sobre a pratica e sobre as metodologias propostas, pois o
documento aponta que a Secretaria Municipal de Educacédo proporciona formacdes pedagogicas
continuadas aos professores ao longo do ano letivo, com carga horaria superior ao disposto no
Estatuto do Magistério Municipal, onde a carga horaria ofertada como formacédo pedagogica
ndo é computada na carga horaria minima das 800 horas e nos 200 dias de efetivo atendimento
aos discentes, conforme a lei determina.

Nesse sentido, diante da analise bibliografica e o estudo da legislagéo brasileira acerca
da formacdo continuada de professores da educacdo infantil apresentadas neste capitulo,
evidencia-se que a partir da década de 1980 a crianca deixou de ter a atencdo voltada apenas

para sua assisténcia, passando a ter visibilidade enquanto cidadd e sujeito de direitos,
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necessitando de uma educacao preparada para o trabalho com as criangas de 0 a 6 anos.

A anélise documental apontou que, tendo como base a legislacdo brasileira e suas
exigéncias, o0 Municipio de Renascenca-PR elaborou documentos norteadores das acdes de
formacéo continuada de professores, como o Estatuto do Magistério que rege os profissionais
da Educacdo do municipio investigado pela Lei N° 1101, de 15 de dezembro de 2009
(Renascenca, 2009). Tal legislagéo coloca os profissionais que exercem atividades de docéncia
na Educacdo infantil como integrantes do Pessoal do Magistério Publico do municipio, assim
como aqueles que exercem suporte pedagdgico direto a tais atividades, incluidas as de direcgéo,
administracdo escolar, planejamento, supervisdo e orientagdo educacional, e incentiva a
qualificacdo docente e a formacdo continuada dos professores através de um plano de
pagamento previsto pela classificacdo dos cargos a partir de classes.

O PME (Renascenca, 2015) demonstrou que a formacéo continuada de professores é
ofertada pela Secretaria Municipal de Educacéo, sendo que o0s cursos séo especificos para a area
da educacao e muitos dos temas sdo sugeridos pelas proprias professoras. Os PPPs (Renascenca,
2020a; 2020b) por sua vez, seguem as orientacdes previstas na legislacdo brasileira e municipal,
direcionando ac¢0es ja elencadas nestes documentos.

Ainda na andlise documental, investigou-se a existéncia ou ndo, de um plano de
Formacdo organizado pela SMECE para a formacdo continuada. A atual gestdo da SMECE,
cita a lei N.1101 de 2010 (Renascenga, 2009), ou seja, o Estatuto do Magistério que prevé a
formacdo continuada para os professores do municipio e esclarece que as acbes de formacéo
indicadas para as professoras da Educacdo Infantil sdo planejadas de acordo com a demanda
que, muitas vezes, é apresentada pelas profissionais da educacdo. Contudo, ndo ha um
planejamento das a¢des de formagdo continuada a serem desenvolvidas com as professoras. E
se ndo ha um planejamento, muitas vezes, os cursos ofertados podem néo atingir as docentes e
pouco contribuir para a reflexdo e o trabalho efetivo com as criangas.

Diante do exposto, este capitulo foi destacando que o municipio investigado vem
desenvolvendo/cumprindo a Formacdo Continuada dos professores da Educacdo Infantil
prevista na legislacdo brasileira e na legislagdo municipal, embora néo apresente um plano ou
projeto especifico de formacdo continuada para as professoras da Educacao Infantil.

Na sequéncia, o segundo capitulo aborda alguns apontamentos sobre o meio cientifico
e 0 campo da pesquisa em educacéo e apresenta a opc¢ao paradigmatica, o0 caminho da pesquisa,
0s sujeitos, os procedimentos adotados para a realizacdo da pesquisa e a metodologia utilizada
para desenvolvé-la, bem como os instrumentos aplicados na producgéo de dados e a forma como

os dados foram analisados.
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CAPITULO I

A METODOLOGIA DA PESQUISA: AS ESCOLHAS FEITAS

Neste segundo capitulo cita-se alguns apontamentos sobre 0 meio cientifico e o0 campo
da pesquisa em educacdo uma vez que, conforme Gamboa (2014, p. 25), “as revistas
especializadas em educacdo vém dedicando espaco cada vez maior a analise da investigacao
realizada na area”.

Na sequéncia, descreve-se a op¢do paradigmatica, o caminho da pesquisa, 0S
procedimentos da pesquisa e a metodologia utilizada para desenvolvé-la, bem como os
instrumentos aplicados na producédo de dados e a forma como os dados foram analisados, além

do campo de investigacao e dos sujeitos da pesquisa.

2.1. Breves consideracdes sobre o meio cientifico e o campo da pesquisa em educagao

O meio cientifico e 0 campo da pesquisa tém se destacado nas Gltimas décadas na
producdo de ciéncia em diversas areas do conhecimento. Gamboa (2014, p. 25) enfatiza que
revistas como “Perspectivas da Unesco, Cadernos de Pesquisa da Fundagdo Carlos Chagas,
Educagéo e Sociedade do CEDES, Educagéo e Realidade da UFRGS, Revista Brasileira de
Estudos Pedagogicos do INEP, Ciéncia e Cultura da SBPC, entre outras”, tém dedicado seus
estudos a educacdo, preocupando-se inclusive com o grau de eficacia da investigacdo em
educacdo, bem como a sua aplicabilidade, utilidade, correspondéncia as necessidades reais, a
conveniéncia ou ndo de se determinar prioridades de estudo e identificar os rumos da
investigagdo no sentido de verificar se o objetivo é conservar o status quo ou caminhar em
sentido a mudanca das atuais estruturas da sociedade.

Contudo, essa realidade nem sempre foi desta forma, pois um longo percurso de
questionamentos, duvidas e analises permitiu que se chegasse aos caminhos da pesquisa que
temos hoje. Gamboa afirma que:

Hoje especialmente questiona-se o tipo de método utilizado nas investigacoes
educativas e a forma de abordar os diferentes problemas; questiona-se a
investigacdo empirica por privilegiar s6 algumas formas de investigar a
multifacetaria e contraditoria realidade educativa; e coloca-se a necessidade
de uma reflexdo sobre o contexto da investigacdo de onde se obtém seu sentido
(2014, p. 25).

Nessa perspectiva, é imprescindivel compreender as diferentes formas de pesquisar

utilizadas ao longo do desenvolvimento historico da sociedade. O que nos remete a afirmar que
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0 contexto social, cultural e historico de cada época é o campo onde ocorre a pesquisa e esta,
de certa forma, é direcionada de acordo com este contexto e a temporalidade do mesmo, fazendo
com que seja também carregada de intencionalidades caracteristicas dessa condicao a qual é
pertencente. Acredito que deve-se compreender gque, dentro de um conjunto de mudangas, €
preciso perceber que nas mudangas e continuidades ha uma permanéncia historica. E tal
permanéncia deve estar clara no momento da pesquisa, haja vista que existem
condicionamentos que circunscrevem os parametros metodologicos cientificos.

Nessa perspectiva, tendo claro que o tempo da pesquisa, a realidade do pesquisador e
0 tempo social, cultural e econdmico estéo interligados, a producéo do pesquisador deve levar
em conta o pensamento de sua época, o qual demarcara o pensamento cientifico que embasa
sua pesquisa. E esta & a proposta dessa investigacdo sobre a formacdo continuada de
professores.

Partindo da premissa de que a histéria da Ciéncia ndo é um grande muro onde cada
cientista (pesquisador) com sua descoberta coloca um tijolo, contribuindo com outros cientistas
e assim formam um grande muro da Ciéncia, cabe a este compreender que em cada época da
historia os problemas sdo distintos, as questdes de pesquisa sao distintas, a realidade é distinta.
Nesse ambito, ndo se pode comparar o conhecimento de cada época, pois estes operam de
formas diferentes, sendo que os investigadores de cada periodo tratam de diversos problemas
embasados em variadas concepg¢des de mundo que ndo se comparam. Cabe ressaltar que a
histéria da Ciéncia ndo é linear porque os autores estdo operando a partir de diferentes
paradigmas. Deste modo, os avanc¢os da Ciéncia se ddo pelo salto, pela ruptura, onde muda a
teoria, muda o modelo e opera-se com outra logica.

Logo, uma revolucao cientifica é justamente quando ha uma mudanca de paradigma, ou
seja, ndo é uma linha em direcdo a uma verdade Unica. Para Kuhn (2006, p. 32) “transformagdes
e paradigmas da Optica Fisica sdo revoluces cientificas e a transicdo, sucessiva de um
paradigma a outro, por meio de uma revolucéo, € o padréo usual de desenvolvimento da ciéncia
amadurecida”.

Desta maneira, as formas de pesquisar podem ser diferentes e que as pesquisas se
desenvolvem a partir de diferentes paradigmas. Segundo Khun (2006, p. 30), ao se referir a
paradigmas, afirma que “lei, teoria, aplicagdo e instrumentagéo - proporcionam modelos dos
quais brotam as tradi¢des coerentes e especificas da pesquisa cientifica”, das ciéncias humanas-
sociais. Um paradigma possui suposi¢oes, pressupostos, conceitos, métodos, teorias e pesquisas
que unificam as praticas dos cientistas.

Nesse sentido, a compreensdo de que existem diferentes paradigmas que conduzem as
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teorias e 0s metodos de investigacdo por caminhos distintos, oportuniza ao investigador a
realizacdo de um estudo mais claro e consciente. De acordo com Khun (2006), o estudo dos
paradigmas:

[...] E o que prepara basicamente o estudante para ser membro da comunidade
cientifica determinada na qual atuara mais tarde. Uma vez que ali o estudante
retine-se a homens que aprenderam as bases do seu campo de estudo a partir
dos mesmos modelos concretos, sua pratica subsequente raramente ira
provocar desacordo declarado sobre pontos fundamentais. Homens cuja
pesquisa esta baseada em paradigmas compartilhados estdo comprometidos
com as mesmas regras e padrbes para a pratica cientifica. Esse
comprometimento e 0 consenso aparente que produz sao pré-requisitos para a
ciéncia normal, isto é, para a génese e a continuacdo de uma tradicdo de
pesquisa determinada (p. 30-31).

A Ciéncia Normal, conforme aponta o autor, ¢ “a pesquisa baseada em uma ou mais
realizagOes cientificas passadas” (Kuhn, 2006, p. 29), ou seja, € a efetivacdo da Ciéncia que
ocorre dentro da Ciéncia, na qual se reproduz e se aplica um paradigma (um paradigma torna-
se um modelo porque todas as pesquisas seguem a teoria deste). Entdo, pode-se dizer que “a
aquisicdo de um paradigma e do tipo de pesquisa mais esotérico que ele permite é um sinal de
maturidade no desenvolvimento de qualquer campo cientifico que se queira considerar” (Kuhn,
2006, p. 31).

As investigacOes na area da educacdo e a forma de abordar os problemas devem ser
concebidos a partir de uma investigacdo sobre o contexto desta e de onde obtém seu sentido.
Essa necessidade deve estar clara para o pesquisador. Nesse enfoque, compreendo que ha uma
realidade em si, uma participacéo ativa entre sujeito e objeto e o conhecimento é resultado dessa
interacdo entre ambos. As pesquisas em educacdo sdo pesquisas cientificas com abordagem
paradigmatica e nestas estdo embutidos pressupostos tedrico-metodolégicos. Gamboa (2014, p.
26) afirma que “nos diferentes métodos e formas de abordar a realidade educativa, estéo
implicitos diferentes pressupostos que precisam ser desvelados”. Portanto, ao realizar a
pesquisa, 0 pesquisador adere conscientemente ou inconscientemente uma escolha de
abordagem tedrica.

Prodanov e Freitas (2013, p. 48), afirmam que o “pesquisador utiliza o conhecimento
anterior acumulado e manipula cuidadosamente os diferentes métodos e técnicas para obter

resultado pertinente as suas indagagdes”, a investigacdo busca algo a partir de vestigios.

Gamboa (2014) destaca que:

Como a investigacdo constitui um processo metodico, € importante assinalar
que o método ou modo, ou caminho, de se chegar ao objeto, o tipo de processo
para se chegar a ele, é dado pelo tipo de objeto e ndo o contrario, como pode
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ser entendido quando o caminho ganha destaque, dado o éxito de certos
métodos em certos campos, chegando a ser priorizado de tal maneira que o
objeto fica descaracterizado (“desnaturalizado”), recortado ou enquadrado nos
cadigos restritos das metodologias (p. 28).

Tal afirmacédo aponta para a ideia de que o pesquisador necessita conhecer o paradigma
que conduzira seu estudo, compreendendo quais sdo 0s métodos para a sua investigacdo e como
estes se constituem, pois somente desta forma consciente terd a certeza de que o método
escolhido se aproxima da realidade que investigara e, consequentemente, tomara consciéncia
da importéncia, das limitagdes e das contradi¢des deste.

Os estudos de Gamboa (2014) trazem quatro paradigmas ao se considerar as abordagens
epistemoldgicas. Séo eles: empirismo, formalismo, voluntarismo e dialética objetiva. Gamboa
apresenta ainda os autores Goergen (1981) que indica os métodos de pesquisa fenomenolégico-
hermenéutico, empirico e critico; Burns (1981) “que distingue trés modos de abordar 0
conhecimento: o l6gico-positivista, o hermenéutico ¢ o critico” (2014, p. 33) e; Demo (1981)
gue apresenta seis abordagens metodoldgicas: a positivista, empirista, funcionalista sistémica,
estruturalista e dialética.

Gamboa (2014), aponta para a importancia do conhecimento dos paradigmas e dos
métodos de pesquisa nas investigacdes educativas, no sentido de promover a tomada de
consciéncia acerca dos pressupostos e das implicacfes destes por parte do investigador, o qual
deve refletir sobre a sua prética para entdo, “produzir novas respostas” ¢ acumular “massa
critica para a transformacdo da realidade”, contribuindo “para que nossos paises em
desenvolvimento percorram seus caminhos de afirmacdo cientifica, econdmica, politica e
cultural que tanto necessitam” (p. 47).

Deste modo, com a definicdo do objeto de pesquisa “formacdo continuada de
professores de educagdo infantil” e o objetivo geral de conhecer a proposta de formagao
continuada oferecida aos professores da educacéo infantil do municipio de Renascenc¢a/PR pds
BNCC, identificando suas concepcdes, processo de elaboracdo, planejamento e execucao,
organizei, a partir da delimitagdo do tema e foco desta investigagdo, os instrumentos para a produgdo
de dados, configurando seu espaco e tempo de duragéo.

Partindo do pressuposto de que este estudo assume a concepcdo de realidade e
conhecimento fenomenoldgico, compreende-se que ao explicar e revelar os objetivos e as
concepgdes acerca do objeto de estudo “formagdo continuada de professores de educagdo

infantil” faz-se necessario, como aponta Bicudo (2011), efetuar:

[...] o proprio movimento de trabalhar com sentidos e significados que néo se
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dao em si, mas que vao se constituindo e se mostrando em diferentes modos,
de acordo com a perspectiva do olhar e na temporalidade histérica de suas
duragBes e respectivas expressfes mediadas pela linguagem e por ela
transportadas (p.41).

O que demanda ética por parte do pesquisador, tornando-se para este um grande desafio
por exigir do mesmo, uma reflexdo sobre o conhecimento do conhecimento, a partir da
realizacdo de uma anélise dos processos subjetivos em que se moldam os fenémenos externos
— nesse estudo, a formagéo continuada de professores da educacdo infantil. Sob esse olhar, a
fim de captar a realidade, evidenciando a esséncia do objeto de estudo enquanto fendmeno, bem
como a percepc¢do do conhecimento evidente fundado na intuicdo eidética das esséncias, esta
investigacao foi planejada e organizada a partir dos instrumentos pensados para a producdo de
dados.

Na sequéncia, a matriz paradigmatica escolhida engquanto base tedrico-metodoldgica

para a construcao dessa investigacao.

2.2. A escolha paradigmatica

A matriz paradigmatica escolhida enquanto base teodrico-metodoldgica para a
construcdo dessa pesquisa ¢ a Fenomenologia. Segundo Gil (2008, p. 14) “o método
fenomenoldgico propde-se a estabelecer uma base segura, liberta de proposi¢des, para todas as
ciéncias”.

O método fenomenoldgico apresentado por Edmund Husserl (1859-1938), tem por
objetivo apreender o fendmeno, a apari¢do das coisas a consciéncia. De acordo com Gil (2008,
p. 14) “a suprema fonte de todas as afirmagdes racionais € a consciéncia doadora originaria”.
Assim sendo, “a fenomenologia ndo se preocupa, pois, com algo desconhecido que se encontre
atras do fenémeno; s6 visa o dado, sem querer decidir se este dado é uma realidade ou uma
aparéncia: haja o que houver, a coisa est4 ai” (Idem).

Desse modo, a Fenomenologia busca captar a esséncia do objeto indo ao encontro das
coisas em si mesmas. Conforme Martins (2006, p. 18) “como um método de pesquisa, a
Fenomenologia é uma forma radical de pensar”. E nesse contexto que esse estudo tem como
objetivo geral conhecer a proposta de formagdo continuada oferecida para os professores da
educacdo infantil do municipio de Renascenca/PR pds BNCC, identificando suas concepcdes,
processo de elaboracdo, planejamento e execugdo. Nos objetivos especificos busco:
compreender os conceitos de formacdo continuada produzidos historicamente a partir da
legislacdo brasileira e de autores que tratam da formag&o continuada de professores; conhecer

o0 processo de elaboragédo da proposta de formacéo continuada a partir de seus gestores (SMECE
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e Coordenacdo escolar), legislacdo municipal e escolar, identificando os elementos tedricos e
metodoldgicos de sua constituicdo e; identificar a compreensdo de formacdo continuada das
professoras municipais de educacao infantil, a partir da oferta desta pela SMECE.

Coelho et al. (1999) discorre que a Fenomenologia:

[...] como método de investigacdo, fundamenta procedimentos rigorosos de
pesquisa, mostrando de que maneira tomar a educacdo como fenémeno e
chegar aos seus invariantes ou caracteristicas essenciais para que as
interpretacBes possam ser construidas, esclarecendo o investigado e abrindo
possibilidades de intervengdo no campo da politica educacional e da pratica
pedagdgica (p. 12).

A Fenomenologia preocupa-se em “dizer em que sentido ha sentido e mesmo em que
sentidos ha sentidos. Mais ainda, nos faz perceber que ha sempre mais sentido além de tudo
aquilo que podemos dizer” (Rezende, 1990, p. 17). Em educacdo, portanto, a Fenomenologia
ndo impde uma verdade tedrica ou ideoldgica pré-estabelecida. Ela busca compreender no real
vivido, aquilo que somos, fazemos de forma individual e em conjunto, “buscando o sentido e o

significado mundanos das teorias e das ideologias e das expressdes culturais e historicas”
(Coelho et al, 1999, p. 13).

Como concepcao de realidade e de conhecimento, ao buscar pelo sentido e
pelo significado, toca em pedras angulares da educacgdo. Seus temas cruciais
sdo a constituicdo do sentido, a atribuicdo do significado, a constituicdo do
objeto para o sujeito, a construcao da objetividade, o real, a verdade, a palavra,
o discurso, a linguagem, o Eu, o Outro. Seus temas, portanto, sdo aqueles
presentes no fazer pedagdgico. Ao mesmo tempo, sdo esclarecedores e sdo
contetdo da préatica educacional (Idem, p.12-13).

Nesse ambito, a fenomenologia busca entender os fendmenos que se mostram na
educacdo, visando perceber suas esséncias, com base nas experiéncias dos sujeitos que
compdem esse cenario. Para Mearleau-Ponty (2011, p. 1), a Fenomenologia é o estudo das
esséncias e “todos os problemas, resumem-se em definir esséncias: a esséncia da percepc¢éo, a
esséncia da consciéncia, por exemplo”.

Guimardes (2008) corrobora afirmando que:

A fenomenologia néo se interessa imediatamente pelos objetos ou pelos fatos,
mas pelos sentidos que neles podem ser percebidos. Fenomenologia é o ato de
perceber e descrever as esséncias ou sentidos dos objetos. Enquanto as
ciéncias positivas buscam suas verdades nos fatos, a fenomenologia descreve
essas verdades a partir da percepcao das esséncias dos fatos, pois € nelas que
0s seus sentidos se revelam tais quais sdo (p. 73).

Bicudo (2020, p. 31), enfatiza que a Fenomenologia husserliana “busca compreender
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sempre o modo pelo qual o conhecimento do mundo ¢ constituido”. Esta ndo explicita a
constituicdo do mundo, mas sim, do conhecimento que 0s seres humanos produzem ao habité-
lo. Desse modo,

A investigacdo gque procede de modo fenomenoldgico é sempre qualitativa,
uma vez que o foco para se conhecer o outro e a si mesmo € a vivéncia.
Portanto, o presente de sua realizagdo. [...] a vivéncia se da no corpo-
encarnado e no agora, percebida em sua imediaticidade. O “agora”, momento
instantaneo do acontecimento, desliza para o ja foi (Bicudo, 2020, p. 51).

Assim sendo, conforme aponta Merleau-Ponty (2011), o desenvolvimento das
investigacdes na Fenomenologia percorre cinco passos essenciais. O primeiro deles é a Epoché,
momento em que o pesquisador realiza a suspensao de juizo, preconceitos e valores a vista do
objeto de estudo, nesta investigacdo — a formacéo continuada de professores. Trata-se, portanto,
da atitude de despir-se de valores, pré-conceitos e olhar para o objeto de estudo como este se
apresenta. Coelho et al (1999) afirmam que para efetuar a Epoché “é preciso considerar o
mundo em sua concretude e as experiéncias ai vivenciadas” (p. 26). E o trabalho de “expor-se
o que ¢ dado na intui¢dao ou na percepc¢ao” (Idem).

O segundo passo € a Descricdo densa e objetiva daquilo que se apresenta ao
investigador. Tal descricdo deve ser neutra e relevante para a investigagao. Trata-se, conforme
Merleau-Ponty (2011, p. 1-2), da “tentativa de uma descrigdo direta de nossa experiéncia tal
como ela é, sem nenhuma deferéncia a sua génese psicoldgica e as explicacfes causais que 0
cientista, o historiador ou o sociologo dela possa fornecer [...]”. Constitui-Se, portanto, da tarefa
de descrever, ndo de explicar e nem de analisar aquilo que se apresenta ao investigador.

O terceiro passo é a Andlise, momento em que se faz a interrogagdo do fendbmeno

através de perguntas e davidas. Conforme discorre Bicudo:

Apenas descrever o fenémeno no modo pelo qual ele se da a conhecer é
importante para a realizacéo da investigacdo fenomenolégica, mas dela ndo ha
como se dar conta. E preciso a anélise de cada descricdo (falas de sujeitos,
cenas de filmes) e realizar movimento de articulagdo das ideias
compreendidas, bem como buscar convergéncias de ideias em ideias mais
abrangentes, fortes no que trazem. Abre-se, entdo, para a interpretacdo das
reducdes que conduzem a compreensdo das ideias abrangentes (2020, p. 54).

A Anadlise afirma-se como 0 momento em que sdo examinadas declaracoes,
significados, frases e citacOes para que se chegue a compreensdo de como 0s sujeitos da
pesquisa experimentam o fendmeno.

Na Reducdo eidética, quarto passo do paradigma fenomenologico, o fenbmeno é

reduzido a sua esséncia, ou seja, sdo identificados os componentes basicos do mesmo,
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permanecendo apenas as evidéncias, o fendmeno puro, a sua sintese, o seu verdadeiro
significado. Significa, conforme Merleau-Ponty (2011, p. 13), “a resolugdo de fazer o mundo
aparecer tal como ele é antes de qualquer retorno sobre ndés mesmos, é a ambicéo de igualar a
reflexdo a vida irrefletida da consciéncia”.

O ultimo passo compde-se da Reflexdo fenomenoldgica, momento de reflexdo da
consciéncia intencional sobre si mesma, onde se apresenta uma compreensao, ou seja, uma
interpretacdo dos fendbmenos em sua esséncia. Neste momento, se faz a analise do fenémeno
em si, evidenciando suas possibilidades e a forma como eu, enquanto investigadora, analiso o
mesmo.

De acordo com Leopoldino et al (2020):

O olhar fenomenoldgico no processo educativo nos da a possibilidade de
descrever os modos de comprometimento do sujeito ao conviver com sua
realidade e, reciprocamente, a maneira de como a realidade se mostra ao
sujeito. Portanto, a fenomenologia possui uma dimensdo profundamente
pedagogica, com caracteristicas de constante aprendizado e construgdo da
prépria historia. E pelos caminhos da experiéncia que a fenomenologia se guia
e proporciona uma tomada reflexiva da vivéncia, abrindo possibilidades de
observar as coisas como elas se manifestam. Traz a nossa consciéncia, Novos
olhares, para permitir um redimensionamento dos afazeres e buscar um olhar
intencional gque possa nos desvelar formas diferenciadas no fazer pedagégico
de nossas praticas educativas (p.7).

Coelho et al (1999), corrobora com Leopoldino et al (2020) ao mencionar que a
Fenomenologia se mostra apropriada a educacéo por trabalhar no real vivido, ndo impondo uma
verdade tedrica ou ideoldgica preestabelecida, mas buscar a compreensdo do que somos e do
que fazemos, “cada um de nos e todos em conjunto. Buscando o sentido e o significado
mundanos das teorias e das ideologias e das expressdes culturais e historicas” (p. 13).

Dessa maneira, a Fenomenologia contribuiu para esta pesquisa, por meio do método
investigativo, uma vez que, a partir de suas caracteristicas essenciais trouxe a possibilidade de
novas perspectivas de investigacdo como as politicas educacionais e a pratica pedagdgica. 1sso
se da pela busca do sentido e significado do que se faz e do que se escolhe em educacéo, neste
caso, da formacdo continuada.

O proximo topico trata dos procedimentos da pesquisa, do campo de investigacdo e dos

sujeitos da pesquisa.

2.3. Os procedimentos da pesquisa, 0 campo de investigacao e os sujeitos da pesquisa

Aqui apresenta-se os procedimentos da pesquisa, 0 campo de investigacdo e 0s sujeitos
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da pesquisa, bem como os procedimentos utilizados nesse estudo.

2.3.1 Os procedimentos da pesquisa

Inicialmente, o projeto desta pesquisa foi submetido a analise e aprovado pelo Comité
de Etica em Pesquisa com Seres Humanos (CEP) da Universidade Estadual do Oeste do Parana,
através do Parecer N° 5.977.847; “CAAE” 67975623.6.0000.0107, via Plataforma Brasil em
31 de marco de 2023.

Na sequéncia a pesquisa foi apresentada a Secretaria da Educacdo do municipio a fim
de solicitar sua contribui¢éo na investigacao e a autorizagdo para o desenvolvimento do trabalho
de coleta de dados com as coordenadoras pedagogicas e professoras da educacédo infantil da
rede municipal.

Posteriormente, a proposta de pesquisa foi explanada nas duas instituicbes do municipio,
onde enquanto pesquisadora, abordaram-se a problematica do estudo e os objetivos geral e
especificos, destacando a importancia desta pesquisa para a compreensdo, bem como para
possiveis direcionamentos da formacdo continuada dos professores de educacdo infantil no
municipio.

Na sequéncia, as professoras e as coordenadoras pedagogicas foram informadas sobre
o termo de consentimento livre e esclarecido e entdo, convidadas a participarem (as primeiras)
de um questionario on-line e as coordenadoras pedagdgicas de uma entrevista semiestruturada.

Deste modo, enquanto instrumentos de pesquisa foram utilizados questionarios
(Apéndice 3) on-line, via google forms, com as professoras que trabalham com as criancas da
educacdo infantil e entrevista (Apéndices 4, 5 e 6) semiestruturada, com a Secretaria de
Educacdo do municipio, a coordenadora pedagdgica da SMECE , a qual esteve na fun¢éo até o
ano de 2022, bem como com a coordenadora pedagdgica que assumiu a funcao no ano de 2023,
com a coordenadora pedagdgica da escola de ensino fundamental que coordena as professoras
das criancas de 4 e 5 anos de idade e com a coordenadora pedagogica da instituicdo de educacao
infantil que trabalha com as criancas até 3 anos e 11 meses. O quadro abaixo demonstra a

guantidade de sujeitos a serem investigados nesta pesquisa, bem como os instrumentos de

pesquisa.
Quadro 4: Sujeitos da Pesquisa
Profissionais Lotacédo Numero Instrumento de Pesquisa
Professoras Centro Municipal de 14 Questionério on-line

Educacdo Infantil
Professoras Escola de Ensino 10 Questionario on-line
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Fundamental
Coordenadora Escolar | Centro Municipal de 2 Entrevista
Educacdo Infantil
Coordenadora Escolar | Escola de  Ensino 1 Entrevista
Fundamental
Coordenadora Escolar | SMECE 1 Entrevista
Coordenadora SMECE
(Secretéria de SMECE 1 Entrevista
Educacéo)
TOTAL XXX 30 XXX

Fonte: Elaborado pela autora, 2023.

A entrevista semiestruturada, consiste em uma técnica espontdnea, na qual o
entrevistador faz perguntas pré definidas enquanto as informagdes restantes sdo coletadas
espontaneamente atraves desta. Assim sendo, Gil (1999, p. 120), afirma que na entrevista
semiestruturada “o entrevistador permite ao entrevistado falar livremente sobre o assunto, mas,
quando este se desvia do tema original, esforca-se para a sua retomada”.

Esta pesquisa foi desenvolvida nas escolas mencionadas entre os meses de dezembro de
2023 e fevereiro de 2024. Cabe destacar que também foram coletadas informacdes junto a
Secretaria Municipal de Educacdo de Renascenca-PR quanto a documentos referentes a
formacdo continuada de professores, além de legislagdes municipais sobre esta tematica.

As entrevistas (Apéndices 4, 5 e 6), contemplam indagac6es que, ao serem respondidas,
ddo as informacdes que se pretende atingir, e estas, juntamente com a analise dos documentos,
permitem discutir e identificar as inter-relacdes, as lacunas e os desafios acerca do problema a
ser respondida.

No que se refere a metodologia proposta e aos procedimentos de pesquisa, este estudo
realizou uma revisao bibliogréfica de dissertagdes produzidas entre 1996 e 2022 acerca da
tematica da “formacdo continuada na educagdo infantil” na plataforma Biblioteca Digital de
Teses e DissertacGes, bem como analise documental, visando compreender os conceitos de
formagé&o continuada produzidos historicamente a partir da legislacéo brasileira e de autores da
area.

Também foram analisados os documentos que orientam as praticas pedagogicas das
instituicOes investigadas, dentre eles legislagdes nacionais como: Constituicdo Federal - CF
(Brasil, 1988); a Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional - LDB (Brasil, 1996); as
Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacdo Infantil - DCNEI (Brasil, 2009); as
Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educagdo Bésica - DCNEB (BRASIL, 2010);

o Plano Nacional de Educacdo - PNE (Brasil, 2014); a Base Nacional Curricular Comum —
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BNCC (Brasil, 2018) e a Resolugdo CNE/CP N° 1, de 27 de outubro de 2020 (Brasil, 2020) e
municipais: Lei N° 1101 de 15 de dezembro de 2009 que dispde sobre o Estatuto do Magistério
e da outras providéncias (Renascenca, 2009); no Plano Municipal de Educacdo — PME,
instituido a partir da Lei Municipal N° 1446 de 18 de junho de 2015 (Renascenca, 2015); o
Relatorio de monitoramento do PME de 19 de dezembro de 2023 (Renascenca, 2023); o Projeto
Politicos Pedagdgico das instituicdo de Educagdo Infantil (Renascenca, 2020a); o Projeto
Politico Pedagdgico dos anos iniciais Ensino Fundamental (Renascenca, 2020b) e o
cronograma de formacéo continuada, elaborado conforme Plano anual, informado ao Tribunal
de Contas do Estado do Parand - TCE/PR, disponibilizado pela Secretaria Municipal de
Educacdo do municipio referente a organizacao das formacdes organizadas pela SMECE para
0 ano de 2023 (Renascenca, 2023), no que tange a compreensao, elaboracdo e encaminhamento
da formacdo continuada dos professores da Educacéo Infantil no municipio.

E importante destacar que, em um primeiro momento, o levantamento bibliografico se
fez necessario para compreender como o0 meio académico e a propria legislacdo tem
problematizado o objeto desta pesquisa. E, atrelada ao levantamento bibliogréafico, realizei a
analise documental das legislacbes municipais sobre a tematica de pesquisa, Formacao
continuada de professores de educacdo infantil da SMECE, o que possibilitou a organizacao
das informages sobre o tema de investigagéo.

Posteriormente, foi realizada uma entrevista semiestruturada com a equipe gestora
municipal (SMECE e Coordenacdo escolar — Apéndices 4, 5 e 6) para conhecer a formacéo
continuada oferecida aos professores de educacdo infantil no periodo de 2017 a 2023,
identificando o processo de elaboracdo da proposta de formacgdo continuada a partir de seus
gestores. Por fim, foi feita a aplicacdo de questionario aos professores de educacdo infantil
municipal para identificar a compreensdo de formacao continuada, a partir da oferta desta pela
SMECE.

Nesse enfoque, pode ser caracterizado como um estudo de caso. Para Yin (2010, p. 32),
o estudo de caso ¢ “um estudo empirico que investiga um fenémeno atual dentro do seu contexto
de realidade, quando as fronteiras entre o fendmeno e o contexto ndo sdo claramente definidas
e no qual sdo utilizadas varias fontes de evidéncia”.

O estudo de caso, segundo Gil (2009, p. 58), “é caracterizado pelo estudo profundo e
exaustivo de um ou de poucos objetos, de maneira a permitir o seu conhecimento amplo e
detalhado”. De acordo com Prodanov e Freitas (2013, p. 60) “o estudo de caso consiste em
coletar e analisar informagdes sobre determinado individuo, uma familia, um grupo ou uma

comunidade, a fim de estudar aspectos variados de sua vida, de acordo com o assunto da
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pesquisa”.

Esta pesquisa esta apoiada em um modelo quali-quantitativo de anlise e coleta de dados
0 qual, de acordo com Knechtel (2014, p. 106) “interpreta as informagdes quantitativas por
meio de simbolos numéricos e os dados qualitativos mediante a observacdo, a interacdo
participativa ¢ a interpretagdo do discurso dos sujeitos (semantica)”. Figueiredo (2007, p. 95),
complementa afirmando que a pesquisa quali-quantitativa “¢ um método que associa analise
estatistica a investigacdo dos significados das relacbes humanas, privilegiando a melhor
compreensdo do tema a ser estudado, facilitando assim a interpretagao dos dados obtidos”.

Gil (1999), Richardson (1999), Cervo e Bervian, (2002), destacam que para 0
desenvolvimento de uma pesquisa quali-quanti, deve-se levar em conta além do interesse dos
pesquisadores, o enfoque dado ao problema de pesquisa que, muitas vezes, depende de uma
abordagem multipla para ser adequadamente investigado.

Utilizou-se neste &mbito, de uma perspectiva exploratéria de pesquisa, em que dados
foram produzidos a partir de questionarios e entrevistas semiestruturadas, 0s quais S&o
relacionados com a teoria ja existente sobre a tematica.

Quanto aos procedimentos de pesquisa, esta investigacdo foi bibliografica e documental
a partir da temética de investigacdo — formacéo continuada.

Fonseca (2002). ao se referir a pesquisa bibliografica destaca que esta é realizada,

[...] a partir do levantamento de referéncias tedricas ja analisadas, e publicadas
por meios escritos e eletrénicos, como livros, artigos cientificos, paginas de
web sites. Qualquer trabalho cientifico inicia-se com uma pesquisa
bibliogréfica, que permite ao pesquisador conhecer o que ja se estudou sobre
0 assunto. Existem, porém, pesquisas cientificas que se baseiam unicamente
na pesquisa bibliogréfica, procurando referéncias teéricas publicadas com o
objetivo de recolher informag6es ou conhecimentos prévios sobre o problema
a respeito do qual se procura a resposta (p. 32).

Prodanov e Freitas (2013), apontam que uma pesquisa se caracteriza como bibliografica:

[...] quando elaborada a partir de material j& publicado, constituido
principalmente de: livros, revistas, publicacbes em periddicos e artigos
cientificos, jornais, boletins, monografias, dissertagdes, teses, material
cartografico, internet, com o objetivo de colocar o pesquisador em contato
direto com todo material ja escrito sobre o assunto da pesquisa. Em relacdo
aos dados coletados na internet, devemos atentar a confiabilidade e fidelidade
das fontes consultadas eletronicamente. Na pesquisa bibliografica, é
importante que o pesquisador verifique a veracidade dos dados obtidos,
observando as possiveis incoeréncias ou contradi¢cbes que as obras possam
apresentar (p. 54).

Ao se referir a pesquisa documental, Prodanov e Freitas (2013, p. 55), destacam que a
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mesma “baseia-se em materiais que ndo receberam ainda um tratamento analitico ou que podem
ser reelaborados de acordo com os objetivos da pesquisa”. Esta ¢ destacada no momento em
que se organizam as informacfes que se encontram dispersas, conferindo-lhe uma nova
importancia como fonte de consulta.

De acordo com Severino (2013), a pesquisa documental é muito prdxima da
bibliografica, o que diferencia sdo as fontes, sendo a primeira, fontes primarias e a segunda,
fonte secundaria. Fato que, na pesquisa documental, todas as fontes sdo consideradas como
matéria-prima para a investigacdo e analise que o pesquisador ird desenvolver.

Zanella (2022) ao tratar da pesquisa documental, afirma a necessidade de se observar
atentamente as entrelinhas, as expressées e 0 contexto de elaboracdo e implementagdo das
politicas por meio dos programas e projetos. O que aponta para a importancia de o investigador
compreender o contexto historico no qual esta insere-se, de modo a relaciona-la com a atual
conjuntura politica, econdmica, social e cultural, fazendo anélises para desvelar a sua esséncia.

Nessa 6tica, Shiroma (2005) destaca que:

As recomendacBes presentes nos documentos de politica educacional
amplamente divulgados por meios impressos e digitais ndo sdo prontamente
assimilaveis ou aplicaveis. Sua implementacdo exige que sejam traduzidas,
interpretadas, adaptadas de acordo com as vicissitudes e 0s jogos politicos que
configuram o campo da educacdo em cada pais, regido, localidade; tal
processo implica, de certo modo, uma reescritura das prescricdes, o que coloca
para os estudiosos a tarefa de compreender a racionalidade que os informa e
que, muitas vezes, parece contraditoria, fomentando medidas que aparentam
ir em direcdo contraria ao que propdem (p. 430-431).

Assim sendo, os documentos analisados nessa investigacdo, ndo foram tomados como
objeto final das explicacdes e analises aqui apontadas, pelo contrario foram compreendidos
como unidades de analise, permitindo entdo a compreensdo da esséncia do objeto de estudo,
pois, segundo Shiroma et al (2004) é preciso explorar as “contradi¢des internas as formulages,
posto que os textos evidenciam vozes discordantes, em disputa” (p. 12).

O que de acordo com Zanella (2022) ao citar Shiroma, Campos e Garcia (2004), requer
um conjunto de operacdes e verificagdes dos textos e documentos, para desta forma, atribuir
sentido em relagdo ao tema de pesquisa. Uma vez que “o processo de analise de documentos
comega pela sele¢do e pela recolha dos documentos, seguidas da analise propriamente dita.” (p.
33), estas demandam atencdo rigorosa a linguagem “especialmente as mudangas de
vocabularios utilizados nos documentos das politicas publicas contemporaneas” (Zanella, 2022,
p. 33).

Desta forma, o processo de andlise dos dados e documentos investigados, se deu
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visando justamente, mostrar a esséncia do fendmeno (formacdo continuada de professores da
Educagéo Infantil), a partir da realizacdo de um estudo rigoroso dos documentos com o intuito
de buscar as “raizes, os fundamentos primeiros do que € visto (compreendido) e o cuidado de
cada passo dado na dire¢ao da verdade (“mostracdo da esséncia)” (Bicudo, 1994, p. 20).

Ou seja, o fendmeno foi interrogado rigorosamente, colocado em suspensao,
destacando-o dos demais co-presentes ao campo perceptual, foi descrito da maneira que foi
visto, com base em suas partes essenciais, o que de acordo com Bicudo (1994) ocorre “através
de comparacé@o no contexto onde o fenbmeno esta situado, e de eliminacdes do que julga ser
supérfluo” (p. 21).

Assim, a formacdo continuada dos professores da Educacéo Infantil foi descrita a partir
de leis, documentos orientadores, questionarios e entrevistas, da maneira como surgiu,
ocorrendo no tempo histérico investigado que, ao longo de seu desenvolvimento, reconheceu a
crianga enquanto sujeito de direitos, inclusive a uma educacdo de qualidade, pensada e
reformulada para atender aos interesses dessa mesma sociedade que, utilizou-se e vem
utilizando-se, de leis e documentos para conduzir esse processo. Uma vez que, ndo se pode abrir
méo da pratica, da experiéncia na qual o fenbmeno esta inserido, haja vista que a esséncia da
formacdo continuada se mostra nesse proprio fazer reflexivo. Deste modo, esse movimento de
reflexdo permitiu perceber a esséncia e abarca-la compreensivamente, trazendo-a em seus
sentidos e significados.

A sequir, a caracterizacdo das instituicfes investigadas analisando especialmente seus

Projetos Politico-pedagdgicos.

2.3.2 Caracterizacao das institui¢des investigadas

Conhecendo os elementos da formacdo continuada de professores presentes nos PPPs
das instituicGes investigadas, os quais ja foram elencados no capitulo anterior, apresento a
caracterizacdo das instituicbes no que tange ao numero de criancas atendidas, perfil
socioecondmico, atendimento a criangas com necessidades especiais, dias letivos, horario de
atendimento, além das concepcdes de crianca, infancia, cuidado, educacéo e brincar, haja vista
que estas sdo abordadas nas formagdes continuadas.

O primeiro Projeto Politico-Pedagogico se refere a instituicdo de Educacédo Infantil,
aprovado no segundo semestre do ano de 2020, sendo que a partir de 2021, as turmas de 4 anos
que anteriormente eram atendidas no CMEI, passaram a ser atendidas na escola de Ensino
Fundamental.

A instituicdo de Educacéo Infantil (CMEI) esta localizada na Rua Costa e Silva no 371,
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Bairro Cristo Rei, no Municipio de Renascenga - PR. Esta institui¢do presta atendimento integral
e parcial as criangas de 6 meses a 5 anos, sendo que na Educacdo Infantil de 0 a 3 anos, o
atendimento ocorre em turno integral e também parcial — manha e tarde. Para as criancas de 4 e
5 anos o atendimento ocorre de forma parcial — manha e tarde (Renascenca, 2020b). Cabe
destacar que esta instituicdo no ano de 2023 ndo atendia criancas de 4 e 5 anos.

Conforme o PPP (Renascenga, 2020a), o atendimento as criangas ocorre de segunda-
feira a sexta-feira das 7h15 as 17h30 para as que frequentam a instituicdo em periodo integral,
das 7h15 as 11h30 para quem frequentam no periodo matutino e das 13h as 17h30 no periodo
vespertino, totalizando 200 dias letivos e 800 horas de atendimento ao aluno em periodo parcial
e 1600 horas no minimo, para os alunos em periodo integral.(Renascenga, 2020a).

Com base na leitura deste documento, no ano de 2020 eram atendidas em torno de 170
criancas, num total de 14 turmas, entre elas: Berc¢ario, Maternal, Jardim e Pré-escola. De acordo
com o PPP da instituicdo, quanto ao perfil socioecondmico da comunidade, as criangas, em sua
maioria, séo filhos/as de trabalhadores do comércio, da industria, do setor publico, bem como de
empregadas domeésticas, beneficiarios do bolsa familia, donas de casa, diaristas, agricultores,
trabalhadores autbnomos, pequenos proprietarios de terras, agricultores sem-terra, acampados,
agricultores familiares ou assentados, em sua grande maioria brancos e participantes de algum
credo religioso (evangélicos e catdlicos). Das criancas que frequentam o CMEI, cerca de 16%
eram oriundas da area rural e utilizavam o transporte escolar do municipio para terem acesso a
escola. As demais residiam na zona urbana do Municipio, proximo a instituicao escolar, fazendo
uso de transporte coletivo de escolares ofertado pelo municipio, também transporte particular ou
bicicleta para o deslocamento até a escola.

No que se refere a Educacdo Especial, ao atendimento a criangas com necessidades
especiais, 0 documento deixa explicito que a Educacao Infantil presta o atendimento as criancas

com necessidades educacionais especiais, objetivando:

[...] assegurar um Atendimento Educacional Especializado de qualidade,
mediante avaliacdo de profissionais especificos e considerando a situagdo em
que se encontram individualmente estas criangas. Deve-se, portanto, priorizar
acdes educacionais que contribuam para seu desenvolvimento, assegurando-
Ihes assim 0 acesso e a permanéncia em institui¢cdes educacionais devido ao
importante papel que a socializacdo e a aprendizagem exercem nesses espacos
educativos (Renascenca, 2020a, p. 23).

O documento ressalta que a instituicdo estabelece relagdes visando possibilitar a crianca
com necessidades especiais, aprendizagens significativas no convivio direto com 0s outros e

consigo mesma, considerando a familia como grande aliada na adequacdo de atividades
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necessarias para o desenvolvimento da crianga com necessidades especiais.

Destaca que a escola esté de acordo com a perspectiva da BNCC que propde um espago
de aprendizagem e de democracia inclusiva, fortalecida na pratica ndo coercitiva, de néo
discriminacao, ndo preconceito e respeito as diferencas e diversidades. Para tal, nas turmas com
criangas com necessidades especiais ha a diminui¢cdo no numero de criangas e a realizacdo de
uma proposta de trabalho diferenciada organizada pela professora juntamente com a equipe
pedagdgica para atender as necessidades e particularidades desse aluno. A estrutura fisica possui
banheiro adaptado para deficiente fisico, rampa de acesso e material didatico adaptado conforme
a necessidade da crianca, de modo que permita o atendimento educacional especializado.

O capitulo 3 do PPP da instituicdo de Educacdo Infantil, intitulado “Elementos
Conceituais” apresenta como documentos norteadores das praticas e acdes educativas para a
Educacao Infantil, a Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo 9394/96 e a BNCC, sendo que a

crianga € vista como:

[...] um sujeito de direitos, que se situa no processo historico da humanidade
e que é plena de necessidades fisicas, cognitivas, psicolégicas, emocionais e
sociais. [...] um sujeito com capacidades e interesse em aprender, descobrir
e ampliar seus conhecimentos que se constroem através das trocas
estabelecidas com o meio e das interagcGes com outras pessoas (Renascenca,
20203, p. 34).

O documento norteador das acdes pedagdgicas traz a concepcao de sujeito que esta
posta nas DCNEIs da Educacdo Infantil de 2009 (Brasil, 2009), na qual a crianca € um sujeito
de direitos que nas interacOes, relacbes e praticas cotidianas que vivencia produz sua cultura.
Menciona que este sujeito/crianca “entende a realidade a partir da explora¢do em seu cotidiano,
analisando, selecionando informacdes, relacionando tudo que estd ao seu entorno e dando um
sentido proprio. [...] a crianga ¢ protagonista de seu conhecimento.” (Renascenga, 2020a, p. 34).

Assim sendo, ao referir-se a educacdo, o PPP enfatiza que esta ndo ocorre apenas no
ambiente escolar e que “além de ser um direito e uma necessidade do ser humano, acontece
durante a vida inteira.” (Renascenga, 2020a, p. 36). Portanto, ressalta a necessidade de uma
“educacao focada na formagdo de cidaddos criticos capazes de fazer a leitura de mundo, levando
em conta a peculiaridade de cada aluno, em seu contexto social, geografico, politico e cultural”
(Renascenga, 20203, p. 37), percebendo a crianga “como um ser historico, social e concreto que
tem desejos, interesses, necessidades fisicas, sociais e emocionais” (idem, p. 37), destacando que
€ preciso uma educagdo de qualidade para “capacitar a crianca para torna-la um sujeito ativo na
mudanga de seu ambiente” (idem, p.37).

Nessa énfase, o PPP indica, a partir do Referencial Curricular do Parana: principios,
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direitos e orientagdes e das Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacdo Infantil (Parand,
2018) que, para atingir aos objetivos educacionais é importante uma metodologia de ensino que
seja “planejada, replanejada, discutida, e modificada para que o desenvolvimento da crianca se
dé de uma forma eficaz e satisfatoria” (Renascenca, 2020a, p. 37). Assim sendo, a educacdo deve
ser intencional, “com espagos e recursos pedagdgicos que promovam o desenvolvimento
humano por meio de aprendizagens significativas” (idem, p. 37).

Para a educacéo intencional, o PPP assinala as interac@es, brincadeiras e o ludico, em
que o professor assume o papel de mediador do conhecimento através da ludicidade, permitindo
que “a crianga pense sobre sua realidade, adquira e desenvolva novos conhecimentos e
consequentemente desenvolva seu pensamento” (Renascenca, 2020a, p. 38).

Ressalta ainda que as criancas utilizam o espaco escolar como campo de exploracao,
criatividade e descobertas através de ambientes organizados para brincadeiras e de agdes
pedagogicas intencionais que contemplam o cuidar e o educar, favorecendo as interagdes, a
expressividade das criancas, a utilizacdo de diversas linguagens e o planejamento de situacfes
que desafiem e ampliem o seu conhecimento de mundo (Renascenca, 2020a, p. 39). Para tal,
coloca o brincar “como eixo norteador para os encaminhamentos metodoldgicos propostos e
para a construcdo da educacdo” (idem, p. 39), considerando este uma “experiéncia de cultura,
por meio da qual as criangas constituem coletivamente valores, habilidades, conhecimentos e
formas de participagdo social” (p.40).

Conforme o documento, a instituicdo reconhece o brincar como “uma forma de agao
cognitiva, na qual, por meio de acGes, dos sentimentos e das trocas comunicativas a crianga
abstrai, interpreta e entende a realidade” (p. 39). Afirma que este se complementa com a
aprendizagem na medida em que permite que a mesma elabore e construa suas proprias hipoteses
sobre o mundo que a rodeia de forma mais divertida e com significado real.

Sobre o cuidar e o educar, a leitura do documento revelou que a instituicdo escolar
compreende que a educacgdo envolve estes dois processos por conta da faixa etéaria das criancas
que “tém necessidade de atencdo, carinho e seguranga, sem as quais elas dificilmente poderiam
sobreviver” (Renascenga, 2020a, p. 55).

Deste modo, cuidar e educar aparecem no documento como dois conceitos associados
que norteiam o trabalho na instituicdo que pensa ac¢Oes pedagdgicas voltadas para a realidade da
crianca, compreendendo “esse tempo e espaco por ela vivido como um lugar de construcao da
sua identidade e autonomia” (Renascenca, 2020a, p. 56).

Segundo o PPP, as agdes planejadas expressam a responsabilidade pela seguranca e

pelo bem-estar da crianga, que se traduzem “em conforto, alimentagdo, espaco fisico, mobiliario
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e materiais adequados a idade das criangas" (p. 56), onde o educar tem o sentido de

[...] estimular o raciocinio da crianca, buscando aprimorar seu senso critico,
bem como suas habilidades intelectuais, fisicas e morais e reconhecendo gque
a crianga é protagonista de seu conhecimento. [...] O educar é proporcionar a
crianca oportunidades de desenvolver suas capacidades e habilidades
(Renascenca, 2020a, p. 55-56).

Nessa logica, o documento reafirma que educar e cuidar sdo indissociaveis, devendo
ser trabalhados juntos, buscando o equilibrio entre ambos pois “ao mesmo tempo em que as
criancas precisam de cuidados especiais, estas também devem ser reconhecidas como agentes
ativos da sociedade em processo de constru¢ao” (Renascenca, 2020a, p. 56).

Indo mais adiante na leitura do documento, 0 mesmo nao discorre sobre uma concepgéo
de infancia, mas apresenta outras concepg¢fes como: sociedade; ensino e aprendizagem;
curriculo; temas contemporaneos; ensino remoto e ensino hibrido; clima escolar e concepcao de
avaliacdo, as quais ndo serdo aprofundadas nesta pesquisa. Na sequéncia exponho as concepcdes
evidenciadas a partir da leitura do PPP da instituicdo que atende as criancas de 4 e 5 anos.

A instituicdo de Educacéo Infantil e Anos Iniciais do Ensino Fundamental esta
localizada na zona urbana na Rua Luiz Caovilla, n°150, Bairro Cristo Rei, no municipio de
Renascenca, PR, ofertando o ensino de 22 a 62 feira no periodo matutino das 7h25 as 11h25 e no
periodo vespertino das 13h20 as 17h20. Com dependéncia administrativa e mantenedora, a
Prefeitura Municipal, a escola também recebe recursos do Programa Dinheiro Direto na Escola
(PDDE) do Governo Federal.

Conforme a leitura do PPP, que foi elaborado e aprovado no ano de 2020, esta
instituicdo atende alunos da pré-escola ao 5° ano do Ensino Fundamental I, oferecendo atividades
educativas, ludicas, acbes de cuidado como alimentacdo adequada as crian¢as, seguranca e
higiene.

No ano de 2020, 475 alunos da Educacdo Infantil Pré-Escolar (criancas de 5 anos) e
Anos Iniciais do Ensino Fundamental | frequentavam a instituicdo. Destes, 71 alunos eram da
Educacdo Infantil de 5 anos e estavam distribuidos em 5 turmas. A escola esta organizada em
dois ciclos: 1° ciclo composto pelos 1°, 2° e 3°anos e 2° ciclo composto do 1° e 2° anos. De
acordo com o PPP, tanto a Educacédo Infantil como o Ensino Fundamental sdo ofertados em
periodo parcial e a organizagdo da escola é cumprida de acordo com as orientagbes da BNCC,
propondo em seu calendario escolar, o que determina a LDB n° 9394/96 (Brasil, 1996) , com no
minimo 800 horas aula, distribuidas em 200 dias de efetivo trabalho escolar, entendendo por
efetivo trabalho escolar todas as atividades de cunho pedagogico ou programadas pelo
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estabelecimento a que todos os alunos e professores estdo engajados (Renascenga, 2020b).

Além do Ensino Regular, a escola também atende nas Salas de Recursos
Multifuncionais Anos Iniciais da Rede Publica, os alunos de Educacdo Especial, conforme
estabelecido na Politica Nacional de Educacao Especial na Perspectiva da Educacéo Inclusiva e
no Decreto N.6.571/2008 (Brasil, 2008): Alunos com deficiéncia (natureza fisica, mental,
intelectual ou sensorial), alunos com transtornos globais do desenvolvimento (com autismo,
sindromes do espectro do autismo e psicose infantil) (MEC/SEESP, Brasil, 2008), e alunos com
altas habilidades/superdotacdo; Sala de Recurso Multifuncional - Surdez.

Com relacdo ao nivel socioecondmico dos alunos, de acordo com o PPP, a maioria
destes sdo de familias de classe média baixa e grande parte destas recebe apenas um salario
minimo. Muitos alunos recebem recursos do Programa Bolsa Familia.

No ano de 2020, a escola contava com 30.8% dos alunos procedentes da zona rural,
com um nivel econdbmico médio e baixo, residindo em pequenas propriedades rurais,
acampamentos, assentamentos, sendo arrendatarios e empregados rurais. Os alunos da area rural
utilizavam o transporte escolar, que os traz e os leva para suas respectivas comunidades. Com
relacdo aos alunos da zona urbana, estes sdo filhos de familias empregadas em pequenas
empresas, outras com empregos temporarios, trabalhadores em outros municipios e outras ainda,
desempregadas. A escolaridade dos pais na grande maioria € o Ensino Fundamental, alguns
concluiram o Ensino Médio e poucos concluiram a graduacéo.

No que se refere a Educacdo Especial, ao atendimento a criangas com necessidades
especiais, o PPP enfatiza que esta “¢ uma abordagem humanistica, democratica, que percebe o
sujeito e suas singularidades, tendo como objetivos o crescimento, a satisfagdo pessoal e a
inser¢do social de todos” (Renascenga, 2020b, p. 34).

Assim, esclarece que a instituicdo conta com uma equipe multifuncional,
disponibilizada pela Secretaria da Educacao (pedagogos, professores especialistas, psicéloga e
nutricionista) que atende alunos com necessidades especiais e altas habilidades, os quais muitas
vezes necessitam de adaptacdes de grande porte que estdo sendo implementadas pelas instancias
politicas-administrativas superiores ou de pequeno porte como curriculo, objetivos, conteudo,
método de ensino, procedimentos de avaliacdo e de temporalidade, implementadas pelos
professores conforme suas funces e atribuicdes.

Nesse sentido, o PPP ressalta que a Educacao Especial desenvolvida pela Escola:

[...] orienta sua acéo nos fins da Educagdo Nacional, previsto na — LDB —
9394/96 e no Documento das Diretrizes Basicas da Educagdo Especial
vigentes. Na escola a complementacdo da escolarizacdo dos alunos com
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deficiéncia intelectual, é prevista através do atendimento educacional
especializado, em Sala de Recursos Multifuncional-Anos Iniciais. Segundo
a Instrucdo no 016/2011-SEED/SUED a Sala de Recursos Multifuncional —
Anos Iniciais, na Educagdo Baésica é um atendimento educacional
especializado, de natureza pedagogica que complementa a escolarizacdo de
alunos que apresentam deficiéncia intelectual, deficiéncia fisica
neuromotora, transtornos globais do desenvolvimento e transtornos
funcionais especificos, matriculados na Rede Publica de Ensino
(Renascenga, 2020b, p. 35).

Estes alunos, além daqueles que apresentam transtornos funcionais especificos e
superdotacéo/altas habilidades, surdez total ou parcial, sdo atendidos por um professor com
especializacdo em Educacdo Especial, observando os critérios da lei vigente, em Sala de
Recursos Multifuncionais — Anos Iniciais, apos serem avaliados por equipe multifuncional. Este
espaco conta com salas dotadas de “mobilidrios, materiais didaticos e pedagdgicos, recursos de
acessibilidade e equipamentos especificos para o atendimento aos alunos, em turno contrario ao
que frequentam a escola regular” (Renascenca, 2020Db, p. 35).

O capitulo 3 do PPP da instituicdo de EI e Anos Iniciais, intitulado “Elementos
Conceituais”, apresenta como documentos norteadores das praticas e agdes educativas a BNCC
(Brasil, 2018) que estabelece conhecimentos, competéncias e habilidades esperadas para todos
0s estudantes ao longo da sua escolaridade bésica, tragcados nas DCNEIs (Brasil, 2009) através
das orientagdes dos principios éticos, politicos e estéticos e destacados através das 10
competéncias que sao mencionadas no documento.

Nessa perspectiva, a concepcdo de sujeito abordada no PPP (Renascenga, 2020)
apresenta a crianga como “um ser humano em continuo desenvolvimento, em estruturas cada
vez mais complexas, produzindo como um todo unificado e dindmico” (p. 50), e considera seu
desenvolvimento “um processo que se baseia numa sequéncia de fatos bioldgicos, psicologicos
e sociais estreitamente inter-relacionados” (Renascenca, 2020b, p. 50).

O documento apresenta a crianga enquanto sujeito ativo que assume papel central nas
familias e na sociedade, possui caracteristicas e necessidades préoprias e deve participar de
diferentes praticas cotidianas na interacdo. Cita as DCNEI (1999) e aponta a:

[...] necessidade de promover préticas de educacao e cuidados que possibilitem
a integracgdo entre os aspectos fisico, emocional, afetivo, cognitivo, linguistico
e social das criancas nas especificidades da pequena infancia e a necessidades
de contribuir para a construgdo de conhecimentos e valores pelas criangas por
intermédio de atividades intencionais, estruturadas e livres, que integrem as
diversas &reas do conhecimento e os aspectos da vida cidada. (Renascenca,
2020b, p. 50).

Desta forma, reforca mencionando as DCNEI (Brasil, 2009), “a importancia do acesso
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ao conhecimento cultural e cientifico, assim como o contato com a natureza, preservando o modo
que a crianca se situa no mundo”. (Renascenca, 2020b, p. 50). Aponta ainda o foco nas interagdes
e na brincadeira como eixos estruturantes do curriculo da Educacéo Infantil e a relacéo entre o
cuidar e o educar das DCNEI, que é validado na BNCC.

Diante do PPP estudado, a crianga é vista como sujeito ativo que deve ter acesso ao
conhecimento cultural e cientifico. Porém, deve ter seu modo de se situar no mundo preservado,
devendo aprender a partir de interacdes e brincadeiras, sendo respeitadas as relagdes entre o
cuidar e o educar, especificas da etapa da Educacédo Infantil.

A partir do exposto, as concepgOes sobre a crianga demandam a existéncia de
visibilidade ou invisibilidade acerca das praticas, metodologias e da prépria formacédo continuada
de professores, dos modos de ser, tratar e de ver a crianca. Pois, a formacdo continuada de
professores tem papel fundamental no que se refere a garantia de um trabalho de mediacdo nos
processos constitutivos de ensino e aprendizagem e também da cidadania das criangas. Para tal,
discutir na formacdo continuada as concepgdes de inféancia, crianga, instituicdo de educacgéo
infantil, poderia apontar inovacfes educativas baseadas nas investigacfes das ciéncias da
educacdo e nos delineamentos no &mbito das politicas para a primeira infancia.

Ao apresentar a concepcao de Educacdo, o PPP afirma que esta diz respeito basicamente
ao processo de ensinar e aprender “para que os habitos, costumes, comportamentos € valores de
uma sociedade sejam transferidos de geragdo em geracdo, de acordo com a evolucdo da
coletividade como um todo” (Renascenga, 2020b, p. 52). Pois, ¢ compreendida como “todo o
processo continuo de formacdo e ensino aprendizagem que faz parte do curriculo dos
estabelecimentos oficializados de ensino, sejam eles publicos ou privados” (idem, p. 52).

Segundo o PPP:

No processo educativo em estabelecimentos de ensino, os conhecimentos e
habilidades sdo transferidos para as criangas, jovens e adultos sempre com o
objetivo de desenvolver o raciocinio dos alunos, ensinar a pensar sobre
diferentes problemas, auxiliar no crescimento intelectual e na formagdo de
cidaddos capazes de gerar transformac6es positivas na sociedade. No geral, a
educacdo como um todo engloba a aplicagdo de métodos de ensino que tem
como objetivo assegurar a formacdo e o desenvolvimento pessoal e
profissional de determinada pessoa (Renascencga, 2020b, p. 52).

Sobre a educacdo, a institui¢do vé a crianga como possibilidade de construcdo do futuro,
comprometendo-se com a promocdo de aprendizagens sintonizadas com as necessidades,

possibilidades e interesses dos estudantes, além dos desafios da sociedade contemporanea. No

entanto, menciona que “o processo educacional é responsavel diretamente pelo ato de instruir,
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disciplinar e construir novos conhecimentos.” (Renascenca, 2020b, p. 52). O processo
educacional na escola dos anos iniciais ressalta a transmissdo de conhecimentos e n&o
menciona a crianca como protagonista de sua aprendizagem. Essa informacdo aponta que ha
uma diferenciacdo na concepcdo de crianca nos PPPs das instituicdes investigadas,
diferenciando-se pelo nivel de ensino, o0 que abre a brecha para que as metodologias com as
criangas de 4 e 5 anos sejam desenvolvidas com o mesmo direcionamento das metodologias
desenvolvidas com as criancas do ensino fundamental.

O termo educar pode ter varios significados e a partir destes, varios direcionamentos no
que se refere ao trabalho e as condutas com a crianga. De acordo com Ferreira (2001), a palavra
origina-se da palavra Educare em latim e significa “promover a educacdo de; transmitir
conhecimentos a; instruir; domesticar, domar; cultivar o espirito, instruir-se, cultivar-se” (p.
719). Também tem origem da palavra latina Educatione e significa ato ou efeito de educar (-
se); processo de desenvolvimento da capacidade fisica, intelectual, moral da crianca e do ser
humano em geral, visando a sua melhor integracdo individual e social (Ferreira, 1999).

Assim sendo, para que a educacdo ocorra neste espaco, o documento cita a BNCC
(Brasil, 2009), reforcando o compromisso disposto nesta referente ao desenvolvimento humano
global, a visao plural, singular e integral da crianca, enquanto sujeito de aprendizagem que
necessita de uma educacgédo voltada ao seu conhecimento, reconhecimento e desenvolvimento
pleno, nas suas singularidades e diversidades. (Renascenga, 2020b)

Deste modo, discutir a educacdo e o termo educar nas formacgdes continuadas pontuais
gue o municipio oferta ao longo do ano letivo e na hora-atividade, momento em que o/a
professor/a constroi 0 seu planejamento, é de grande importancia para fundamentar o fazer
pedag6gico na Educacdo Infantil.

Sobre o cuidar e o educar, assim como o brincar, o PPP cita as Diretrizes Nacionais para
a Educacdo Infantil (Brasil, 1999), através da Resolucdo CNE/CEB No 1, de 07/04/1999,
afirmando que devem caminhar juntos por compreender a indissociabilidade entre estes o que
implica em

[...] promover uma acdo pedagogica respaldada em uma visdo integrada
acerca do desenvolvimento infantil, respeitando as peculiaridades de cada
crianca e oportunizando situagbes de aprendizagem significativas e
prazerosas. Assim, é preciso refletir como educar, cuidar e brincar, na
educacdo infantil, pode auxiliar o desenvolvimento das capacidades de
apropriacdo e conhecimento da crianca em relagdo a si e ao mundo
(Renascenca, 2020b, p. 70).

Para tal, o PPP (Renascenca, 2020b) aponta a brincadeira e 0 jogo como processos que

envolvem o individuo e sua cultura podendo “‘ser estratégias educacionais integradas as diversas



91

experiéncias vivenciadas através da linguagem do brincar” (idem, p. 70), devendo este ser
garantido na rotina escolar por considerar, respaldando-se em Vigotski (1988), que o jogo
simbolico acontece independentemente dos recursos disponiveis, pois “a crianga transforma o
significado das coisas de acordo com seus desejos” (idem, p.70).

O documento separa as ag¢des de cuidar e educar ao afirmar que:

[...] Cuidar envolve a dimensdo afetiva, como por exemplo, 0s aspectos
bioldgicos do corpo, como a qualidade de uma boa alimentagéo, dos cuidados
com a salde, a higiene do corpo, o bem estar, etc. Ja o Educar esté relacionado
a educacdo, a promocdo da aprendizagem proporcionando conhecimentos
necessarios para sua formacéo pessoal na vida adulta. (Renascenga, 2020b, p.
70-71).

A polarizacdo entre a assisténcia e o pedagdgico, ou seja, entre o cuidar e educar,
presentes nas instituicdes que trabalham com a educacao infantil pode ser compreendido a partir
da afirmagao de Kramer (2005, p. 56) em que, “o reconhecimento da educagao infantil nao se
da de forma linear e homogénea”, as questdes que envolvem o cuidar € o educar ndo sdo muito
debatidas nas instituicdes da educacéo infantil, sendo que o avanco e o reconhecimento dessa
instituicdo enquanto um local que ndo é apenas o lugar que as mées deixam seus filhos porque
precisam trabalhar, mas um espaco de importancia educativa reconhecida tanto pelos
profissionais que ali trabalham como pelos pais ou responsaveis pelas criancas que frequentam
as instituigoes.

Essa construcdo faz com que o cuidar, de acordo com Kramer (2005, p. 57), passe a ser
“relacionado a uma tarefa menor”, o que também pode ser percebido no ambiente escolar por
estar muito presente entre as profissionais da educacao no dia a dia das instituicdes de educacao

infantil e nos documentos orientadores das institui¢des investigadas. Para Kramer (2005):

Na visdo dos profissionais que atuam na Secretaria, muitas vezes o professor
se esforca tanto para estudar, se formar e sair de uma posi¢cdo social
desprivilegiada, em que ele exerce a tarefa do cuidar (da casa, da familia...),
que quando chega a escola e tem de cuidar se sente desvalorizado. Sendo que
estudam muito para continuar fazendo o que sempre fez. O curioso é que
justamente os professores que tiveram a oportunidade de estudar e sabem de
toda a importancia do cuidado no desenvolvimento da crianga se recusam a
exercer esse papel, enquanto as pessoas que ndo tém formacdo exercem o
papel de cuidar (p. 58).

Nesse enfoque, algumas contradi¢cdes e avangos sao percebidas nessa trajetdria historica
em que o proprio cuidar fica prejudicado seja pela estrutura fisica das institui¢oes, pela falta de
profissionais, pelas salas lotadas, falta de recursos, falta de conhecimento, ou seja, o cuidar é

visto, algumas vezes, pelos proprios gestores, como uma tarefa menor e dissociada do educar.
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As creches geralmente sdo lotadas, prejudicando o desenvolvimento de um trabalho de
qualidade com as criangas.
Acredita-se que o cuidar e o educar estejam marcados por distor¢des e dicotomias, como

afirma Guimaraes (2011):

De acordo com a legislacdo, educar e cuidar sdo acdes indissociaveis e
complementares no cotidiano da Educacdo Infantil. [...] No entanto, nas
préticas cotidianas, constitui-se diversas formas de viver essas duas agdes de
modo segmentado. A acdo de educar é compreendida como instruir e
transmitir conhecimentos (ensinar as cores, os nomes dos objetos, etc.) numa
perspectiva de tutela da acdo da crianca e de sua compreensdo do mundo.
Cuidar é considerado como atender as demandas de sono e alimentacdo,
proteger, ou "tomar conta” da crian¢a huma intencdo disciplinadora. Muitas
vezes, cuidado assume dimensdo higienista, com énfase na preservagio da
salde e estabelecimento de normas e preceitos para prevenir doencas,
garantir o asseio e a limpeza (p. 37-38).

A dicotomia entre o cuidar e o educar se acentua quando a educacdo infantil é oferecida
em diferentes espacos institucionais como vem ocorrendo no municipio investigado. Para as
criancas de 0 a 3 anos de idade em espagos denominados “Centros de Educagao Infantil” ou
também chamados de creches e; em instituicdes de ensino fundamental para as criancas de 4 e
5 anos na etapa denominada de pré-escola. Deste modo, a distingdo entre essas duas etapas da
educacdo infantil é feita apenas pela faixa etaria. Porém, com a falta de entendimento das acGes
gue envolvem o cuidar e o educar, com o0s problemas do cotidiano das instituicdes que
trabalham com as criangas da educacéo infantil e com uma visdo ainda apenas feminina e
vinculada & uma pratica maternal, sendo o cuidar uma func¢éo fundamental nas creches, uma
outra perspectiva para a funcdo do professor ainda esta longe de ser alcancada.

Contudo, ndo se pode dissociar o cuidar e o educar, pois conforme Kramer “sé se pode
educar se também se cuida [...] cuida-se sempre, da educagdo infantil a universidade” (2005, p.
60). Destaco, a necessidade de uma discussdo mais ampla no sentido de romper essa
dissociabilidade, pois talvez, a falta de conhecimento tedrico e ampla discussdo na formacao
inicial e continuada dos professores, nos documentos legais e na sociedade como um todo,
diminuam o impasse entre estes, superando as lacunas existentes na formacao e no trabalho do
professor da educacéo infantil.

Por fim, no documento (Renascenga, 2020b), a presenca dos mesmos elementos

conceituais do PPP da Educacgéo Infantil. Ou seja, aborda as concepgdes de sociedade; ensino e
aprendizagem; curriculo; temas contemporaneos; ensino remoto e ensino hibrido; clima escolar

e avaliagdo, mas ndo discorre sobre uma concepc¢éo de infancia. Nessa énfase, a caracterizacao
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destas instituicdes a partir do PPP que é o documento norteador e orientador das agdes
pedagogicas apontou as concepgdes de crianca, cuidado, educacgdo e o brincar.

Em vista disso, o PPP das instituicdes escolares deve ser debatido constantemente na
formacéo continuada de professores e na hora-atividade destes e esse deve ser um trabalho que
dirige-se a gestdo da instituicdo (direcdo e coordenacdo pedagdgica), bem como a Secretaria
Municipal de Educagdo, uma vez que na instituicdo de Educacéo Infantil a discusséo acerca da
compreensdo da crianca ao ser discutida com os profissionais que atuam nesta instituicao,
fundamenta o trabalho docente na Educacdo Infantil.

A crianga portanto, deve ser um elemento constante de discussao porque, compreender
como se entende a crianca faz diferenca na agdo pedagdgica.

No ano de 2023, evidenciou-se, a partir de dados coletados junto a Secretaria Municipal
de Educacdo que na instituicdo de Educacdo Infantil eram atendidas 11 turmas no total, nas
quais trabalhavam 2 professoras em cada turma. Neste ano (2024), eram atendidas criangas nos
turnos matutino e vespertino e também em periodo integral, sendo que o atendimento para as
criancas de 6 meses a 3 anos, 11 meses e 29 dias de idade, ocorria em turno integral e parcial
(manha e tarde), na modalidade Creche.

J& na instituicdo de Ensino Fundamental, eram atendidas 33 turmas. Destas, 10 de
Educacéo Infantil (criancas pequenas de 4 e 5 anos de idade do municipio, na modalidade de
pré-escola - idade obrigatdria), que estavam organizadas com 2 professoras em alguns
momentos do dia, ou seja, para cada 20 horas semanais (6 horas), as docentes acompanhavam
a turma e atuavam nas atividades desenvolvidas em dupla.

A partir da caracterizacdo das institui¢des investigadas, no topico que segue apresenta
0S sujeitos dessa pesquisa.

2.3.3 Os sujeitos da pesquisa: professoras e gestoras

Com a finalidade de atingir o objetivo desta investigacédo, os sujeitos da pesquisa foram
as vinte e quatro (24) professoras que estavam atuando exclusivamente nas turmas de Educacgao
Infantil no ano de 2023, nas institui¢des do municipio de Renascenca. Cabe destacar que, destas,
dez (10) profissionais estavam alocadas na escola de Ensino Fundamental que oferta a
Educacdo Infantil para criancas de 4 a 6 anos em idade obrigatoria e as demais no CMEI do
municipio.

Inicialmente, também pretendia-se coletar dados referentes a formagdo continuada de
professores da Educacdo Infantil juntamente a seis (6) profissionais da equipe gestora municipal

(SMECE e Coordenacao escolar): duas coordenadoras escolares que estdo alocadas no Centro
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Municipal de Educagdo Infantil; uma coordenadora escolar que atua na instituicdo de Ensino
Fundamental; uma profissional que responde pelo cargo de Secretéria da Educagéo juntamente
com uma coordenadora escolar que orienta as escolas e a antiga coordenadora escolar que
atuava na SMECE no periodo de 2017 a 2023. Porém, por motivos de licenga para tratamento
de satde, ndo foi possivel coletar dados junto a antiga coordenadora escolar que atuava na
SMECE. Deste modo, a coleta de dados foi realizada apenas com 5 profissionais da equipe
gestora municipal.

Os sujeitos da pesquisa foram convidados a assinar o0 Termo de Consentimento Livre e
Esclarecido, os quais correspondem: a Secretaria da Educacdo; a coordenadora pedagogica da
Secretaria Municipal de Educagédo, Cultura e Esportes de 2022 a 2023 e as Coordenadoras
Pedagogicas da Escola Municipal e do Centro Municipal de Educacédo Infantil.

Neste sentido, visando garantir a identidade dos sujeitos e levando em conta que das 24
professoras atuantes em 2023 na Educacdo Infantil, apenas 17 participaram desta investigacao,
as mesmas serdo identificadas na apresentacdo e analise dos dados produzidos de forma
sequencial nomeadas de P1 a P17 e de G1 a G5 para as gestoras.

Os dados foram produzidos a partir do questionario encaminhado as professoras da
Educacdo Infantil e da entrevista semi-estruturada realizada com as gestoras. O questionario
on-line via google forms, foi encaminhado as 24 professoras que atuaram na educacdo infantil
da rede do municipio no ano de 2023 e abordou trés eixos: | - Dados de Identificacdo; 1l —
Formacdo e atuacdo profissional e 111 — Formacao continuada.

Das 24 (vinte e quatro) professoras atuantes em 2023 nas turmas de educacdo infantil
no municipio investigado, 17 (dezessete) responderam ao questionario. Na sequéncia, apresento
os dados produzidos a partir dos eixos 1 e 11, os quais evidenciam o perfil das professoras que
atuaram na educacdo infantil no ano de 2023. Ressalto que o eixo Il serd abordado no capitulo
de anélise dos dados produzidos acerca da Formacdo Continuada.

Primeiramente, solicitei a indicacdo de qual instituicdo atua no ano referente a pesquisa,
sendo que 9 respondentes atuam no Centro Municipal de Educagdo Infantil e 8 na Escola

Municipal, conforme indica o grafico 2:

Graéfico 2: Numero de professoras que atuam na educacao infantil no ano de 2023 por
instituicdo na rede municipal do municipio de Renascenga-PR
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= CMEI ESCOLA MUNICIPAL

Fonte: Elaborado pela autora, 2024.

E importante destacar que o Centro Municipal de Educacéo Infantil —- CMEI comporta
0 maior numero de turmas de Educacdo Infantil no municipio, uma vez que atende, como ja
mencionado, criancas de 6 meses de idade até 3 anos, 11 meses e 29 dias.

As professoras também foram questionadas a respeito de seu vinculo empregaticio na

rede municipal, como aponta o grafico 3:

Gréfico 3: Vinculo empregaticio das professoras da Educacédo Infantil
5.90%

B Professora concursada
M Professora PSS

Fonte: Elaborado pela autora, 2024.

O levantamento de dados aponta que 94,1% das respondentes sdo concursadas e as
demais profissionais, 5,9% sdo professoras contratadas por Processo Seletivo Simplificado -
PSS. Esse dado mostra que, teoricamente, a grande maioria das profissionais que atuam na
Educacdo Infantil participam das formagdes continuadas oferecidas pela SMECE, entre elas

semanas pedagdgicas, no inicio e na metade do ano letivo, o que evidencia que estdo a par da
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legislacdo que norteia as agOes e as propostas que devem direcionar o trabalho com as criancas
da Educagéo Infantil.

Questionadas sobre quais turmas as professoras haviam atuado no ano referente a
pesquisa (2023), 11 (onze) das 17 respondentes acompanharam as turmas de Educacéo Infantil
em idade ndo obrigatoria, ou seja, até 3 anos, 11 meses e 29 dias de idade, o que equivale a 65%
das participantes. Enquanto 6 professoras atuaram nas turmas entre 4 e 6 anos em idade

obrigatoria, correspondendo a 35%, conforme aponta o gréafico 4:

Grafico 4: Turmas de atuacdo das professoras de Educacdo Infantil em 2023 na rede
municipal do municipio de Renascenga-PR

Educagdo Infantil até 3 anos
de idade

B Educagdo Infantil em idade
11 obrigatdria

Fonte: Elaborado pela autora, 2024.

Verifica-se que as onze professoras que atuaram nas turmas de até 3 anos de idade
trabalharam com turmas de bercéario, maternal, jardim e aulas de musicalizacdo. Enquanto que
as outras 6 profissionais trabalharam com as turmas de pré | (4 anos) ou G4 e pré Il (5 anos)
G52,

O segundo eixo do questionario, ainda com o intuito de conhecer os sujeitos da pesquisa,
abordou informacdes referentes a formacao e atuacao profissional das docentes. Com relagédo
ao nivel médio de formacdo das professoras, observo que 52,9% das respondentes cursaram o
nivel técnico profissionalizante (Magistério)/Formacdo de Docentes; 29,4% o nivel regular e
16,6% tem outra formacéo.

Gréfico 5: Formacéao Profissional das Professoras em Nivel Médio

3 Em conversa informal com a G1, com relac&o & nomenclatura para a Educacéo Infantil, esta relatou que a SMECE
segue a modalidade conforme idade da crianca, sendo que esta é levada em conta no momento da matricula.
Destacou que ndo ha uma portaria ou um documento oficial no municipio que oriente esta ou aquela nomenclatura.
Informou inclusive que a (SMECE) recebe documentos orientadores em que aparecem as duas nomenclaturas
(Infantil e Pré-escola).
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m Técnico profissionalizante
(Magistério) /Formacdo de
Professores

M Regular

B Qutra

Fonte: Elaborado pela autora, 2024.

Os dados elencados no grafico acima, demonstram que mais da metade das docentes
possuem técnico profissionalizante Magistério ou o curso de Formacdo de Docentes, o que é
relevante uma vez que, acredito que os contetdos e principalmente a pratica do ensino
abordadas nos cursos de nivel médio muito contribuem para o desenvolvimento integral das
criancas em idade escolar e esta na obrigatoriendade minima estabelecida pela LDB 9394/96
(Brasil, 1996).

No que se refere a formacdo das professoras em nivel superior, 23,5% cursaram curso
superior em Pedagogia presencial, 52,9% cursaram curso superior em Pedagogia a distancia e
23,5% outra licenciatura. O grafico 6 demonstra os numeros referentes a formagdo em nivel

superior das professoras participantes da pesquisa.

Gréfico 6: Formagao Profissional das professoras a Nivel Superior

W Curso Superior em Pedagogia
Presencial

B Curso Superior em Pedagogia
a distancia

M QOutra licenciatura

Fonte: Elaborado pela autora, 2024.
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Com relacdo a formacdo inicial dos professores da Educacdo Infantil do municipio
investigado, ressalto que o mesmo atende 0 que estd previsto no artigo 62 da LDB, que
estabelece que “a formagédo dos profissionais a que se refere o inciso III do art. 61 far-se-a por
meio de cursos de conteudo técnico-pedagogico, em nivel médio ou superior, incluindo
habilitacbes tecnoldgicas (Brasil, 1996).

Com base no grafico 6, das 17 professoras respondentes, 9 cursaram a Pedagogia a
distancia. Cabe aqui uma breve reflexdo acerca da Educacédo a distancia e especialmente a sua
oferta. Compreende-se que a Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional (LDBEN) n.°
9394/1996 (Brasil, 1996) reforca a necessidade da formacao em nivel superior para 0s docentes
da educacdo bésica. Deste modo, para atender essa demanda, cita-se a modalidade de Educacgéo
a Distancia (EaD) que vem para suprir as exigéncias da legislacdo. No entanto, conforme
Almeron & Portelinha (2021) ao apresentarem os dados do Censo do ensino superior,
destacando em especial, o curso de Pedagogia, apontam a ascenséo desta modalidade de ensino,
aproximando a educacdo superior ao status de mercadoria.

Os autores discorrem a respeito de algumas implicacGes diante do crescimento e
expansdao do ensino EAD, especialmente na regido Sudoeste do Parand, (regido onde estdo
situadas as instituicOes investigadas nesta dissertagéo). Os estudos realizados demonstram uma

expressiva oferta do curso de Pedagogia a distancia como exposto:

Considerando os 42 municipios integrantes da regido Sudoeste do Parana, o
curso de Pedagogia, em 2019, reuniu 2.946 matriculas e 451 alunos
concluintes, por outro lado, os dados nos permitiram visualizar que a
modalidade apresentou 606 matriculas trancadas e 778 matriculas
desvinculadas (Almeron & Portelinha, 2021, p. 15).

Ao elencar os dados acima, 0s autores citam ainda a questao da contradi¢do que sustenta
os cursos EAD, “de ofertar cursos em regides em que o ensino superior nao acontece’ (Almeron
& Portelinha, 2021, p. 15), sendo que a regido Sudoeste “dispde de 11 IES ofertantes de cursos
de licenciatura na modalidade presencial” (idem, p. 14). No entanto, com base no ultimo Censo
do Ensino Superior em 2020, citam o curso de Pedagogia com o maior niumero de matriculas
EaD, o que para os autores demonstra uma disputa na formacao em nivel superior, podendo o
ensino EaD ser até uma ameaca ao ensino presencial pelo fato de, como afirma Giolo (2008)
“praticar precos menores, além de oferecer outras facilidades préticas ligadas ao tempo, ao
espaco e aos métodos de aprendizagens” (p. 1217).

Almeron & Portelinha (2021). apontam como resultado da expansdo EaD, algumas
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possiveis implicagdes para a formacdo docente, “o carater da racionalidade técnica, o
enfraquecimento das relagdes sociais para a formagao docente e o esvaziamento da docéncia”
(p.18), 0 que poderia impactar diretamente nas reflexdes tedricas referentes aos fundamentos
da educacdo, nos métodos de aprendizagem e no direcionamento das propostas pedagdgicas
para com as criangas da educagéo infantil.

Isso ocorre pelo fato de que, quando um professor em sua formagéo docente, pautada
numa oOtica racionalizadora, que resulta “na exclusdo da autonomia e do sentido de ser professor,
mediar o conhecimento” (p. 18), tende a simplesmente executar metodologias prontas a ele
apresentadas, sem levar em conta a autonomia e o protagonismo infantil, o que implica também
nas relagdes entre professor e crianca, pois conforme Almeron & Portelinha (2021), as relagfes

sdo elemento essencial no processo de formacédo docente, pois:

[...] as relagBes professor-aluno e aluno-aluno, séo vitais quando tratamos
de um curso que formara professores. [...] ndo podemos esquecer que a
formacéo desse professor em um Curso a distancia serd, sobretudo, para
atuar em escolas, presencialmente. E claro, que as relagdes ocorridas em um
ambiente digital, mediada pelo tutor, ndo veta, mas reduz 0 processo
formativo. Néo obstante, sua atribui¢éo ndo deve ser deteriorada como Unica
possibilidade de “aproximagdo”, pois, ndo apenas a formagao docente, mas
humana, advém de um movimento reciproco, oportunizando trocas de
experiéncias fundamentais para uma relacéo social (p. 18).

E essa relacéo de troca de experiéncias, citada pelos autores que, acredito ser primordial
na Educacéo Infantil. Dessa forma, quando um professor ndo participa de momentos nos quais
0 movimento reciproco entre professor-aluno e aluno-aluno se fazem presentes, acaba por
executar mecanicamente propostas e metodologias que Ihe sdo apresentadas no espaco escolar.

Outro elemento com relacdo a formacao em nivel superior das professoras, refere-se ao
ano de concluséo da graduacédo que varia de 1999 a 2025, pois uma das profissionais ainda ndo
finalizou a formacdo. As graduacdes foram cursadas em Universidades como UNIPAR
(Universidade Paranaense); UNIOESTE (Universidade Estadual do Oeste do Parana); FAFI
(Faculdade Estadual de Filosofia, Ciéncias e Letras de Unido da Vitéria); UEPG (Universidade
Estadual de Ponta Grossa/PR); UNOPAR (Universidade Norte do Parand); FAEL (Faculdade
Educacional da Lapa); UNINTER; FACIPAL, Fundacdo Universidade do Tocantins e Cruzeiro
Sul. Os dados apresentados demonstram e comprovam que muitas profissionais obtiveram a
formacé&o inicial em Universidades a Distancia como ja apresentado e discutido anteriormente.
Além disso, quase 100% das respondentes obtiveram o seu diploma em nivel superior até o ano
de 2016, ano em que a BNCC (Brasil, 2018) ainda estava em construcao, sendo que seu estudo

e discussOes acerca de suas propostas para a Educacgéo Infantil logicamente ndo faziam parte
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dos cursos de formacdo de professores e nem dos cursos de formacgdo continuada destes. O
gréafico 7 aponta o ano de conclusdo do curso em Nivel Superior das professoras respondentes:

Gréfico 7: Ano de conclusé@o do Curso de Nivel Superior
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Fonte: Elaborado pela autora, 2024.

Cabe destacar que o intuito nesta investigacdo ndo € discutir a questdo da qualidade
deste ou daquele curso de formacao de professores, mas apontar possiveis consequéncias talvez
provenientes da formacao inicial que vem se apresentando em metodologias que fazem parte
do cotidiano escolar.

Ainda no eixo “Formacao e atuagdo profissional”, a respeito do curso de nivel de pos-
graduacdo lato sensu, as entrevistadas foram questionadas sobre o ano de conclusdo da
especializacdo, o qual variou entre 2006 e 2022, sendo que 16 (dezesseis) das 17 (dezessete)
profissionais que responderam o questionario, possuem especializacdo em diferentes areas a
destacar: Psicopedagogia; Contacdo de Histdrias; Historia, Geografia e Meio Ambiente;
Gestdo, Orientacdo e Supervisdo; Psicopedagogia Clinica e Institucional; Didatica
Psicopedagogica Interdisciplinar; Gestdo Escolar na Educacdo Basica; Neuropsicopedagogia;
Atendimento Educacional Especializado e Educacdo Inclusiva; Alfabetizacdo e letramento;
Supervisdo escolar; Educagdo Especial; Neuroaprendizagem; TEA (Transtorno Espectro
Autista); Educacdo Ambiental e Sustentabilidade; Gestdo escolar; Autismo e Neurociéncia.

Com relacéo ao curso de pos-graduacéo stricto sensu a nivel de Mestrado, identifico que
nenhuma professora possui essa formacdo. Nesse sentido, destaco que algumas das
respondentes concluiram uma segunda especializacdo recentemente, onde compreendo que ha

a necessidade do municipio investir em politicas publicas e a¢fes que incentivem a procura das
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profissionais para ingressar em Programas de Pos-graduacéo nivel Stricto Sensu, Mestrado e
Doutorado, por oportunizar atraves da pesquisa, aprofundamento teoérico-pratico profissional,
uma vez que aborda contetdos e estudos de autores renomados, proporcionando reflexdes e
leituras atuais. A pesquisa motiva e mobiliza a mudanca, uma vez que contribui para o trabalho
pedagogico com as criangas da Educacdo Infantil, além de ser, a P6s-Graduacao, € uma forma
de formagé&o continuada.

Deste modo, atraves da Pos-Graduacdo, o professor continua seus estudos e reflexdes,
tendo a oportunidade de dar continuidade a sua formacdo inicial associada ao trabalho docente,
o que conforme Souza (2017), “oportuniza aos professores se aproximarem da realidade em
que vivem, pois a troca de experiéncias, a reflexdo individual e coletiva, com outros
profissionais fomentam estudos, os quais precisam de embasamento tedrico” (p. 68).
Embasamento este, que é possivel através da pesquisa e do estudo tedrico, haja vista que quando
o professor participa de formacdes continuadas alia sua pratica educativa a reflexdes tedricas
consistentes.

As profissionais também foram questionadas sobre o tempo de experiéncia total na

educacdo, destacado no gréafico 8.

Grafico 8: Tempo de experiéncia profissional na area da Educacéo
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Fonte: Elaborado pela autora, 2024.

O tempo de experiéncia profissional na area da educacdo de cada professora varia entre
menos de um ano (10 meses) até 32 anos. Esse dado é relevante para a analise proposta nesta

pesquisa, pois pode evidenciar elementos com relacdo ao objeto de estudo — a formagéo
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continuada de professores na Educacgéo Infantil, quais sejam a questédo dos saberes docentes,
especialmente os saberes e as condutas que séo ressignificados ou ndo a partir da experiéncia
docente ao longo da atuacéo profissional cotidiana dos professores e da formacéo continuada
ofertada a estes. Com relacéo ao tempo de experiéncia na Educacao Infantil de cada professora,

verifico que 0 mesmo varia entre menos de um ano (9 meses) até 23 anos conforme grafico 9:

Grafico 9: Tempo de experiéncia profissional na Educacéo Infantil
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Fonte: Elaborado pela autora, 2024.

Com base nos dados obtidos no grafico 9, cerca de 47% das professoras possuem pelo
menos 7 anos de experiéncia na Educacdo Infantil. Esse dado mostra que estas profissionais
estavam atuando com o0s pequenos no periodo de implantacdo da BNCC (Brasil, 2018) e
participaram das formacdes continuadas que foram ofertadas pelo municipio pesquisado,
possuindo portanto, um saber experiencial, atualizado, adquirido e necessario no ambito da
pratica docente. Zibetti; Souza (2007) afirma que “por objetos-condigdes, nos quais estdo
inclusas relagdes e interagdes que os professores constroem com os demais atores em sua
pratica” (p. 250).

Em consulta na Secretaria Municipal de Educagédo, Cultura e Esporte aos Livros Ata
namero 1 e 2 de controle de certificacdo de professores do municipio, visando coletar
informacdes acerca das formacdes ofertadas pelo mesmo no periodo de implantagdo da BNCC
(Brasil, 2018), verifiquei que a Ata N° 49/2017 do Livro 1, trata do Projeto de Formagéo
Continuada “Crescer com Boquinhas: bases teoricas e aplicacfes do método fono-visuo-
articulatorio” oferecido no ano de 2017 aos professores do Centro Municipal de Educagao

Infantil, com carga horaria de 60 horas, do qual 16 colaboradores participaram. Em 2018 a
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mesma formacao foi ofertada, mas com 40 horas e 17 professoras participaram.

A Ata N° 04/2018 trata-se da certificagdo de professores do Centro Municipal de
Educacao Infantil, pela participacdo da formacdo continuada no ano de 2017, referente aos
cursos ofertados pela Secretaria Municipal de Educacéo e pela Editora Positivo, com um total
de 32 horas, com a participacdo de 18 profissionais.

A Ata N° 06/2018 é sobre a certificacdo de professores da Escola Municipal e de
professores do Centro de Educacéo Infantil, vinculados a Secretaria Municipal de Educacdo,
Cultura e Esporte, pela participacdo do Projeto de Formacdo Continuada sobre o tema
“Desenvolvimento humano e a relagdo com o processo de aprendizagem: bases tedricas e trocas
de experiéncias relacionadas com a pratica”, oferecido pela Secretaria Municipal de Educagéo
e 0 Servico de Psicologia do municipio no periodo de 05 de abril a 07 de junho de 2018, com
carga horaria total de 40 horas, com a participacdo de 26 profissionais.

A Ata N°08/2019, da certificagcédo dos professores e colaboradores do Centro Municipal
de Educacdo Infantil, vinculado a Secretaria Municipal de Educac&o participantes da Formacao
Continuada no ano de 2018, ofertada pela Secretaria Municipal de Educacdo e pela Editora
Positivo, perfazendo um total de 70 horas, com a participacdo de 32 profissionais.

A Ata N° 09/2019 versa sobre certificacdo de professores da Escola Centro Municipal
de Educacdo Infantil, vinculado a Secretaria Municipal de Educacdo, Cultura e Esporte,
participantes do Curso de Aperfeicoamento de Professores, Coordenadores Pedagdgicos,
Mediadores de Aprendizagem no ambito do Pacto Nacional pela Alfabetizacdo na idade Certa
— PNAIC, ocorrido no periodo de 23 de outubro de 2017 a 03 de maio de 2018, com carga
horaria total de 100 horas. O curso foi promovido pelo Ministério da Educacao e Ministrado
pela Universidade Federal do Parana (UFPR) e sua Coordenacdo de Politicas de Formagédo do
Professor (COPEFOR/UFPR), estando devidamente registrado na Pré-Reitoria de Graduacgéo e
Educacdo Profissional (PROGRAD/UFPR), mediado pela formadora local Silvia Leticia
Capelin. Desta formacdo participaram 9 profissionais.

A Ata N° 12/2019 alude sobre certificacdo de professores do Centro Municipal de
Educagdo infantil, vinculado a Secretaria Municipal de Educacdo, Cultura e Esporte,
participantes da Formacdo Continuada no ano de 2019, referente aos cursos ofertados pela
Editora Positivo, perfazendo um total de 32 horas, do qual participaram 34 profissionais.

A Ata N° 15/2020 refere-se a certificacdo de professores do Centro Municipal de
Educagdo Infantil vinculado & Secretaria Municipal de Educacdo, Cultura e Esporte,
participantes da Formacdo Continuada no ano de 2019, referente aos cursos ofertados pela

Secretaria Municipal de Educacédo, perfazendo um total de 32 e 64 horas, de acordo com a
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lotacdo dos professores. Desta formagéo participaram 33 profissionais.

A Ata N° 16/2020 discorre sobre a certificacdo de professores vinculados a Secretaria
Municipal de Educacédo, Cultura e Esporte, participantes da Formacgdo Continuada no ano de
2019, referente ao Curso Pacto Nacional pela Alfabetizacdo na idade Certa — PNAIC, referente
a Educacdo infantil, realizado no periodo de Mar¢o a Agosto de 2019, ofertados pela Secretaria
Municipal de Educacdo em parceria com a Universidade Federal do Parand (UFPR), com o
total de 40 horas presenciais e 60 horas a distancia, perfazendo um total de 100 horas. Desta
formacéo participaram 14 profissionais.

A Ata N° 18/2020 trata da certificacdo de professores vinculados a Secretaria Municipal
de Educacdo, Cultura e Esporte, participantes da Formagdo Continuada no ano de 2020,
referente a varias tematicas da Educacdo Infantil, disciplinas dos anos iniciais do Ensino
Fundamental e BNCC (Brasil, 2018), realizados nos periodos de 01/06 a 21/06 de 2020,
ofertados no formato EAD pelo Sistema de Ensino Aprende Brasil — Editora Positivo,
totalizando 30 horas. Desta formagéo participaram 29 profissionais.

A Ata N° 19/2020 apresenta a certificacdo de professores vinculados a Secretaria
Municipal de Educacdo, Cultura e Esporte, participantes da Formacdo Continuada no ano de
2020, referente a Jornada Pedagodgica Online “Aprende Brasil em Multiplos Olhares”,
Educacéo Infantil e Anos Iniciais do Ensino Fundamental, realizado no periodo de 27 a 31 de
julho de 2020, ofertados no formato EAD pelo Sistema de Ensino Aprende Brasil — Editora
Positivo, totalizando 20 horas. Desta formacdo participaram 47 professores. O quadro abaixo
apresenta de forma mais sucinta as formacdes ofertadas pela SMECE entre os anos de 2017 e
2020.

Quadro 5: Formagdes continuadas ofertadas pela SMECE entre os anos de 2017 e 2020

Ano Cursos Carga horaria Participantes
Projeto de Formacdo Continuada 60h 16
2017 “Crescer com Boquinhas: bases

tedricas e aplicagdes do método
fono-visuo-articulatorio”

Projeto de Formacdo Continuada 40h 17
2017 “Crescer com Boquinhas: bases
tedricas e aplicacdes do método
fono-visuo-articulatorio”

Cursos ofertados pela Secretaria 32h 18
2017 Municipal de Educacdo e pela
Editora Positivo

4 0 ano de 2017 também foi pesquisado por compreender-se ser um ano no qual a BNCC ja vinha sendo
apresentada aos professores da Educacéo Infantil através da Formagédo do PNAIC.



Curso  Pacto  Nacional pela 100h 9
2017/2018 Alfabetizacdo na idade Certa —
PNAIC
Desenvolvimento humano e a
2018 relacio com o0 processo de 40h 26
aprendizagem: bases teéricas e
trocas de experiéncias relacionadas
com a pratica
Cursos ofertados pela Secretaria 70h 32
2018 Municipal de Educacdo e pela
Editora Positivo
Cursos ofertados pela Editora 32h 34
2019 Positivo,
Cursos ofertados pela Secretaria 32 horas para
Municipal de Educacdo profissionais que
2019 trabalham 20hs 33
semanais e 64
horas para
profissionais que
trabalham 40
horas semanais
Curso  Pacto  Nacional pela 40 horas
2019 Alfabetizagdo na idade Certa — presenciais e 60 14
PNAIC horas & distancia
Curso sobre vérias teméticas da Formato EAD
Educacdo Infantil, disciplinas dos pelo Sistema de 29
anos iniciais do Ensino Ensino Aprende
2020 Fundamental e BNCC Brasil — Editora
Positivo,
totalizando 30
horas.
Jornada Pedagdgica Online Formato EAD
“Aprende Brasil em Multiplos pelo Sistema de
2020 Olhares”, Educagdo Infantil ¢ Anos Ensino Aprende
Iniciais do Ensino Fundamental Brasil — Editora 47
Positivo,
totalizando 20
horas
Carga horaria total 588 horas

Fonte: Elaborado pela autora, 2024.

E importante ressaltar que no documento consultado na Secretaria, analou-se apenas as
atas que apresentavam informacOes referentes aos cursos ofertados aos profissionais da
Educacao Infantil. As formagdes foram organizadas e promovidas pela SMECE, a qual fazia a
ponte de contratacdo dos formadores ou agendava as formagGes com a Editora Positivo, sendo

que, até o ano de 2019, o municipio ofertou a maioria das formacgdes de forma presencial e
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apenas no ano de 2020, as formac6es foram realizadas no formato EAD.

A partir do altimo trimestre de 2017, houve varios momentos de formagéo continuada.
Cabe destacar que a formacao do PNAIC — Pacto Nacional pela Alfabetizacdo na ldade Certa,
foi destinada exclusivamente a orientacdes para a Educacédo Infantil, assim como a formacéo
sobre o Referencial Curricular do Parana (Brasil, 2018), ambos de acordo com a BNCC (Brasil,
2018) e ministrados por minha pessoa como formadora dos professores. Participei também da
formacéo da Editora Positivo pois 0 municipio adotou, desde 2014, o sistema apostilado dessa
editora, apresentando naquele momento, o novo material de acordo com as propostas da BNCC
(Brasil, 2018), em utilizagéo pelas instituicdes de educacdo infantil e anos iniciais do ensino
fundamental até a presente data. Ressalto que toda essa formacgdo oferecida sempre trouxe o
brincar e as interagdes como eixos centrais da aprendizagem das criancas da educacao infantil.

Contudo, essa formacéo foi oferecida no CMEI e as professoras que trabalhavam com
criancas de 4 e 5 anos (no espago do ensino fundamental, na escola) no momento de hora-
atividade, tinham a opc¢éo de participar ou ndo dessa formacéo. Pois, por serem concursadas
para o Ensino Fundamental, a Secretaria na época, dava a estas a escolha entre a formacéo da
educacdo infantil ou do ensino fundamental. E assim sendo, apenas duas professoras fizeram a
formagé&o de um total de oito professoras atuantes nas turmas de infantil 4 e 5 anos. Compreendo
que a formacao continuada oferecida aos professores da Educacéo Infantil naguele momento,
atendia a legislacdo vigente e como tal, ndo deveria ser uma escolha, mas sim um pré-requisito
para o trabalho com as criancas da Educacéo infantil.

Destaca-se a experiéncia profissional atrelada a formacdo continuada, podem trazer
elementos de compreensdo do objeto de estudo e sua relagdo com as metodologias
desenvolvidas em sala de aula. Pois, de acordo com Tardif (2010), os saberes docentes
envolvem questdes de ordem pessoal, além de abrangéncia social. Tais saberes surgem e se
desenvolvem dentro de uma temporalidade, apresentam-se com caracteristicas culturais e
heterogéneas e sdo amplamente personalizados e situados na pessoa do professor. Para Tardif
e Lessard (2005), a docéncia ¢ um trabalho constituido de “relagdes humanas com pessoas
capazes de iniciativa e dotadas de uma certa capacidade de resistir ou de participar da agéo dos
professores” ( p.35).

Deste modo, compreender a formacao continuada de professores a partir da experiéncia
profissional destes, também é entender que o trabalho desenvolvido em sala de aula séo saberes
praticos que se originam na propria pratica, que para os professores formem um conjunto de
representacdes que norteardo suas interpretac0es, compreensdes e seu planejamento cotidiano

direcionando o planejamento, a execucgéo e a avaliagdo. Considerando, nesse sentido, que 0s
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saberes experienciais sdo de grande importancia para o cotidiano escolar, porém € preciso

considerar o que aponta Bezerra (2017):

[...] alguns professores acabam por rejeitar a formacdo inicial, obtida nos
Cursos superiores, rejeitar também as prescri¢des curriculares e pedagogicas
oficiais, enquanto outros as reavaliam sob o aspecto das vivéncias adquiridas
e h& ainda aqueles que consideram o que existe nestes curriculos e
prescricdes oficiais apenas o que for significativo e aproveitavel para
realidade em que atuam (p.115).

E nesse aspecto que se deve pensar em elementos importantes com relacio ao objeto de
estudo — a formacéo continuada de professores na Educacdo Infantil, uma vez que, muitas
vezes, 0s saberes docentes advindos da propria experiéncia, muitos profissionais tendem a ser
resistentes com relacdo a introducdo de novas metodologias e orientagdes para o trabalho
efetivo com as criancas da Educacdo Infantil. Especialmente as criancas de 4 e 5 anos que estdo
lotadas em escolas que abrangem também a etapa do ensino fundamental, onde os
direcionamentos com relagdo a conteddos, horarios, etc, sdo aplicados a estas da mesma forma
que sdo conduzidas as orientagdes para o Ensino Fundamental, gerando uma certa “pressdao”
nas professoras da Educacéo Infantil.

Também foi perguntado as docentes sobre 0 ano de ingresso como professora na rede
municipal do municipio. No gréafico 10 é possivel observar que as professoras respondentes
ingressaram na rede municipal entre o ano de 2009 e 2023. Deste modo, com base no que ja foi
mencionado no capitulo | desta investigacdo, no ano de 2009 foram aprovadas as Diretrizes
Curriculares Nacionais para a Educacdo Infantil (Brasil, 2009). Assim sendo, as profissionais
ingressaram na rede municipal do municipio ap6s a instituicdo de tais diretrizes que, com
cardter mandatério, orientaram a formulacdo de politicas, incluindo a de formacdo de
professores e demais profissionais da Educacdo, além do planejamento, desenvolvimento e
avaliacdo pelas unidades de seu Projeto Politico-Pedagdgico das instituicGes de Educacdo
Infantil (Brasil, 2009, p. 3). Ou seja, participaram de todo um processo de reconhecimento da
crianga enquanto sujeito historico de direitos, produtora de cultura, que constroi sua identidade
pessoal a partir de relacBes e préticas cotidianas e que inseridas na Educagdo Infantil,
considerada a primeira etapa da da educacdo béasica, em creches e pré-escolas, tem o direito de
receber um ensino de qualidade. Contudo, a partir dos dados da pesquisa referente as formagoes
proporcionadas pelo municipio, ndo se pode afirmar que esses conceitos foram discutidos nas

formagdes.

Gréfico 10: Ano de ingresso das professoras na Rede Municipal
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O ultimo questionamento do eixo Formacdo e atuacdo profissional foi referente a area
do concurso publico para atuacdo na rede municipal de ensino. O levantamento de dados
apresentou as seguintes respostas no questionario aplicado: “Pedagogia, Professora, Magistério,
Educacdo Infantil e Professora do Ensino Fundamental”. O grafico 11 demonstra os resultados

obtidos:

Gréfico 11: Area do Concurso Publico para atuagio na Rede Municipal de Ensino
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O gréfico 11, identifica a area do concurso publico para atuacdo na rede municipal. 10

das 17 professoras responderam como sua area de concurso a Educagdo Infantil, o que é
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relevante para a questdo da formagdo continuada da Educagdo Infantil, uma vez que estas
profissionais, por fazerem parte do quadro de profissionais da Educacdo Infantil, sempre
participam da formacdo destinada a essa etapa da educacdo béasica. Destaca-se que 7
profissionais responderam ser de outras areas, ou seja, ndo sdo docentes que atuam
especificamente com a Educacéo Infantil, o que pode apontar que nem sempre participam da
formagéo continuada oferecida aos professores da Educagdo Infantil, contudo trabalham
diretamente com as criancas dessa etapa escolar. Essa situacdo ocorre pelo fato do municipio
realizar concurso especifico para cada nivel de ensino, no qual as vagas para os professores de
Educacdo Infantil sdo de 40h semanais e as vagas de Ensino Fundamental sdo de 20h. E também
pela Formacéo Continuada ser ofertada em alguns momentos em conjunto para os profissionais
das duas etapas da educacdo, mas em determinados cursos ofertados, ser ministrada separada
para cada etapa.

Sendo assim, as professoras da Educacgdo Infantil até 0 momento, podem atuar somente
nas turmas especificas de Bercario, Maternal, Jardim, Pré | e Pré Il; enquanto que as professoras
de Ensino Fundamental — lotados na escola de Ensino Fundamental, no caso de sobrarem turmas
na distribuicdo das aulas, podem optar por trabalhar com as turmas menores. Algumas
profissionais, por questdes particulares, optam pelas turmas de Pré | ou Pré Il e no decorrer
desse ano letivo, que estdo com estas turmas, participam das formagdes continuadas, inclusive
aquelas que séo ofertadas apenas para a Educacéo Infantil.

Como a cada ano, hd uma rotatividade de profissionais nas institui¢ées, pois alguns sao
de outras cidades e passam em outros concursos e por esse motivo saem da escola, outros sao
PSS contratados para suprir vagas de afastamentos, ou por outras questdes que ndo cabe nessa
discussdo aprofundar, as professoras que assumem turmas de Pré | e Pré Il sdo diferentes a
cada ano letivo. Estas profissionais chegam com uma grande bagagem de experiéncia,
conhecimento e formacao continuada geralmente para o desenvolvimento de metodologias com
as turmas do ensino fundamental. Compreende-se que deveria haver uma sequéncia, uma
reflex@o (oportunizada a partir da formacao continuada) acerca das especificidades da etapa da
Educacéo Infantil com estas profissionais, pois, por vezes, acabam caindo de “para-quedas” nas
turmas, enfrentando dificuldades e até apresentando resisténcia para desenvolver metodologias
que sao especificadas para as criangas pequenas.

E imprecindivel que as professoras que atuam nas turmas de Educacdo Infantil tenham
clareza da viséo de crianca enquanto sujeito ativo e cidaddo desde o seu nascimento,
promovendo mudancas nas concepgdes adultocéntricas e centradas na figura do adulto, que tem

marcado a Educagdo Infantil. (Dahlberg, Moss e Pence, 2021)
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Para tal, a formacdo continuada deve oportunizar a reflexdo da aprendizagem das
criangas, mas também dos adultos e ndo somente dos professores, mas todos os profissionais
da escola, para que haja uma reconstrucdo de orientacdes tedricas e metodoldgicas quanto a
organizacdo dos tempos, espacos, materiais, papel do professor na organizacdo e apoio a
crianga, seja emocial ou pedagdgico, promovendo e permitindo as interagGes e brincadeiras,
que devem traduzir-se no cotidiano da acdo docente e da instituicdo de Educacgéo Infantil para
que a crianca seja protagonista de seu tempo.

Conhecido o perfil das professoras que responderam ao questionario, apresento os dados
de identificacdo produzidos a partir da entrevista semi-estruturada com as gestoras. A primeira
questdo fez referéncia a formacdo profissional e sua funcdo na rede municipal de
Renascenca/Pr.

A Gestora, que no ano de 2023 desempenhou a funcéo de Secretaria Municipal de
Educacdo, Cultura e Esporte, pois as pastas de Cultura e Esporte estdo dentro da mesma
secretaria, mas o Departamento de Educacdo é separado, responde como secretaria das trés
pastas, destacou que sua formacao profissional é Magistério (nivel Médio), possui graduacéao
em Ciéncias Biologicas (nivel superiroi) e a nivel de pés-graduacdo também Ciéncias
bioldgicas (especializa¢do). Ressaltou que tem outras formacgdes em Gestéo.

J4 a Gestora que atua como coordenadora pedagdgica na Secretaria Municipal de
Educacdo h& cerca de um ano, apontou que sua bagagem inicial enquanto académica de
Pedagogia foi na Universidade Estadual do Oeste do Parana - UNIOESTE, sendo que a mesma
obteve o diploma hd 20 anos. A coordenadora ndo cursou o Magistério e possui trés
especializacBes: Educacdo Especial, Libras - na qual trabalhou por 10 anos como intérprete de
surdos e, sua ultima especializagdo foi em “Dificuldades de Aprendizagem”.

A gestora que atua na coordenacéo na escola de ensino fundamental, na pré-escola, esta
nesta funcdo desde 2022, possui concurso especifico para a etapa da Educacdo Infantil
(professora), na qual esta desde o ano de 2017. E formada em Ciéncias Bioldgicas, Letras e
Pedagogia. Fez especializagdes na area da Educacdo como, Educacdo Infantil e Educacédo
Especial. Também fez Biotecnologia e em 2023 concluiu 0 Mestrado em Educacdo a distancia.
Sobre 0 seu processo de passagem de professora a coordenadora, segundo a entrevistada, esta
recebeu um convite que partiu da diretora da escola, pois a antiga coordenadora precisava se
ausentar muito, muitas vezes, para fazer Mestrado.

Na instituicdo de Educacéo Infantil atuam duas gestoras. Uma delas esté atualmente na
funcéo de coordenadora pedagogica ha trés anos, sendo responsavel pelas turmas de bergario e

maternal, mas ja exerceu também a funcgéo de diretora e foi coordenadora em outras épocas,
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depois voltou para a sala de aula como professora, pois seu concurso é para essa funcdo. Esta
cursou o ensino médio chamado de “Educacao Geral”, ¢ formada em Pedagogia na Unioeste,
possui especializacdo em Educacdo Especial e destacou que todos os anos participa de cursos
de aprimoramento sobre a demanda escolar, porque a cada ano surgem demandas diferentes e,
por tal motivo, busca conhecimento em relacdo a isso. Sobre o seu processo de passagem de
professora a coordenadora, destacou que foi um convite que partiu da Secretaria da Educacao.
A outra gestora da Educacdo Infantil, esta no cargo de professora desde 2009, com
concurso de 40 horas semanais e atua na coordenacdo pedagogica desde meados do ano de
2022. Cursou o0 ensino médio, possui graduacdo em Pedagogia pela UEM (Universidade
Estadual de Maringa) e pds-graduacdo em Psicopedagogia. Sobre o seu processo de passagem
de professora a coordenadora, destacou que foi um convite da atual Secretaria da Educacéo.
As entrevistadas também foram questionadas quanto as funcBGes desempenhadas,
ressalta-se que estas, exceto a funcdo da Secretaria Municipal, estdo asseguradas na Lei N°
1.101 de 15 de dezembro de 2009 (Renascenca, 2009), que dispde sobre o Estatuto do

Magistério e da outras providéncias. Na Secdo | que trata das fungdes:

Art. 73 — A atribuicdo de encargo especifico ao Profissional de Educacéo
integrante do Quadro Proprio do Magistério (Anexo 1V), correspondente ao
exercicio das funcgdes de:

| — diretor dos cinco primeiros anos do ensino fundamental;

Il — diretor de educacéo infantil;

111 — orientador pedagdgico dos cinco primeiros anos do ensino fundamental;
IV — orientador pedagdgico do ensino infantil;

V — supervisor pedagdgico dos cinco primeiros anos do ensino fundamental;
VI — supervisor pedagogico da educagdo infantil;

V11 —coordenador pedagégico dos cinco primeiros anos do ensino fundamental;
VIl — coordenador pedagdgico da educacdo infantil. (Renascenca, 2009, p. 14)

Nesse enfoque, também é importante destacar que, embora o cargo da Secretéria
Municipal seja um cargo de nomeacdo, a mesma também faz parte do quadro préprio de
profissionais do Magistério e deste modo, ao longo dos anos, vem participando da formacéo
continuada oferecida pelo municipio.

Diante desse contexto e da metodologia de pesquisa apresentada, no proximo capitulo
refere-se a formacdo continuada dos professores de Educagéo Infantil no campo empirico. O
texto que segue traz os dados produzidos, evidenciando como ocorre 0 processo de formagéo
continuada no Municipio de Renascenga -PR a partir dos dados da pesquisa: questionarios
respondidos pelas professoras atuantes nas turmas de educacdo infantil (O a 5 anos) e;
entrevistas realizadas com a equipe gestora do municipio (secretéria de educacéao, coordenadora

pedagogica que atende o CMEI e coordenadora pedagdgica que atende a educacdo infantil
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localizada no prédio da escola de ensino fundamental. Destaca ainda, os aspectos referentes ao
processo, proposta de elaboragdo e desenvolvimento da formacéo continuada no municipio,
elencando informacgdes que apresentam a caracterizacdo das instituicdes investigadas, bem
como a compreensdo dos sujeitos da pesquisa (professoras e gestoras) sobre a formacao

continuada oferecida no municipio.
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CAPITULO 11l

A FORMACAO CONTINUADA DOS PROFESSORES DE EDUCACAO INFANTIL:
REVELACOES DO CAMPO EMPIRICO

Este capitulo apresenta a compreensdo de formacdo continuada de professores de
educacdo infantil no Municipio de Renascenca-PR, produzida através dos dados da pesquisa:
questionarios respondidos pelas professoras atuantes nas turmas de educacgédo infantil (0 a 5
anos) em 2023. Além disso, entrevistas realizadas com a equipe gestora do municipio
(secretéria de educacdo, coordenadoras pedagdgicas que atendem o CMEI e coordenadora
pedagdgica que atende a educacdo infantil localizada no prédio da escola de ensino
fundamental). A partir de um olhar fenomenoldgico, os aspectos referentes ao processo,
proposta de elaboracdo e desenvolvimento da formacdo continuada no municipio, elencando
dados que apresentam a compreensdo dos sujeitos da pesquisa (professoras e gestoras) sobre a

formacéo continuada oferecida no municipio.

3.1 Compreensdo e encaminhamentos dos gestores municipais sobre a formagao
continuada

Nesta tematica apresenta-se os dados produzidos e analises a partir das entrevistas semi-
estruturadas realizadas com as gestoras municipais, num total de 5 entrevistas com as gestoras
da Secretaria Municipal de Educacgdo, Cultura e Esporte, as coordenadoras pedagogicas das
instituicdes de Educacéo Infantil e da Escola de Ensino Fundamental e Educacéo Infantil de 4
e 5 anos. Estas foram realizadas de acordo com a agenda e disponibilidade das participantes,
ocorrendo em dias alternados e em locais por elas designados. A intencdo inicial era realizar 6
entrevistas, porém, por motivos de doenga, ndo foi possivel entrevistar uma das coordenadoras
da SMECE. Para a apresentacdo e analise das respostas e visando garantir o sigilo e
integralidade das entrevistadas, as gestoras serdo identificadas de G1 a G5.

Na entrevista semi-estruturada perguntei as gestoras qual o objetivo da formacéo
continuada ofertada aos professores do municipio. A G1 relatou que o objetivo das formacoes
é ter uma continuidade nos processos de aperfeicoamento, pois compreende que o profissional
sai da Universidade ndo tendo conseguido ver tudo, ou seja, conseguido aprimorar e
desempenhar de forma satisfatoria, de modo a apreender todos os conhecimentos e contetudos

repassados nesta. Assim, considera a formagdo continuada como um “eterno aprendizado”,
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sendo entdo essencial, uma vez que sempre surgem assuntos novos e novas metodologias para
o profissional aprender e para os professores € um constante aprendizado.

A G2 considera a formacao continuada como algo primordial, devido a necessidade dos
professores ser diaria e continua. Enquanto gestora sempre esta em busca de inovacGes para
melhor atender os alunos. Entéo vé a formagdo como sendo a base para seguir no dia-a- dia.

J& a G3 compreende que o objetivo da formacdo continuada é atingir os alunos, é pensar
no/na crianga, € pensar naquilo que a crianca pode desenvolver, naquilo que a gente (professor
e coordenador) pode estar auxiliando essa crianca, visando aprendizagem.

A G4 analisou o objetivo da formacgdo continuada pensando no momento atual, que,
segundo esta, deveria ter relacdo com a demanda do que o professor esta enfrentando.
Exemplifica usando como possibilidades de tematicas para a formacdo o TEA - Transtorno do
Espectro Autista. Para entrevistada, seria 0 mais importante para 0 momento, mas ndo somente
isso, porque também apontou a necessidade de a formacdo continuada ser pensada para como
trabalhar com as criancgas ditas normais.

A G5 acredita que nos ultimos anos, o objetivo da formacédo continuada no municipio
tem se voltado bastante para a inclusdo. Pois, sdo ofertados cursos visando formar os
professores, ampliar o conhecimento, j& que vem sendo uma demanda do municipio por conta
da inclusdo, tanto na Educacéo Infantil quanto no Ensino Fundamental. Segundo a entrevistada
“Entdo precisamos conhecer mais sobre o assunto e em geral, precisamos estar abertos ao
conhecimento sempre, estar aprendendo para que a gente exerca uma pratica pedagdgica de
boa qualidade para os alunos.” (G5, 2024)

Diante das respostas elencadas, percebe-se que as gestoras compreendem que o0 objetivo
da formag&o continuada de professores preocupa-se com questdes que dizem respeito ao fazer
pedagdgico cotidiano. Evidenciam a busca de solucGes para os enfrentamentos do dia a dia do
espaco escolar, com o intuito de atingir os alunos com novos conhecimentos através da
aprendizagem, de novas praticas e metodologias ou da busca de solu¢es para superar as
dificuldades da sala de aula.

Sobre a existéncia de um plano de Formacdo organizado pela SMECE para a formagéo
continuada de professores, a G1 citou a lei que criou o cargo da Educag&o Infantil no municipio
de Renascenca N° 1101 de 2010 (Renascenga, 2009) , mencionada neste estudo. A gestora
esclarece que essa lei reestruturou o plano de cargos do Ensino Fundamental e criou o plano de
cargos e salarios da Educacdo Infantil. Neste plano esti contemplada a formagdo continuada
dos professores e € estruturada anualmente pela Secretaria da Educacéo, pela equipe pedagogica

responsavel pela secretaria da educacdo, juntamente com o setor pedagogico das unidades
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escolares, pensando na realidade, na demanda mais procurada no ano anterior para 0S
profissionais no periodo. Levando em consideracdo os programas aderidos via Fundo Nacional
de Desenvolvimento da Educacdo - FNDE que, todo ano, aponta a gestora, ha novidades e
novos programas que o FNDE repassa para 0s municipios, para os entes federados para estarem
pactuando novas formag6es. Contudo, destacou que esta lei precisa ser reformulada, pois
apresenta algumas defasagens, uma vez que foi elaborada ha 13 anos e acredita que, quando
esta reformulacdo ocorrer de fato, sera dada uma atencao e um olhar especial para a parte das
formagdes continuadas. “O nosso objetivo é uma constante formacéo e a diferenca a gente s
vé no chado da escola, no chdo de sala de aula quero dizer, por qué ndo adianta nds termos
tudo perfeito, se 14 no chdo de sala de aula ndo t& sendo desenvolvido um trabalho e todo
mundo com satisfacdo de estar la. ”(G1, 2023)

Dessa maneira, ao tratar do momento atual, na Educacdo Infantil a Formacdo
Continuada é organizada no final de um ano letivo e inicio do proximo. Para tal, reinem-se as
gestoras da Secretaria da Educacdo com toda a equipe diretiva das escolas para a realizagédo de
um planejamento junto com a equipe multifuncional, pois as formacgdes demandam
contratacdes e algumas formacges sdo contratadas j& com o material didatico que o municipio
utiliza (Aprende Brasil - Positivo).

Conforme dados coletados na SMECE, o Sistema Aprende Brasil oferece suporte para
as escolas da rede publica de ensino, nos aspectos didatico, pedagdgico, metodoldgico e
curricular, visando contribuir com o trabalho realizado pelos professores no que se refere aos
processos de ensino e aprendizagem. Sua proposta comercial inclui livros didaticos integrados
para estudantes e professores; Aprende Brasil Digital: ambiente virtual de aprendizagem com
contetdos educacionais e acesso por meio de usuério e senha individuais para estudantes,
professores e gestores; consultoria pedagogica e Assessoria de Areas: encontros presenciais
e/ou a distancia (sincronos e/ou assincronos) para os docentes e equipes técnico-pedagdgicas,
com cursos de implantacdo e de formacdo que abordam metodologias de ensino para a
Educacéo Infantil e para o Ensino Fundamental e temas relacionados a tecnologia educacional,
além de atendimentos pedagdgicos exclusivos.; Habile: Avaliacdo Externa de Aprendizagem
para 4° e 8° anos (em anos pares) e 3° e 7° anos (em anos impares), com testes nas modalidades
impressa ou on-line relacionados aos componentes curriculares de Lingua Portuguesa, com
foco na leitura; Matematica, com foco na resolucdo de problemas e Ciéncias, com foco nos
fendmenos naturais e tecnologia, compreendendo também questionarios contextuais e; SIMEB
(Sistema de Monitoramento Educacional do Brasil), ferramenta que fornece, por meio de

indicadores, informacGes acerca do contexto socioeducacional do municipio parceiro com a
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intengdo de auxiliar o gestor publico a tornar mais eficazes os investimentos na area educacional
e a gestdo do ensino publico.

Outras formacgdes sdo contratadas de acordo com a demanda solicitada pelos professores
através de uma pesquisa e estudos de caso, onde se observa o0 que mais se adequa e esse
planejamento é realizado juntamente com a gestdo da escola de Ensino Fundamental. Porém,
no planejamento separa-se as formac0es direcionadas especificamente para a Educacao Infantil
e para o Ensino Fundamental. Entretanto, muitas formacdes séo realizadas juntas, mas a grande
maioria, de acordo com a G1, cada uma na sua especificidade.

Ainda referindo-se ao processo de formacdo continuada dos professores da Educacao
Infantil no municipio, conforme a G1, desde 2021, mesmo com o efeito de pandemia, vem
acontecendo. Em 2021, foram realizadas formacgdes apenas on-line do sistema “Aprende
Brasil”, material didatico da época, ¢ os temas tinham relagdo com a adaptacdo da nova
realidade, da formac&o on-line, da formacdo a distancia, “de nds conseguirmos levar o nosso
educando, transmitir algo para eles a distancia, as familias também em 2021” (G1, 2023).

Em 2022, o municipio retornou com as formacGes presenciais. Estas ocorreram com 0
sistema “Aprende Brasil”, além daquelas que sao corriqueiras, sendo renovadas todos os anos
como a Formagéo de primeiros socorros e outros temas.

No ano de 2023, a formacédo continuada se deu a partir de alguns temas especificos de
projetos, 0s quais estdo descritos abaixo no quadro que apresenta a relagao de cursos ofertados
pela SMECE no ano de 2023, elaborado pela SMECE conforme Plano anual, informado ao
Tribunal de Contas do Estado do Parana - TCE/PR e disponibilizado pela Secretaria Municipal

de Educacéo para esta pesquisa:

Quadro 6: Quadro de formacdes ofertadas pela SMECE no ano de 2023

Data prevista Formacéo Profissionais Carga horaria
Janeiro 2023 Método das Boquinhas | Escola Ida Kummer e CMEI 8h
Semana Pedagogica Girassol
Janeiro 2023 Programa Unido Faz a Escola Ida Kummer e CMEI 8h
Semana Pedagdgica Vida Girassol
Janeiro 2023 Aprende Brasil Escola Ida Kummer 8h
Semana Pedag6gica | implantacdo do novo
material para 1° e 2°
anos
Janeiro 2023 Palestra Motivacional Escola Ida Kummer e CMEI 2h
Semana Pedag6gica | Jodo Carlos SEBRAE Girassol
01/02/2023 Capacitacdo do MTP Coordenacdo Pedagogica 2h
14/02/2023 Implantacdo do Coordenacdo e Professores 4h
Material G3 e G4 Educacdo Infantil
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15/01/2023 TEA — Ndcleo de Coordenacdo e Educacdo 2h
Educacéo Especial
28/02/2023 Fluéncia — Nucleo de Coordenacdo 1h
Educacéo
20/04/2023 Programa Unido Faz a Escola Ida Kummer e Pré 4h
Vida Escola
24/04/2023 Aprende Brasil Escola Ida Kummer e Pré 4h
Escola
02/05/2023 Método das Boquinhas | Escola Ida Kummer e CMEI 4h
Girassol
08/05/2023 SAEB Coordenacao e Professores do 4h
5° anos
18/07/2023 Metddo das Boquinhas | Escola Ida Kummer e CMEI 8h
Girassol
20/07/2023 Rede de Prote¢do Escola Ida Kummer e CMEI 8h
Girassol
21/07/2023 Programa Unido Faz a Escola Ida Kummer e CMEI 8h
Vida Girassol
24/07/2023 Programa Unido Faz a Escola Ida Kummer e CMEI 4h
Vida Girassol
15 e 16/08/2023 Programa Unido Faza | Coordenacdo Escola e CMEI 8h
Vida
28/08/2023 Método das Boquinhas | Escola Ida Kummer e CMEI 4h
Girassol
04/09/2023 Aprende Brasil Escola Ida Kummer e CMEI 2h
Girassol
12/09/2023 Aprende Brasil Escola Ida Kummer 2h
SONDAReEIG4e
G5
05/10/2023 SAEB Lingua Coordenacao Pedagogica 1h
Portuguesa
06/10/2023 SAEB Matemética Coordenacdo Pedagdgica 1h
09/10/2023 Programa Unido Faz a Escola Ida Kummer e CMEI 4h
Vida Girassol
10/10/2023 Programa Unido Faz a Escola Ida Kummer e CMEI 2h
Vida Girassol
27/10/2023 Autismo Escola Ida Kummer e CMEI 4h
Girassol
04/12/2023 Programa Unido Faz a Escola Ida Kummer e CMEI 4h
Vida Girassol
05/12/2023 Programa Unido Faz a Escola Ida Kummer e CMEI 4h
Vida Girassol
22/12/2023 Bombeiros Escola Ida Kummer e CMEI A combinar
Girassol
Carga horéria total 115h

Fonte: SMECE de Renascenga, 2023.

O quadro acima apresenta a formacéo continuada ofertada pela SMECE no ano de 2023.

Levando em conta os dados produzidos nas entrevistas e questionarios, as formagdes foram

organizadas pelas SMECE juntamente com a equipe gestora das instituicdes que trouxe a

demanda até a mesma, e esta, por sua vez, contratou as formagGes com a equipe Aprende Brasil
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e demais parceiros mencionados nas enrevistas (conforme coluna 2 do quadro 6).

Com base no quadro 6 (coluna 3), os profissionais da Educacéo Infantil (CMEI Girassol)
e Pré-Escola participaram das formacdes do Método das Boquinhas (24h) e as formacdes
ministradas por parceiros (Programa Unido Faz a Vida® (54h); Aprende Brasil (6h); Palestra
Motivacional Jodo Carlos SEBRAE (2h); Implantacdo do Material G3 e G4 (4h); Rede de
Protecédo (8h); Bombeiros; e Autismo (2h). Diante das demandas mencionadas nas entrevistas,
percebe-se que ndo ha um projeto ou um planejamento, tais formac6es objetivam dar conta do
fazer pedagdgico nas instituicdes, mas estas ndo fundamentam a acéo docente, fazendo com
que as préprias gestoras sintam a necessidade de que a SMECE oferte mais formacao docente.
Ainda, muitas vezes, nem a demanda que chega até a SMECE é contemplada nos cursos de
formacdo. Talvez essa lacuna seja por conta de as parcerias do municipio ndo atenderem,
necessariamente, as demandas das professoras e, muito menos, das criancas. Um exemplo bem
nitido de as formagdes ndo condizerem com as demandas é a formagdo ministrada atraves do
Programa A Unido Faz a Vida com 54h ao longo do ano, em que os professores receberam
formacéo direcionadas para a construcéo de valores de cooperacao e cidadania.

Conforme afirmou a gestora, 0 municipio tem parcerias com algumas instituicdes,
firmando convénios também para dar formagdo dentro das escolas e voltada a um olhar
diferenciado para a educacdo infantil, em sua especificidade.

O municipio tem parcerias com universidades como a UNIOESTE (Universidade
Estadual do Oeste do Parand) e CESUL (Centro de Ensino Superior), sendo que segundo a G1,
guando ha demanda, tais universidades entram em contato com a SMECE. A GL1 citou a parceria
com o CIRUSPAR (Consércio Intermunicipal da Rede de Urgéncias do Sudoeste do Parand)
que oferece a formacdo gratuita de primeiros socorros) e por fim, também falou da formacéo
que ocorre a partir da intersetorialidade entre as secretarias do municipio (Conselho Tutelar;
Rede de Protecdo; Assisténcia Social e Saude).

Jano ano de 2024, o material apostilado do Aprende Brasil mudara. Entao, as formacgoes
tendem a mudar também, “a Secretaria Municipal de Educacdo ndo mexe e nem altera a
esséncia da BNCC, da grade curricular e dos Campos de Experiéncia, mas trata-se de uma
adaptacdo nova, de um material novo e a pedido também da maioria dos profissionais, buscou-
se um novo suporte pedagogico aos profissionais” (G1).

A G2 mencionou que no ano de 2024 o municipio esta aderindo a uma formacéo nova,

O municipio tem parceria com a instituicdo financeira Sicredi, através do programa “A Unido Faz a vida”,
principal programa de educacéo do Sicredi e objetiva construir e vivenciar atitudes e valores de cooperagdo e
cidadania. Disponivel em: https://auniaofazavida.com.br/o-programa/historico.html. Acesso em 25 fev. 2024.
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agora com um material apostilado novo. Destacou que as gestoras ainda ndo conhecem bem
qual sera a linha a ser seguida neste material, mas que para as formacdes, procuram ver qual é
a maior necessidade do grupo de professoras. Essa fala reforca que a formacdo continuada de
professores atende ao que é emergencial. De acordo com a G2, a carga horéaria de cursos com
0s varios projetos desenvolvidos nas escolas, € acima de 80 horas anuais, os quais segundo ela,
sdo planejados junto: Educacdo Infantil e Ensino Fundamental, para dar mais enfoque. Porém,
neste primeiro momento, a formacdo ocorrerd de forma separada, ou seja, Educacao Infantil
focada em sua especificidade, formador baseado nela e Educacdo Fundamental com uma
formagé&o separada. Acredito que os fundamentos da educagéo que concretizam a a¢do docente
da Educacdo Infantil se diferem daqueles que direcionam o saber pedagdgico do Ensino
Fundamental.

Logo, dentro dessas 80 horas anuais e aquelas pontuais no inicio e meio do ano, além
da hora-atividade dos professores, faz-se necessaria uma formacéo que aprofunde a discussao
acerca das concepgdes das professoras em temas e conteddos que envolvem a crianga da
Educacao Infantil e do Ensino Fundamental, suprindo demandas das professoras e das criancas.

O docente da Educacdo Infantil precisa ter clareza que:

O educador, nessa etapa, caracteriza-se como mediador do processo de ensino-
aprendizagem: precisa ouvir e sentir as criangas, 0 que estas pensam, observar
do que brincam e como brincam, as suas concepgoes, o seu desenvolvimento,
pois nessa fase inicia-se a formacao do ser humano sensivel, de uma base de
valores, que proporcionardo as mesmas a busca e a vontade de aprender, mas
também ser (Pietrobon, 2010, p. 70).

Portanto, refletir e dialogar sobre o educar na Educagédo Infantil atrelado ao cuidado,
brincadeira, interacdo entre professor e crianga e das criancas com as criancas, pode facilitar o
cotidiano da sala de aula, proporcionando seguranca, diminuindo a ansiedade e gerando a
aprendizagem que se almeja.

A respeito das acOes de formacdo indicadas para a Educagéo Infantil, compreende-se
que estas sdo definidas conforme a demanda que chega até a Secretaria Municipal. Pois, foram
citadas formacdes dentro da pratica pedagodgica da Educacdo Infantil, da ludicidade, além
daquelas que os profissionais trazem como demanda e o0 que as equipes pedagogicas nas escolas
e na secretaria observam. No momento, h4 uma grande preocupacao com a incluséo, “Temos
um grande numero de alunos com espectro autista, diversos niveis do 1 ao 3.” (G1, 2023)

Nessa perspectiva, os critérios de escolha das formacGes ofertadas no municipio de
Renascenca, sdo dialogados entre as gestoras da SMECE e s@o de conhecimento das gestoras

das instituicdes, pois conforme a G3 sdo pensados a partir da crianga, no desenvolvimento desta.
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Entdo, nds no ano passado tivemos bastante dificuldades em trabalhar com
criangas TEA (autismo) entdo, esses critérios, pensando entdo nesse, trazer a
todos os professores mais metodologias para trabalhar com esses alunos,
pensando que essa era a angustia dessas professoras. Tanto que ta chegando
varios alunos esse ano, estamos com 11 alunos de incluséo s6 no G4., no ano
de 2023 tinhamos dois professores apoio, esse ano vamos ter, vamos iniciar ja
s0 na educacdo infantil com cinco (G3, 2024).

A G5, de certa forma, concorda com a G3 ao elencar que acredita que 0 municipio
observa a demanda para conseguir suprir um determinado ou uma determinada necessidade,
“exemplo agora ¢ inclusdo, procura buscar mais cursos relacionados a demanda que o
municipio esta vivendo no momento” (G35).

Para a G4, pensando em possiveis critérios de escolha das formacdes, todos o0s anos, no
final do ano letivo ou durante o ano, a Secretaria da Educagdo, dialoga e questiona os
professores, coordenagdo pedagdgica e diretora sobre quais cursos e formacgdes seriam
importantes. Mas segundo esta, esse ndo seria um critério de escolha dos cursos de formacéo,
uma vez que acredita que a formacao ocorra de acordo com a demanda e com as possibilidades
de trazer os cursos para 0 municipio.

Quanto a escolha das formacdes, sdo definidas pela equipe de gestoras da SMECE e das
instituicBes escolares, que dialogam com a direcdo das escolas e com a Secretaria da Educacao,
levando demandas percebidas no ambiente escolar e a Secretaria, dentro das possibilidades de
contratacdo, organiza a formacao. Embora todo esse trabalho seja pensado em conjunto, as falas
das entrevistadas reforcam o ja exposto com relacdo aos objetivos da formagdo continuada de
professores que abrange temas visando buscar soluc6es para os enfrentamentos da sala de aula,
no caso, neste momento, das dificuldades para o trabalho com alunos com TEA.

Porém, destaca-se a importancia da formacdo continuada abranger assuntos para além
da problematizacdo das metodologias desenvolvidas em sala de aula (0 que ndo vem ocorrendo
no municipio pesquisado), aprofundando reflexdes sobre as concep¢des das professoras em
temas e contetdos que envolvem a crianga, como: infancia, a propria crianca na sua esséncia,
instituicdo de Educacdo Infantil, cuidar, educar e brincar; visando apontar caminhos para a
construcdo de conhecimentos em fundamentos e saberes da educacgéo, pois me parece que estes,
nédo estdo presentes nas respostas das gestoras.

Tardif (2002), afirma que os fundamentos sdo existenciais porque o professor pensa com
avida, suas experiéncias, certezas, pois afinal € um sujeito, um ser no mundo; sdo sociais porque
0s saberes profissionais sdo oriundos de diversas fontes — familia, escola, universidade,

adquiridos em tempos sociais diferentes — da infancia, da adolescéncia, do periodo de formacéo
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profissional, sdo também produzidos por grupos sociais dos quais o professor faz parte; sdo
pragmaticos, “(...) pois os saberes que servem de base ao ensino estdo intimamente ligados tanto
ao trabalho quanto a pessoa do trabalhador” (p.105).

Nesse enfoque, os saberes da educacdo infantil compreendem o educar, o cuidar e 0
brincar, uma vez que sdo indissocidveis e estdo presentes nas coisas mais simples da rotina

pedagogica da educacdo infantil. Para Pietrobon (2010)

0 cuidar-educar-brincar atendem a uma demanda de 0 a 5-6 anos, na qual ha
toda uma estruturacao do individuo enquanto cidad&o, estdo construindo a sua
identidade, a sua autonomia. Neste momento, enquanto o educador esta
cuidando, ao mesmo tempo ele esta educando e brincando (p. 57).

Porém, para que o educar, o cuidar e o brincar estejam presentes no cotidiano das
instituicGes com as criancas de 0 a 6 anos de idade, os docentes que atuam na Educacao Infantil
necessitam estar a par do desenvolvimento infantil. Precisam conhecer as perspectivas que mais
possam auxiliar nesse processo e isso inclui o conhecimento da importancia da organizacgéo do
espaco e do tempo que muito influencia nas propostas desenvolvidas, visando poder junto as
criancas combinar de forma equilibrada propostas que envolvem atividades ludicas, educativas,
de faz-de-conta, jogos, artes, teatro, musica, danca, desenho , de higiene, decanso e alimentacéo.

Na sequéncia, ao serem questionadas sobre a concretizacdo ou ndo da formacéo
continuada oferecida pela SMECE na pratica, a G2 acredita que a formacdo continuada
oferecida pela SMECE se concretiza na prética, pois sempre tem um dialogo com os formadores
a respeito dos momentos de formacdo.

E esta também é a visdo da G3 ao ser questionada sobre como as formacdes se

concretizam na pratica:

Eu acho que os professores estdo engajados. A gente teve também a formacao
das boquinhas no ano passado. Esse ano a gente vai pensar mais na questéo
do autismo. Entdo, eu penso que o curso de “Boquinhas”, ele repercutiu
positivamente na aprendizagem das nossas criangas e penso que o autismo esse
ano também, como é uma angustia dos professores, também vai desenvolver um
bom trabalho ai junto com os professores e as criangas (G3, 2024).

Jé& para a G4 a concretizagdo da formacao continuada dentro da sala de aula depende
muito da professora. “Percebo que ha sim, professoras que exercem, que tem as agoes ali no
dia-a-dia, mas também ha professoras que digamos assim, é somente mais um curso como
outros né” (G4, 2024).

O que também é percebido pela G5 que compreende que a concretizacdo das

formagdes na pratica pedagdgica dos professores ndo se efetiva na préatica, pois:
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[...] as vezes se tem a formacdo, mas depende da compreenséo do professor,
depende de como ele vai realizar a sua préatica. Entdo é oferecido, mas cada
professor realiza a sua prética de acordo com o seu entendimento, de acordo
com o0 seu conhecimento. Nem sempre € alcan¢ado 100%, depende do professor
se ele vai, é cobrado pela equipe pedagdgica, é oferecido sugestdes de como
fazer, ampliando esse conhecimento que foi com a formacdo, com a
capacitacdo, mas vai de cada professor. E cobrado, é sim, mas cada professor
na sua préatica didria desenvolve do seu jeito, de como é sua maneira de
trabalhar. (G5, 2024).

Finalizando as entrevistas com as gestoras das instituicdes, uma delas destacou que a
formacéo continuada ofertada vem ao encontro com as angustias dos professores e que tem o
intuito de melhor atender a aprendizagem dos alunos da escola. Ja outra, acredita que deveria
haver mais formacdo continuada, com temas especificos, pois menciona que ha uma
necessidade de conhecimento muito grande, mas que enquanto coordenadora, compreende que
a formacéo influencia em questdes econémicas do municipio.

Com relacdo ao acompanhamento, a percepcao dos professores da Educacédo Infantil e
a avaliacdo da formacgdo continuada ofertada pela SMECE verifico que, quanto ao
acompanhamento nas instituicdes escolares pela SMECE, no ano de 2023, esta ndo foi possivel
devido a um cronograma ja elaborado no ano anterior e as demandas da SMECE. Contudo, para
0 proximo ano, a gestora responsavel pelo acompanhamento afirmou que tem o intuito de

realizar este acompanhamento.

Nesse primeiro ano (2023) que teve a formacao, ndo consegui acompanhar,
até que ja peguei o “bonde andando’ como se diz. Ja estava tudo programado
do ano anterior, mas esse ano acredito que sim, que vou conseguir
acompanhar. Vocé pensa em alguma forma de acompanhamento para este
ano? Sim, eu acredito que vai dar certo, a gente ja estd com quase tudo
organizado e vai ser no periodo aqui mesmo, numa das salas da secretaria,
formacao da educacdo infantil bem préximo a nés. (G2, 2024)

Ja com relacgdo a percepcdo dos professores acerca da formacao continuada oferecida

pela SMECE, se estdo satisfeitos e se encaminham demandas de formacéo, a G1 relatou que:

Sim, eles encaminham as demandas. As vezes ndo ficam satisfeitos
como é que foi contratada, porque eu falo: “gente, depende tudo da, de
legalidade. Entéo, as vezes, o profissional que n6s queremos contratar,
ndo consigo”. Eu tive até profissionais que se dispuseram a vir fazer
uma formagéo gratuita, nds ndo conseguimos. NOs temos que ter um
tramite, um processo de licitacdo para contratar o profissional. Ent&o,
as vezes nesse processo de licitacdo, ndo vem o profissional que vocé,
que a gente almejou enquanto secretaria. Porém, outros que a gente
achava que néo ia dar certo, todos né, de satisfacdo de todos. Entéo, é
bem complicado vocé afirmar 100% (G1, 2023).
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As professoras encaminham demandas de formagdo. Porém, A G1 esta ciente de que
muitas vezes, estas ndo ficam satisfeitas com a formacéo ofertada, pois sempre procura fazer
um feedback com as profissionais. Afirmou que as formacdes dependem da legalidade, pois ha
um tramite, um processo de licitacdo para contratar o profissional, nem sempre se contrata o
profissional desejado e em alguns casos ndo se consegue a satisfacdo de todos. E também ha a
demanda de projetos e programas do Governo Estadual e Federal, além das leis que o municipio
leva em conta e precisa aderir. Ressaltou ainda que “guando se faz uma avaliacdo, a gente
geralmente pede isso: valeu a pena isso? ndo valeu a pena? Mas sempre é feito esse feedback
com os profissionais, do que valeu a pena do que ndo valeu a pena (G1, 2023).

A respeito da avaliacdo da formacdo continuada de professores, a G1 explicou que ao
final do ano letivo, reline-se a mesma equipe que fez o planejamento inicial para fazer uma
avaliagcdo do que foi ofertado, mas que diariamente nas salas de aula e no momento das horas-
atividade, as professoras pontuam os anseios e dando feedbacks a respeito das formagdes. “E
dessa forma que acontece, registrado em ata, livro da secretaria, reunides da secretaria
Municipal de Educacéo, Cultura e Esporte e é dessa forma que a gente trabalha”, (G1, 2023).
Por ser um municipio pequeno, procura otimizar e por conta disso, a maioria das formagdes
sdo para 0 Ensino Infantil e Fundamental, mas em algumas destas hd uma parte que sera
separada e discriminada para cada nivel de ensino.

Na visdo da G2, a avaliacdo das formacGes geralmente fica s na conversa, pois, 0s
formadores disponibilizam questionarios de avalia¢do aos participantes e estes vao sempre para
a empresa. Segundo ela, “rada impede que a gente faca de forma objetiva de repente, para
cada professor analisar e passar o seu feedback” (G2, 2023), porque com relacdo as formacoes
sempre procura-se fazer o melhor, mas no momento, por estar sendo uma formagéo nova, com
um novo material e um grupo novo, enquanto gestoras, estdo ansiosas pois “tudo que a gente
investigou para chegar nesse grupo, eles séo muito elogiados, que a capacidade é boa. Ent&o,
vamos ter que aguardar para saber bem” (G2, 2023).

Diante das entrevistas com as gestoras da SMECE e das institui¢es escolares, quanto
as funcbes ocupadas pelas coordenadoras pedagdgicas das instituicbes, bem como suas
formagdes em nivel médio, graduacéo e pds-graduacéo, ao identificar que estas ocupam o cargo
a partir do convite da secretaria municipal, sinaliza-se que essa forma de ocupacdo dos cargos
de gestdo nas instituicdes pode indicar uma auséncia de formacao continuada, uma vez que para
o desempenho das func¢Ges é sempre uma indicacdo, ou seja, numa gestdo é este profissional,

na outra gestdo é outro profissional. A composicdo das fungdes dos cargos de coordenacéo
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pedagogica poderia ser o pontapé inicial para dar sustentacdo para que o0 municipio pense num
projeto de formagéo continuada de professores.

A formacéo continuada de professores vem ocorrendo ao longo do ano letivo, seguindo
0 que esté previsto e orientado nas leis que regem a Educacéo. Tais formacdes tém o intuito de
orientar e auxiliar as professoras em suas indagacOes e necessidades de sala de aula (as
emergenciais e corriqueiras), embora a SMECE né&o consiga realizar um acompanhamento da
concretizacdo ou ndo da formacdo continuada no cotidiano das instituicdes escolares. A
SMECE, oferta as formacdes de acordo com as demandas que surgem das instituicdes e
conforme as possibilidades de contratagdo, seguindo a legalidade. Contudo, tem clareza que
nem sempre o que é ofertado atende os desejos e satisfacdo das professoras da Educacédo
Infantil.

Nas instituices escolares, na visdo da G3, a formacéo continuada atende as demandas
e se concretiza na pratica. Para a G4 e G5, nem sempre o que é ofertado nas formacdes é
aplicado na prética de sala de aula. Essa constatacdo nos remete a reflexdo acerca do quadro de
cursos apresentado (quadro 6) referente as formacg6es ocorridas no ano de 2023 e sua relagédo
com os fundamentos da educacéo que envolvem reflexdes sobre a crianca, infancia e a prépria
formagéo continuada de professores. As formacdes ofertadas ndo tém contribuido para a
producdo do conhecimento das professoras. Estas, deveriam atualizar sua pratica pedagogica

constantemente e essa atualizacdo é possivel através da pesquisa. Para Freire (1996):

N&o ha ensino sem pesquisa e pesquisa sem ensino. Esses que-fazeres se
encontram um no corpo do outro. Enquanto ensino continuo buscando,
reprocurando. Ensino porque busco, porque indaguei, porque indago e me
indago. Pesquiso para constatar, constatando, intervenho, intervindo educo e
me educo. Pesquiso para conhecer o que ainda ndo conhego e comunicar ou
anunciar a novidade (p. 32).

Na formacdo continuada entdo, pressupde-se que as professoras deveriam estar
engajadas na pesquisa e estudo para a producdo de conhecimentos que atualizassem sua pratica
pedagdgica e promovessem o seu desenvolvimento intelectual.

Para as gestoras, a formacéo continuada atende uma demanda emergencial sinalizada
pelas professoras, mas ndo ha um planejamento ou proposta da formacdo continuada de
professores no municipio. Ou seja, uma formagdo como objeto de estudo, reflexdo e discusséo,
qudo menos um plano ou projeto de educagdo municipal para a formacéo de professores. Pois,
0 municipio realiza a formacdo continuada pelas urgéncias cotidianas que se revelam nas
complexidades praticas da sala de aula e ndo pelas dificuldades conceituais ou levantamento e

analise de problematicas docentes, a partir de ideias e significados do conhecimento das
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professoras. Isso sem falar nas parcerias que realizam a formacdo continuada de professores e
muitas vezes, ndo atendem as demandas das docentes e das criancas, ofertando cursos que
pouco contribuem para o fazer pedagdgico e ndo fundamentam a acdo docente das professoras,
gerando o descontentamento.

Na sequéncia, a compreensdo de formacdo continuada sob o olhar das professoras do

municipio investigado.

3.2 A compreenséo de formacéo continuada sob o olhar as professoras

Nesse espaco disserta-se sobre os dados produzidos referentes ao eixo Il - Formacao
Continuada, a partir do questionario on-line via google forms, encaminhado as 24 professoras
atuantes em 2023 nas turmas da Educagéo Infantil. Destas, 17 (dezessete) responderam ao
questionario.

O terceiro eixo do questionario, Formacdo Continuada, abordou as informacoes
referentes a compreensdao dos sujeitos a respeito dos conceitos de “Educagdo Infantil e
Formagao Continuada”. O objetivo foi compreender a formagdo continuada a partir do olhar
das professoras. Questionadas sobre a compreensdo de "Educacdo Infantil" as respostas

perspassam 0s pensamentos e visdes que esta etapa se refere a:

Construgdo do conhecimento, conhecimento de mundo, socializagéo,
interacdo, troca de conhecimentos; (P1)

Primeiro contato da crianga com a experiéncia escolar englobando o periodo
de 0 meses a 5 anos;(P2)

Um marco importante para a primeira infancia, que é responsabilidade de
todos os envolvidos que ali fazem parte, para o desenvolvimento da crianga
no aspectos fisicos, cognitivos, sociais e emocionais da mesma, dentro dos
principios éticos, estéticos e politicos as quais fazem parte; (P3)

Primeira etapa da educacéo basica; (P4, P9, P12, P16)

Primeira etapa da educagéo bésica que tem por finalidade o desenvolvimento
integral da crianca até cinco anos de idade; (P5)

A etapa mais importante para o desenvolvimento da crianca, onde busca se
potencializar a capacidade intelectual, social e cognitiva, por meio de
ludicidade, brincadeiras e jogos; (P6)

A etapa mais importante para a formacéo do cidadao; (P7)

A base para o bom desenvolvimento da crianca; (P8)

Uma fase de aprendizagem Gnica, muito importante para o desenvolvimento
integral das criancas; (P10)

O inicio de uma nova fase de aprendizado; (P11)

A Educacao Infantil é a primeira etapa da educacao Basica dos 0 aos 5 anos
de idade, e é fase de ouro do desenvolvimento humano; (P13)

A base de tudo; (P14);

A base fundamental; (P15)
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Ensino para criancas pequenas. (P17)

Diante das respostas, as professoras tém diferentes compreensdes a respeito da
Educacao Infantil, porém, reconhecendo este periodo como sendo a primeira etapa da Educacéo
Bésica, no qual a crianca tem o direito de desenvolver-se de forma integral. Conforme disposto
na LDB 9394/96 (Brasil, 1996), que estabeleceu diretrizes e bases da educacdo nacional,
garantindo que a Educacéo Infantil passasse a compor a educacao basica escolar, afirmando sua
finalidade de desenvolvimento integral da criancga de até 6 (Seis) anos de idade, em seus aspectos
fisico, psicologico, intelectual e social, complementando a acdo da familia e da comunidade.

A ludicidade, as brincadeiras e 0s jogos também foram citados dentre as respostas das
professoras que mencionaram que a Educacdo infantil é a etapa mais importante para o
desenvolvimento da crianca, em que busca-se potencializar a capacidade intelectual, social e
cognitiva, por meio destes. O que estd em consonancia com as DCNElIs (Brasil, 2009) que
apontam a necessidade das propostas pedagdgicas das instituicdes de Educacdo Infantil
organizarem a garantia do acesso das criancas “a processos de apropria¢do, renovagdo e
articulacdo de conhecimentos e aprendizagens de diferentes linguagens, assim como o direito a
protecdo, a salde, a liberdade, a confianca, ao respeito, a dignidade, a brincadeira, a convivéncia
e a interagdo com outras criangas” (Brasil, 2009, p. 2).

Perguntadas sobre a compreensao sobre “Formacao Continuada”, as respostas foram:

Ampliacao do conhecimento (P1);

A formagdo continuada “estimula o aprofundamento e a amplia¢do de
técnicas e habilidades para desenvolver um trabalho com qualidade, estando
preparada para as varias instabilidades que venham a ocorrer (P2);

A formacao continuada trata-se de “curso de formagao para professores aos
quais permite crescimento profissional (P3);

S&o formages que estimulam conhecimento e ampliam habilidades(P4);
Trata-se de “um processo de capacitagdo continua e de profissionalizacdo
dos professores atualizando e ampliando seus saberes alinhando-os as
novidades e oportunidades de melhorias para uma educagdo ainda mais
eficiente e relevante (P5);

S0 os cursos ofertados para capacitacao profissional, para aperfeicoamento
e atualizacéo no trabalho, promovendo assim a ampliagcdo de conhecimentos,
habilidades para que os docentes consigam acompanhar as mudancas e
transformagdes ocorridas na educacdo, buscando assim momentos de
reflexdes para melhorar as praticas pedagogicas (P6);

A formacdo continuada é um “aprendizado a complementar a formagéo de
professores (P7);

A formacgdo continuada é importante para os professores ter um maior
conhecimento mas € preciso rever os tipos de curso oferecidos. Pois faz-se a
necessidade de ser voltado a educagéo infantil (P8);

E uma forma que permite o professor estar em constante aprendizado, se
preparar e melhorar sua pratica em sala de aula (P9);

A formagdo continuada sdo “os cursos oferecidos durante o ano visando o
aperfeicoamento constante dos professores (P10);
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Euma formagao de preparacao aos professores (P11);

Sdo “cursos que nos auxiliam na nossa pratica pedagogica P(12);

A formacdo continuada é “estar constantemente estudando para melhorar a
préatica pedagdgica. (P13);

E a base de boa aprendizagem futura (P14);

A formagdo continuada é definida como sendo “estudos complementares
(P15);

E uma preparac&o para o futuro, para a formagao profissional (P16) e;
Como um “aprofundamento de conhecimento(P17).

As professoras percebem a formagdo continuada de professores como sendo uma
ampliacdo de habilidades, como preparacdo, como base para uma aprendizagem que ainda ird
acontecer no futuro, como meio para que se consiga acompanhar as mudangas que vem
ocorrendo na educacdo. Porém, a formacéo continuada implica ,conforme aponta Romanowski
(2007) ““a discussdao sobre os saberes” (p. 132), ou seja, vai muito além da ampliacdo de
habilidades, da preparacdo, envolve a compreensdo dos saberes da experiéncia, os de
conhecimentos especificos e 0s pedagogicos.

Desta forma, a formacdo continuada abrange os conhecimentos que o/a professor/a
vivencia ao longo de sua experiéncia, além dos saberes que adquire ao longo da sua carreira de
professor/a, saberes que, conforme Romanowski (2007), sdo atingidos “pela reflexdo
permanente, pelo confronto com os outros, com as teorias, € pela discussao coletiva” (p. 132-
133). E ainda dos saberes de conhecimento especificos que o professor constitui “pelo dominio
do conhecimento da area sobre a qual os professores ministram suas aulas”. (Romanowski,
2007, p. 132-133).

No guestionario também foi perguntado as professoras em que momentos do ano letivo
acontece a formacdo continuada. As professoras destacaram que as formacgdes continuadas
ocorrem geralmente, em dois momentos durante 0 ano: no inicio do ano letivo e no recesso de
julho, sendo que algumas profissionais se referem a esses momentos como ‘“‘Semana
Pedagogica”. Algumas respostas obtidas evidenciaram que as formacBes ocorrem sempre
quando h& necessidade. Como o curso do “Método das Boquinhas”, foi oferecido em diferentes
momentos durante o ano letivo. Uma das respostas foi “a formagdo continuada precisa:
primeiro, partir das necessidades reais do cotidiano escolar do professor”(P16).

Romanowski (2010), aponta que os sistemas de ensino realizam cursos de formagéo
continuada no inicio e durante o ano letivo, o que foi comprovado na fala das professoras. Nessa
Otica, a autora discorre afirmando que essa formacao ofertada visa cumprir as exigéncias legais
inclusas nas avaliagGes de credenciamento institucional ou as vezes, até cumprir uma demanda
necessaria ao momento do atual contexto socio-historico, ou simplesmente pelo “compromisso

com a melhoria do estatuto da formacdo docente e a consequente melhoria da pratica
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pedagdgica” (p. 296). No caso das professoras € no exposto nas entrevistas, o curso do “Método
das Boquinhas” que visava melhorar a pratica pedagogica das professoras, € um exemplo disso.
A respeito das acdes oferecidas como formacao continuada pela Secretaria Municipal

de Educacdo e Cultura (SMECE), as respostas apontaram as seguintes atividades:

Cursos gue contemplem a préatica pedagdgica dentro da sala de aula; (pl)
Cursos, seminérios;(P2)

Selecionam cursos de acordo com as necessidades;(P3)

Este ano recebemos o Método das Boquinhas e as formacdes da Positivo;(P4)
Formacé&o boquinhas, Aprende Brasil; (P5)

Os cursos ofertados do Aprende Brasil e também curso de Boquinhas (que foi
muito interessante, produtivo); (P6)

Cursos; (P7)

Cursos, palestras dentre outros;(P8,P9)

Desde 2014, o municipio trabalha com material do sistema de ensino
Positivo, agora, Aprende Brasil, que oferece cursos sobre o uso do material
bem como de temas relevantes para a educacdo infantil. Durante a
implantacdo da BNCC foram realizados estudos especificos sobre esse
assunto. O PPP das escolas também foi tema de estudos e de um seminario
onde foram formados grupos para falar sobre uma parte desse documento.
Nds altimos anos, tivemos palestras sobre autismo devido ao grande nimero
de criangas com laudo médico e outros ainda sem diagnostico conclusivo;
(P10)

Cursos relacionados a aprendizagem e a incluséo de alunos; (P11)

Cursos da Editora Aprende Brasil — Positivo e algumas palestras com temas
relacionados a educacéo; (P12)

Cursos, palestra e estudo;(P13)

Oficinas; (P14)

Curso das boquinhas; (P15)

A formacéo continuada para os professores tem como objetivo intervir no
processo capacitando-o e; (P16)

Semana pedagdgica. (P17)

Com base nas respostas das professoras, percebem a formacgdo continuada com o
objetivo e a intencdo de adequa-las aos tempos atuais, de modo a facilitar e propiciar um
constante aperfeicoamento de sua préatica educativa e social, adaptando-as as necessidades
presentes e futuras, como afirma Imbérnon (2010). No entanto, quando se contrata um
profissional que apresenta um método ou uma “receita pronta” (como evidenciado nas respostas
das professoras), defendendo essa ou aquela ideia ou teoria e as professoras séo orientadas pelas
gestoras a mudar metodologias e aplicar em sala de aula, simplesmente porque o formador ou
palestrante falou que da certo, trata-se de uma visao errbnea de formagédo continuada.

A formacéo continuada de professores deve acontecer a partir de uma perspectiva de
construcdo, com a realizacdo de grupos de estudo e de trabalho em processo permanente de
formacdo dos professores, refletindo sobre sua experiéncia cotidiana, sobre as metodologias,

sobre suas concepcdes e aquilo que estas profissionais vivenciam no dia a dia com as criangas
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nas instituicdes, através de um processo colaborativo, de dialogo. Que as professoras, enquanto
sujeitos de sua formacdo, encontrem respostas para as problemaéticas, desenvolvam
metodologias e estratégias diferentes e construam conhecimentos apoiadas em seus proprios
conhecimentos cientifico-pedagdgicos, mediante a troca de experiéncias, de investigacao e de
andlise das situacdes

Conforme aponta Imberndn (2010), a formacdo continuada deveria “apoiar, criar ¢
potencializar uma reflexdo real dos sujeitos sobre sua pratica docente nas instituicdes
educacionais e em outras institui¢cdes” (p. 47), uma vez que esse exercicio de reflexao permitiria
as professoras “examinar suas teorias implicitas, seu esquema de funcionamento, suas atitudes”
(p. 47), realizando uma constante autoavaliacdo de sua acdo pedagogica.

Solicitado as professoras, a partir da sua compreensdo, falassem se a formacéo
continuada oferecida pela SMECE se concretiza em sua pratica pedagogica. Se sim, citassem
alguns exemplos e, se ndo, justificassem sua resposta. Duas respostas foram “sim” (P1, P2) e

as profissionais ndo citaram exemplos. As demais respostas foram as seguintes:

Sim, as vezes nos ajuda muito trazendo novas ideias para ampliagdo do
conhecimento e outras ndo pois sao cursos repetitivos e que as vezes fogem
da realidade (P3);

Muitas vezes néo, pois como ela esta ligada ao sistema Positivo, eles que
oferecem as capacitacOes e na maioria das vezes deixam muito a desejar. Ou
as capacitagcdes acontecem junto Educacéo infantil e Ensino Fundamental,
levando a um desinteresse por parte de uma das etapas, pois dependendo do
tema abordado ndo se aplica a um dos niveis de ensino (P4);

Nem sempre isso acontece. pois é dificil concretizar na prética todas as
formagdes; (P5);

Sim pois estamos aplicando o0 método das boquinhas com as turmas (P6);

Sim. Exemplo: associando som letra e boquinha, trabalhar as vogais, nomes
das criangas (P7);

De certa forma sim, porque nés profissionais buscamos algo de bom que nos
é oferecido, sempre estamos pesquisando, buscando inovag@es praticas pra
utilizar com as criangas (P8);

Neste ano ingressei em Renascenca, a formagdo em Boquinhas, nao foi muito
proveitosa para Educacao Infantil; Sim, pois através da formacao continuada
adquiro novos conhecimentos, para aplicar em sala de aula (P9);

Tenho utilizado o método das boquinhas. Considero importante que as
criangas entendam e percebam que as letras, além do nome, tem um som e
provocam uma articulag@o na boca que faz com que possamos ver a diferenca
em cada letra. (P10);

Os cursos do sistema Aprende Brasil, guando falam do material embasado na

BNCC, muitas vezes nos enchem de entusiasmo, convidam a desenvolver a
criatividade, imaginacéo e muitas outras habilidades importantes nessa fase.
Porém, a escola ndo tem oferecido suporte para que essa pratica se
concretize, visto que, para tal, precisamos de uma gestdo que concorde e
apoie. Precisamos criar espacos, ambientes onde as criangas vivenciem
experiéncias significativas onde possam aprender fazendo (P11);

Sim. Como lidar com a diversidade de alunos em sala (P12);
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Alguns cursos contribuem e outros sdo voltados mais para o ensino
fundamental (P13);

Sim, como curso do método fonovisuoarticulatério, boguinhas, palestras
sobre incluséo (P14);

“Como os cursos sao direcionados a todos os professores da rede municipal.
N&o existe a compreensao de se dividir em grupos especificos para que o
tempo e o contetido sejam melhor aproveitado na pratica em sala. Pois isso
dispersa os interesses. Se estuda 3 dias, mas de contetdo especifico seria 1
dia por exemplo, para Educacéo Infansil” (P15).

A partir das respostas das professoras, diante do apontamento dos conteudos e temas
abordados nas formacdes continuadas e a concretizacdo da formagdo continuada em sua pratica
pedagogica, verifica-se que, para as gestoras a formacdo continuada se concretiza em sala de
aula, mas para as professoras isso nao ocorre.

Dessa forma, a formacdo continuada ofertada pela SMECE, atende uma demanda
emergencial sinalizada de fato pelas professoras, mas por ndo haver uma compreensdo por
parte, tanto das gestoras quanto das docentes sobre o que é a formacdo continuada de
professores e, ndo havendo um planejamento da formacdo continuada de professores no
municipio, ou seja, uma formacdo como objeto de estudo, reflexao e discussdo, quao menos um
plano ou projeto de educa¢do municipal para a formacdo de professores, ndo atende as reais
necessidades da acdo docente e, provavelemente, aos anseios das gestoras quanto a
aprendizagem das criancas.

Nessa perspectiva, ao realizar as formacGes continuadas pelas urgéncias cotidianas que
se revelam nas complexidades préaticas da sala de aula e ndo pelas dificuldades conceituais a
partir de ideias e significados do conhecimento das professoras, a formagéo continuada deixa
de proporcionar situagdes nas quais as professoras, como defende Sousa (2017), “com seus
pares reflitam sobre as acGes e busquem avaliar as decisdes da pratica desenvolvida nas
institui¢des de educagado infantil” (p. 16).

Entretanto, ao participar das formacdes continuadas, as professoras ndo devem receber
receitas prontas, mas participar de momentos que venham a contribuir “com a reflexdo sobre a
teoria e a préatica e que por meio dessa reflexdo traga elementos para o reconhecimento dos
sujeitos e de seus contextos para adensar e qualificar os conhecimentos especificos da educagéo
infantil” (Sousa, 2017, p.16), pois somente com sa reflexdo continua e permanente sera
possivel, explorar, ampliar e redimensionar a pratica docente.

No questionario também foi perguntado se na formacdo continuada ofertada pela
SMECE, as professoras identificam uma proposta de formacao profissional. Nove profissionais

consideram que ‘“‘sim, identificam uma proposta de formagdo profissional”. Embora cinco
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profissionais ndo tenham justificado suas respostas (P7, P11, P15, P16, P17), as demais
elencaram que identificam uma proposta de formacao por entenderem que “fodas as formagoes
ofertadas, estao envolvidas e fundamentadas dentro de uma proposta profissional ” (P3),0u por
compreenderem que “todas as formacGes sdo aplicadas na pratica.” (P4) ou por entenderem
que “enquanto professoras, estdo em constante aprendizado” (P12) e ainda por acreditarem
que “a partir do momento em que se trazem novas praticas para a sala de aula e procura-se
atualizar os conhecimento dos docentes, hd uma proposta de formagdo profissional” (P13).

Das respondentes, uma afirmou que as vezes consegue identificar uma proposta de
formagdo profissional, haja vista que “as ofertas voltam-se para a area, mas nem sempre
entende e pode utilizar do que foi passado” (P6).

Outra profissional apontou apenas que “alguns cursos sao bons, outros ndo se tornam
as vezes repetitivos” (P1). Por fim, cinco professoras destacaram que ndo identificam uma
proposta de formacéo profissional na formagéo continuada ofertada pela SMECE (P2, P5, P8,
P9, P10, P14) .

Das respondentes, trés profissionais ndo justificaram suas respostas (P5, P8, P14).

Uma das professoras expds que ndo identifica uma proposta de formacdo porque
percebe que “quem esta na gestdo, contrata o que consegue para aplicar as capacitacdes, por
isso ndo ha uma sequéncia de ideias, nem uma preocupacdo em que as escolas trabalhem
unidas para um bom desenvolvimento da educagdo como um todo” (P2).

QOutra resposta foi que “ndo, porque as formagdes ndo seguem uma linha de
pensamento, sdo aleatorias” (P9). Outra apontou que “ndo, pois vé a formagdo como uma
proposta de aperfeicoamento de conhecimentos, as vezes, isolados” (P10).

As respostas demonstram a necessidade de a formagéo continuada ndo discutir apenas
metodologias e realizar formacdes com base no fazer pedagogico do professor da Educacéo
Infantil. As professoras, em sua grande maioria, percebem que a formacdo continuada tem a
intencdo de aperfeigoar conhecimentos, mas entendem que, por estarem recebendo formagao
continuada e por serem professoras, ha uma proposta de formac&o profissional. Por outro lado,
as demais sinalizam a oferta de conhecimentos isolados, repetitivos e aleatorios.

A formacéo continuada de professores ndo pode ser romantizada, os/as professores/as
ndo podem aceitar que, simplesmente por serem professores, “estdo em constante
aprendizado”. Deve também, visar o aprimoramento dos conhecimentos, a avaliagdo e a
reconstrucdo de saberes que se modificam por conta da transformacdo da sociedade. Para assim
propiciar, o que para Sansolotti & Coelho (2019), encaminha os docentes para “mudangas nos

seus processos didaticos, com vistas, principalmente a garantir, valéncia na formacdo dos
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discentes” (p. 208). Nao pode, dessa forma, ser confundida apenas com aperfeicoamento, a
qualificacdo ou a progressao na carreira docente, como aponta Novoa (1999) “ha vérios titulos,
joga-se aqui também a possibilidade de mudanga” (p. 62).

Por fim, as professoras foram questionadas a respeito de como gostariam que ocorresse
a formacéo continuada. Trés profissionais responderam que estdo satisfeitas com a formacao
que esta sendo ofertada (P2, P4, P16). Uma delas fez a sequinte afirmacgdo: “Na minha opinido,
da forma como esta acontecendo ja estd muito bom” (P 13).

Cinco profissionais apontaram o desejo de uma formacdo com cursos especificos
voltados para a educagéo infantil. (P3, P7, P8, P9, P12)

As demais respostas apontaram diferentes desejos, o de uma formagéo continuada que
abordasse “assuntos que estdo em alta, trazendo “conhecimentos novos que os professores
possam intercalar com a prdtica pedagogica” (P1); 0 desejo de uma “formagdo repensada”
(P2); uma formacéo que ocorra fora do recesso escolar (P5); uma formagdo que “ocorra de
forma mais clara e objetiva e mais frequente, com cursos mais praticos que possam ser
utilizados no trabalho do professor” (P6); uma formagdo “com cursos que acrescentem
conhecimentos, que possam ser desenvolvidos na pratica, respeitando os direitos de

aprendizagem previstos na BNCC” (P10); uma formacao que:

“Ofereca cursos relacionados ao Espectro Autista; uma formacéo na qual
fosse olhado para as especificidades de cada faixa etaria e levasse isso em
consideracao, elaborando cursos que realmente pudessem ser aplicados. Que
existisse um planejamento. Um acompanhamento. Onde todos pudessem
seguir um mesmo caminho, mas cada grupo soubesse exatamente a sua
importancia para a educacdo e que recebesse orientagdes de acordo com a
sua realidade de turma. Porgue hoje a justificativa de cursos generalizados,
sdo que: todo o ano os professores mudam de turmas e dai se perde a
formag&o. Mas, se todo o0 ano fizerem bons cursos, voltado para os interesses
daquele momento, o professor vai receber conhecimento e colocar em pratica
e isso tudo vira experiéncia, conhecimento. Base que ndo se perde. Agora se
0S cursos ndo vierem ao encontro das necessidades do momento, perde-se o
sentido, o significado . E acaba s6 servindo para cumprir uma tabela, uma
norma. Agrega pouco conhecimento”. (P14)

As profissionais manifestaram ainda o desejo de “uma formacgédo que ocorra com certa
frequéncia” (P15) e, uma formagao “com mudanca de assuntos no decorrer dos anos” (P17).

As professoras, no geral, anseiam mudancas na oferta da formagdo continuada de
professores, pois ndo sentem que essa esteja contribuindo de forma efetiva para sua acéo
docente. As respostas apontaram o desejo um planejamento e acompanhamento da formacéo
que é ofertada. Sugerem que se siga um caminho no qual cada grupo, no caso cada etapa

(Educacéo Infantil e Ensino Fundamental) saiba por onde deve percorrer, cada qual com sua
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especificidade e importancia. Sugerem cursos voltados para a etapa da Educagéo Infantil, e
cursos que respeitem os direitos de aprendizagem previstos na BNCC (Brasil, 2018), além de
formagdes que possam utilizar no trabalho docente, citam também a demanda do Autismo.

As respostas demonstram que ndo ha na SMECE uma investigacdo para se saber, de
fato, quais sdo as demandas das professoras da Educacdo Infantil para se investir em formagéo
continuada.

Em muitos momentos sdo ofertados cursos padronizados, visando levar as professoras
a adquirirem conhecimentos ou habilidades para se atingir resultados, o que nem sempre
acontece, pois ao ofertar contetidos que incluem, conforme Romanowski (2010) ,“[...] cursos
de autoajuda, qualidade de vida, relacdo afetiva com os alunos, como usar as novas tecnologias
no ensino, a analise da pratica pedagdgica” (p. 296) e outros, estes sdo ministrados por empresas
especializadas em organizacdo de eventos ou como no caso do municipio, por parceiros.

N&o h& no municipio o desenvolvimento de grupos de estudo e de trabalho em processo
permanente de formacdo das professoras. A formacao continuada é compreendida e reduzida
apenas aquelas acbes de inicio e meio do ano letivo e algumas datas pontuais previstas no
calendario escolar. O espaco escolar pode se apresentar como uma possibilidade para dar um

novo sentido & docéncia, como aponta Oliveira (2002),

[...] ao confrontar suas agdes cotidianas com as producdes teoricas, é
necessario rever as praticas e as teorias que as informam, pesquisar a pratica
e reproduzir novos conhecimentos para a teoria e a pratica de ensinar. Assim,
as transformacdes das préaticas docentes so se efetuardo se o professor ampliar
sua consciéncia sobre a prépria pratica, a da sala de aula e a da escola como
um todo, 0 que pressupde 0s conhecimentos tedricos e criticos sobre a
realidade (p. 13).

Pensar a formacdo continuada para a Educacdo Infantil, implica nesse sentido,
considerar os fundamentos e aspectos proprios que envolvem a crianca e a infancia, além de
compreender que essa etapa da Educacdo Basica requer um olhar atento nas instituicdes
escolares, levando em conta que estas carecem de um trabalho sensivel que considere suas
mdaltiplas linguagens e multiplas maneiras de ver e estar no mundo. Para que esse processo
ocorra a capacitacdo das professoras é imprescindivel e pode ocorrer a partir da intervencao da
equipe pedagdgica na hora-atividade das professoras buscando, conforme discorre
Scholochuski (2020) “a reflexdo sobre a pratica pedagogica, planejamento e avaliagdo,
construindo alternativas e caminhos para a edificagao de uma educacao de qualidade” (p. 302).

Deste modo, conclui-se o capitulo afirmando que a partir do questionario e das

entrevistas, foi possivel olhar para o contexto das experiéncias vividas e percepgdes das
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professoras de educacdo infantil e gestoras, pois conforme Bicudo (2011) ao citar Van Manen
(1990, p. 25) a “[...] Fenomenologia ¢é, por um lado, descrigdo do vivido na qualidade da
experiéncia vivida e, por outro, descri¢cao do significado das expressoes da experiéncia vivida”
(p. 43). Isso nos remete a compreender que as questdes levantadas a partir das ferramentas de
pesquisa mencionadas, possibilitaram o aperfeicoamento e a construcdo de novos
conhecimentos acerca do objeto de estudo. Assim, os sentidos e significados da formacéo
continuada das professoras da Educacdo Infantil no Municipio de Renascenca ainda vem se
desenvolvendo dentro da metafora de produto elencada por Imbérnon (2010), na qual a intengéo
¢ a de adequar as professoras aos tempos atuais, “facilitando um constante aperfeigoamento de
sua pratica educativa e social, para assim adapta-la as necessidades presentes e futuras” (p. 19).

Por fim, € preciso ter a clareza que a formacao continuada também acontece, ou deveria
acontecer, no contexto da propria escola, por meio de reunides, discussdes, estudos e reflexdes
acerca da prética, dos fundamentos da Educacédo Infantil e do fazer pedagdgico no cotidiano

docente.
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CONSIDERACOES FINAIS

A presente investigacao partiu da necessidade de aprofundamento teorico e de pesquisa
diante de inquietacGes e duvidas decorrentes da experiéncia enquanto professora, desde o0 ano
de 2012, da minha atuag&o na gestdo como pedagoga e posteriormente diretora e professora
formadora de professores, no Centro Municipal de Educacdo Infantil Girassol - CMEI, na
cidade de Renascenca-Pr. O problema dessa pesquisa se configurou em compreender a proposta
de formacdo continuada oferecida aos professores da Educacdo Infantil do Municipio de
Renascenca-PR, p6s BNCC.

O objetivo foi conhecer a proposta de formacéo continuada oferecida as professoras da
educacdo infantil do Municipio de Renascenca/PR, pds BNCC, identificando suas concepcdes,
processo de elaboracéo, planejamento e execucgdo. Para tal, os objetivos especificos centraram-
se em compreender os conceitos de formagéo continuada produzidos historicamente a partir da
legislacdo brasileira e de autores da area como: NOvoa (1999); Pimenta (1992;2005); Freire
(1996); Azevedo (2013); Romanowski (2007 ;2010); Imbernén (2010; 2011; 2016) e outros.
Conhecer o processo de elaboracéo da proposta de formacéo continuada a partir de seus gestores
(SMECE e Coordenacao escolar), legislagdo municipal e escolar, identificando os elementos
tedricos e metodoldgicos de sua constituicdo e identificar a compreensdo de formacéo
continuada das professoras municipais de educacdo infantil, a partir da oferta desta pela
SMECE.

Os dados da pesquisa foram produzidos a partir de uma abordagem quali-quantitativa
de carater exploratorio, com base tedrico-metodologica fundamentada no paradigma
fenomenoldgico.

Ao olhar para o objeto de estudo, “a formacdo continuada de professores da Educacao
Infantil”, como este se apresenta, evidenciou-se que a mesma é ofertada no municipio e esta
assegurada nos documentos norteadores das a¢6es de formacdo continuada de professores: o
Estatuto do Magistério que rege os profissionais da Educacdo do municipio instituido pela Lei
N° 1101, de 15 de dezembro de 2009 (Renascenca, 2009); o Plano Municipal de Educacéo -
PME 2014/2024 (Renascenca, 2015) e; os Projeto Politico-Pedagdgicos — PPPs (2020) das duas
instituicOes que ofertam a Educacgédo Infantil.

O Estatuto do Magistério coloca os profissionais que exercem atividades de docéncia na
Educacao infantil como integrantes do Pessoal do Magistério Publico do municipio, assim

como aqueles que exercem suporte pedagogico direto a tais atividades, incluidas as de diregéo,
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administracdo escolar, planejamento, supervisdo e orientacdo educacional. Incentivando a
qualificacdo docente e a formacgdo continuada dos professores através de um plano de
pagamento previsto pela classificacdo dos cargos a partir de classes. Ja o PME (Renascenca,
2015), demonstrou que a formacdo continuada de professores é ofertada através de contratacdes
e parcerias pela Secretaria Municipal de Educacao, sendo que 0s cursos sao especificos para a
area da educacdo e muitos dos temas sdo sugeridos pelas prdprias professoras. Os PPPs por sua
vez, seguem as orientacOes previstas na legislacdo brasileira e municipal, direcionando acGes
ja elencadas nestes documentos.

Visando compreender os conceitos de formacgédo continuada produzidos historicamente
a partir da legislacao brasileira e das orientac6es normativas do municipio investigado, realizou-
se a revisdo bibliogréafica das dissertacdes de mestrado produzidas entre 1996 e 2022 acerca da
tematica da “formagdo continuada na educagdo infantil”, na plataforma Biblioteca Digital de
Teses e Dissertaces, bem como analise documental. Desta forma, a formagdo continuada de
professores foi exposta de forma densa e objetiva, de modo a descrever como esta Se apresenta
no meio cientifico, na visdo dos autores e na legislacéo.

Na visdo de Martins (2018), a investigacdo apontou que a formacdo continuada de
professores tem papel fundamental no trabalho docente, porém ha que ser um processo que Vvise
assegurar os dispositivos legais necessarios a uma educacao que respeita as particularidades da
infancia e favorega seu pleno desenvolvimento. De modo a promover o professor como um
sujeito mais participativo e reflexivo, mais consciente da importancia de suas acOes
pedagdgicas para a qualidade do ensino, pois a reflexdo da pratica em cada situacdo do seu
trabalho leva o/a professor/a a uma postura mais ativa, aumentando as possibilidades de
aprimorar a prética..

O estudo também demonstrou que a formacao continuada de professores deve ser o
caminho de possibilidades e respeito aos saberes docentes e as concep¢des de infancias, sendo
primordial a sua oferta no ambiente escolar enquanto espaco de formacao que proporciona as
professoras uma experiéncia dindmica (Araujo, 2019).

Nessa Otica, € compreendida como uma necessidade constante na vida do professor e
esta diretamente ligada ao que o/a professor/a acredita e pratica. E necessério, entdo, estimular
0 docente a escutar as criangas, para que as perceba como parceiros, afim de produzir o
conhecimento pedagogico (Maiolino, 2020).

Para Pires (1991) apud Nascimento (1997), a formac&o continuada tem como base a
adaptacdo continua a mudancas dos conhecimentos, das técnicas e das convicgdes de trabalho,

o melhoramento das qualificagfes e, por conseguinte a sua promocao profissional e social.
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Trata-se de uma mudanga nos processos didaticos, com vistas principalmente, a garantir
valéncia na formacé&o dos discentes (Sansolotti & Coelho, 2019).

Para Novoa (1999), esta se caracteriza como um movimento dialético que conduz a
mudanca, permitida pelo distanciamento do sujeito a situacdo do cotidiano da docéncia, gerando
uma conversa consigo mesmo, com sua pratica e suas concepcoes tedricas. E para Freire (1996)
a formacdo continuada de professores é a reflexdo critica sobre a prética, através da qual o
profesosr pensa criticamente sua pratica realizada podendo melhorar a proxima pratica.

No que se refere a formacao continuada dos professores da Educacéo Infantil, o estudo
revelou que a formagdo do professor da Educacdo Infantil foi sempre muito precaria ou
inexistente (Azevedo, 2013). Pois, foi a partir dos anos finais do século XX, apds a Constitui¢do
de 1988 (Brasil, 1988), que o debate acerca da Educacdo Infantil, suas especificidades e
questdes particulares surgem e ganham forca diante de politicas publicas como o Estatuto da
Crianga e do Adolescente (Brasil, 1990) e a Lei de Diretrizes e Bases da Educac¢do Nacional
(Brasil, 1996). Deste modo, a legislagdo educacional brasileira que norteia as a¢cdes da formacéo
continuada de professores da Educacdo Infantil abrange a Constituicdo Federal - CF (Brasil,
1988); a Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional - LDB (Brasil, 1996); as Diretrizes
Curriculares Nacionais para a Educagdo Infantil - DCNEI (Brasil, 2009); as Diretrizes
Curriculares Nacionais Gerais para a Educacdo Basica - DCNEB (Brasil, 2010) e o Plano
Nacional de Educacéo - PNE (Brasil, 2014).

Assim sendo, a legislacdo denota que a Constituicdo de 1988 (Brasil, 1988) deu inicio
a discussdes e formulacdes legais para a formacdo de professores (inicial e continuada), uma
Vez que se a mesma garantiu direitos as criangas, entre eles a educacdo.

Em 1996, a LDB 9394/96 (Brasil, 1996), indicou também a preocupacdo quanto a
formacédo dos profissionais que deveriam trabalhar com a etapa da Educacéao Infantil, exigindo
uma formacao minima para atuar nesta etapa da Educacao Basica. O art. 62 em seu § 2° destaca
que a formacédo continuada e a capacitacdo dos profissionais de magistério poderdo utilizar
recursos e tecnologias de educacao a distancia, afirmando a garantia da formacédo continuada
para os profissionais a que se refere o caput, no local de trabalho ou em institui¢des de educagéo
bésica e superior, incluindo cursos de educacdo profissional, cursos superiores de graduagdo
plena ou tecnoldgicos e de pds-graduacdo. A LDB (Brasil, 1996) determina grandes exigéncias
para o trabalho com as criancas da Educacéo Infantil, estabelecendo a formacao inicial, normas
as instituicdes escolares e garantindo em lei, o direito dos profissionais a formagéo continuada.

As Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagéo Infantil — DCNEI (Brasil, 2009),

de carater mandatorio, orientam a formulacdo de politicas, incluindo a de formacédo de



138

professores e demais profissionais da Educagdo. O Parecer n.20/2009 (Brasil, 2009) que trata
da reviséo das Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagdo Infantil, homologado em
09/12/2009 (Brasil, 2009), aponta que os programas de formacdo continuada dos professores
e demais profissionais também integram a lista de requisitos basicos para uma Educacao Infantil
de qualidade, afirmando que estes sdo um direito das professoras e professores no sentido
de aprimorar sua préatica e desenvolver a si e a sua identidade profissional no exercicio de
seu trabalho.

As Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educacdo Basica (Brasil, 2010),
direcionam a necessidade de que sejam observadas na organizacdo da Educacdo Basica, as
Diretrizes Curriculares Nacionais comuns a todas as suas etapas, modalidades e orientagdes
tematicas, respeitadas as suas especificidades e as dos sujeitos a que se destinam. Deste modo,
colocam o professor e o programa de formacao docente como elementos constitutivos para a
operacionalizacdo das mesmas, reafirmam o direito dos professores e também os da Educacéo
Infantil quanto a formacdo continuada. Em seu artigo 57 estabelecem entre os principios
definidos para a educacdo nacional, a valoriza¢do do profissional da educacéo e reforcam a
importancia de que as instituicdes de ensino contemplem em seu projeto politico-pedagdgico,
um programa de formacao continuada dos profissionais da educacgéo. (Brasil, 2010)

O Plano Nacional de Educacdo (PNE) — 2014-2024 (Brasil, 2014), em sua meta 15
refere-se a formacdo inicial os professores, influenciando a formacéo continuada, ao estabelecer
gue os docentes da educacéo basica, ao final de 10 anos do Plano, possuam formacéo especifica
em nivel superior, a qual deve ser obtida em curso de licenciatura na area de conhecimento em
que atua. Para tal, coloca que o curso de Pedagogia é a formacao adequada para o exercicio das
funcdes de magistério na Educacdo Infantil e nos anos iniciais do ensino fundamental. E em
sua meta 16 o PNE demonstra a intencdo de garantir a todos(as) os(as) profissionais da
educacdo basica formacdo continuada em sua area de atuacéo.

E a BNCC (Brasil, 2018), é a legislagdo mais atual que norteia as a¢gdes na educacao das
criancas da etapa da Educacdo Infantil e contribui para o alinhamento de outras politicas e
acOes, em ambito federal, estadual e municipal, referentes a formagdo de professores. O
documento explica que quanto a formagdo continuada de professores, a primeira tarefa de
responsabilidade direta da Unido sera a revisao da formacéo inicial e continuada dos professores
para alinha-las a BNCC.

Apos a formacdo continuada de professores ter sido descrita a partir de sua apresentacao
no meio cientifico, na visdo dos autores e na legislacdo, foram realizadas ainda entrevistas

semiestruturadas com a equipe gestora municipal (SMECE e Coordenacdo escolar) para
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conhecer a formacdo continuada oferecida as professoras de educacdo infantil no periodo pos
BNCC (Brasil, 2018), identificando o processo de elaboragdo da proposta de formagéo
continuada a partir de seus gestores.

Quanto ao estudo empirico, verificou-se que para as gestoras do municipio investigado,
a partir das entrevistas realizadas, a formacdo continuada objetiva dar continuidade aos
processos de aperfeicoamento das docentes, uma vez que estas, ao concluirem a graduacao,
ainda possui conhecimento que ndo foram trabalhados, dificultando o desempenho de forma
satisfatoria. Alem disso, € vista como algo primordial, devido a necessidade diaria e continua
das professoras, sendo considerada a base para as a¢cdes pedagdgicas do dia a dia, objetiva
atingir os alunos, pensar no/na crianca, pensar naquilo que a crianca pode desenvolver, naquilo
que a professora e coordenadora podem auxiliar essa crianga, visando aprendizagem. Além
disso, a formacdo continuada precisa se relacionar com a demanda que o docente esta
enfrentando.

Conforme Morais (2018), a formacdo continuada de professores deve proporcionar
situacOes nas quais as professoras com seus pares, reflitam sobre as acdes e avaliem as decisoes
da pratica desenvolvida nas instituices de educacdo infantil, sendo considerada como
possibilidade da continuidade da formacao associada ao trabalho docente, pois oportuniza aos
professores se aproximarem da realidade em que vivem, a partir da troca de experiéncias, da
reflex@o individual e coletiva, com outros profissionais fometnando estudos que precisam de
embasamento teorico.

Nessa perspectiva, objetivando identificar a compreensdo de formacdo continuada, a
partir da oferta desta pela SMECE, houve a aplicacdo de questionario as professoras de
educacéo infantil municipal. Estas compreendem a formacéo continuada como uma ampliagéo
de habilidades, como preparacéo diante dos cursos ofertados para capacitacdo profissional, para
aperfeicoamento e atualizacdo no trabalho, promovendo a ampliacdo de conhecimentos,
habilidades para que consigam acompanhar as mudangas e transformacgdes ocorridas na
educagéo. E considerada também como base para uma aprendizagem que acontecera no futuro.

Tanto as entrevistas quanto o0s questionarios apontaram que a formacéo continuada para
as professoras da Educacdo Infantil é ofertada pelo municipio geralmente em dois momentos
pontuais do ano: no inicio do ano letivo - na Semana Pedagogica e no recesso de julho.
Contudo, também ocorrem algumas formacdes em datas que estdo previstas no Calendario
Escolar e outras que vem para 0 municipio por intermédio do Nucleo Regional da Educacao.

Imberndn (2010), aponta a existéncia de trés metaforas para a formagéo continuada de

professores: a primeira ¢ a metafora do “produto”, na qual os docentes recebiam
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aperfeicoamento e munidos de conhecimentos prontos produzidos por outros, aplicariam em
sala de aula. E esta parece ser a formacdo que vem sendo colocada em prética no municipio
investigado.

A segunda metafora, citada por Sansolotti & Coelho (2019), refere-se ao “processo” que
introduz aos programas de formacgédo continuada os conceitos de pesquisa-a¢do € um novo conceito de
curriculo, além de triangulagdo e reflexdo. A “construgdo”, terceira metafora, apoia, cria e potencializa
uma reflexdo real dos sujeitos sobre sua pratica docente nas instituicbes educacionais,
permitindo a estes examinar suas teorias implicitas, seu esquema de funcionamento, suas
atitudes, estabelecendo um processo constante de autoavaliacdo do que se faz e porque se faz.
(Imberndn, 2010)

Embora para as gestoras, a formagdo continuada se concretize em sala de aula, para as
professoras nem sempre isso ocorre em sua pratica pedagogica por abordar temas e contetidos
que sdo voltados mais para o Ensino Fundamental ou por a institui¢do ndo oferecer suporte para
que as préaticas abordadas nos cursos se concretizem no cotidiano da acdo docente, o que
demonstra que a formacao continuada de professores ndo ocorre na metafora de construcéo
elencada por Imbérnom (2010).

A partir da descricdo e analise do objeto de estudo, ao reduzir o fendbmeno investigado
a sua esséncia, identificando os componentes basicos e a sua sintese, observou-se que a
compreensdo de formacdo continuada da Educacdo Infantil no Municipio de Renascenca-PR
em seus sentidos e significados, preocupa-se com questdes que dizem respeito ao fazer
pedagdgico cotidiano para buscar solucdes para os enfrentamentos do dia-a-dia do espaco
escolar.

Seu intuito estd em atingir os alunos com novos conhecimentos através da
aprendizagem, de novas praticas e metodologias ou na busca de solucdes para superar as
dificuldades da sala de aula. No entanto, Pimenta e Ghedin (2006), afirmam que na formacéo
continuada de professores se explicitam as demandas da pratica, as necessidades dos
professores para fazerem frente aos conflitos e dilemas de sua atividade de ensinar.

Para as gestoras, a formacdo continuada atende uma demanda emergencial sinalizada
pelas professoras, mas ndo h4 um planejamento, uma proposta da formacdo continuada de
professores no municipio. Ou seja, uma formagdo como objeto de estudo, reflexao e discussao,
qudo menos um plano ou projeto de educacdo municipal para a formacéo de professores. Ha,
no municipio, uma documentacdo com legislacfes que legalizam a formagéo continuada, mas
esta realiza a formagdo continuada pelas urgéncias cotidianas que se revelam nas

complexidades préaticas da sala de aula e ndo pelas dificuldades conceituais ou levantamento e
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analise de probleméticas docentes a partir de ideias e significados do conhecimento das
professoras.

Porém, Romanowski (2007), discorre que a formacdo continuada de professores,
afirma-se como um processo de discussdo acerca dos saberes da experiéncia que sdo
vivenciados ao longo da carreira do/a professor/a através de sua pratica, dos conhecimentos
especificos constituidos pelo dominio do conhecimento da &rea sobre a qual os/as professores/as
ministram suas aulas e dos pedagdgicos, implicando na construcao da profissdo de professor. E
um processo que acontece em continuum, iniciado com a escolarizacéo basica e que se completa
nos cursos de formacdo inicial, com instrumentalizac&o do professor para agir na pratica social,
para atuar no mundo e no mercado de trabalho,

Cabe acrescentar que, ndo ha uma compreensdo do que é a formacdo continuada de
professores, pois tanto gestoras e professoras compreendem como formacdo continuada as
acOes de inicio, meio e datas pontuais no calendario escolar. Para as professoras da Educacao
Infantil, a formacdo continuada tem a intencdo de aperfeicoar conhecimentos, ampliar
habilidades, preparar, ser a base para uma aprendizagem que acontecera no futuro e um meio
para que se consiga acompanhar as mudancas que ocorrem na educacdo. Sinalizam a oferta de
conhecimentos isolados, repetitivos e aleatorios que, muitas vezes, ndo atendem as demandas e
pouco contribuem para o fazer pedagdgico, nao fundamentando a acdo docente das professoras,
gerando descontentamento.

A formacdo continuada de professores necessita ser compreendida como um subsidio
aos docentes nas insegurancas e incertezas em sua atuacao escolar, sendo considerada um
processo continuo, que ndo comeca e nao termina na graduacao e exige novas formas de agir
como suporte das a¢Oes educativas e especialmente na Educacéo Infantil, precisa ter como foco
a necessidade de que esses profissionais que atuam com criangas carecem se formar melhor
para exercer suas fungdes, sendo primordial desta forma, pesquisar e buscar formas especificas
de atuacdo, além ter acesso aos espacos que proporcionem aprendizagens e reflexdes (Silva,
2011).

Interpretando o fendmeno estudado na sua esséncia, constata-se que a formacéo
continuada de professores da Educacdo Infantil no Municipio de Renascenca-PR precisa de
uma proposta, pois, ndo ha uma organicidade, um projeto interno nas instituicdes escolares. A
formagdo continuada ofertada privilegia urgéncias cotidianas que se revelam nas
complexidades praticas da sala de aula, mas ndo do que fundamenta a agdo docente. Faz-se

necessaria uma formacgdo que aprofunde a discussdo acerca das concepgdes das professoras em
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temas e contelidos que envolvem a crianca da Educacdo Infantil, suprindo demandas das
professoras e das criancas e ndo um atendimento emergencial como vem ocorrendo.

E preciso discutir as dificuldades conceituais a partir de ideias e significados do
conhecimento das professoras, proporcionando situacdes nas quais estas reflitam sobre as acdes
e assim, avaliem as decisdes da préatica desenvolvida nas instituicdes de educacgdo infantil. Faz-
se necessario que a formagdo continuada aborde assuntos para além da problematizacdo das
metodologias desenvolvidas em sala de aula, aprofundando reflexdes sobre as concepcbes das
professoras em temas e contetidos que envolvem a crianga, como infancia, a prépria crianca na
sua esséncia, instituicdo de Educacéo Infantil, cuidar, educar e brincar, apontando caminhos
para a construgdo de conhecimentos nos fundamentos da educagéo.

Por fim, a formacdo continuada de professores deve acontecer a partir de uma
perspectiva de construcdo, com a realizacdo de grupos de estudo e de trabalho em processo
permanente de formacao dos professores, em que estes refletem sobre sua experiéncia cotidiana,
sobre as metodologias, sobre suas concepgdes e aquilo que vivenciam no dia-a-dia com as
criancas nas instituicdes, através de um processo colaborativo, de dialogo. Nesse sentido, as
professoras, sdo consideradas sujeitos de sua formacdo, encontram respostas para as
problematicas, desenvolvam metodologias e estratégias diferentes e construam conhecimentos
apoiadas em seus proprios conhecimentos cientifico-pedagdgicos, mediante a troca de
experiéncias, de investigacdo e de analise das situacdes, baseadas em uma proposta de formacao

continuada de professores.
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APENDICES

Apéndice 1: Quadro das pesquisas consultadas na BDTD

Ano Titulo Autor (a) Objetivos
Formacdo continuada: repercussdes | ANTICH, Analisar as repercussdes do curso de Formacdo Continuada desenvolvido pelo NUPE-

2011 | na préatica docente Andréia UNISINOS na prética docente das professoras da Educacdo Infantil participantes do

Veridiana Grupo de Estudos de Séo Sebastido do Cai, no periodo de 2007 e 2008.
A formacdo  continuada de | SILVA, Melissa | Analisar a formacdo continuada, implementada pela politica publica da Secretaria da

2011 | professores da educacdo infantil e a | Rodrigues da. Educacéo, para docentes que atuam nos Centros de Educacdo Infantil de Guarapuava -
relacdo com a préatica pedagdgica: no PR.
sistema municipal de ensino de
Guarapuava — Parana

2012 | Formagdo continuada na educagdo | GASTALDI, Refletir sobre processos formativos e formagdo de formadores na 6tica dos formadores,
infantil: possibilidades e desafios na | Maria Virginia conhecendo e destacando os aspectos do modelo que deram certo e que sdo validados
perspectiva do formador pelos sujeitos que nesses processos transitam, bem como os embates, as dificuldades e os

desafios.

2016 | Representacdo social de professores | ALMEIDA, Compreender e descrever a representacdo social dos professores de Educacao Infantil-El
da educacéo infantil de Angicos/RN | Carlineide Justina | de Angicos/RN, acerca da formacao continuada, refletindo, sobretudo de que forma essa
sobre formacdao continuada da Silva representacdo interfere na sua pratica educativa, delineando ainda, as motivagoes que 0s

mesmos encontram para participarem das referidas formacGes.

2017 | A formagdo continuada das | SOUSA, Eloisa | Investigar como ¢é desenvolvida a formagao continuada nos municipios da Associagéo de
professoras de educacédo infantil em | Fileti de Municipios da Regido de Laguna (AMUREL), de forma a analisar se as iniciativas e
municipios da regido de Laguna-SC estratégias tém garantido o direito das professoras de educagdo infantil a formagéo
(AMUREL) continuada

2017 | A concepcdo  de  formagdo | DAMIAO, Analisar a concepcdo das professoras de creches acerca da formagdo continuada
continuada das professoras de | Adriana Silva vivenciada por elas nos Gltimos dez anos e o impacto dessa sobre o trabalho pedagdgico

creches de um municipio do sudeste
goiano: uma avaliacdo a partir da
teoria historico-cultural

com as criangas.



https://bdtd.ibict.br/vufind/Author/Home?author=Silva%2C+Melissa+Rodrigues+da
https://bdtd.ibict.br/vufind/Author/Home?author=Silva%2C+Melissa+Rodrigues+da
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2018

As politicas publicas de formagéo
continuada das professoras da
educacdo infantil em Goiéania

MORAIS,
Ludmylla da Silva

Compreender o conceito de formacao continuada para professoras da Educagéo Infantil,
presente no documento “Politica de Forma¢do Continuada para os Profissionais do
Municipio de Goidnia”

2018

Formacdo continuada como pilar
para construcdo de uma proposta
politico pedagogica curricular para a
pré-escola de Ovidor-GO.

MARTINS,
Avelina Oliveira
de Sousa.

Investigar o processo de formacao continuada da Pré-escola na rede municipal de ensino
em Ouvidor-GO.

2019

Pacto Nacional pela Alfabetizacdo
na lIdade Certa (PNAIC): uma
proposta de formagdo continuada
para professoras de criancas de 4 e 5
anos.

ARAUJO,
Adriana  Cabral
Pereira de. (2019)

Conhecer a proposta de formacgdo continuada do PNAIC voltada para professoras de
criancas de 4 e 5 anos e coordenadores pedagdgicos da Educacédo Infantil, considerando
se a mesma respeita as criangas como sujeitos de direitos, seus saberes e as culturas das
infancias, se traz em sua proposta as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagéo
Infantil (DCNEI), que trazem para a crianca a centralidade na proposta pedagdgica, € 0
respeito as infancias na Educacao Infantil.

Formag&o continuada de professores | CARDONA, Pesquisar os movimentos de uma Comunidade Critica Reflexiva de professores, a fim de
2019 | da educacdo béasica em contextos | Marcia Pires verificar a viabilidade metodologica desta organizagdo como potencializadora dos
integrados: entre a universidade e a processos colaborativos de formacao continuada de professores.
escola Compreender os elementos que organizam os processos formativos colaborativos de uma
Comunidade Critica Reflexiva de professores, como potencializadores na elaboracéo de
uma proposta metodoldgica de formacdo continuada que possa ser implementada nos
diferentes contextos de atuacdo docente.
2020 | Formagdo continuada e acolhimento | MAIOLINO, Compreender a trajetdria de formagao dos professores da educacéo infantil.
de professores da educacdo infantil a | Emily Aline

partir de narrativas docentes

2020

Concepgoes de professores
alfabetizadores em relacdo ao
PNAIC: a formacdo continuada e a
gualidade educacional na educacéo
infantil

TRINDADE, Ana
Paula Ferreira

Compreender a importancia da formagdo continuada para professores de Educagéo
Infantil, implementada por meio do Pnaic.

Contextualizar histdrica e politicamente a formacao continuada de professores para a El
no contexto brasileiro nas duas ultimas décadas; Compreender a perspectiva e a concepgao
de qualidade que embasa o curso de formacdo continuada do Pnaic para a Pré-Escola;
Analisar as concepgdes e os fundamentos tedrico-metodoldgicos do curso de alfabetizagdo
do Pnaic na Pré-escola e as possiveis implicagdes dessas concepgdes como politica de
formacdo continuada.
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2021 | Desafios na formagdo docente nos | SILVA, Marcia | Analisar as necessidades formativas de coordenadoras pedagdgicas de Centros de

Centros de Educacdo Infantil (CEls) | da Educacdo Infantil (CEIs) da rede parceira, para o desenvolvimento da formacéo
da rede parceira do municipio de Séo continuada das professoras que neles atuam.
Paulo Conhecer como tem se efetivado a formacéo das professoras dos CEls da rede parceira;

identificar e analisar os desafios encontrados pelas coordenadoras pedagdgicas em sua
atuacdo junto as professoras dos CEls da rede parceira;

Esbocar principios, em conjunto com as coordenadoras, que possam ser contemplados no
plano de formacdo, a partir de suas necessidades formativas.

Fonte: Elaborado pela autora, 2023.



Apéndice 2: Quadro das Defini¢cdes de Formacdo Continuada e referencial tedrico dos estudos

Autor (a) da tese ou
dissertacéo

Definicdo de Formacgéao Continuada

Referencial tedrico que fundamenta a pesquisa

Melissa Rodrigues da
Silva (2011) -
Dissertacao

Neste estudo, ndo questionamos a formacdo inicial, mas,
pressupomos que a formacdo continuada subsidia os docentes
nas insegurancgas e incertezas em sua atuacao escolar. [...] A
formagdo continuada parece ndo estar disposta a consertar 0s
erros da formacdo inicial; entende ser um processo continuo,
gue ndo comeca e ndo termina na graduacdo e exige novas
formas de agir como suporte das acbes educativas. [...] 0
professor deve pesquisar e buscar formas especificas de
atuagdo, ter acesso aos espagos que proporcionem
aprendizagens e reflexdes. Para tal, deve assumir o perfil de
aprendiz e angariar resultados continuos e equivalentes ao
aprender e ensinar. (SILVA, 2011, p. 6)

A formacdo continuada, especialmente na Educacédo Infantil,
deve ter como foco a necessidade de que esses profissionais
gue atuam com criancas devem se formar melhor para exercer
suas funcdes, ja que as politicas publicas apenas apontam para
a formac&o em nivel superior. (SILVA, 2011, p. 29-30)

Gomes (2009); Arce (2007); Kramer (2003; 2006);
Libaneo (2002; 2005); Saviani (1985; 2005; 2007);
Ghiraldelli Junior (1994); Santos (2005; 2008); Chaves
(2008; 2010); Favero (2001); Santos (2008);
Romanowski (2007); Cerisara (2002), Alves; Garcia
(2001); Souza (2005); Apresenta as politicas de
formacdo de professores para a Educacdo Infantil a
partir do documento: “Por uma politica de formagao do
profissional de Educacdo Infantil” (1994); além do
Estatuto da Crianca e do Adolescente — ECA (1990), da
Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo — LDB (1996),
do Referencial Curricular Nacional para a Educagdo
Infantil —- RCNEI (1998), do Proinfantil organizado pelo
MEC; Apresenta a Sociologia da Infancia a partir de
Oliveira (1989; 2010); Hoff (2001); Coelho (2007);
Kuhlmann (1998; 2005)); A propria Constitui¢do
Federal de 1988;

Apresenta as Politicas Publicas: Estatuto, Leis,
Referenciais e Diretrizes para a Educacéo de Criancgas
Pequenas.

Eloisa Fileti de Sousa
(2017) -
Dissertacéo

[...] a formacdo continuada deve proporcionar situagdes nas
quais as professoras com seus pares reflitam sobre as agdes e
busquem avaliar as decisdes da pratica desenvolvida nas
instituicbes de educacdo infantil. (SOUZA, 2017, p. 16)

A formacdo continuada é a garantia de que o professor néo
encerra as reflexdes e os estudos sistematizados ao terminar a
formac&o inicial, possibilitando a continuidade da formagéo
associada ao trabalho docente. Ainda destacamos que a
formacdo continuada oportuniza aos professores se

Kuhlmann Jr. (2000), Vieira (1988); Rosemberg (2002);
Campos (2008); Constituicdo Federal de 1988; Lei de
Diretrizes e Bases da Educacdo LDB (1996); Diretrizes
Curriculares Nacionais para a Educacéo Infantil (2009);
Diretrizes Curriculares Nacionais para a formacdo
inicial em nivel superior dos professores da Educagdo
Infantil (2015); Diretrizes Curriculares para o curso de
Pedagogia (2006); Parametros Nacionais de Qualidade
para a Educacéo Infantil (2006); Kramer (2005); Batista




aproximarem da realidade em que vivem, pois a troca de
experiéncias, a reflexdo individual e coletiva, com outros
profissionais fomentam estudos, o0s quais precisam de
embasamento tedrico. (SOUZA, 2017, p. 67-68)

As formac0des continuadas especificas para as professoras e
auxiliares da educacdo infantil precisam planejar e organizar
situacdes referentes a especificidade da educacéo e cuidado
das criancas pequenas. (SOUZA, 2017, p. 93)

e Schmidt (2015); Vieira (2013); Cerisara (1996);
Oliveira Formosinho (2002);

Ludmylla da Silva
Morais (2018) -
Dissertacdo

O estudo objetivou compreender a incidéncia das Politicas
Publicas Nacionais, na Formacdo Continuada das professoras
da Educacdo Infantil da Rede Municipal de Educacdo de
Goiénia, no periodo de 2010 a 2016. Para isso, buscou-se
compreender o0 conceito de formagdo continuada para
professoras da Educacdo Infantil, presente no documento
“Politica de Formagdo Continuada para os Profissionais do
Municipio de Goiania”.

A formagdo continuada apresentada no documento analisado,
embora apresente uma oscilacdo entre epistemologia da
pratica e epistemologia da praxis evidencia em alguns
momentos a presenga da cultura da certificagdo. A autora
aponta que o referido documento marca historicamente um
avanco significativo no sentido demarcar e garantir a formagéo
continuada em rede (Rede Municipal de Educacéo de Goiania
— RME - Goiénia), enquanto politica pablica municipal de
formac&o continuada.

Documento “Politica de Formagao Continuada para os
Profissionais do Municipio de Goidnia”; Politicas
Nacionais para a Formagdo Continuada dos
Profissionais da Educacdo Bésica;

Trata-se de uma pesquisa documental, numa perspectiva
do Materialismo historico-dialético. Realizou o
levantamento de documentos que constituem a base
legal da Educacéo no pais e no municipio, dentre eles:
Lei n® 9.394/96; Plano Nacional de Educacdo (PNE
2014 — 2024); Lei n° 13.005; Parecer CNE/CP no
2/2015; Resolucdo CNE/CP no 2/2015; Decreto n°
8.752/2016, GOIANIA (1990); LEI ORGANICA DO
MUNICIPIO DE GOIANIA, 1990. Texto revisado e
atualizado até a Emenda a Lei Orgénica n.° 051, de 12
de julho de 2012; DOM n°® 5.395 de 24-07-2012; Lei
Complementar N° 091/2000; Politica de Formacéo
Continuada em Rede: Proposta Politico-Pedagogica dos
profissionais da Secretaria Municipal de Educacdo de
Goiania; Plano Municipal de Educagdo — PME (2015-
2025) e Resolugdo CME n° 120/2016. As lentes tedricas
gue embasam este estudo estdo em: Alves (2007),
Cellard (2012), Dourado (2011), Gatti (2007),
Kuhlmann JR. (2015), Oliveira (2001; 2011), Saviani
(2011; 2013), dentre outros.

A formagdo continuada deveria ser [..] “ o [..]
aprofundamento de temas relevantes a formagdo de
profissionais criticos e atuantes”. (MARTINS, 2018, p. 36)

Libaneo (2008); Kramer (2001); Mello e Porto (2003);
Amorim (2015); Gracia (1999); Freire (2001); Fontana
(2005); Oliveira (2011); Oliveira (2007);
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Avelina Oliveira de
Sousa Martins (2018) -
Dissertacao

A formacdo continuada tem papel fundamental no trabalho
docente, porém, ha que ser um processo que vise assegurar 0s
dispositivos legais necessarios a uma educacgao que respeita as
particularidades da infancia e favoreca seu pleno
desenvolvimento. Essencialmente uma formacdo continuada
gue promova o professor como um sujeito mais participativo e
reflexivo, mais consciente da importancia de suas acfes
pedagdgicas para a qualidade do ensino. (MARTINS, 2018, p.
36)

A autora defende a ideia de Garcia (1999) de que a formacéo
continuada [...] E um processo que comeca ap6s a formagao
inicial e o ingresso no mercado de trabalho e teré continuidade
ao longo de sua carreira profissional, pois a cada vivéncia,
reunido, troca de experiéncia com os pares, estudo, reflexdo,
apresentacdo ou atividade planejada e desenvolvida, o
professor precisa perceber o carater formativo presente. A
reflexdo da pratica em cada situacdo do seu trabalho leva o
professor a uma postura mais ativa aumentando as
possibilidades de aprimorar a pratica. (MARTINS, (2018, p.
39)

Dissertacdo de Adriana
Cabral Pereira de Araujo
(2019)

A formac&o continuada de professores deve ser o [...] caminho
de possibilidades e respeito aos saberes docentes e as
concepcoes de infancias (ARAUJO, 2019, p. 37)

[...] o ambiente escolar como espaco de formagao proporciona
as professoras uma experiéncia dinamica. (ARAUJO, 2019, p.
38)

Phillipe Ariés (1981); Kramer (1990; 2003); Pinto
(1997); Sarmento (2005; 2007; 2015; 2017); Borba
(2006; 2008); Finco (2010); Marcilio (1997); Rizzo
(2003); Barbosa (2009); Kishimoto  (1990);
Constituicdo Federal de 1988; Estatuto da Crianca e do
Adolescente (ECA) 1990; Lei de Diretrizes e Bases da
Educacdo LDB (1996); Referencial Curricular Nacional
para a Educacdo Infantil — RCNEI (1998); Diretrizes
Curriculares Nacionais para a Educagdo Infantil —
DCNEI —2009; Parecer CNE N° 22/98 — CEB; Corsino
(2016); Noévoa (1997); Leite e Freund (2017); Tardif
(2014); Leite (2014);

“[...]Jformacdo continuada (aperfeicoamento profissional em

Saviani (2008; 2009; 2011); Lei de Diretrizes e Bases
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Emily Aline Maiolino
(2020) -
Dissertacao

servigo)” (MAIOLINO, 2020, p. 31)

[...]Ja formacéo faz parte de um processo em longo prazo, onde
ndo se acaba em apenas quatro anos de formacao inicial, torna-
se uma necessidade constante na vida do professor e esta
diretamente ligado ao que o professor acredita e pratica.
(MAIOLINO, 2020, p. 73);

A formagéo precisa estimular o professor a escutar as criangas,
para que os perceba como parceiros, afim de, produzir o
conhecimento pedagogico. (MAIOLINO, 2020, p. 75);

da Educagdo LDB (1996); Diretrizes e Bases para a
Educacdo Nacional (LDB); Secchi (2013); Kulesza
(1998); Azevedo (1932); Romanelli (1984); Ribeiro
(1986); Lei n° 4.024; Cavalcante (1994); Nunes (2001);
Kuhlmann (1991); Costa (1979 apud CIVILETTI);
Borges (2009); Borges (2009); Kishimoto (1986;
Pinazza (1997); Alvim (1920, apud Kishimoto, 1988,
Kuhlmann, 1991); Garcez, (1970); Oliveira e Ferreira
(1986); Vieira (1988); Andrade (1952); Campos, Nucci
e Patto (1981); Mina (1961); Rosemberg (1986);
Nicolau e Pinazza (2007); Miranda e Silva (2012);
Oliveira (2002); Constituicao Federal Brasileira (1988);
Kishimoto (2000); Barbosa (1990); Diretrizes
Nacionais para Educagéo Infantil - DNEI (1999a); LDB
n® 5.692 de (1971); Decreto n° 3.276 (1999); Oliveira
(2002); Campos (1997); Kuhlmann e Fernandes (2004);
Nogueira Maia (2012); Aries (1981); Charlot (1986);
Malaguzzi (2016); Maia Nogueira (2012); Narodowski
(2006); Rousseau (1994); Gadotti (1994); Redin (2007);
SARMENTO (2002; 2004); Lajolo (2006); Bujes
(2002); Larrosa (1998; 2002); Postaman (1999); Souza
(2007); Rocha (1999); Krammer (2011); Peter Moss
(2008); Moss (2008); Lopes (2007); Machado (2002);
Freire (1983); Alvarado Prada (2010); Duarte (2013);
Gondra e Uekane (2005); Almeida e Silva (2015);
Lidke (1996); Carrascosa (1996); Dewey (apud
Zeichener, 1993); N6voa (1995); Miranda (2011); Fochi
(2015); Rinaldi (1998); Hoyuelos (2015); Carvalho
(2016);

Fonte: Elaborado pela autora, 2023.
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Apéndice 3: Roteiro do questionério on-line aplicado as professoras de Educacao
Infantil

1) Dados de identificagao:

Nome:

Instituicdo que atua no ano de 2023:
Qual turma atua no ano de 2023:
Data de nascimento:_ /[

2) Formacéo e atuacdo profissional:

A) Nivel médio:
() Regular
() Técnico profissionalizante (Magistério/Formacéo de Docentes)
() Outro. Qual:

Instituicdo:

B) Nivel superior:
( ) Graduacdo — Curso:

Instituicao: Ano
de concluséo: ( ) presencial ( ) adistancia

( ) Graduacdo — Curso:

Instituicdo:

Ano de concluséo: ( ) presencial ( ) adistancia

C) Nivel pos-graduacéo:

( ) Especializagdo. Nome:
Instituicao:
Ano de concluséo: ( ) presencial ( ) adistancia

( ) Especializagdo. Nome:
Instituicao:
Ano de concluséo: ( ) presencial ( ) adistancia

( ) Especializagdo. Nome:
Instituicao:
Ano de concluséo: ( ) presencial ( ) adistancia

() Mestrado. Nome:
Instituicao:
Ano de concluséo:

Tempo de experiéncia total como professora:

Tempo de experiéncia na educacdo infantil como professora:

Ano de ingresso como professora na rede municipal de ensino de Renascenga/PR:
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Qual a &rea de seu concurso publico para atuacdo na rede municipal de ensino de Renascenca?

3) Formacéo Continuada
O que vocé compreende como educacao infantil?

O que vocé compreende como “formagdo continuada’?

Em gue momentos do ano letivo ha formacao continuada?

Quais acOes séo oferecidas como formacéo continuada pela Secretaria Municipal de Educagéo
e Cultura (SMECE)?

A partir da sua compreens&o, a formacao continuada oferecida pela SMECE se concretiza em sua préatica
pedagdgica? Se sim, cite alguns exemplos. Se ndo, justifique sua resposta.

Na formagé&o continuada ofertada pela SMECE, vocé identifica uma proposta de formagao profissional?
Justifique sua resposta.

Como vocé gostaria que ocorresse a formagao continuada?




160

Apéndice 4: Roteiro da entrevista semi-estruturada aplicado as coordenadoras das
instituicdes escolares

1. Comente sobre sua formacéo profissional.

2. Qual funcéo vocé exerce na rede municipal de educacdo do municipio de Renascenca?
Desde quando estéa nessa fungao?

3. Conte-me um pouco sobre sua passagem de professor/a a coordenador/a pedagogico/a.
Como ocorreu esse processo? Foi convite? Indicagdo? De quem? Escolha entre pares?

4, O que vocé compreende por formacao continuada na Educacao Infantil? E quando ela
ocorre?

5. Qual a importancia da formacéo continuada na Educacdo Infantil?

6. Qual é o objetivo da formacdo continuada ofertada aos professores?

7. Vocé conhece possiveis critérios de escolha das acfes ofertadas? Se sim, quais? Sabe
citar e por que existem tais critérios?

8. Sabe dizer quem faz a escolha dessas ac¢Ges oferecidas na formacéo continuada?

9. Vocé percebe que as formagdes se concretizam na pratica pedagdgica das professoras?

De que forma?
10. Hé algo a mais que queira ou sinta necessidade de dizer?
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Apéndice 5: Roteiro das entrevistas semi-estruturadas aplicado as coordenadoras
da SMECE

1. Qual funcédo vocé exerce na rede municipal de educacdo do municipio de Renascenca?
Desde quando esta nessa funcéo?

2. Comente sobre sua formacéo profissional.

3. Descreva para mim como a formacéo continuada dos professores da Educacéo Infantil

é organizada pela SMECE. Como é feita a escolha das a¢des ofertadas? Qual é a carga horaria
ofertada? Com que frequéncia?

4. Qual é o objetivo da formacdo continuada ofertada aos professores?

5. Ha critérios de escolha das acdes ofertadas para a formacéo continuada? Se sim, quais?
Sabe citar e por que existem tais critérios?

6. Sabe dizer quem faz a escolha das atividades oferecidas na formacao continuada?

7. A formacdo continuada oferecida aos professores da educacdo infantil é acompanhada

por vocé de alguma forma nas instituicGes? Se sim, como ocorre esse acompanhamento? Se
n&o, por qué?

8. A partir da sua compreensdo, a formacdo continuada oferecida pela SMECE para as
professoras da educacdo infantil se concretiza na pratica pedagdgica nas instituicdes
escolares? Se sim, cite alguns exemplos. Se ndo, justifique sua resposta.

9. Como os docentes tém visto/ analisado a formacdo continuada oferecida pela SMECE?
H& uma avaliacgdo feita sobre a formacéo? Se ha, quem faz e como? Se nao, por qué?

10. Hé algo a mais que queira ou sinta necessidade de dizer?
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Apéndice 6: Roteiro da entrevista semi-estruturada aplicado a Secretaria da

Educacéo

AwnE

1S

9.

Qual fungéo vocé exerce na rede municipal de educacdo de Renascenca neste ano?
Qual sua formacao profissional?

Qual é o objetivo da formacdo continuada ofertada aos professores?

H& um plano de formacéo organizacdo pela SMECE para a formagéo continuada? Se
h&, como ele se estrutura? Como é pensado? Se ndo, qual o ponto de partida pensado
para organizar a formacéo continuada dos professores?

Como a formag&o continuada é implementada na etapa da educag&o infantil?

Quais acles de formacao sdo indicadas para os professores da educacéo infantil?
Como esta sendo o processo de formacdo continuada dos professores da educagdo
infantil no municipio desde seu ingresso como secretaria?

H& uma avaliacdo feita pela SMECE sobre a formacdo? Se ha, quem faz e como? Se
ndo, por qué?

Na sua opinido, como a formacgdo continuada é vista pelos professores de educacdo
infantil? Estdo satisfeitos? Eles encaminham ou apresentam demandas de formacao?

10. H& algo mais que queira comentar?



