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RESUMO

A expansdo da oferta de Educacdo Profissional pelo Governo Federal ocorreu principalmente
com a criagdo dos Institutos Federais, cuja atuagao deve ser articulada ao contexto territorial,
visando o fortalecimento dos arranjos produtivos, sociais, culturais locais e com énfase no
desenvolvimento socioecondémico. O objetivo deste trabalho foi analisar a contribuicao da
Educagdo Profissional e Tecnoldgica para as mudancas socioecondmicas na vida de egressos
do Instituto Federal do Parand campus Assis Chateaubriand. A pesquisa foi realizada com
estudantes concluintes entre 2011 e 2018, dos cursos técnicos de nivel médio em
Eletromecanica, Eletrotécnica e Informatica, bem como com os docentes que foram
coordenadores desses cursos no mesmo periodo. Utilizou-se para coleta de dados dois
questionarios estruturados. Os resultados apontaram que os egressos dos cursos Integrados
buscaram a formacao profissional como forma de preparag¢@o para acesso ao ensino superior e
conseguiram obter €xito na continuidade dos estudos, pois um alto percentual cursou ou esta
cursando a graduacdo. Para os egressos dos Subsequentes, o principal motivo apontado para
realizar o curso técnico foi a oportunidade de se capacitar ou atualizar conhecimentos e uma
parcela expressiva desses egressos atua em area fortemente relacionada ao curso realizado, além
de permanecerem, em sua maioria, no municipio ou na mesorregido Oeste Paranaense,
evidenciando a contribui¢do do Campus para fortalecimento do capital humano local e regional.
Os conhecimentos adquiridos pelos egressos auxiliaram tanto no desempenho profissional
quanto académico, além disso, a formacdo técnica permitiu a aquisi¢do de conhecimentos e
desenvolvimento de habilidades em diversas areas. Durante a formacao, os estudantes tiveram
acesso a muitas atividades que contribuiram para ampliar o aprendizado, mas a falta de recursos
financeiros foi apontada como um fator que limita o desenvolvimento dessas a¢des. Os alunos
reconheceram a qualidade da educagdo oferecida pelo IFPR Assis Chateaubriand através da
avaliacdo dos cursos e da Instituicao. Sendo assim, concluiu-se que a Educacao Profissional e
Tecnoldgica oferecida pelo IFPR Assis Chateaubriand proporcionou contribui¢des positivas
aos estudantes.

Palavras-chave: Educacao Profissional e Tecnoldgica. Politicas Publicas. Institutos Federais.
Egressos.
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ABSTRACT

The offer expansion of professional education by the Federal Government occurred mainly
through the creation of Federal Institutes. Their performance must be articulated to the
territorial context, aiming at strengthening local productive, social, and cultural arrangements,
highlighting socioeconomic development. The aim of this research was to analyze the
contribution of Professional and Technological Education to socioeconomic changes in the
graduates' lives from Federal Institute of Parana Campus Assis Chateaubriand. This research
was carried out with high-school students graduating between 2011 and 2018 in
Electromechanics, Electrotechnics and Informatics technical courses, and with professors who
were their coordinators in the same period. Two structured questionnaires were used for data
collection. The results showed that the graduates of the Integrated courses sought professional
education as a way of preparing for access to higher education. They managed to succeed in
continuing their studies, since a high percentage attended or is attending some graduate course.
For the graduates of the Subsequent courses, the main reason given by them to take the technical
course was the opportunity to train or update their knowledge. Most of these graduates’ work
in an area strongly related to the training obtained. Most students remained in the municipality
or in the Western Parana Mesoregion, highlighting the contribution of the Campus to the
strengthening of local and regional human capital. The knowledge learned by the graduates
helped them both in professional and academic performance. In addition, technical education
allowed them to have knowledge and development of skills in several areas. During the studies,
students had access to many activities that contributed to broaden their learning, but the lack of
financial resources was identified as a limited factor for the development of these actions. The
students recognized the quality of the education offered by IFPR Assis Chateaubriand through
the evaluation of the courses and the Institution. Thus, it was concluded that the Professional
and Technological Education offered by the IFPR Assis Chateaubriand provided positive
contributions to the students.

Keywords: Professional and Technological Education. Public Policies. Federal Institutes.
Graduates.
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14
INTRODUCAO

A oferta de Educacdo Profissional e Tecnolégica (EPT) pelo Governo Federal passou
por expressivas mudangas a partir de 2005, dentre as quais se destacam o Plano de Expansao
da Rede Federal e a criagdo dos Institutos Federais de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia (IFs). A
Acdo Expansido da Rede Federal' do Programa de Desenvolvimento da Educagio Profissional
e Tecnoldgica teve como objetivo a ampliacdo da oferta de vagas da EPT, visando a formagao
de cidadaos criticos e profissionais competentes, com autonomia ética, politica, intelectual e
tecnoldgica. A execucdo da acdo se deu pela implantagdo de novas unidades de ensino
(CONTROLADORIA-GERAL DA UNIAO, 2013).

O processo de expansdo foi desenvolvido em trés fases, nas quais o Ministério da
Educagao (MEC), por meio da Secretaria de Educacdo Profissional e Tecnoldgica
(SETEC/MEC) estabeleceu diretrizes para instalagao das novas unidades, visando melhorar a
distribuicdo espacial e ampliar a cobertura das institui¢des de ensino no pais (BRASIL, 2018a).

Em 2008, durante a segunda fase, foi instituida a Rede Federal de Educagdo
Profissional, Cientifica e Tecnologica (RFEPCT), composta pelos IFs, Universidade
Tecnologica Federal do Parana (UTFPR), Centros Federais de Educacdo Tecnologica
(CEFETs), Escolas Técnicas vinculadas as Universidades Federais e pelo Colégio Pedro 11
(BRASIL, 2008a).

ApoOs o encerramento da terceira fase em 2014, novas unidades da RFEPCT foram
instaladas, algumas remanescentes do periodo de expansdo, porém em ritmo mais lento em
comparagdo aos periodos iniciais. No ano de 2006 havia 144 unidades federais, chegando em
2020 a 665 em todo o pais, constituidas principalmente por IFs (BRASIL, 2021a).

Os IFs, dotados de “nova institucionalidade”, sdo organizagdes de educagdo superior,
basica e profissional, pluricurriculares e multicampi, especializados na oferta de EPT, além
disso, sao equiparados as Universidades Federais para fins de regulacao, avaliacao e supervisao
dos cursos superiores. Entre as caracteristicas e finalidades dos Institutos estdo a oferta de
educagdo com énfase no desenvolvimento socioecondmico local, regional e nacional e a busca
da consolidagdo e fortalecimento dos arranjos produtivos, sociais e culturais locais,
identificados no ambito de sua atuacdo (BRASIL, 2008a).

O Documento elaborado pela SETEC/MEC para subsidiar a implantacdo dos IFs,

apresenta a concep¢do de EPT como instrumento da politica publica. Os IFs devem assumir o

'Acdo 1H10. No PPA 2012-2015, a Agdo 1H10 foi incorporada a Agdo 20RG (Expansio e Reestruturagio da Rede
Federal de Educacio Profissional e Tecnoldgica) (CONTROLADORIA-GERAL DA UNIAO, 2013).
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papel de agentes colaboradores na estruturagdo e articulacao das politicas publicas para a regiao

que polarizam, estabelecendo uma interagdo mais direta junto ao poder publico e as
comunidades locais. O Documento orienta também que para ser uma instituicdo alavancadora
do desenvolvimento local e regional, os IFs devem ter sua conduta articulada ao contexto em
que estdo instalados, a vocacao produtiva local, a busca de maior inser¢dao da mao de obra
qualificada neste mesmo espaco e ao incremento de novos saberes (BRASIL, 2008b).

O texto indica a caréncia de mao de obra qualificada como uma das justificativas para
expansao da oferta de educacdo profissional pelos IFs, no entanto, argumenta que as
necessidades da EPT se colocam para além do fator econdmico. Desse modo, a oferta de
formagao profissional, tendo o trabalho como principio educativo, deve abranger as dimensdes
social, politica e produtiva, promovendo a emancipagao dos trabalhadores.

Pacheco (2020) afirma que os IFs sdo fruto de um debate democratico que rompeu
com o elitismo das politicas historicamente implementadas no pais. Entretanto, alguns autores
criticam a politica implementada, no sentido de que a formacgao aligeirada e tecnicista ndo foi
superada. De acordo com Azevedo, Shiroma e Coan (2012), as reformas ocorridas no governo
Lula (2003-2011) foram focadas no sistema produtivo e aprofundaram sua mercadorizagao.
Deitos e Lara (2016, p. 181) argumentam que a politica de EPT atende aos “requerimentos
educativos e profissionalizantes demandados pelos setores produtivos e econdmicos nacionais,
articulados aos interesses hegemonicos em ambito internacional”.

Mesmo com a ampliagao da oferta pela Rede Federal, o percentual de estudantes que
frequentam a educagdo profissional brasileira estd abaixo daquele dos paises integrantes da
Organizagao para a Cooperacao e o Desenvolvimento Econdmico (OCDE). Enquanto no Brasil
8% dos alunos estavam matriculados em programas profissionalizantes, a média da OCDE foi
de 32% em 2018 (OCDE, 2020).

Embora os IFs possam oferecer cursos superiores e de pds-graduagdo, ha uma
priorizacdo da educagdo bésica, haja vista que 50% de suas vagas devem ser garantidas a EPT
de nivel médio, principalmente em cursos na forma integrada, para os concluintes do ensino
fundamental e para o publico da Educacao de Jovens e Adultos - EJA (BRASIL, 2008a).

Dados do Censo Escolar mostram que em 2005 havia 89.114 matriculados em EPT de
nivel médio na RFEPCT, o que correspondeu a 11,9% do total das matriculas na mesma
modalidade em todo o Brasil (BRASIL, 2011a, p. 24). Em 2021, a Rede Federal alcangou
332.727 matriculas, ou 17,6% do total. Apesar do aumento na participacdo da esfera federal, a
oferta ainda ¢ predominante pelas redes estaduais e privadas, representando 42,6% e 37,7% dos

matriculados, respectivamente (BRASIL, 2021b, p. 33). No estado do Parana, o cenario ¢
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semelhante, as matriculas da educagdo profissional também estdo concentradas na rede

estadual, com 55,5%, seguida da rede privada com 30,8% e da Rede Federal, com 13,7% das
matriculas em 2021 (BRASIL, 2022a, p. 33).

Duas instituicdes da RFEPCT estdo presentes no Parand: a UTFPR que atua
principalmente na oferta de cursos superiores, apesar da possibilidade de ofertar EPT em outros
niveis; e o Instituto Federal do Parand (IFPR), cuja maioria dos cursos sdo de nivel médio,
conforme estabelecido em lei. O processo de expansao resultou em maior nimero de unidades
do IFPR, atualmente sdo 26 (vinte e seis) campi ¢ trés centros de referéncia, distribuidos no
territorio paranaense (IFPR, 2022a).

Feitas essas consideracdes iniciais, a pesquisa em questdo tem como tema a avaliagdo
da Ag¢do de Expansdo da Rede Federal, integrante do Programa de Desenvolvimento da
Educagao Profissional e Tecnologica, da politica publica de Educacao. O foco da mesma se
atém a captura de mudangas socioecondmicas decorrentes dessa A¢ao sobre os estudantes do
ensino técnico de nivel médio, da Educagdo Profissional e Tecnoldgica em Assis
Chateaubriand.

O interesse de investigagdo pelo tema da EPT surgiu a partir da experiéncia
profissional vivenciada desde 2018, no campus do IFPR instalado em Assis Chateaubriand. As
atividades do IFPR no municipio iniciaram em 2010, como campus avangado de Umuarama
(PORTZ et al., 2019). Em 2013, o MEC autorizou o funcionamento do Campus, fazendo parte
da Fase III de expansdao da RFEPCT (BRASIL, 2013).

Segundo Portz et al. (2019), a criagdo do Campus Assis representou a luta da
comunidade local e regional para receber uma instituicao publica de ensino, sendo alicercado
pelo trabalho de liderangas politicas, da sociedade civil organizada e de empresarios do
municipio e da regido. Para os autores, foi fruto de um trabalho conjunto, um modelo de
construgdo participativa de toda a comunidade.

Alicer¢ado na missao do IFPR, o campus Assis Chateaubriand busca promover a EPT
através das atividades de ensino, de pesquisa e de extensdo, visando a formacdo de cidadaos
comprometidos com o desenvolvimento local e regional. Portanto, a institui¢do atua como
promotora da constituicdo dos capitais humano e social, por isso se torna importante a
investigacao sobre os resultados advindos dessa intervengao publica, principalmente sobre o
publico-alvo dessa politica de educagao profissionalizante.

Desse modo, o problema que a pesquisa buscou responder foi: Quais as mudangas de
natureza socioecondmica na vida de egressos, que foram percebidas e associadas a formacao

profissional técnica de nivel médio (integrada e subsequente), dos cursos de Eletromecanica,
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Informatica e Eletrotécnica do Instituto Federal do Parana campus Assis Chateaubriand?

Para responder essa questdo, o trabalho foi pautado no seguinte objetivo geral: analisar
a contribui¢do da formacdo profissional para as mudancas socioecondmicas na vida dos
egressos dos cursos técnicos em Eletromecanica, Informética e Eletrotécnica, na forma de oferta
integrada e subsequente, do periodo de 2011 a 2018, do Instituto Federal do Parana campus
Assis Chateaubriand. Para melhor detalhamento do estudo, estabeleceu-se os seguintes
objetivos especificos:

a)  Tragar o perfil socioecondmico dos estudantes que concluiram os cursos técnicos
em Eletromecanica, Informatica e Eletrotécnica entre 2011 ¢ 2018.

b)  Comparar os resultados entre os egressos dos cursos de ensino médio integrado
e dos cursos subsequentes quanto a inser¢ao no mercado de trabalho e continuidade dos estudos
em nivel superior.

c) Identificar a percepg¢ao dos egressos em relagdo a contribuicdo da formagao
recebida para aspectos profissionais, educacionais e sociais.

d)  Identificar as agdes promovidas pelo IFPR campus Assis Chateaubriand para
insercdo produtiva e social dos estudantes.

Apesar do Campus oferecer outros niveis de EPT, a op¢ao de estudar o nivel médio se
justifica devido a oferta prioritaria dessa modalidade pelos IFs, buscando contribuir para a
melhor compreensado dessa oferta educacional. Também foram selecionados os cursos ofertados
ha mais tempo pelo Campus. Apenas o curso de Informatica foi substituido no ano de 2020 por
Informatica para Internet, ambos na forma integrada. Essa alteracdo no curso foi realizada
visando melhorar a verticaliza¢do do eixo tecnologico (PORTZ et al., 2019).

O recorte temporal se refere aos concluintes da primeira turma até o ano de 2018, para
tentar amenizar os efeitos da pandemia de Covid-19, visto que os estudantes que concluiram a
formacao no fim de 2019, podem ter sido mais afetados quanto ao ingresso no mercado de
trabalho e continuidade dos estudos, em consequéncia das medidas de restricdes sanitarias
impostas para impedir a disseminacdo do Coronavirus.

A partir da revisdo da literatura, constatou-se que poucos estudos versam sobre os
egressos dos IFs e o foco principal recai na empregabilidade dos estudantes. A contribui¢cdao
desta pesquisa, além de verificar a inser¢ao no mercado de trabalho, estd na investigagao das
razdes que levaram os estudantes a optar pela EPT, verticalizagdo para o nivel superior,
percepcao dos estudantes em relagdo as contribuigdes da formacdo técnica, conhecimentos
adquiridos e como eles avaliam o curso e a Institui¢ao. Desse modo, objetivou-se captar de

forma mais abrangente, os efeitos da educacao profissional sobre os individuos que passaram
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por essa formacao.

Entre os estudos que se assemelham a este quanto a abrangéncia, estdo a pesquisa de
Nascimento (2014), realizada com egressos de cursos integrados do Instituto Federal da Bahia
campus Camagari e o estudo de Carvalho Junior (2018), desenvolvido no Instituto Federal do
Espirito Santo campus Guarapari, com egressos da modalidade concomitante e integrada.
Conforme estabelecido na legislagdo, os IFs tém autonomia administrativa, patrimonial,
financeira, didatico-cientifica e disciplinar para que cada Campus possa atuar a favor dos
arranjos produtivos, sociais e culturais identificados em seu territdrio. Dada essa caracteristica
e a heterogeneidade territorial, a maioria dos trabalhos discorrem sobre egressos de
determinados campi e cursos especificos.

Mais recente, a tese de Cavalcante (2021) que teve como objeto a inserc¢do social e o
itinerario dos estudantes egressos do ensino médio integrado do IFPR, contou com a
participacao de 90 (noventa) estudantes de 11 (onze) campi. O autor constatou que a maioria
dos egressos seguem para cursos superiores diferentes do percurso cursado no IFPR e que a
passagem pela institui¢do causou impacto positivo sobre a vida dos mesmos, na maioria dos
Ccasos.

O acompanhamento dos egressos estd previsto no Plano de Desenvolvimento
Institucional do IFPR, porém ndo era realizado de forma satisfatoria pelo campus Assis
Chateaubriand. Além disso, apenas em julho de 2021 o IFPR publicou a Resolugdo n°® 23 que
estabeleceu a Politica de Acompanhamento de Egressos (IFPR, 2021). Com isso, essa pesquisa
justifica-se por contribuir para o aprimoramento da Politica de Acompanhamento de Egressos
do IFPR, em relagdo a trajetoria profissional e académica, identificando cenarios do mercado
de trabalho e retroalimentando o processo educacional. Contribui também com dados e
informagdes, que poderdo auxiliar os gestores do Campus no planejamento das atividades,
através da adequacao de projetos pedagogicos e processos educacionais, com vistas ao melhor
atendimento das necessidades da comunidade.

Este estudo ¢ relevante pois trata ndo apenas da formagao de mao de obra, mas também
da geracdo de conhecimentos e promoc¢ao dos capitais humano e social, contribuindo no &mbito
académico para discussao sobre o papel da politica de EPT para o desenvolvimento local e
regional, considerando que os IFs tém como pressuposto fornecer educagdo profissional de
qualidade aliada a formacdo cidadd, promovendo transformagdes politicas, econdmicas e
sociais.

O tema da pesquisa estd inserido nos Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel. O

quarto objetivo busca “assegurar a educagdo inclusiva e equitativa de qualidade, além de
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promover oportunidades de aprendizagem ao longo da vida para todos”, além disso, possui a

igualdade de acesso a formacdo profissional como uma das metas para seu alcance
(ORGANIZACAO DAS NACOES UNIDAS, 2015, p. 23).

Conforme demonstrado na Figura 1, esta Dissertagdo estd estruturada em seis
capitulos, além desta Introducdo, a qual contém a apresentacdo do problema de pesquisa,
objetivo geral, objetivos especificos e justificativa. O Capitulo 1 destaca alguns aspectos
historicos da EPT e o processo de expansdo da Rede Federal. O Capitulo 2 apresenta a revisao
da literatura e o Capitulo 3 contém o referencial tedrico, abrangendo temas como a relagao da
educagdo com o desenvolvimento regional, influéncia da escolaridade sobre a renda e o
processo de avaliacao de politicas publicas. A metodologia utilizada para realizagdo da pesquisa
¢ abordada no Capitulo 4. Em seguida, no quinto capitulo sdo expostos os resultados

encontrados e, por fim, o Capitulo 6 apresenta as consideragdes finais do estudo.
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1 ASPECTOS HISTORICOS DA EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA

O MEC considera o Decreto n® 7.566, assinado em 23 de setembro de 1909 pelo
presidente Nilo Peganha, um marco inicial da EPT como politica ptblica no Brasil, o qual criou
dezenove Escolas de Aprendizes Artifices (EAA), destinadas ao ensino profissional, primario
e gratuito (BRASIL, 2018b). Segundo Cunha (2000), essa Rede de escolas ndo inovou muito
em termos ideologicos e pedagodgicos, mas trouxe uma novidade em relagdo a estrutura do
ensino, por constituir-se no primeiro sistema educacional de abrangéncia nacional.

Essas Escolas foram instituidas nas capitais dos estados, obedecendo mais a um
critério politico do que econdmico, pois poucas capitais contavam com um parque industrial
desenvolvido. Representaram, desse modo, um mecanismo de presenga e barganha do Governo
Federal junto as oligarquias locais (MANFREDI, 2002).

O Decreto de criacdo desses estabelecimentos trazia as razdes para a fundacdo das
EAA, sendo: o crescimento da popula¢do urbana demandava auxilio as classes proletarias de
modo que essas tivessem condi¢do de vencer os crescentes desafios da luta existencial; era
necessario habilitar os filhos dos desfavorecidos da fortuna com preparo técnico e intelectual,
fazé-los adquirir habitos de trabalho proficuo, afastando-os da ociosidade, do vicio e do crime;
era dever do governo formar cidaddos uteis a na¢do. A formagdo de mao de obra qualificada
para atender as exigéncias do processo de industrializacdo estava ausente nas motivagdes,
apesar de ter sido manifestada constantemente, nos anos seguintes, pelo presidente Nilo
Pecganha e pela burocracia ministerial (CUNHA, 2000).

As EAA atingiram o volume méaximo de alunos na década de 1920, entrando em
decadéncia nos anos posteriores. Os oficios ensinados eram os de marcenaria, alfaiataria e
sapataria, portanto mais artesanais do que propriamente manufatureiros, mostrando a distancia
entre os propositos industrialistas de seus criadores e a realidade diversa de sua vinculagdo com
o trabalho fabril (CUNHA, 2000).

Durante o Estado Novo, periodo em que foram realizados pesados investimentos
publicos na criacdo de infraestrutura para o desenvolvimento do parque industrial brasileiro, a
politica educacional legitimou a separacao entre trabalho manual e intelectual. Dessa forma, o
ensino secundario foi destinado as elites e o ensino médio profissionalizante as classes menos
favorecidas (MANFREDI, 2002).

Nessa época, a Reforma Capanema” normatizou o ensino através de Leis Organicas do

2 A reforma do sistema educacional brasileiro que ficou conhecida por esse nome porque foi realizada sob o
comando do Ministro da Educagdo e Saude Gustavo Capanema.
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Ensino exaradas por Decretos-Lei®, os quais estruturaram o ensino industrial, reformaram o
9 b

ensino comercial, alteraram o ensino secundario, criaram o Servigo Nacional de Aprendizagem
Industrial (SENAI) e o Servigo Nacional de Aprendizagem Comercial (SENAC). Como
consequéncia se teve o fortalecimento da dualidade educacional, pois havia forte restricdo para
0 acesso ao ensino superior, na medida em que egressos da educagdo profissional somente
poderiam ingressar em cursos superiores da mesma carreira. J4 os oriundos do ensino
secundario ndo tinham restricdo alguma (ROMANELLI, 1986).

Romanelli (1986) explica que as camadas sociais médias e superiores procuravam o
ensino secundario e superior como meio de adquirir status. Por outro lado, as camadas
populares procuravam o ensino profissional, preferencialmente os cursos rapidos de
aprendizagem, para ingresso no mercado de trabalho, ou ainda aqueles que ja estavam
empregados (e fora do sistema escolar oficial) buscavam esses cursos a fim de obter melhor
remuneracao.

Segundo a autora, as Leis Organicas permitiam a oferta pelo sistema oficial de varios
tipos de formagao, porém esse sistema ndo tinha condi¢des de comandar o treinamento agil de
mao de obra necessaria a expansao econdmica da época, bem como acompanhar o ritmo do
desenvolvimento tecnologico. Por isso, 0 SENAI e SENAC tiveram mais €xito na preparagao
dos trabalhadores, ocupando-se de cursos de aprendizagem elementar e rapida, além de serem
as Unicas escolas nas quais os alunos recebiam incentivos financeiros para estudar, o que
funcionou como um atrativo as populagdes pobres (ROMANELLI, 1986).

Entre 1945 e 1964, os governos brasileiros continuaram protagonistas dos planos,
projetos e programas que alicercaram os empresarios e o parque industrial. Com a promulgacao
da Lei de Diretrizes ¢ Bases da Educagdo Nacional (LDB) em 1961, a dualidade estrutural
persistiu, mesmo com maior flexibilidade. As entidades do Sistema S* foram mantidas como

um sistema paralelo e tiveram grande expansao, principalmente a partir da ascensao dos

3 Decreto-lei n.° 4.073/1942, estruturou o ensino industrial. Decreto-lei n.° 4.048/1942, criou o SENAI. Decreto-
lei n.° 4.244/1942, regulou o ensino secundario em dois ciclos. Decreto-lei n.° 6.141/1943, reestruturou o ensino
comercial. A reforma se estendeu durante o Governo Provisorio de José Linhares, com o Ministro da Educagéo
Raul Leitdo da Cunha através dos decretos-lei: Decreto-lei n.° 8.529/1946, organizou o ensino primario a nivel
nacional supletivo, destinado a adolescentes a partir dos 13 anos e adultos; Decreto-lei n.° 8.530/1946, organizou
o ensino normal; Decretos-lei n.° 8.621 e 8.622/1946, criaram o SENAC; Decreto-lei n.° 9.6130/1946, organizou
0 ensino agricola.

4 Institui¢des prestadoras de servicos que sdo administradas por federacdes e confederagdes empresariais dos
principais setores da economia. Atualmente ¢ composto por nove organizagdes: Servico Nacional de
Aprendizagem Industrial (Senai); Servico Nacional de Aprendizagem do Comércio (Senac); Servigo Social do
Comércio (Sesc); Servigo Social da Industria (Sesi); Servigo Nacional de Aprendizagem Rural (Senar); Servigo
Nacional de Aprendizagem do Cooperativismo (Sescoop); Servigo Social de Aprendizagem do Transporte (Senat);
Servigo Social de Transporte (Sest) e Servico Brasileiro de Apoio as Micro e Pequenas Empresas (Sebrae)
(AGENCIA BRASIL, 2020).
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militares ao poder (MANFREDI, 2002). Essa LDB permitiu a equivaléncia entre a educagao

geral e o ensino profissionalizante para fins de prosseguimento nos estudos, representando um
avanco para a educacgao brasileira.

Os governos militares promoveram uma nova Reforma do ensino fundamental e médio
através da Lei 5.692/71, a qual instituiu a profissionalizacio compulsdria para o ensino
secundario. Segundo Cunha e Goes (2002), o objetivo era de que o ensino secundario
profissionalizante tivesse um carater terminal, promovendo habilitacdo profissional dos
estudantes para ingresso mais cedo no mercado de trabalho, diminuindo também a procura pelo
ensino superior. Moura (2007) explica que esses governos tinham um projeto de
desenvolvimento para o Pais baseado no endividamento externo para financiar a
industrializacdo; com isso, o periodo que ficou conhecido como o milagre brasileiro demandou
mao de obra qualificada (técnicos de nivel médio) para atender a tal crescimento. Desta forma,
a estratégia utilizada foi a formagdo técnica profissionalizante a nivel de segundo grau, que
“garantiria” a inser¢do no mercado de trabalho.

Cabe destacar que no periodo de regime militar o MEC e seus 6rgdos assinaram uma
série de convénios com a Agency for International Development, conhecidos como “Acordos
MEC-USAID” para assisténcia técnica e cooperacao financeira dessa Agéncia a reorganizagao
do sistema educacional brasileiro. Os convénios langaram as principais bases das reformas que
se seguiram e serviram de fundamento para a comissao brasileira que completou a defini¢do da
politica educacional (ROMANELLI, 1986).

Porém, essa Reforma fracassou e sofreu alteragdes, at¢ que em 1982 foi retirada a
obrigatoriedade da habilitagdo profissional no segundo grau. Como consequéncia desse
periodo, o ensino publico de carater geral teve sua qualidade deteriorada e as escolas técnicas
industriais, que conseguiram manter um ensino de alta qualidade, foram procuradas pelos
estudantes como op¢io de preparagdo gratuita para os vestibulares (CUNHA; GOES, 2002).

O processo de redemocratizagao pelo qual o Brasil passou ensejou fortes debates e
participagdo da comunidade cientifica nos rumos da educacdo nacional, culminando na
Constituicdo Federal de 1988. Mas também foi marcado por seguidas crises politica e
econOmica resultando em medidas de carater neoliberal, como o avango das privatizagdes € a
redu¢do do papel do Estado. Principalmente nos anos 1990, a reorganizagao produtiva levou a
emergéncia de uma légica de competicdo mundial entre as empresas, que passaram a exigir
trabalhadores mais flexiveis e polivalentes (BRAZOROTTO; VENCO, 2021).

Durante a primeira metade dos anos 1990 varios projetos de reestruturagao do ensino

médio e profissional estiveram em tramitagdo no Congresso Nacional e foram objeto de debate
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e enfrentamento, representando as aspiracdes e propostas de diferentes grupos sociais

(MANFREDI, 2002).

A versdo inicial da LDB sancionada em 1996° destinou um capitulo especifico a EPT,
mas definiu de forma simples e pouco direta os principios para essa oferta educacional. Por esse
motivo, as definigdes para a EPT foram determinadas de forma definitiva através de leis
complementares ou de maneira temporaria/transitoria por meio de decretos, portarias
ministeriais ou resolugdes.

Dentre tais normatizagdes ressalta-se o Decreto 2.208/1997, mediante ao qual o
governo de Fernando Henrique Cardoso (FHC) regulamentou os objetivos da educagao
profissional, as suas formas de articulacdo, seus niveis, diretrizes curriculares, formas de
estruturacdo dos curriculos e outros aspectos. Nesse Decreto houve a imposi¢do de uma
formacao técnica apenas de forma concomitante ou subsequente, extinguindo a possibilidade
de formagdo técnica integrada ao ensino médio (BRASIL, 1997). Para Afonso e Gonzalez
(2016) isso deixou claro o compromisso da politica de governo FHC com uma formacgao
tecnicista voltada ao mercado de trabalho e flexivel de acordo com os interesses econémicos,
excluindo a possibilidade de uma formacao mais humanistica e unitaria.

Também em 1997 foi criado o Programa de Expansdo da Educacdo Profissional
(PROEP), gerenciado pelo MEC, com recursos advindos do Fundo de Amparo ao Trabalhador
e de empréstimos junto ao Banco Interamericano de Desenvolvimento (BID). Segundo
Grabowiski (2010), o PROEP tinha entre seus parametros de atuagdo: a separacao entre cursos
técnicos e educacdo média regular, redefinicdo da demanda de cursos para segmentos da
populacdo de renda mais baixa e idade mais elevada, investimento em projetos no segmento
comunitario em que a sustentagdo financeira provém da sociedade civil, incluindo-se nesse
segmento o Sistema S. Destaca-se que a implementacdo do PROEP perpassou as gestdes de
FHC e de Lula.

Em 1998 houve uma alteragdo na Lei que havia criado o Sistema Nacional de
Educagdo Tecnoldgica®, com isso varias escolas técnicas e agrotécnicas federais foram
transformadas em Centros Federais de Educacdo Tecnologica (CEFETs). No corpo dessa Lei
acrescentou-se um paragrafo que representou um entrave a expansao da Rede Federal, sendo

ele:

§ 5° A expansdo da oferta de educagdo profissional, mediante a criagdo de novas

5 Lei n® 9.394/1996.
6 Lein® 8.948/1994.
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unidades de ensino por parte da Unido, somente podera ocorrer em parceria com
Estados, Municipios, Distrito Federal, setor produtivo ou organizagdes nao
governamentais que serdo responsaveis pela manutencdo e gestdo dos novos
estabelecimentos de ensino (BRASIL, 1998, grifo nosso).

Dado a isso, ao que parece, esta Lei promoveu o “congelamento” da Rede Federal que

vigorou até o ano de 2005, quando o governo Lula a substituiu pela Lei 11.195/2005, cujo

contetido do paragrafo foi modificado para:

§ 5° A expansdo da oferta de educacdo profissional, mediante a criagdo de novas
unidades de ensino por parte da Unido, ocorrera, preferencialmente, em parceria com
Estados, Municipios, Distrito Federal, setor produtivo ou organizagdes nao
governamentais que serdo responsaveis pela manutencdo e gestdo dos novos
estabelecimentos de ensino (BRASIL, 2005a, grifo nosso).

Apesar da preferéncia para o estabelecimento de parcerias, inclusive com a iniciativa

privada, na criagdo de novas unidades de ensino por parte da Unido, a Lei possibilitou a

retomada da expansdo da Rede. Outra importante alteragao foi realizada no ano anterior com o

Decreto n° 5.154/2004, o qual retornou a possibilidade de integracao entre o ensino médio e a

EPT, mas manteve as outras duas possibilidades de articulagdo, conforme apresentado no

Quadro 1 (BRASIL, 2004).

Quadro 1 — Tipos de cursos técnicos de nivel médio — Decreto n. 5.154/2004

Forma de Oferta

Descricao

Matricula tnica, no qual se ministram conjuntamente ¢ na mesma

Integrada TR oL . . !
& institui¢do as disciplinas profissionalizantes e do ensino geral.
Subsequente Realizado ap6s o término do ensino médio.
A educagdo profissional e o ensino médio pressupdem a existéncia
Concomitante de matriculas distintas para cada curso, podendo ocorrer na mesma

instituicao ou em institui¢des de ensino distintas.

Fonte: Brasil (2004).

Na LDB, a EPT ¢ composta por diferentes niveis e modalidades de cursos: formacao

inicial e continuada ou qualificag@o profissional, educagao profissional técnica de nivel médio

e educacdo profissional tecnoldgica de graduagdo e pds-graduagdo. Esclarece-se que para as

finalidades da presente pesquisa dar-se-a énfase aos cursos de nivel médio que por forga de lei

devem corresponder a no minimo 50% das vagas ofertadas pelos IFs.

Para Kuenzer (2007), ao longo do século XX, concomitantemente a escola de
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formacao geral, se desenvolveu uma extensa e diversificada oferta de educagdo profissional,

com o objetivo de atender as demandas decorrentes da expansdo dos setores industrial,
comercial e de servigos. Porém, a critica da autora em relag@o a expansao ¢ de que a mesma foi
determinada pelo movimento do mercado e se deu de forma cadtica, sem responder a uma
politica especificamente formulada a educagao profissional.

Durante o governo Lula (2003-2010) houve a defesa da importancia da educagdo
profissional como estratégia para o projeto de desenvolvimento do pais. Para isso, langou o
Plano de Expansao da Rede Federal que foi implementado em trés fases. Na proxima se¢do ¢

realizada uma exposi¢ao dos critérios que delinearam cada fase desta expansao da Rede Federal.

1.1 EXPANSAO DA REDE FEDERAL DE EDUCACAO PROFISSIONAL

A expansao da oferta de EPT pelo Governo Federal esteve articulada com a proposta
da Politica Nacional de Desenvolvimento Regional (PNDR), lancada pelo Ministério da
Integracdo Nacional, como um esfor¢o para repensar a politica regional brasileira. As
discussoes iniciaram em 2003 e a PNDR foi institucionalizada em 2007, através do Decreto n°
6.047/2007. Nela, os objetivos principais visavam reduzir as desigualdades regionais e
promover a equidade no acesso a oportunidades de desenvolvimento (BRASIL, 2012a).

No final de 2005 foi langcado o Plano de Expansao da Rede Federal de Educagao, no
Documento de apresentacdo do Plano a SETEC/MEC argumenta que:

Esta politica publica, além de reafirmar a Educagdo Profissional e Tecnologica como
bem publico, condigdo de desenvolvimento humano, econdémico e social,
compromete-se com a redugdo das desigualdades sociais e regionais, vincula-se ao
projeto de nagdo soberana e de desenvolvimento sustentavel, incorporando a educagéo
basica como requisito minimo e direito de todos os trabalhadores, mediados por uma
escola publica com qualidade social e tecnologica (BRASIL, 2005b, p. 2).

O Documento indica que nesta época a Rede era composta por 144 instituigdes € o
objetivo do Plano para a Fase I era a criagao de 5 (cinco) Escolas Técnicas Federais, 4 (quatro)
Escolas Agrotécnicas Federais e implantagdo de 33 (trinta e trés) novas Unidades de Ensino
Descentralizadas nos estados que ainda ndo possuiam essas instituigdes e ainda, serem
instaladas preferencialmente em periferias de grandes centros urbanos e municipios
interioranos distantes desses centros. Os cursos oferecidos também deveriam ser articulados
com as potencialidades locais de mercado de trabalho (BRASIL, 2005b, p. 7).

A Fase II foi langada em 2007, através da Chamada Publica MEC/SETEC n° 001/2007,
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para o estabelecimento de parcerias entre o Governo Federal e os municipios selecionados. Com

o slogan “uma escola técnica em cada cidade polo do pais”, o Documento anunciava que se
constituia uma iniciativa para implantar 150 novas unidades na Rede Federal até¢ 2010,
oferecendo formacao e qualificagdo profissional nos diversos niveis e modalidades, suporte ao
desenvolvimento da atividade produtiva, geragao e disseminacao de conhecimentos cientificos
e tecnologicos e estimulo ao desenvolvimento socioecondmico em niveis local e regional
(BRASIL, 2007, p. 1).

De acordo com a SETEC, a defini¢ao das localidades contempladas foi orientada por
uma abordagem multidisciplinar em que foram analisadas varidveis geograficas, demograficas,

socioambientais, econdmicas e culturais, com destaque para as seguintes finalidades (BRASIL,

2007, p. 1-2):

a) distribuigdo territorial equilibrada das novas unidades de ensino; b) cobertura do
maior numero possivel de mesorregides em cada Unidade da Federacdo; c)
proximidade das novas unidades de ensino aos Arranjos Produtivos Locais instalados
e em desenvolvimento; d) interiorizagdo da oferta publica de educacao profissional e
de ensino superior; e) redugdo dos fluxos migratorios originados nas regides
interioranas com destino aos principais centros urbanos; f) aproveitamento de
infraestruturas fisicas existentes; g) identificacdo de potenciais parcerias.

Ainda durante a Fase II foi publicada a Lei n° 11.892/2008, a qual instituiu a Rede
Federal de Educacao Profissional, Cientifica e Tecnologica e criou os Institutos Federais de
Educagao, Ciéncia e Tecnologia (IFs). Além dos Institutos, a Rede ficou constituida pela
Universidade Tecnoldgica Federal do Parana, CEFET-RJ, CEFET-MG, Escolas Técnicas
Vinculadas as Universidades Federais e o Colégio Pedro II (BRASIL, 2008a). Com a
implantacdo das novas institui¢cdes nas Fases I e II, no ano de 2010 se atingiu um total de 354
unidades da Rede Federal (BRASIL, 2012b).

Seguindo a prerrogativa legal, os IFs sdo ferramentas de fomento aos processos de
reducdo das desigualdades sociais, integracdo e de desenvolvimento regional. Ao ofertar EPT
em todos os seus niveis ¢ modalidades, o formando tem a possibilidade de ampliar a sua
qualificagao com vistas a sua atuacao profissional nos diversos setores da economia. Os IFs se
destinam para estimular e apoiar processos educativos que levem a geragdo de trabalho e renda,
bem como emancipacao do cidaddo na perspectiva do desenvolvimento socioecondmico local
e regional (BRASIL, 2008a).

A Fase III, que ocorreu de 2011 a 2014, teve como objetivo ampliar a presenca dos IFs
no territdrio nacional, de forma que todas as microrregides brasileiras tivessem pelo menos um

Campus de Instituto. Para selecao dos municipios que seriam contemplados com a implantagao
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das 208 unidades previstas, foram adotados os seguintes critérios (BRASIL, 2012b, p. 51):

a) inserc¢do no Programa Territorio da Cidadania de modo que haja pelo menos uma
unidade da Rede Federal em cada um desses Territorios;

b) municipios populosos e com baixa receita per capita priorizando os municipios
que compdem o grupo de cidades com mais de 80.000 habitantes e que possui receita
per capita inferior a R$1.000,00, o chamado G100;

c) municipios em microrregides ndo atendidas por escolas federais,
preferencialmente, os que tenham mais de 50.000 habitantes;

d) universalizagdo do atendimento as mesorregides brasileiras, considerando que em
todas as mesorregides haja uma ou mais unidades da Rede Federal;

e) localidades que receberam investimentos do Plano de Aceleragdo do Crescimento;

f) municipios com Arranjos Produtivos Locais identificados; entorno de grandes
investimentos e os municipios com elevado percentual de extrema pobreza.

Como parte da estratégia de expansao da oferta de EPT, também foi criado o Programa
Nacional de Acesso ao Ensino Técnico e Emprego (PRONATEC) em 2011, visando ampliar a
oferta de vagas, através de programas, projetos e agdes de assisténcia técnica e financeira
(BRASIL, 2011b). Contudo, Frigotto (2018) denuncia que ao definir o PRONATEC como
politica prioritaria, os recursos foram direcionados para cursos de curta ou curtissima duracao,
ofertados principalmente pelo Sistema S, com uma tendéncia regressiva de formagdo para o
trabalho simples.

Verifica-se também nessa terceira Fase a aderéncia com a PNDR. Na Conferéncia
Nacional de Desenvolvimento Regional, realizada em 2012, que objetivou definir os principios
e as diretrizes para a reformulagdo da PNDR, dentro do Eixo Vetores de desenvolvimento
regional sustentavel, a vertente educacgao sugeriu diretrizes para EPT, tais como: a priorizagao
dos espacos elegiveis da PNDR no plano de expansdo da Rede; a oferta de cursos em sintonia
com o sistema produtivo; o atendimento aos interesses € as necessidades das populagdes do
campo, indigenas, quilombolas, afrodescendentes, mulheres de baixa renda e das pessoas com
necessidades especiais; o fortalecimento do componente de extensdo técnica e tecnologica da
Rede Federal de EPT (BRASIL, 2012a).

Os valores da execugdo orcamentaria do Programa de Desenvolvimento da Educagao
Profissional e Tecnologica, no periodo de expansdo entre 2005 e 2014, constam dispostos na
Figura 2. Os recursos foram crescentes até 2011, apesar da redugdo em 2012, voltaram a
aumentar em 2013 e 2014. Nesse periodo foram aprovados R$41,23 bilhdes em recursos através

de leis e créditos adicionais e empenhados cerca de R$35,64 bilhdes.



28
Figura 2 — Valores destinados ao Programa de Desenvolvimento da Educacao Profissional
e Tecnologica (em bilhdes) — 2005 a 2014
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@ Lei + Créditos (Total acumuldado R$ 41,23 bilhdes) @ Valores Empenhados (Total acumulado R$ 35,64 bilhdes)

Fonte: Elaborado pela autora com base nos Relatérios de Execugdo Or¢amentaria dos anos de 2005 a 2014
(BRASIL, 2022b).
Cédigo do Programa no Plano Plurianual: 1062 até 2011 e 2031 a partir de 2012.

Apo0s 2014, novas unidades da Rede Federal foram criadas, algumas remanescentes do
Plano da Fase III, no entanto em ritmo mais lento ao comparado com os periodos iniciais da
expansdo. Em 2020, somavam-se 665 unidades, incluindo os IFs, a UTFPR, os CEFETs, as
Escolas Técnicas e o Colégio Pedro II (BRASIL, 2021). Nao foram localizados documentos
que indicassem um novo plano ou fase de expansao, nem mesmo uma prorrogacao da tltima

fase. A Figura 3 apresenta a evolugao da RFEPCT nas cinco regides brasileiras.

Figura 3 — Distribuicao das unidades da RFEPCT: por regiao e por fase de expansio
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Centro Oeste Nordeste Norte Sudeste

m Pré-Expansao (até 2004) ® Expansdo (2005 a 2014) = Pés-Expansdo (2015 a 2020) Total

Fonte: Brasil (2021a).
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O Nordeste possui maior nimero de unidades (221), sendo a regido mais contemplada

durante e apos 2014; posto que além de integrar maior numero de estados, apresenta os menores
indicadores sociais e econdmicos. Em seguida estio as regides Sudeste (com 180) e Sul (com
119). Considerando o total no Brasil, a expansdo atingiu 208% até 2014 e 372% até o ano de
2020.

Essa expansdo se deu, principalmente, com a instalagdo de unidades dos Institutos
Federais. Os mais de 600 campi estdo vinculados aos 38 IFs, distribuidos entre as 27 Unidades
Federativas: em Minas Gerais sdo cinco; no Rio Grande do Sul sdo trés; Goias, Bahia,
Pernambuco, Rio de Janeiro e Sao Catarina possuem dois IFs e os demais estados possuem uma
instituicao cada (PEBSP, 2020).

De acordo com Pereira e Cruz (2019), a politica de expansdo seguiu dois vetores: a
regionalizacdo (possibilitando maior capilaridade na oferta de educagdao profissional) ¢ a
territorializagcdo (buscando reconhecer, articular e incluir as praticas, tradigdes e experiéncias
locais e regionais no contexto de decisdes sociais e econdmicas). Desse modo, a expansdo da
Rede Federal fez parte das iniciativas que objetivam contribuir para a redugdo da fragmentagao

e de hiatos territoriais que marcam a trajetéria do desenvolvimento brasileiro.

1.2 INSTITUTOS FEDERAIS DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA: AVANCOS E
DESAFIOS

Segundo Pacheco (2020), os IFs sdao uma institucionalidade inédita na estrutura
educacional brasileira. Atuando na formacao inicial, no ensino médio integrado, na graduagao
preferencialmente tecnoldgica e na pds-graduagdo, de forma a promover o didlogo entre as
diferentes modalidades. Com itinerarios formativos, os quais possibilitam reduzir as barreiras
entre niveis e as dificuldades na continuidade da formacao dos educandos, principalmente
daqueles oriundos das classes trabalhadoras e excluidos. Desse modo, a coexisténcia dos
diferentes niveis educacionais em uma mesma unidade permite aos alunos de nivel médio
gozarem de prerrogativas que normalmente sdo vivenciadas apenas no ensino superior.

Na opiniao de Frigotto (2018) alguns aspectos dificultam a constru¢ao de uma nova
identidade dos IFs para constituir-se em uma rede como eram as escolas técnicas federais e os
CEFETs. Entre eles: o grande numero de campi e sua nova territorialidade, resultando em IFs
com configura¢des muito diversas; a verticalidade com uma ampla variedade de opgdes de foco;
e a estratégia do MEC de receber separadamente os reitores para negociar caso a caso, as

demandas institucionais. Para o autor, os tracos comuns sao formalmente a verticalidade e o
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status de universidade ¢ com isso, a “ifetiza¢do” atendeu a cultura bacharelesca e de status de

setores da alta administragdo e do professorado, que pressionam para o nivel superior em
detrimento do ensino médio integrado.

Entretanto, os pontos positivos desta politica educacional superam os negativos. O
autor destaca que a interiorizacdo € um marco que altera o mapa da educagao federal publica
no Brasil. A oportunidade de milhares de jovens terem acesso aos IFs ¢ um ganho
extraordinario, considerando que o Pais sempre negou a maioria dos filhos dos trabalhadores,
o direito a educagdo basica de nivel médio. Acrescenta-se a isso, a criagao de milhares de
empregos qualificados para professores e técnicos que possuem condigdes de alterar aquilo que
¢ lacunoso e resistir as pressoes politicas e a descaracterizagdo de uma educacao de qualidade
(FRIGOTTO, 2018).

Nascimento, Cavalcanti ¢ Ostermann (2020) demonstram que os IFs desempenham
um importante papel social, pois seus alunos apresentam bons resultados nas provas do Exame
Nacional do Ensino Médio (ENEM), muito proximo ao dos estudantes das institui¢des privadas.
Ademais, o perfil socioecondmico desses alunos assemelha-se ao perfil dos estudantes de
escolas estaduais. Para os autores, esse indice positivo ¢ consequéncia de um conjunto de
fatores, dentre os quais a formacgao adequada e boas condi¢des de trabalho dos professores.

Pacheco (2020) explica os principios educativos dos IFs:

a) Formacao humana integral: superacdo da divisdo dos seres humanos entre os que
pensam e os que trabalham, formando um cidaddo capaz de compreender os processos
produtivos e qual o seu papel nestes processos, incluindo as relagdes sociais estabelecidas a
partir dai.

b) Trabalho enquanto principio educativo: parte indissocidvel da formag¢ao humana,
busca superar a dicotomia entre trabalho manual e intelectual, incorporando a dimensdo
intelectual ao trabalho produtivo. Através do esforco o homem conhece € domina a natureza
das coisas e do mundo, desenvolvendo novos conhecimentos e tecnologias.

c) Pratica social como fonte de conhecimentos: envolve a atividade produtiva, a luta
social, a vida politica, a vida cultural e cientifica e demais atividades da vida em sociedade.

d) Indissociabilidade entre Ensino, Pesquisa e Extensdo: essas trés atividades sdo
partes do processo de Ensino-Aprendizagem, sendo que isoladamente ndo cumprem suas
finalidades, através desta integragao ¢ possivel unir a teoria e pratica.

Mas a atuagdo dos IFs fica comprometida devido a desvalorizacdo e tentativa de
desmonte da educagdo brasileira, através da falta de investimento e frequentes cortes

orgamentarios que impactam nas atividades dessas instituigdes. A exemplo disso, a Emenda
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Constitucional n° 95/2016, que instituiu um novo regime fiscal (BRASIL, 2016) impds um teto

nas despesas estatais que possibilitam a oferta dos servigos publicos, como por exemplo as
despesas com pessoal, custeio das institui¢des e investimentos na infraestrutura.

Os discursos privatistas na area da educagao também tém se intensificado. Em 2019,
o MEC apresentou o Programa Institutos ¢ Universidades Empreendedoras e Inovadoras —
Future-se. De acordo com Sousa e Coimbra (2020) esse programa transfere para as
universidades e IFs a responsabilidade pela captagdo de recursos junto ao mercado para custear
seus projetos de ensino, pesquisa e extensdo, induzindo a desresponsabiliza¢do do Estado em
relagdo ao financiamento dessas instituicdes. Fere o principio da autonomia universitaria, pois
permite que organizagdes sociais possam gerir 0s recursos e a execu¢ao do programa. Além
disso, ndo prevé a ampliacdo de vagas e manuten¢do de programas estruturantes para as
universidades e institutos, refreando os avangos obtidos nos governos anteriores quanto a
democratizagdo do ensino superior.

Outro retrocesso que afeta diretamente as atividades do IFs ¢ a Portaria n® 983 de 2020,
que estabelece diretrizes para regulamentacdo das atividades dos docentes pertencentes a
Carreira de Magistério do Ensino Bésico, Técnico e Tecnologico — EBTT. Tal portaria prioriza
ainda mais a carga horaria destinada ao ensino, desestimulando as atividades de pesquisa e
extensdo. Também incluiu mais referéncias a atuagdo docente no processo de ensino a distancia,
através da atividade de "mediacdo pedagdgica" (ANDES, 2020).

Em relagdao ao Novo Ensino Médio, instituido pela Lei n® 13.415/2017, as institui¢cdes
federais, por gozarem de autonomia administrativa, financeira e pedagogica, possuem a
prerrogativa politica de ndo se adaptarem conforme a lei. Para Ramos (2017), essa
contrarreforma configura o oposto da proposta do ensino médio integrado e se dirige mais uma
vez a classe trabalhadora, visando restringir seu acesso a educagao basica publica e de qualidade

social.
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2 EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA DE NiIVEL MEDIO:

CONTRIBUICOES PARA A TRAJETORIA SOCIOECONOMICA DE EGRESSOS
DOS INSTITUTOS FEDERAIS

Este capitulo visa apresentar a revisao da literatura, procedimento que foi desenvolvido
em cinco etapas. Na primeira, buscou-se localizar trabalhos relacionados ao tema da educagao
com enfoque profissional, desenvolvidos no Programa de Desenvolvimento Regional e
Agronegécio (PGDRA)’ e em seguida nos demais programas de Pos-Graduagio stricto sensu
da Universidade Estadual do Oeste do Parana (UNIOESTE)?®. A terceira etapa correspondeu a
um levantamento das publica¢des na revista Informe Gepec’ vinculada ao PGDRA.

Na etapa subsequente foi realizada com o levantamento de teses e dissertagdes no
Catalogo de Teses e Dissertagdes da Coordenagao de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel
Superior (CAPES)!. Os termos utilizados na pesquisa foram “Instituto Federal” e “egressos”,
o que retornou 271 resultados. Os titulos e resumos de todos os trabalhos foram verificados para
constatar a correlacdo com o assunto de interesse resultando em 41 trabalhos. Os critérios para
selecao das producdes foram: pesquisas que tiveram como objetivo principal identificar a
situagdo de egressos de cursos técnicos de nivel médio dos IFs, na modalidade presencial.

A quinta fase do levantamento contemplou a pesquisa de artigos em periddicos, sendo
realizado primeiramente no Portal de Periédicos da CAPES'!. Utilizou-se os termos

combinados: “Educag¢do profissional”, “egressos” e “curso técnico”. A pesquisa retornou 141

" Realizado no dia 01/05/2021 o levantamento de todas as dissertagdes e teses defendidas no PGDRA, disponiveis
no endereco eletronico do Programa (https://www5.unioeste.br/portalunioeste/pos/pgdra). A partir da
identificagdo dos trabalhos que atenderam aos critérios de busca foram selecionados alguns para a preliminar
leitura dos resumos, introdugdes e conclusdes. Foram retidos para estudo e analise mais detalhada os trabalhos de
Briine (2015), Carnevale (2016) e Viana (2009).

8 Em 13/05/2021 foi realizado o levantamento no Sistema de Publicacdo Eletronica de Teses e Dissertacdes da
UNIOESTE (https://tede.unioeste.br/static/about-tede.jsp). Os termos utilizados para a busca foram: educacao
profissional, educagdo e trabalho, Institutos Federais de Educacdo, Instituto Federal do Parana, insercdo
profissional e egressos. Foram identificadas algumas produgdes e o passo seguinte consistiu na leitura dos resumos
para verificar aquelas que tinham alguma correspondéncia com o interesse da presente pesquisa. Cinco dissertagdes
foram escolhidas para um estudo mais detalhado, devido a maior relagdo com o assunto e com a Institui¢ao em
que se desenvolveu a pesquisa para esta dissertagdo: Abrantes (2019), Almeida (2017), Biavatti (2017), Moritz
(2017) e Silva (2020), todos apresentados no Programa de Mestrado em Educag@o do campus Cascavel.

° O procedimento se baseou na leitura de todos os titulos e resumos dos artigos disponiveis no site do Informe
Gepec (http://e-revista.unioeste.br/index.php/gepec/index), edigdes de 2003 a 2021. Foram selecionados trés
artigos para leitura completa: Pasqualetto et al (2018), Rodrigues e Neves (2016) e Justo, Alencar e Alencar (2017).
10De 21 a 25/08/2021. http://catalogodeteses.capes.gov.br/catalogo-teses/#!/

! https://www-periodicos-capes-gov-br.ezl.periodicos.capes.gov.br/. Foram identificadas algumas fragilidades
que dificultaram o levantamento, entre elas, a atualizagdo do Portal ocorrida em novembro de 2021 para uma nova
interface, o que deixou o Sistema instavel por varios dias, além disso, foi retirado o filtro por area de conhecimento
na busca por assuntos. Também foram identificados problemas na adequagdo do sistema de busca aos filtros
selecionados, apresentando muitos titulos duplicados ou sem nenhuma proximidade com as palavras-chave
inseridas.
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resultados dos quais 10 artigos estavam relacionados com o escopo desta pesquisa. Também

foram realizadas buscas nas bases de dados Scopus, Web of Science e Education Resources
Information Center, onde foram encontrados alguns artigos sobre a educacao profissional, mas
nao especificamente sobre egressos dessa modalidade educacional.

A sec¢do seguinte destaca os principais aspectos sobre a EPT revelados através dessa
revisdo, com foco especial nos trabalhos que versaram sobre os egressos de cursos técnicos de

nivel médio dos Institutos Federais.

2.1 ESTUDOS SOBRE EDUCACAO PROFISSIONAL E EGRESSOS DESSA
MODALIDADE EDUCACIONAL

Considerando que as universidades publicas contribuem no desenvolvimento urbano
e local, Briine (2015) realizou um estudo de caso para analisar os impactos diretos e indiretos
gerados pela adesdo ao Programa de Apoio a Planos de Reestruturagdo e Expansdo das
Universidades Federais (REUNI) na Universidade Federal do Parana campus Palotina e pela
UTFPR campus Toledo. A UTFPR faz parte da Rede Federal de Educagdo Profissional. Os
impactos econdmicos diretos foram medidos através da renda e gastos mensais dos alunos e
dos servidores, para consumo e permanéncia na cidade, por conta do estudo e trabalho,
demonstrando o estimulo aos setores imobiliario e de alimentacdo. Em relagdo aos impactos
econOmicos indiretos verificou-se que as instituigdes contribuem na aglomeragao e formagao
de capital humano, dinamiza¢do da economia e incentivo a inovagao, portanto, estimulando o
desenvolvimento das cidades em que estdo instaladas.

Abrantes (2019) analisou as condig¢des exigidas pelo Banco Interamericano de
Desenvolvimento (BID) em relacdo a educagdo profissional no Brasil, como sendo uma
contrapartida a concessao de empréstimos e ajudas financeiras. A pesquisa se deu através de
fontes documentais e bibliograficas, cujos resultados destacaram que os juros praticados pelo
Banco sdo abusivos e poucos projetos foram implementados no Brasil para o setor da educacgao.
Logo, mesmo que o Brasil tenha seguido as orientagdes do referido banco para as politicas de
educagdo, nao se evidenciou o alcance de progresso economico. A educagao profissional estaria
voltada apenas para formar mao de obra para o setor produtivo, sem a preocupagao de ofertar
uma formacao humana.

A pesquisa de Moritz (2017) teve como objetivo analisar a concepcio de educagdo
profissional dos IFs, durante os governos Lula e Dilma. A investigacao foi pautada em analises

documentais e bibliograficas, explicitando que apesar de os documentos refletirem um
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compromisso com a transformacao social e com a educagao politécnica, o que se constatou foi

que a proposta também estava alinhada com as demandas impostas pelo capital.

O trabalho de Almeida (2017) buscou compreender as politicas educacionais de
profissionalizacdo no IFPR em articulagdo com as politicas sociais para a juventude. A
metodologia foi baseada em levantamentos de dados estatisticos, documentais e revisao
bibliografica. Os dados mostraram que apesar da expansdo da Rede Federal, a rede privada
ainda possuia um nimero elevado de matriculas nas cidades com campus do IFPR. A autora
concluiu que as politicas sociais e educacionais ndao propiciavam resultados positivos,
principalmente em relacdo aos jovens em situagao vulneravel, devido ao alto nimero de
criminalidade e morte, além da existéncia de uma quantia significativa de desemprego. Todavia,
Almeida fez a ressalva de que a pesquisa se tornaria mais completa se fosse realizada com
egressos do IFPR e através de acompanhamento dos jovens atendidos por programas sociais.

Dentre os artigos da revista Informe Gepec, destaca-se o estudo de Pasqualetto et al
(2018) que analisou o desenvolvimento e crescimento regional nas seis cidades da Regido
Metropolitana de Goidnia que possuem campus do Instituto Federal de Goias e do Instituto
Federal Goiano. Os autores utilizaram dados do Instituto Mauro Borges de Estatisticas e
Estudos e Socioecondmicos do Governo de Goias, do IBGE e do Cadastro Geral de
Empregados e Desempregados (CAGED). A analise constatou o aumento no Indice de
Desempenho (IDM) na area de Educacdo e Trabalho desses municipios, com excegdo de
Goiania para o IDM Educagdo. As cidades envolvidas no estudo apresentaram saldo de
emprego negativo em 2015 e 2016 como reflexo da crise, mas em 2017 todas voltaram a ter
saldo positivo. A interioriza¢@o do ensino profissionalizante foi importante para possibilitar aos
jovens estudar na propria localidade, mas as politicas publicas de emprego necessitam de uma
maior integragdo para alocagdo dos trabalhadores no proprio territorio.

Procedendo a leitura e a anélise das teses e dissertacdes selecionadas no Catalogo da
CAPES'?, verificou-se que todas essas pesquisas se concentraram na investigacdo de aspectos
profissionais e de inser¢do dos egressos no mercado de trabalho. Algumas averiguacdes
também levantaram informagdes sobre continuidade dos estudos; renda do egresso e/ou
familiar; investigaram como os egressos avaliaram a institui¢ao, curso e/ou formacgao recebida
e sobre a cidade de residéncia e/ou trabalho do apds o curso. Em menor propor¢ao, outros
trabalhos buscaram investigar questdes como: escolaridade dos pais, mudangas sociais na vida

do egresso, formagdo critica e cidada, recebimento de auxilio e participacdo em projetos de

12 Resumo Expandido apresentado no I Seminério Internacional, III Seminario Nacional e V Semindrio Regional
Sobre Educagdo ¢ Desenvolvimento Regional da Universidade do Contestado em 12/11/2021.
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pesquisa e extensao, entre outros. Portanto, houve énfase sobre a empregabilidade dos egressos

e inser¢ao no mercado de trabalho nos estudos realizados. Essa constatag@o foi importante para
as pretensdes que se teve com essa pesquisa de Dissertacdao, a qual objetivou realizar uma
analise que contemplou aspectos profissionais, educacionais e sociais, sob a 6tica da avaliagao
manifestada por egressos, considerando a formagao recebida.

Quanto aos resultados evidenciados por essas pesquisas, tem-se que a maioria
constatou uma baixa inser¢ao no mercado de trabalho na area de formagao técnica do estudante,
motivada principalmente pela op¢ao dos egressos em continuar os estudos em nivel superior.
Houve um percentual alto em relagdo aos que deram continuidade nos estudos em cursos de
graduagdo, seja na mesma area do curso técnico ou diferente. Entre os que estavam
desempregados, um dos principais motivos alegados foi a falta de vagas de emprego. Os cursos,
institui¢des e/ou formacao recebida, foram bem avaliados pelos participantes, demonstrando
que os mesmos reconhecem a qualidade do ensino ofertado pelos IFs; além de evidéncias,
detectadas pelos pesquisados, sobre mudangas sociais positivas em suas vidas apos a formagao.

Entre os estudos que se assemelham a este quanto a sua abrangéncia, estdo a pesquisa
de Nascimento (2014), realizada com egressos dos cursos de Informatica e Eletrotécnica
Integrado do Instituto Federal da Bahia no campus Camacari. O autor constatou que a maioria
dos estudantes pesquisados deu continuidade aos estudos na graduacdo e para eles houve uma
contribui¢do do curso técnico para o acompanhamento dos conteudos no nivel superior. Esses
estudantes, de modo geral, buscaram os cursos com o propdsito de uma formacao de qualidade
que possibilitasse uma preparacao para o vestibular e consequentemente o ingresso no ensino
superior.

Em relacdo a insercdo profissional, verificou-se que a maioria dos egressos de
informatica que atuam na area trabalhavam fora de Camacari. Por outro lado, os egressos de
Eletrotécnica que estavam inseridos na area trabalhavam no préprio municipio. O autor destaca
que para aqueles que ndo atuavam na area, os principais motivos para tal situacao foram a falta
de tempo e a prioridade em dar continuidade aos estudos, seguida da falta de identificacdo com
a profissao (NASCIMENTO, 2014).

A dissertacao de Carvalho Junior (2018) foi desenvolvida no Instituto Federal do
Espirito Santo campus Guarapari, com egressos da modalidade concomitante e integrada, dos
cursos de Administracdo e Eletrotécnica, formados entre os anos de 2011 e 2017. Os resultados
apontaram que 56,6% dos egressos estavam trabalhando, porém apenas 10% desses atuavam
na sua area de formacdo. Mesmo assim, 96,8% avaliaram como boa ou excelente a qualidade

do curso realizado na instituigao.
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Ressalta-se também a pesquisa de Silva (2016) com egressos de Eletromecanica

(integrado e subsequente) do campus Lagarto do Instituto Federal de Sergipe, que concluiram
o curso no periodo compreendido entre 2010 e 2014. Foi verificado que os egressos
trabalhavam e estudavam como forma de garantir a empregabilidade, deram continuidade nos
estudos, sejam cursos técnicos ou de nivel superior em areas correlatas ao curso que fizeram.
Também mostraram satisfagdo com a média salarial em empresas do ramo alimenticio. O
estagio ¢ uma ferramenta importante na formag¢ao, mas devido a falta de processos padronizados
e integragdo com as industrias da regido, o Campus nao supria completamente as necessidades
dos futuros profissionais. Apesar disso, evidenciou-se a importancia da formacao técnica
ofertada as comunidades das mesorregides Agreste e Leste sergipano, na perspectiva tanto da
inser¢ao no mundo do trabalho, como também nas possibilidades de estabilidade ou mobilidade
no trabalho.

Dos artigos selecionados através da consulta em periodicos, apresenta-se a seguir, por
ordem de ano da publicacgdo, aqueles de maior relevancia para esta dissertagao.

O estudo de Vieira, Silva e Gomes (2011) foi realizado com o intuito de verificar a
contribuicao do Instituto Federal do Rio Grande do Norte (IFRN), em Currais Novos, no que
se refere a relacao entre a qualificagdo profissional e a empregabilidade dos egressos do curso
técnico subsequente em Informatica. Concluiu-se que essa formacdo ofertada pelo IFRN
contribuiu de maneira significativa para a insercdo no mercado de trabalho e/ou para a
ampliacao das possibilidades de ocupagao e renda. Também, se detectou a necessidade de maior
participacao do IFRN no encaminhamento dos egressos ao mercado de trabalho.

O proposito da pesquisa de Andrade e Barbosa (2017) foi analisar o processo de
insercao profissional dos egressos de cursos técnicos ofertados pelo Instituto Federal Goiano,
campus Morrinhos. As informagdes foram obtidas por meio de questionarios aplicados para
egressos e empregadores. Verificou-se que 65% dos egressos estavam trabalhando, 30%
atuavam em sua area de formacdo técnica, 86% deram continuidade aos estudos e 53%
declararam frequentar ou terem concluido curso superior em area correlata a formacao técnica.
Os empregadores afirmaram que a formagdo técnica representou diferencial no curriculo do
trabalhador no momento da contratagdo e muitos estavam satisfeitos com o desempenho
profissional dos técnicos contratados.

A pesquisa de Oliveira e Brasileiro Filho (2019) objetivou evidenciar os sentidos que
os egressos dos cursos técnicos em Mecanica Industrial, Quimica e Telecomunicagdes, na
modalidade integrada, ofertados pelo Instituto Federal do Ceara campus Fortaleza, atribuem a

formacdo recebida; bem como a importancia assumida para melhoria de suas condig¢des
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materiais de existéncia e sua autorrealizacdo. Os resultados revelaram que os egressos

perceberam a contribuicdo da formagdo para o delineamento de suas trajetorias profissionais e
académicas, para a transformacdo de suas condi¢des materiais de vida e para o seu
desenvolvimento humano.

Mondini, Fronteli e Martinez (2020) avaliaram os egressos do curso técnico em
Administragdo, na forma de oferta concomitante e subsequente, do Instituto Federal de Santa
Catarina campus Gaspar, quanto a formacdo profissional recebida, empregabilidade e
continuidade dos estudos. Verificou-se que os egressos estavam, em sua maioria, trabalhando
ou trabalhando e estudando, dando continuidade aos estudos, verticalizando o nivel de ensino
e atuavam total ou parcialmente na 4rea do curso técnico realizado. Tanto o curso, quanto a
institui¢do se mostraram capazes de influenciarem positivamente suas trajetorias académicas e
profissionais.

Mais recente, tomou-se conhecimento da tese desenvolvida por Cavalcante (2021) que
teve como objetivo geral analisar a inser¢do social dos egressos do IFPR, refletindo a partir
desse itinerario, a identidade e missdo institucional da politica dos Institutos Federais,
observando os alcances, contradi¢des, limites e possibilidades. A pesquisa foi realizada com
estudantes que cursaram o ensino médio integrado no IFPR, com ingresso a partir de 2012 e
concluintes até 2021, contando com a participag¢ao de 90 estudantes de 11 (onze) campi. O autor
identificou que a maioria dos egressos seguem para cursos superiores diferentes das areas
cursadas no IFPR e que a passagem pela institui¢ao causou impacto positivo sobre a vida dos
egressos na maioria dos casos.

A leitura desses estudos contribuiu para a defini¢do da presente investigacdo, mesmo
que alguns tenham se aproximado mais e outros menos daquilo que compreende o foco da
pesquisa para essa Dissertacdo. A revisdo foi importante para mostrar que ainda ¢ necessario
avangar com os estudos sobre o tema do papel desempenhado pela EPT com relagdo as

mudancas (tangiveis e intangiveis) na vida dos jovens brasileiros.
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3 POLITICAS EDUCACIONAIS: BENEFIiCIOS PARA OS INDIVIDUOS E

SOCIEDADE

Este capitulo visa identificar as principais contribui¢des que as institui¢des de ensino
podem oferecer para o desenvolvimento das regides, tanto em impactos diretos quanto indiretos,
destacando-se a formagdo dos capitais humano e social. Também sdo tratadas as contribui¢des
da educagdo para o desenvolvimento e ampliagdo das capacidades dos individuos, além da
possibilidade de ampliar os retornos financeiros.

A ultima se¢do apresenta algumas das principais caracteristicas dos estudos sobre o
processo de avaliagdo de politicas publicas, pois se trata da opcao tedrico-metodoldgica para

desenvolvimento desta Dissertagao.

Os autores utilizados para o estudo de cada assunto estao apresentados no Quadro 2.

Quadro 2 — Autores

Secao

Autores

3.1 EDUCACAOE
DESENVOLVIMENTO
REGIONAL

Becker (1993), Briine e Bidarra (2015), Dallabrida
(2007), Diniz e Crocco (2006), Dowbor (2007), Ferrera
de Lima (2016), Frigotto (2015), Furtado (1979), Haddad
(2009), Kempton et al. (2021), Oliveira Jr. (2014),
Pereira e Cruz (2019), Piacenti (2016a), Putnam (2006),
Schultz (1987) e Sen (2000).

3.2 INFLUENCIA DA
ESCOLARIDADE SOBRE A
RENDA

Barbosa Filho e Pessoda (2008, 2010), Becker (1962),
Canton (2007), Carvalho (2007), Heuermann (2011),
Langoni (1974), Mattei e Bezerra (2021) Mincer (1958,
1974), Psacharopoulos e Patrinos (2018), Schultz
(1961), Simdes, Cirino e Cassuce (2014), Suliano e
Siqueira (2012).

3.3 TRABALHO, EDUCACAO
E DESENVOLVIMENTO DAS
CAPACIDADES HUMANAS

3.3.1 Formacao Profissional —
Com Vistas a Emancipagdo

Cury (2002), Deitos (2008), Gramsci (1991), Harvey
(2004), Kuenzer (2007), Nosella e Azevedo (2012),
Ramos (2017), Saviani (2007), Sen (2000).

Brasil (2008b), Frigotto (2001), IFPR (2018b, 2018c),
Saviani (2003).

3.4 POLITICAS PUBLICAS E
O PROCESSO DE
AVALIACAO DE SEUS
RESULTADOS

3.4.1 Avaliacao de Politicas
Educacionais

Minayo (2011), Rua (2014), Silva e Melo (2000), Souza
(2006) e Teixeira (2002).

Aguilar e Ander-Egg (1994), Cunha (2018), Draibe
(2001), Faria (2005), Ferreira e Tenério (2010), Minayo
(2011), Sousa e Lopes (2010).

Fonte: Elaborado pela autora (2022).
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3.1 EDUCACAO E DESENVOLVIMENTO REGIONAL

O conceito de desenvolvimento ¢ bastante complexo, por vezes, se confunde com o de
crescimento. Furtado (1979, p. 90) esclarece que "o conceito de desenvolvimento compreende
a ideia de crescimento, superando-a”. Dessa forma, elucida que desenvolvimento engloba nao
s0 a questdo econdmica, mas também a social. Enquanto o crescimento se detém em numeros,
numa andlise quantitativa, o desenvolvimento prima pela equidade social e uma andlise
qualitativa.

Para Ferrera de Lima (2016), o desenvolvimento regional pode ser caracterizado como
uma etapa ou um processo. Etapa por refletir o grau de avango, progresso e melhoria nas
condi¢des de vida, tanto em aspectos produtivos quanto em bem-estar social. Processo porque
um conjunto de agdes, politicas € movimentos sdo necessarios para se chegar a determinados
estagios de desenvolvimento, o qual pode ocorrer de forma espontanea ou induzida por
elementos enddgenos (internos) ou exodgenos (externos) ao espago regional.

A dinamica territorial do desenvolvimento se refere ao conjunto de agdes,
empreendidas por atores/agentes, organizagoes/instituigdes de uma determinada sociedade. As
acoes dos atores territoriais na defesa dos seus interesses, frente ao processo de globalizagao,
podem ser passivas ou ativas. Dessa forma, os territorios assumem opgdes de desenvolvimento
que os favorecem ou que os prejudicam em diferentes intensidades, transformando-se em
territorios do tipo inovadores/ganhadores ou submisso/perdedores. Desse processo dialético
global-local resultam as diferenciagdes ou desigualdades territoriais (DALLABRIDA, 2007).

Haddad (2009) considera que o desenvolvimento sustentavel de uma regido depende
principalmente da sua capacidade de organizagdo social e politica, a qual esté relacionada com
a disponibilidade de diferentes formas de capitais intangiveis. Para o autor, as agdes para
promocao do desenvolvimento regional devem estar baseadas na formulagdo e na
implementagao de politicas, programas e projetos concebidos e implantados a partir da atuagdo
das sociedades locais. Nesse processo, as agéncias e instituicdes dos governos federal e estadual
devem atuar como parceiras.

Entre esses capitais intangiveis cita-se o capital humano e social. Para Schultz (1987),
formulador da teoria do capital humano, o investimento nas pessoas € em conhecimentos ¢ um
fator decisivo para assegurar o bem-estar humano. Os investimentos em saude e educagdo
melhoram a qualidade da populagdo e contribuem para aumento da produtividade. O volume
de capital humano adquirido, consiste em aptidoes e informacdes que também se transformam

em valor economico.
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Becker (1993) corrobora a ideia de que o nivel de capital humano de uma populagao

influencia a economia, aumentando a produtividade e proporcionando maiores rendimentos,
além de proporcionar maior nivel cultural e outros beneficios ndo-monetérios.

Acrescenta-se que o capital humano adquirido através da educacao passa a fazer parte
integrante da pessoa, proporcionando externalidades positivas por meio de aumentos no nivel
tecnologico (PIACENTI, 2016a).

Frigotto (2015) reconhece a importancia de o conhecimento cientifico-cultural para os
seres humanos qualificarem suas vidas em todas as dimensdes, mas faz criticas a teoria do

capital humano por nao considerar o sentido do conhecimento nas relagdes sociais:

O resultado é que a nogdo de capital humano sedimenta um reducionismo da
concepcao de ser humano a uma mercadoria; de trabalho, ao confundir a atividade
vital que produz e reproduz o ser humano e que é pressuposto das demais atividades
humanas, a venda da forga de trabalho humana (emprego); de sociedade, ao toma-la
como um continuo dos mais pobres aos mais ricos, ignorando a estrutura desigual e
antagonica das classes sociais; de classe social, tomando-a por fatores isolados e
independentes na compreensdo da sociedade e, finalmente, de educagio, de um direito
social e subjetivo a uma concepgdo mercantil de formag¢do humana (FRIGOTTO,
2015, p. 217).

De acordo com Sen (2000) os termos capital humano e capacidade humana estdao
relacionados, mas ha uma diferencia¢do. Para o autor, a literatura sobre capital humano
concentra-se na atuacdo das pessoas para aumentar a produg¢do. No entanto, perspectiva da
capacidade humana esta voltada para o potencial das pessoas em levarem a vida que elas

valorizam e melhorar as escolhas reais que possuem.

Se a educagdo torna uma pessoa mais eficiente na produ¢ao de mercadorias, temos
entdo claramente um aumento do capital humano. Isso pode acrescer o valor da
produgdo na economia ¢ também a renda da pessoa que recebeu educagdo. Mas até
com o mesmo nivel de renda uma pessoa pode beneficiar-se com a educacio - ao ler,
comunicar-se, argumentar, ter condigdes de escolher estando mais bem informada, ser
tratada com mais consideracgdo pelos outros, etc. os beneficios da educacdo, portanto,
excedem seu papel como capital humano na produgdo de mercadorias (SEN, 2000, p.
332-333).

Sobre o capital social, Putnam (2006) explica que ele ¢ formado por confianca, normas
e cadeias de relagdes sociais, constituindo-se em um bem publico. A cooperagdo espontinea se
torna mais facil em comunidades que tenham um bom estoque de capital social, aumentando a
eficiéncia da sociedade e facilitando as a¢des coordenadas. Sendo assim, 0 compromisso civico,
a confianca mutua e as associagdes sao fundamentais para o desenvolvimento local.

A educacao também ¢ capaz de potencializar o capital social, o qual ¢ importante fator
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de desenvolvimento enddgeno das regides. As dimensdes do conceito de capital social

abrangem o plano individual, social e institucional. No plano individual sdo desencadeados
sentimentos de confiancga, de reciprocidade, de identidade civica e de previsibilidade. No plano
social ocorrem o fortalecimento € a cooperacao sist€émica, a coesdo social, além de atitudes
virtuosas e padrdes valorativos e €ticos no espago publico. Por fim, no plano institucional,
contribui para o engajamento em associag¢des voluntarias e na vida civica, a participagdo politica
¢ a horizontalidade nas relagdes sociais e institucionais (PIACENTI, 2016a).

Dowbor (2007) concorda que a ideia de educagdo para o desenvolvimento local esta
diretamente vinculada a necessidade de formar individuos que possam participar de forma ativa
de iniciativas capazes de transformar o seu entorno e gerar dindmicas construtivas. Mas para
conseguir contribuir com essas mudangas, os sistemas educacional e de pesquisas devem ser
fortalecidos, como destacam Diniz e Crocco (2006, p. 30): “a melhoria educacional, além de
fazer parte de uma politica horizontal e universal, deveria estar também orientada para as
condi¢des e potencialidades regionais”.

O compromisso das universidades com os lugares em que estdo situadas, de forma a
promover melhores niveis de desenvolvimento e de qualidade de vida, ¢ considerado recente.
Durante muito tempo, as universidades foram vistas como instituigdes fechadas,
desempenhando suas func¢des de ensino e pesquisa sem conexao significativa com seu territorio.
Entretanto, essas instituicdes t€ém mudado para atender as crescentes demandas da sociedade
(KEMPTON et al., 2021).

As universidades diferem umas das outras, assim como as regides também diferem.
Desse modo, suas missdes, bem como seus impactos locais e regionais, dependem de varios
fatores, tanto internos quanto externos (KEMPTON et al., 2021).

Kempton et al. (2021) apresentam trés processos que possibilitam as universidades
contribuirem para o desenvolvimento local: ancoragem do emprego e do consumo locais, pois
geram empregos ¢ demanda por bens e servigos locais; fornecimento de capital humano,
aumentando o conhecimento ¢ as habilidades da forca de trabalho local; desenvolvimento de
inovac¢ao e transferéncia de conhecimento.

No ambito econdmico, a presenga de uma instituigdo de ensino altera a dinamica
regional. Oliveira Jr. (2014) mostra que o conjunto de atividades das universidades, ou seja,
ensino, pesquisa, extensdo e promog¢do social, ddo origem a um processo de atragdo de
consumidores e empresas, contribuindo para gerar um crescimento econOmico-social

local/regional.
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Nesse sentido, Briine e Bidarra (2015) analisaram os impactos diretos (no curto prazo)

gerados por duas universidades que aderiram ao Programa REUNI, nas cidades que as
hospedam e a influéncia desses impactos na economia local. Identificou-se efeitos econdmicos
imediatos, como aumento do emprego ¢ da renda, com potencial de espraiamento para o
territorio do entorno, apesar de se mostrarem mais intensos no local. Também se constatou que
o fluxo adicional de renda decorrente das despesas realizadas pelos académicos e servidores
dinamizou o setor de servigos, principalmente imobiliario e de alimentagao.

Pereira e Cruz (2019) também argumentam que a presenga dos campi dos IFs favorece
um novo ordenamento territorial, pois suas atividades finalisticas podem fomentar o
planejamento e a definigdo de novos fluxos de investimentos, alterando tendéncia
concentradora e tradicional em regides providas de equipamentos publicos e privados de ciéncia
e tecnologia. Contribuem aumentando a participacdo no mercado local, ou a inser¢ao em
circuito econdmico mais amplo, propiciando integragdo e coesdao social e produtiva de
economias locais em escala nacional/internacional.

Desse modo, a educagdo através da interven¢do publica pode promover o aumento do
nivel de conhecimento resultando em melhoria da produtividade, fortalecer o engajamento

social e dinamizar a economia regional.

3.2 INFLUENCIA DA ESCOLARIDADE SOBRE A RENDA

A teoria do capital humano pressupde que diferentes niveis desse capital podem
explicar os diversos niveis salariais. De acordo com Schultz (1961) os gastos com saude,
educagdo e migragao visando melhores oportunidades de emprego sdo investimentos em capital
humano. Esses investimentos proporcionam a elevagdo dos ganhos reais por trabalhador, além
disso, os individuos que possuem mais anos de estudo, recebem salédrios superiores.

Becker (1962) explica que o investimento em educacao inclui a educagdo formal, o
treinamento no trabalho, os cuidados médicos e a aquisicdo de informagdo sobre o sistema
economico. Essas formas diferem nos efeitos relativos sobre o ganho, mas todas melhoram as
habilidades fisicas e mentais das pessoas e, portanto, aumentam as perspectivas de renda. Mas
o autor argumenta que algumas pessoas investem mais em educacao do que as outras, obtendo
um maior rendimento, desse modo, mesmo que as habilidades sejam simétricas, o resultado ¢
uma desigualdade nos ganhos.

Através de seus estudos, Mincer (1958, 1974) desenvolveu a equacgdo de salarios,

visando observar o comportamento das variaveis de capital humano sobre o nivel de renda dos
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trabalhadores. Devido a dificuldade de mensurar as qualificagdes especificas de cada individuo,

o autor considera a educacdo formal e a experiéncia no trabalho.

A educacdo e a experiéncia aumentam com o passar do tempo. Porém, a partir de certa
idade, a produtividade tende a diminuir, principalmente em trabalhos que exigem maior esforgo
fisico. Trabalhadores que possuem maior escolaridade e habilidades obtém rendimentos
superiores aos que exercem a mesma fun¢do, além de manterem-se produtivos por periodos
mais longos (MINCER, 1974).

Varios trabalhos utilizaram o modelo de Mincer com o objetivo de estimar as taxas de
retorno da escolaridade para paises ou determinadas regides. Essa equagdo utiliza uma
regressao linear do logaritmo do saldrio contra os anos de estudo e outros regressores como
experiéncia, sexo, raga, para um conjunto de individuos. O coeficiente estimado dos varidveis
anos de estudo se dao através da estimativa da taxa de retorno da educacgdo. Outra forma de
dimensionar a rentabilidade de investimentos em educacdo ¢ o calculo da Taxa Interna de
Retorno (TIR) que iguala os custos da educagdo com o valor presente dos beneficios adicionais
que a educacgdo gera (CARVALHO, 2007).

Embora ndo seja objetivo desta pesquisa estimar o retorno que o investimento na
educagdo proporcionou aos egressos participantes, ¢ relevante destacar alguns estudos
empiricos que tém constatado essa relacao.

Canton (2007) utilizou séries temporais da producdo por hora trabalhada como
variavel proxy de produtividade para relacionar capital humano e produtividade, além de
verificar os retornos sociais da educacao para 31 paises, utilizando como método uma versao
macro da equa¢do minceriana. Os resultados indicaram que o aumento de um ano do nivel
médio de educagdo da forga de trabalho aumentaria a produtividade do trabalho em 7-10% no
curto prazo e em 11-15% no longo prazo. O autor concluiu que os retornos privados e sociais a
educagdo sdo aproximadamente iguais para os paises analisados, contudo, Austria, Bélgica,
Paises Baixos, Noruega, Singapura e Espanha parecem ter retornos sociais superiores aos
rendimentos privados, com o risco aparente de subinvestimento na escolaridade nesses paises.

A pesquisa de Heuermann (2011) buscou identificar o impacto das externalidades do
capital humano sobre os salarios na Alemanha Ocidental no periodo de 1995 a 2001. Dentre os
principais resultados, o autor identificou que os diferenciais salariais regionais sdo em parte
atribuiveis as externalidades do capital humano decorrentes da participa¢do regional de
trabalhadores altamente qualificados. A andlise por setor revelou que as externalidades sdo
maiores no setor manufatureiro do que no setor de servigos.

Psacharopoulos e Patrinos (2018) analisaram tendéncias e padrdes dos retornos
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estimados para a educagdo em 139 paises, entre os anos de 1950 e 2014. Observou-se que a

média privada de retorno global para um ano de escolaridade ¢ de 9% ao ano e os retornos
sociais para a escolaridade continuam altos. Outro apontamento ¢ de que os retornos a educacao
das mulheres excedem os dos homens, mostrando que a educacdo feminina permanece uma
prioridade.

Entre os estudos que buscaram identificar o retorno da educa¢do no Brasil, Barbosa
Filho e Pessoa (2008) calcularam a TIR no periodo entre 1981 e 2004. Os autores concluiram
que o investimento em educacao no Pais ¢ extremamente atrativo, pois fornece elevadas taxas
de retorno. Comparando os resultados com os observados por Langoni (1974), houve queda nas
taxas do primario e do ginasio, entre a década de 1960 e o ano de 2004, porém elas mantiveram-
se elevadas e superiores a 10%. A TIR do ensino médio manteve-se em niveis similares aos dos
anos 1960, em torno de 14%. Ja TIR do ensino superior, passou de 5% em 1960 para 14% em
2004. Os autores também estimaram a taxa de retorno da pré-escola, que se situou acima dos
15%.

Suliano e Siqueira (2012) estimaram a taxa de retorno da educacio para duas regides
brasileiras que apresentam grandes disparidades socioeconomicas: Nordeste e Sudeste. O
periodo estudado compreendeu os anos de 2001 a 2006. Os autores observaram, nos modelos
por ciclo de estudo, que a regido Nordeste apresentou maiores retornos da escolaridade sobre
os rendimentos, principalmente para o Ensino Superior, com relacdo a regido Sudeste. No geral,
os resultados obtidos apontaram evidéncias de que o retorno da escolaridade ainda se mantinha
em patamares elevados.

A pesquisa de Simdes, Cirino e Cassuce (2014), teve como objetivo analisar por meio
da equagdo de Mincer, o impacto da educacdo nos rendimentos do trabalho considerando tanto
aspectos quantitativos (anos de estudo) quanto qualitativos. Como variavel de qualidade,
utilizou-se a média obtida pelos estados brasileiros no Indice de Desenvolvimento da Educagéo
Basica para o terceiro ano do ensino médio. Os resultados indicaram que a qualidade da
educagdo assim como os anos de estudo formal, sdo importantes determinantes para o
rendimento médio do trabalho. Destacando-se que, em termos de relevancia, o impacto dos
anos de estudo mostrou-se maior.

Mattei e Bezerra (2021) verificaram a influéncia e a magnitude do estoque de capital
humano e da atuacdo de suas externalidades, discriminagdo, diferenciais compensatorios e
fatores aglomerativos sobre o rendimento individual dos empregados dos setores de comércio,
servicos, construgao civil e industria de transformagao nas capitais brasileiras. Foram estimadas

equagdes mincerianas de salarios através de informagdes contidas na Relacdo Anual de
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Informagdes Sociais (RAIS) de 2015. Como resultado, as autoras constataram que a

escolaridade dos trabalhadores, sua experiéncia, os transbordamentos de conhecimento, a
qualidade do capital humano (exceto para construg¢do civil) e o acesso a educagdo formal
atuaram de forma positiva para a determinacao dos salarios em todos os setores analisados.
Apesar da énfase nos estudos sobre o impacto da educacao sobre a renda do trabalho,
Barbosa Filho e Pess6a (2010), alertam para as externalidades positivas geradas pela educacao
que ndo sdo consideradas em uma equacao de salarios. Segundo os autores a educagdo aumenta
a proximidade entre as pessoas, facilitando a comunicagdo; reduz a criminalidade; aumenta a
consciéncia politica; reduz as taxas de fertilidade e/ou melhora a qualidade dos pais;
conscientiza as pessoas em relagdo a vicios, além de outros beneficios que podem fazer com

que a taxa de retorno social da educacao supere a taxa de retorno privado.

3.3 TRABALHO, EDUCACAO E DESENVOLVIMENTO DAS CAPACIDADES
HUMANAS

Para compreender a relacdo entre trabalho e educagdo, Saviani (2007) propde
considera-las como atividades especificamente humanas, pois apenas o homem trabalha e
educa. Essa relacdo se estabeleceu desde as comunidades primitivas, em que os homens
apropriavam coletivamente dos meios de produgdo e nesse processo educavam-se e educavam
as novas geracdes. Desse modo, a producao da existéncia se configura em um processo de
aprendizagem, enquanto os elementos nao validados pela experiéncia sdo descartados, aqueles
cuja eficacia a experiéncia corrobora sdo preservados e transmitidos aos sucessores.

O desenvolvimento da produ¢do conduziu a divisdo do trabalho e a apropriacdo
privada da terra, gerando a divisdo dos homens em classes: a classe dos proprietarios e a dos
nao-proprietarios. Consequentemente, essa divisdo dos homens em classes provocou uma
divisao também na educagao, antes identificada plenamente com o proprio processo de trabalho
(SAVIANI, 2007).

Na concepgao de Saviani, a separagdo entre escola e producdo reflete a divisdo entre
trabalho manual e intelectual que se processou ao longo da historia. Pois, apds o surgimento da
escola, continuou a existir uma educagao realizada concomitantemente ao proprio processo de
trabalho voltada para o trabalho manual. A educacdo do tipo escolar foi destinada para o
desenvolvimento do trabalho intelectual (SAVIANI, 2007).

O surgimento do modo de producao capitalista alterou a relagdo entre trabalho e

educagdo. Saviani (2007) considera que a revolugao industrial também provocou uma revolugao
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educacional. A introdug¢do da maquinaria imp0s um patamar minimo de qualificagdo geral,

proporcionado pelo curriculo da escola elementar, dando condigdes aos trabalhadores de operar
as maquinas. Porém, também era necessario realizar atividades de manutengao, reparos, ajustes
e adaptacdo a novas circunstancias. Essas tarefas exigiam qualificacdes especificas e preparo
intelectual também especifico. Sendo assim, o sistema de ensino dividiu-se entre as escolas de
formagdo geral e as profissionais.

A escola e educacdo mereceram atencdo especial no pensamento do italiano Antonio
Gramsci. Ele acreditava que o mundo pode ser transformado e a educacdo e a cultura podem
ser causa ¢ efeito dessa mudanca, enquanto espacos de formacao, informagao, reflexdo e
constru¢do do consenso na sociedade. Para ele a escolarizagdo ¢ um meio de formacao
"massiva" de quadros dirigentes e de cidaddos em geral (NOSELLA; AZEVEDO, 2012).

Gramsci questionava a dualidade do sistema escolar, isto €, a existéncia de um tipo de
escola para cada classe: a escola “desinteressada-do-trabalho”, destinada a elite, com um
programa humanista, de cultura universal, aqueles que ndo precisavam se inserir de imediato
no mercado profissional. E a escola “interessada-do-trabalho”, para profissionalizagdo precoce,
com curriculo pragmatico e pobre, destinada a maior parte da populagdo, visando a formagao
de jovens para o imediatismo do mercado (NOSELLA; AZEVEDO, 2012).

E necessario esclarecer que para Gramsci, o termo 'desinteressado’ significa um
horizonte cultural amplo, de longo alcance, que se refere ndo apenas a individuos ou a pequenos
grupos, mas a coletividade. Por isso, mesmo uma escola “desinteressada-do-trabalho” nao deixa
de lado os contetidos e métodos que abordam profundamente e com rigor cientifico a
problematica moderna do mundo do trabalho, visando entendé-lo em suas raizes historicas e
em suas potencialidades técnicas (NOSELLA; AZEVEDO, 2012).

A solucao sugerida por Gramsci para superar essa dualidade foi a institucionalizagdo

da “escola unitaria” para todos:

Uma escola tUnica inicial de cultura geral, humanista, formativa, que equilibre de
maneira equanimemente o desenvolvimento da capacidade de trabalhar manualmente
(tecnicamente, industrialmente) e o desenvolvimento das capacidades do trabalho
intelectual. Desse tipo de escola tinica, através de repetidas experiéncias de orientagdo
profissional, passar-se-a a uma das escolas especializadas ou ao trabalho produtivo
(GRAMSCI, 1991, p. 118).

Gramsci (1991) entendia que além da escola, era necessario também que a sociedade
implementasse um projeto politico que a tornaria social e culturalmente cada vez mais unitaria.

Por isso, defendia a necessidade de que os trabalhadores se organizassem em sindicatos,
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institui¢des ou partidos contra hegemonicos, visando promover uma educagdo voltada a

emancipag¢do, ou seja, capaz de formar trabalhadores com independéncia intelectual e cultural
necessdarias para o confronto com a hegemonia do sistema produtivo burgués.

Esse sistema produtivo determina as relagdes econdmicas, politicas e sociais,
refletindo nos sistemas educacionais. Desde os anos de 1980 predomina a acumulacgao flexivel,
conceituada por Harvey (2004) como um regime que se apoia na flexibilidade dos processos de
trabalho, dos mercados de trabalho, dos produtos e dos padrdes de consumo. Também, se
caracteriza pelo surgimento de setores de produgdo inteiramente novos, novos Servicos
financeiros e principalmente intensa inovacao comercial, tecnologica e organizacional.

Kuenzer (2007) considera que a relacdo entre trabalho e educagdo no regime de
acumulagao flexivel se expressa através de uma dualidade estrutural. Posto que nesse regime o
mercado exclui a forga de trabalho formal para inclui-la através de diferentes formas de uso

precario. Em relacdo a qualificagao vé-se que:

[...] trabalhadores qualificados que estdo incluidos em um determinado arranjo
poderdo ndo estar em outros, ou os que sdo qualificados para certos elos da cadeia nao
0 serdo necessariamente para outros [...]. O que determina a inclusdo na cadeia,
portanto, ndo ¢ a presenga ou a auséncia de qualificag@o, mas as demandas do processo
produtivo [...], a partir da tarefa necessaria a realizagdo da mercadoria (KUENZER,
2007, p. 1168).

O desemprego [estrutural] tem se mostrado uma caracteristica da atual fase do
capitalismo, pois a economia tem se revelado incapaz de gerar postos de trabalho em quantidade
suficiente para atender o contingente de trabalhadores. Além da tendéncia de aumento do
trabalho nao-qualificado e a reducao dos postos que demandam maior qualificagdo, causando a
exclusdo de grande parcela da classe trabalhadora (DEITOS, 2008).

O discurso da acumulacao flexivel sobre a educacdo indica a necessidade da formagao
de profissionais flexiveis, que acompanhem as mudangas tecnologicas decorrentes da
dinamicidade da producdo cientifico-tecnologica contemporanea. Mas, segundo Kuenzer
(2007), para que esta formacgdo seja possivel ¢ preciso substituir a formagao especializada
ofertada em cursos focados em ocupagdes parciais e de curta durag¢do, por uma solida formacgao
geral adquirida por meio de escolarizagdo ampliada, a partir dai a formagdo profissional de
carater mais abrangente.

Para atender a essa finalidade Ramos (2017) defende o ensino médio de forma
integrada, tendo o trabalho como principio educativo e um curriculo centrado nas dimensdes

fundamentais da vida, sendo: o trabalho, a ciéncia e a cultura. Nesta concep¢ao de formagao, o
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conhecimento ndo ¢ somente um insumo ou instrumento para o desempenho académico ou

profissional, mas resulta da apreensdo da realidade pelos individuos, compreendendo suas
necessidades e produzindo meios para satisfazé-las.

Além da formacgao para inser¢ao no mercado de trabalho, a educacao se faz importante
em varias dimensdes da vida humana. Para Cury (2002), a educacdo escolar ¢ uma dimensao
fundante da cidadania, por isso ¢ indispensavel que busque estimular a participagcdo de todos
nos espacos sociais e politicos. Na medida em que o acesso ao saber, como parte da heranga
cultural, da ao cidaddo maiores possibilidades de participar dos destinos de sua sociedade e
colaborar na sua transformagao. O acesso a educacdo ¢ uma oportunidade de crescimento do
cidadido, um meio de abertura que dd ao individuo uma chave de autoconstrucio,
desenvolvimento e de se reconhecer como capaz de muitas realizacdes.

Na concepgdo de desenvolvimento de Amartya Sen, identifica-se a importancia da
educagdo para promocao de transformagdes sociais. Para Sen (2000, p. 17) o “desenvolvimento
pode ser visto como um processo de expansdo das liberdades reais que as pessoas desfrutam”.
Esse enfoque nas liberdades humanas se opde as visdes mais restritas de desenvolvimento, ou
seja, que o identificam como crescimento econdmico, aumento das rendas pessoais,
industrializagdo ou avancos tecnologicos. O autor argumenta que para que ocorra
desenvolvimento, as principais fontes de privacdo de liberdade devem ser removidas, sendo
elas: pobreza, tirania, caréncia de oportunidades econdmicas e destitui¢do social sistematica,
negligéncia dos servicos publicos e intolerdncia ou interferéncia excessiva de Estados
repressivos.

Sen (2000, p. 25) indica cinco tipos de direitos e oportunidades que, complementando-
se, ajudam a promover a capacidade geral de uma pessoa. Para isso, as politicas publicas que
visem o aumento das capacidades e liberdades humanas devem promover essas oportunidades

de forma inter-relacionadas possibilitando o usufruto de:

Liberdades politicas (na forma de liberdade de expressdo e eleigdes livres) ajudam a
promover a seguranga econdomica. Oportunidades sociais (na forma de servigos de
educacgdo e saude) facilitam a participacdo economica. Facilidades economicas (na
forma de oportunidades de participagdo no comércio e na produgdo) podem ajudar a
gerar a abundancia individual, além de recursos publicos para os servigos sociais.
Liberdades de diferentes tipos podem fortalecer umas as outras (SEN, 2000, p. 25-
26).

No bojo dessa discussao, Sen (2000) chama atencao para a questdo da expansao das
“capacidades” das pessoas de levarem o tipo de vida que elas valorizam. Essas capacidades

podem ser aumentadas através de politicas publicas, mas por outro lado, as politicas ptblicas
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também podem ser influenciadas pelo uso efetivo das capacidades participativas do povo. O

autor nomeia de “condicdo de agente" o individuo que participa das agdes econdmicas, sociais
e politicas.

Portanto, o Estado e a sociedade t€ém papel fundamental para fortalecer e proteger as
capacidades humanas; bem como viabilizar as oportunidades sociais que estdo inseridas nas
areas de saude e educacdo, as quais sdo importantes tanto para conducao da vida privada quanto

para a participagdo efetiva nas atividades econdmicas e politicas (SEN, 2000).

3.3.1 Formagao Profissional — Com Vistas a Emancipagao

Os Institutos Federais, tomando o trabalho como principio educativo, propdem uma
educagdo que contempla os fundamentos, principios cientificos e linguagens das diversas
tecnologias que caracterizam o processo de trabalho contemporaneo. Em sua concepgao, unem
“trabalho-ciéncia-tecnologia-cultura” na busca de solugdes para os problemas atuais, aspectos
que, necessariamente, devem estar em conformidade com o dinamismo histoérico da sociedade
em seu processo de desenvolvimento (BRASIL, 2008b).

Desse modo, a educagdo para o trabalho, também deve ser potencializadora do ser
humano e promover sua emancipa¢do como cidadao, tornando-o um “agente politico”, capaz
de compreender a realidade e ultrapassar os obstaculos que ela apresenta, de pensar e agir na
perspectiva de possibilitar as transformagdes politicas, econOmicas, culturais e sociais
(BRASIL, 2008b).

O Instituto Federal do Parand, seguindo essa prerrogativa, tem como missdo a

promogao de uma formagao integral dos estudantes:

Promover a educacdo profissional, cientifica e tecnologica, publica, gratuita e de
exceléncia, por meio do ensino, pesquisa e extensdo, visando a formacao integral de
cidadaos criticos, empreendedores, comprometidos com a sustentabilidade e com o
desenvolvimento local e regional (IFPR, 2018b, p. 23).

Ao analisar o Projeto Politico Pedagogico (PPP) do IFPR campus Assis Chateaubriand
para o periodo de 2012-2017 verifica-se a repeticdo dessa Missao. No PPP de 2018-2021
reafirma-se 0 compromisso com a formacdo para o trabalho integrada com uma formacao

cidada:

O ensino, integrado a formacgfo cidada, ¢ a agdo prioritaria do IFPR Campus Assis
Chateaubriand, cujo objetivo, ao fornecer diferentes cursos a comunidade ¢ buscar a
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formagdo de profissionais €ticos, responsaveis, autbnomos e criativos, para que, ao
exercer sua cidadania, seja capaz de tomar decisdes responsaveis para solucionar
problemas, correspondendo aos novos desafios técnicos, econdmicos, culturais,
socioambientais, pessoais e profissionais. Também se busca a formacdo de
profissionais capazes de refletir criticamente sobre a ciéncia, a docéncia e as técnicas
incorporadas nos processos de produgdo e de servicos que envolvem os diversos
segmentos no Brasil (IFPR, 2018c, p. 44).

Frigotto (2001, p. 82) indica os aspectos que devem ser contemplados para que um
projeto de educagdo profissional possa ser centrado numa perspectiva emancipadora: a
educacdo deve ser omnilateral, tecnoldgica ou politécnica e articulada com um projeto de
Estado democratico e um projeto de desenvolvimento sustentavel.

O termo politecnia, por vezes, aparece nas discussoes sobre educacao profissional, por
isso ¢ importante esclarecé-lo. Para Saviani (2003), a expressdo esta relacionada ao dominio
dos fundamentos cientificos das diferentes técnicas que caracterizam o processo de trabalho
produtivo moderno. Portanto, para o autor, o ensino médio organizado sobre essa base nao
significa multiplicar as habilitagdes para cobrir todas as atividades na sociedade, mas sim, a
promocao da articulagdo entre o trabalho manual e o intelectual, possibilitando a assimilagdo
ndo apenas tedrica, mas também pratica dos principios cientificos que estdo na base da
organiza¢do moderna.

Um desafio colocado para os IFs ¢ a constru¢cdo de uma formagdo profissional que
contemple a indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensdo. A pesquisa deve se ancorar
em dois principios: o principio cientifico, consolidando a construg¢ao da ciéncia; e o educativo,
relacionado a atitude de questionamento diante da realidade. Os conhecimentos produzidos
deverdo estar colocados a favor dos processos locais e regionais. Essas institui¢des devem ser

difusoras de conhecimentos cientificos e tecnologicos (BRASIL, 2008b).

3.4 POLITICAS PUBLICAS E O PROCESSO DE AVALIACAO DE SEUS RESULTADOS

A sociedade ¢ caracterizada pela diferenciagdo social. Seus membros possuem
interesses e recursos de poder diferenciados e interagem buscando satisfazer suas necessidades.
Isso faz com que a vida em sociedade seja complexa, ocorrendo conflitos. Assim, recorre-se a
politica para a resolugdo desses conflitos (RUA, 2014).

Porém, o uso do termo politica ¢ amplo e diversificado, logo, para o estudo de politicas
publicas ¢ necessario esclarecer o seu significado. Rua (2014) utiliza as palavras em lingua

inglesa para explicar:
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[...] O termo “politica”, no inglés, politics, faz referéncia as atividades politicas: o uso
de procedimentos diversos que expressam relagdes de poder (ou seja, visam a
influenciar o comportamento das pessoas) e se destinam a alcangar ou produzir uma
solugdo pacifica de conflitos relacionados a decisdes publicas. [...] J& o termo policy
¢ utilizado para referir-se a formulagdo de propostas, tomada de decisdes e sua
implementagdo por organizagdes publicas, tendo como foco temas que afetam a
coletividade, mobilizando interesses e conflitos. [...] As politicas publicas (policy) sao
uma das resultantes da atividade politica (politics): compreendem o conjunto das
decisdes e acdes relativas a alocacdo imperativa de valores envolvendo bens publicos
(RUA, 2014, p. 16-17).

A éarea de estudo da politica publica (public policy) surgiu na Europa como
desdobramento dos trabalhos baseados em teorias explicativas sobre papel do Estado e do
governo. Nos Estados Unidos, a politica publica enquanto area de conhecimento e disciplina
académica surgiu de maneira diferente, com a énfase nos estudos sobre a acdo dos governos
(SOUZA, 2006).

Segundo Souza (2006), a formulagdo das politicas publicas se estabelece num estagio
onde os governos democraticos traduzem propositos e plataformas eleitorais em programas e
acoes que produzem resultados e mudangas no mundo real. Ap6s desenhadas e formuladas, as
politicas desdobram-se em planos, programas, projetos, base de dados e informagdes para
pesquisa.

Teixeira (2002) define politicas publicas como diretrizes que norteiam a a¢ao do poder
publico, alertando que estas podem ser explicitas, mas que também deve-se considerar as
omissdes como formas de sua manifestagdo. As politicas publicas sdo influenciadas pela
natureza do regime politico, grau de organizacdo da sociedade civil e pela cultura politica
vigente. Dessa forma, Teixeira (2002) distingue “politicas publicas” de “politicas
governamentais”, pois essas ultimas nem sempre sao publicas, embora sejam estatais. Segundo
o0 autor, para que sejam publicas devem ser considerados a quem se destinam os resultados ou
beneficios e se a sua elaboragao foi submetida ao debate publico.

Teixeira (2002) alerta que os objetivos das politicas exprimem as opcdes e visoes de
mundo daqueles que controlam o poder, mesmo que, para obter sua legitimagdo, necessitem
contemplar interesses de segmentos sociais dominados. Argumenta que com a predominancia
do neoliberalismo, o carater das politicas ¢ modificado, uma vez que a politica publica requer
a intervencao do Estado na atuacdo dos individuos e para o neoliberalismo, o equilibrio social
resulta do livre funcionamento do mercado, com um minimo de acao do Estado.

O modelo do ciclo de politica (policy cycle) aborda as politicas publicas mediante a
sua divisdo em etapas, sequenciais e interativas-iterativas, no processo de producdo. Essa visao

possibilita examinar como as decisdes sdo ou poderiam ser tomadas e permite identificar e
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analisar os processos politico-administrativos, os mecanismos e estratégias definidas para a

realizagdo da politica, bem como o comportamento dos diferentes atores envolvidos em cada
etapa do processo (RUA, 2014).

Para Silva e Melo (2000) o policy cycle ndo pode ser concebido de forma simples e
linear porque depende de um processo representado por uma rede de atores formuladores,
implementadores, stakeholders e beneficidrios que ddo sustentacdo a politica. Sendo assim, a
formulagdo, implementacdo e avaliacdo sdo processos articulados em uma rede de atores que
negociam e barganham.

As fases do ciclo das politicas publicas apresentadas por Rua (2014, p. 34-35)
consistem em:

a) Formacao da agenda: ocorre quando uma situagao ¢ identificada como um problema
politico e a sua discussao passa a fazer parte das atividades de um grupo de autoridades dentro
e fora do governo.

b) Formagdo das alternativas e tomada de decisdo: apds a inclusdo do problema na
agenda, os atores apresentam propostas para sua resolu¢do. Como as propostas expressam
interesses diversos, deve-se chegar a um consenso entre os envolvidos e a partir disso ocorre a
tomada de decisao.

¢) Tomada de decisdo: quando se chega a uma decisdo sobre o nicleo da politica que
sera formulada. Caso a politica seja muito ou pouco conflituosa, pode abranger decisdes sobre
diversos aspectos ou apenas partes deles.

d) Implementagado: relaciona-se ao conjunto de decisdes a respeito da operacao das
rotinas executivas das diversas organizacdes envolvidas em uma politica, no qual as decisdes
tomadas deixam de ser intengdes e se tornam intervengdo na realidade.

e) Avaliagdo: consiste nos procedimentos de julgamento dos resultados de uma politica
e tem como objetivo subsidiar as decisdes dos gestores da politica quanto aos ajustes
necessarios para alcance dos resultados.

E necessario conceituar os dois tipos de agdo avaliativa que existem e que tendem a se
complementarem, sendo: monitoramento e avaliacdo, propriamente dita. Segundo Minayo
(2011), entende-se por avaliagdo o conjunto de atividades técnico-cientificas ou técnico-
operacionais que buscam atribuir valor de eficiéncia, eficacia e efetividade a processos de
interven¢do em sua implantacdo, implementagdo e resultados. No entanto, o monitoramento
consiste na observagdo e o registro regular das atividades previstas dentro de um projeto ou

programa, de forma rotineira e acumulando informacdes sobre diversos aspectos.
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3.4.1 Avaliacao de Politicas Educacionais

Aguilar e Ander-Egg (1994, p. 31-32) apresentam uma definicdo ampla sobre

avaliagdo:

A avaliagdo ¢ uma forma de pesquisa social aplicada, sistematica, planejada e dirigida;
destinada a identificar, obter e proporcionar de maneira valida e confiavel dados e
informagdo suficiente e relevante para apoiar um juizo sobre o mérito e o valor dos
diferentes componentes de um programa (tanto na fase de diagndstico, programagio
ou execugdo), ou de um conjunto de atividades especificas que se realizam, foram
realizadas ou se realizardo, com o proposito de produzir efeitos e resultados concretos;
comprovando a extensdo e o grau em que se deram essas conquistas, de forma tal que
sirva de base ou guia para uma tomada de decisdes racional e inteligente entre cursos
de acdo, ou para solucionar problemas e promover o conhecimento € a compreensao
dos fatores associados ao €xito ou ao fracasso de seus resultados.

De acordo com Cunha (2018, p. 29), além de subsidiar o planejamento e a formulagao
das intervengdes governamentais, suas reformulagdes e ajustes, a avaliagdo também baseia
decisdes sobre a manutencio ou interrupgio das agdes. “E um instrumento importante para a
melhoria da eficiéncia do gasto publico, da qualidade da gestdo e do controle sobre a efetividade
da a¢do do Estado, bem como para a divulga¢do de resultados de governo”.

Na década de 90 houve fortalecimento da atividade de avaliacao de politicas publicas
no Brasil e em diversos paises da América Latina, porém, ressalta-se que isso ocorreu
tardiamente e com a finalidade de tornar o processo avaliativo um instrumento a servigo da
reforma do Estado (FARIA, 2005).

Entre os fatores que contribuiram para a intensificagdo das praticas de avaliagdo no
Brasil, destacam-se: (a) a reforma do Estado, que diminuiu sua presenga direta nas areas sociais
e aumentou seu papel de formulador de politicas e de repassador de recursos para execugdo de
politicas; (b) a focalizacdo da a¢do governamental em determinadas atividades, necessitando a
analise de eficacia dos investimentos; (c) a entrada de organizagdes ndo-governamentais e da
iniciativa privada na prestagdo de servigos de interesse publico, gerando concorréncia por
recursos; (d) exigéncias dos 6rgdos internacionais que financiam projetos sociais e estratégicos;
(e) ampliagdo e aprofundamento de mecanismos de controle social, colocando os recursos sob
vigilancia da sociedade civil e gerando pressao dos meios de comunicagdo e da opinidao publica
(MINAYO, 2011, p. 3)).

Ha varios tipos e naturezas de avaliacdo de politicas publicas. Em rela¢do a dimensao
temporal, ela pode ser caracterizada entre: avaliagdes ex ante e ex post. As avaliagdes ex ante

precedem o inicio da politica ou do programa, ocorrem durante a fase de formulagao. Por outro
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lado, as avaliagdes ex post sdo feitas concomitante ou apos a realizagao e tem objetivo de

verificar a eficiéncia e eficicia com que estd atendendo os objetivos, bem como avaliar a
efetividade, ou seja, seus resultados, impactos e efeitos (DRAIBE, 2001).

Quanto a natureza, as avaliagdes podem ser de resultados e de processos. A avaliagdo
de resultados busca responder o quanto e com que qualidade os objetivos da politica ou do
programa foram cumpridos. A avaliacdo de processos busca detectar os fatores que durante a
implementagdo facilitam ou impedem que se atinja os resultados (DRAIBE, 2001).

No tocante a avaliagao de resultados, Draibe (2001) explica que podem ser analisados
trés tipos: desempenho ou resultado no sentido estrito, impactos e efeitos. O desempenho diz
respeito aos produtos previstos nas metas e derivados de sua produgdo, sendo aferidos por meio
de indicadores que medem os graus, quantidades e niveis de qualidade, confrontando objetivos
e metas. O impacto se refere as mudangas efetivas na realidade provocadas pelo programa ou
politica, devendo ser capazes de medir os efeitos liquidos sobre a populacao-alvo. Os efeitos
correspondem a outros impactos, esperados ou nao, que afetam o meio social e institucional de
forma mais duradoura. O meio social € composto pelos agentes implementadores, comunidade
local e grupos particulares interessados na execucdao da acdo. O institucional abrange as
institui¢des governamentais € ndo-governamentais associadas a implementagao da politica.

E importante compreender a diferenciacio e os significados dos termos eficacia,
eficiéncia e efetividade no contexto de avaliagdo de politicas publicas. Na concepcao de Draibe
(2001), a eficacia diz respeito a relagdo entre caracteristicas e “qualidades” dos processos e
sistemas da implementacao e os resultados, ou seja, € mais eficaz aquele em que predominam
fatores facilitadores de resultados em quantidade e qualidade e em curto periodo. A eficiéncia
compreende as qualidades considerando pardmetros técnicos, de tempo e de custos. Ja o
conceito de efetividade refere-se a relagao entre objetivos e metas de um lado, impactos e efeitos
de outro, significando as quantidades e/ou niveis de qualidade com que se atingem os impactos
esperados e proporcionam os efeitos, previsiveis ou ndo. Minayo (2011) acrescenta que a
avaliacdo pode ocorrer em termos de sustentabilidade, fundamentando-se na construgdo de
indicadores que demonstrem padrdes sustentaveis de desenvolvimento quanto a aspectos
técnicos, ambientais, econdmicos € sociais.

H4 distingdo entre a avaliagdo de efetividade social e a efetividade institucional.

De fato, por efetividade social, especificamente, entende-se a capacidade do programa
em afetar o capital social do meio em que se realiza, em especial a rede de articulagdes
e parcerias especificas que facilitam sua execucdo. O conceito remete também aos
niveis de adesdo e satisfagdo dos agentes implementadores e da populagao-alvo. [...]
O conceito de efetividade institucional, por sua vez, remete as afetagdes provocadas
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pelo programa sobre as organizagdes e instituigdes responsaveis ou envolvidas na
implementagdo [...] (DRAIBE, 2001, p. 37).

Conforme ressaltam Ferreira e Tenorio (2010), os sistemas de avaliagdo nacional para
as politicas educacionais geralmente focam no desempenho dos alunos e/ou o contexto escolar,
ignorando aspectos importantes nos processos e resultados. Para os autores, a avaliacdo de
politicas e programas educacionais precisa considerar os diversos fatores que determinam sua
implantacdo e resultados, como por exemplo, o ambiente politico no qual os programas se
desenvolvem, as forgas politicas que se opdem ou apoiam o programa e o cenario econdomico
que orienta a alocag¢ao dos gastos publicos.

Entre as avaliagdes realizadas pelo Governo Federal estdo o Sistema de Avaliacao da
Educagao Basica (SAEB), o ENEM e o Sistema Nacional de Avaliacao da Educagao Superior
(SINAES). Essas iniciativas dao énfase na verificacdo do desempenho dos estudantes por meio
de provas e seus resultados sdo interpretados como evidéncia da qualidade no ensino. Porém,
ao se enfatizar os produtos em detrimento dos processos, bem como, ao ndo se considerar os
contextos de producdo e reproducdo dos saberes escolares e contextos sociais de estudantes e
professores, opta-se por controle e regulacdo, desprezando-se o potencial indutor para as
mudangas que visam a qualidade de ensino para todos (SOUSA; LOPES, 2010).

Os significados que assumem essas avaliagcdes para os gestores das instancias centrais
e intermedidrias responsaveis pela administracdo da educacao, dependem do uso que se faz de
seus resultados. Pois as decisdes decorrentes, podem servir a propositos de democratizacao,
mas também podem potencializar iniciativas que intensifiquem desigualdades e levem a

exclusdo (SOUSA; LOPES, 2010).
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4 PROCEDIMENTOS METODOLOGICOS

Este capitulo apresenta como a investigacdo foi sistematizada para alcangar os
resultados, considerando os objetivos e a resposta ao problema da pesquisa, qual seja: quais as
mudancas de natureza socioecondmica na vida de egressos, que foram percebidas e associadas
a formacgdo profissional técnica de nivel médio (integrada e subsequente), dos cursos de
Eletromecanica, Informatica e Eletrotécnica do IFPR campus Assis Chateaubriand?

O projeto foi submetido via Plataforma Brasil para anélise, parecer e aprovacao dos
Comités de Etica em Pesquisa com Seres Humanos (CEP) da UNIOESTE e do IFPR,
Certificado de Apresentacio para Apreciacio Etica (CAAE) nameros 59763922.0.0000.0107 e
59763922.0.3001.8156, respectivamente.

4.1 DELINEAMENTO DA PESQUISA

A pesquisa se caracteriza como descritiva, de abordagem qualitativa e quantitativa. Gil
(2002) explica que pesquisas descritivas t€ém como objetivo principal a descricdo das
caracteristicas de determinada populagdo ou fenomeno ou ainda o estabelecimento de relagdes
entre as variaveis investigadas. Uma de suas especificidades ¢ a utilizacdo de técnicas
padronizadas de coleta de dados.

Essa pesquisa também observou a tipologia do estudo de caso, pois envolveu o estudo
dentro de um ambiente ou contexto contemporaneo da vida real (YIN, 2001). Assim sendo,
estudou-se a contribuicdo da Educacdo Profissional e Tecnologica para os egressos do IFPR
campus Assis Chateaubriand.

Seguindo os conceitos apresentados por Draibe (2001) para avaliagdo de politicas
publicas, programas e projetos sociais, o estudo se classificou na dimensao temporal como ex
post e quanto a natureza como uma avaliagdo de resultados. Visou captar a efetividade social,
através dos efeitos da Educacdo Profissional e Tecnologica de nivel médio e da satisfacao da
populagdo-alvo.

Para coleta dos dados foram utilizados questionarios estruturados, aplicados aos
sujeitos da pesquisa: egressos e coordenadores de cursos. A seguir sdo apresentados com maior

detalhamento o local de pesquisa, participantes e procedimentos de coleta e analise dos dados.

4.2 LOCAL DE PESQUISA
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O IFPR ¢ a instituicao que representa os [Fs no estado do Parana e foi instituido a partir

da Escola Técnica da Universidade Federal do Parand, em 2008. No municipio de Assis
Chateaubriand, as atividades iniciaram em 2010, como campus avangado de Umuarama,
ofertando trés cursos Subsequentes em espaco cedido pela Prefeitura (IFPR, 2018a). Em 2013,
o MEC publicou a Portaria n° 993 autorizando o funcionamento do Campus, portanto, fazendo
parte da Fase III de expansdo da Rede Federal (BRASIL, 2013). De acordo com dados da
Plataforma Nilo Peganha (2022), no ano-base de 2021, o campus Assis Chateaubriand obteve
um total de 1061 matriculas, sendo 65,31% correspondente a cursos de nivel técnico, 25,91% a
cursos de graduagdo e as demais correspondem as matriculas na pos-graduagao e Formagdo
Inicial e Continuada (disponivel em: https://www.gov.br/mec/pt-br/pnp).

O perfil econdmico de cada municipio, micro e macrorregido influéncia nas demandas
educacionais, por esse motivo, a oferta de cursos deve ser orientada para atendimento das
necessidades locais (IFPR, 2018b). Desse modo, considerando a heterogeneidade dos campi,
decidiu-se por realizar a pesquisa exclusivamente no IFPR instalado em Assis Chateaubriand.

O municipio estd localizado na Mesorregido Oeste Paranaense e Microrregido de
Toledo, conforme demonstrado na Figura 4. Foi criado pela Lei Estadual n. ° 5.389/1966,

desmembrando-se de Toledo.

Figura 4 — Localizacio do municipio de Assis Chateaubriand

Fonte: Elaborado pela autora (2022).
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A pesquisa Regides de Influéncia das Cidades do IBGE, classifica Assis

Chateaubriand como Centro de Zona A, que corresponde ao quarto nivel da hierarquia urbana
e caracteriza-se por menores niveis de atividades de gestdo e polarizagdo de uma menor
quantidade de cidades vizinhas, em virtude da atracdo direta da populagdo por comércio e
servicos (IBGE, 2020a).

O IFPR Assis Chateaubriand recebe estudantes de municipios do entorno,
principalmente os de menor porte como Formosa do Oeste, Iracema do Oeste e Jesuitas'>.

A populagado estimada para Assis Chateaubriand em 2021 foi de 33.306 habitantes. O
Indice de Desenvolvimento Humano Municipal apurado em 2010 correspondeu a 0,729,
ocupando a 87% posi¢do no estado do Parand. O Produto Interno Bruto (PIB) per capita de 2019
foi de R$35.143,55 (IBGE, 2021).

Em relagdo a economia municipal se destacam os setores de comércio e servigos,
seguido da agropecudria com os maiores Valores Adicionados Bruto a pregos basicos (VAB)
conforme apresentado na Tabela 1. O municipio ¢ um importante produtor agricola paranaense,
na safra 2020/2021 registrou R$1,95 bilhdes em Valor Bruto da Produgdo Agropecudria,
ocupando a 7* posi¢do no ranking estadual (PARANA, 2022).

Tabela 1 — Produto Interno Bruto (R$1.000,00) — Assis Chateaubriand — 2010 a 2019
Variaveis 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019

PIB a Pregos 556.880 617.831 640.651 911762 920.688 994.455 1.155.198 1.151.801 1.229.015 1.172.459
Correntes

VAB a Pregos 514752 571203 588.567 845588 848498 909.340 1.064.272 1.058.498 1.124.946 1.062.225
Basicos

VAB Agropecudria 155608 170340 139.712 285765 247784 239550 331471 303875 322442 250212

VAB Indastria 33837 42568  49.885 63269 65901 65808  70.784 80380 85611 82470

VA%COWérCiO € 253103 273.786 305.077 389.761 416.097 477357 520813 521774 565303 571.095
ervigos

VAB Adm. Piblica 72204 84509  93.893 106792 118716 126625 141203 152469 151589  158.448

PIB - Impostos 42.128 46.628 52.085 66.174 72.190 85.115 90.927 93.304  104.069 110.234

Fonte: Ipardes (2022).

No tocante a oferta de educacdo profissional, apenas a rede estadual e federal
(representada pelo IFPR) ofereceram cursos em Assis Chateaubriand entre 2010 e 2020. Nao

houve matriculas pela rede privada ou municipal, conforme dados da Tabela 2. A partir de 2016,

13 Informacio obtida na Secretaria Académica do Campus.
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o IFPR Assis Chateaubriand passou a responder pela maior porcentagem das matriculas de

educagdo profissional no municipio. Em 2021 foi responsavel por 62,32% das matriculas em
cursos técnicos e 6,44% das matriculas na educacao basica, a qual abrange a educagdo infantil,

o ensino fundamental e o médio.

Tabela 2 — Matriculas na educaciio basica e profissional — Assis Chateaubriand — 2010 a
2020

Total de Tortal de Matricula~s na Matricula~s na
Ano Matriculas na Matr1cula~s na Ed‘ucag:ao Ed‘ucag:ao
Educagdo Basica Educa-cao Profissional - Rede Profissional - Rede

Profissional Federal Estadual

2010 8.563 589 107 482

2011 8.345 647 170 477

2012 8.162 674 185 489

2013 8.203 699 318 381

2014 7.952 623 301 322

2015 7.900 568 252 316

2016 8.149 962 651 311

2017 8.374 1.018 707 311

2018 8.410 846 574 272

2019 8.414 944 640 304

2020 8.255 921 572 349

2021 7.805 807 503 304

Fonte: Ipardes (2022).

4.3 PARTICIPANTES DA PESQUISA E PROCEDIMENTOS DE COLETA E ANALISE
DOS DADOS

Para uma identificagdo preliminar sobre possiveis egressos a serem convidados como
participantes do estudo, foi realizado um levantamento de dados junto a Secretaria Académica
do IFPR Assis Chateaubriand, contendo todos os cursos com ciclos encerrados, quantidade de
alunos ingressantes, estudantes em curso, evadidos e concluintes (Apéndice C). A partir dessas
informacdes e considerando o periodo para desenvolvimento da Dissertagdo, decidiu-se por
realizar a pesquisa com os egressos de cursos que ainda sdo ofertados (ativos), sendo:
Eletromecanica (Integrado e Subsequente) e Eletrotécnica (Subsequente). Também foi incluido
o curso de Informatica (Integrado), que a partir de 2020 foi substituido por Informadtica para

Internet, mas possuia turmas em andamento. Foram excluidos os cursos descontinuados (tais
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como: Agroecologia, Manutencdo e Suporte em Informatica, Orientacio Comunitaria e

Telecomunicacdes) e os cursos que ndo havia turmas concluidas para o periodo selecionado
(tais como: Agricultura, Agropecuaria e Desenvolvimento de Sistemas).

Incialmente a intencdo era realizar a pesquisa com os egressos até o ano 2019.
Entretanto, considerando a sugestdo da banca de exame de qualificacdo para reduzir o recorte
temporal e que os concluintes em 2019 podem ter sido mais afetados pelas medidas de restricdes
sanitarias impostas pela pandemia de Covid-19, quanto ao ingresso no mercado de trabalho e
acesso as universidades, a pesquisa foi desenvolvida com os egressos até¢ 2018. O quantitativo

de participantes por curso esta exposto na Tabela 3.

Tabela 3 — Participantes da pesquisa

Cursos Quantidade de Quantidade de %
Egressos/Coordenadores Participantes
Eletromecanica Integrado 37 27 72,97
Informatica Integrado 45 36 80
Eletromecanica Subsequente 81 62 76,54
Eletrotécnica Subsequente 58 37 63,79
Total de Egressos 221 162 73,30
Coordenadores de Curso 10 10 100
Total 231 172 74,46

Fonte: Elaborado pela autora (2022).
Observagao: Foi identificado que sete estudantes realizaram os dois cursos Subsequentes, sendo contabilizados no
primeiro curso realizado, no caso Eletrotécnica.

Estas condic¢des caracterizam a amostragem como nao probabilistica. Correa (2003)
explica que nesse método ha uma escolha deliberada dos elementos que compdem a amostra e
ndo se pode generalizar os resultados das pesquisas para a populacdo, pois as amostras nao
probabilisticas ndo garantem a representatividade da populagdo. Também se classifica como
amostragem por conveniéncia, visto que foi definida de acordo com fatores como
disponibilidade e tempo (PEREIRA, 2014).

Visando identificar as agdes promovidas pelo IFPR Assis para inser¢ao dos estudantes
e as limitagdes para realizagdo dessas atividades, aqueles profissionais que haviam ocupado a
condi¢do de coordenadores de curso também foram convidados a participar do estudo.
Entretanto, o Campus nao dispde de informagao sobre o historico de servidores que atuaram na
coordenagdo, entre 2011 e 2018, por isso foi necessario recorrer a consulta em documentos
institucionais, tais como portarias e Projetos Pedagodgicos, o que permitiu localizar sete
docentes. A partir do contato com esses servidores foi solicitada a indica¢ao do antecessor nessa

funcdo, e desse modo, foram identificados mais cinco docentes. Porém, dois atuaram por
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periodo inferior a um ano na coordenagao e por isso ndo foram incluidos, totalizando dez

coordenadores.

Esse tipo de amostragem nao probabilistica ¢ chamado de bola de neve, sendo util para
estudar determinados grupos dificeis de serem acessados. Lancga-se mao de documentos e/ou
informantes-chaves, nomeados como sementes, a fim de localizar as demais pessoas com o
perfil necessario para a pesquisa. Apds, solicita-se que as pessoas indicadas pelas sementes
indiquem novos contatos com as caracteristicas desejadas até que o quadro de amostragem se
torna saturado (VINUTO, 2014).

Os instrumentos utilizados para coleta dos dados foram dois questionarios
estruturados, elaborados com base na pesquisa bibliografica. A Figura 5 apresenta as questdes
que fundamentaram cada um dos objetivos. Os questionarios estdo disponiveis nos Apéndices
A (egressos) e B (coordenadores) e foram inseridos no Google Formulario, ferramenta que ¢
utilizada pelo IFPR para diversos procedimentos e levantamento de informacdes junto aos
estudantes, além de permitir a configuragcdo das questdes e o direcionamento para a pergunta

seguinte, conforme a resposta escolhida pelo respondente.

Figura S — Objetivos x Questionario

Objetivo Geral Objetivos Especificos Questionario/Questdes

Tragar o perfil socioeconémico dos

Questionario A — Questoes:
estudantes que concluiram os cursos

Bloco 1 (1.1a1.9;1.11a1.12.1)

_

Analisar a técnicos em Eletromecénica,
contribuicio da Informatica e Eletrotécnica entre 2011 e Bloco 2 (2.1a22.1.2;2.1.5;2.1.6;
. 2018. 2.1.10e2.1.10.1; 2.3
formacdo profissional A o1 ¢ )

para as mudancgas
socioecondmicas na
vida dos egressos dos
cursos técnicos em
Eletromecanica,
Informatica e
Eletrotécnica, na
forma de oferta
integrada e
subsequente, do
periodo de 2011 a
2018, do Instituto
Federal do Parana
campus Assis
Chateaubriand.

Comparar os resultados entre os egressos
dos cursos de ensino médio integrado e
dos cursos subsequentes quanto a insergao
no mercado de trabalho e continuidade dos

estudos em nivel superior.

Questionario A — Questdes:
Bloco 1 (1.10) — Bloco 2 (2.1.3
a2.133;2.14;2.1.11¢
2.1.11.1) — Bloco 3 (3.1 a3.2.4)

4

Identificar a percepcao dos egressos
em relacdo a contribuicdo da

formacao recebida para aspectos

profissionais, educacionais e sociais.

Questionario A — Questoes:
Bloco 2 (2.1.7 a2.1.9)
Bloco 3 (3.2.3) — Bloco 4 (4.5)
Blocos 5e 6

\_iJ

Questionario A - Questoes
Bloco 2 (2.2)
Bloco 4 (4.1 a4.4)
Questionario B

Identificar as agdes promovidas
pelo IFPR campus Assis
Chateaubriand para insercao
produtiva e social dos estudantes.

;14

Fonte: Elaborado pela autora (2022).
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Para as perguntas que buscavam mensurar a opinido/satisfagdo dos participantes,

utilizou-se uma escala tipo Likert. O método Likert (1932) utiliza uma escala de carater
bidimensional e com um ponto neutro, contendo cinco categorias de resposta, em que os
respondentes se posicionam de acordo com uma medida de concordancia atribuida ao item e,
de acordo com as respostas, se infere a medida do construto. A escala tipo Likert se difere da
original devido a andlise individual das varidveis ao invés do somatorio das respostas
(CLASON; DORMODY, 1994). Essa escala de atitudes tem sido muito utilizada nas areas de
Ciéncias Humanas e Ciéncias Sociais Aplicadas, tanto em nivel nacional quanto internacional
(ANTONIALLI F.; ANTONIALLI L.; ANTONIALLIR., 2016).

Entre as vantagens do questiondrio, como técnica de coleta de dados, estdo a economia
de tempo, maior liberdade nas respostas em razao do anonimato, possibilidade de maior tempo
e horario mais favordvel para preenchimento. Por outro lado, entre as desvantagens, cita-se a
pequena porcentagem de questiondrios que voltam respondidos e a dificuldade de compreensao
das questdes pelo participante (LAKATOS; MARCONI, 2003).

O questionario destinado aos egressos foi submetido a um pré-teste, sendo aplicado
com quatro egressos (um de cada curso), visando verificar a compreensao das perguntas pelos
participantes e realizar as adequacdes necessarias. Conforme explica Gil (2002), o pré-teste esta
centrado na avaliagdo do instrumento, visando garantir que consiga captar o que se pretende
medir. Procura-se verificar se as perguntas foram respondidas adequadamente, se houve
dificuldade no entendimento das questdes e tudo mais que possa implicar inadequacgdo do
questionario. ApoOs esse procedimento, foram corrigidos alguns detalhes e termos para deixar
as perguntas e opgdes de resposta mais claras e objetivas, sem alterar o conteudo das questdes.

Os contatos dos participantes (enderegos eletronicos e telefones) foram obtidos na
Secretaria Académica, entretanto, dez egressos nao possuiam e-mail cadastrado. Dessa forma,
foi enviado no dia 22/08/2022, para os e-mails disponiveis, um convite para participar da
pesquisa, contendo o /ink de acesso ao questionario. Vinte e dois e-mails retornaram com falha
na entrega.

Na etapa seguinte, foi realizado contato com os egressos através de telefone e
aplicativo Whatsapp, confirmando o recebimento do e-mail e refor¢ando o convite para
participar da pesquisa. Nessa abordagem também foi solicitado o contato dos demais colegas
de turma, em razao de muitos estarem desatualizados. Varios telefones dos estudantes do ensino
Integrado eram dos responsaveis (pai ou mae), sendo assim, foi necessario pedir a
disponibiliza¢do de um contato do proprio egresso. Outra estratégia utilizada, foi o contato pela

rede social Facebook com aqueles que ndo foi possivel obter o telefone. Por conseguinte, apos
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esgotadas as tentativas, obteve-se um total de 162 respostas até o dia 03/10/2022, distribuidas

conforme a Tabela 3.

Observou-se durante esse procedimento que os egressos dos cursos Integrados foram
mais receptivos e estavam mais dispostos a participar da pesquisa em comparacdo aos dos
cursos Subsequentes. Também foi constatado que os estudantes dos Integrados mantém mais
vinculo com os colegas de turma do que os egressos Subsequentes, visto que prontamente foram
repassando o contato ou indicando de que forma a pesquisadora poderia localizar os demais
estudantes. O curso de Eletrotécnica foi que apresentou maior dificuldade para contato, devido
ao maior tempo decorrido desde a conclusao e pela indisponibilidade dos telefones.

O convite para os docentes participarem da pesquisa também foi realizado por
Whatsapp e e-mail. O envio do questionario ocorreu entre os dias 12/09/22 e 01/10/2022 e
resultou em 10 respostas.

Os dados coletados através dos questionarios foram tabulados e sistematizados em
planilha do Software Microsoft Excel. Apds a tabulacdo foram elaborados graficos, tabelas e
utilizada estatistica descritiva para embasar as analises interpretativas. A analise descritiva
compreende o estudo dos dados coletados, de forma a organizar, resumir, descrever, comparar
e analisar os aspectos importantes de um conjunto de dados. Emprega, para tanto, ferramentas
como graficos, tabelas e medidas de sintese como porcentagens, indices e médias (REIS E.;

REIS 1., 2002).
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5 EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA: TRAJETORIAS E

PERCEPCOES DE EGRESSOS E COORDENADORES DE CURSO DO IFPR ASSIS
CHATEAUBRIAND

Este capitulo ocupa-se em tornar conhecidos os resultados obtidos com a pesquisa de
campo, considerando a concretizagdo do objetivo geral que consistiu em analisar a contribui¢ao
da formagao profissional para as mudangas socioecondmicas na vida dos egressos dos cursos
técnicos em Eletromecanica, Informatica e Eletrotécnica, na forma de oferta integrada e
subsequente, do periodo de 2011 a 2018, do IFPR campus Assis Chateaubriand.

A Figura 6 contém o esquema de apresentagdo dos resultados de acordo com os

objetivos que foram propostos para este estudo.

Figura 6 — Sintese esquematica para apresentacio e analise dos resultados

Objetivos Especificos Secao
Tragar o perfil socioecondmico dos 5.1 PERFIL SOCIOECONOMICO DE EGRESSOS DE
estudantes que concluiram os cursos > ELETROMECANICA, INFORMATICA E
técnicos em Eletromecanica, Informatica e ELETROTECNICA DO IFPR ASSIS

Eletrotécnica entre 2011 e 2018. CHATEAUBRIAND

Comparar os resultados entre os egressos dos cursos

de ensino médio integrado e dos cursos 5.2 ENSINO INTEGRADO VERSUS SUBSEQUENTE:
subsequentes quanto & inser¢do no mercado de  e—f- INSERCAO NO MERCADO DE TRABALHO E
trabalho e continuidade dos estudos em nivel CONTINUIDADE DOS ESTUDOS
superior.
Identificar a percepgao dos egressos em 5.3 CONTRIBUICOES DA FORMACAO TECNICA DE
relagdo a contribuigio da formagio ey NfVEL MEDIO PARA ASPECTOS PROFISSIONAIS,
recebida para aspectos profissionais, EDUCACIONAIS E SOCIAIS

educacionais e sociais.

5.4 O PAPEL DA EDUCACAO OFERECIDA PELO

Identificar as agdes promovidas pelo IFPR IFPR ASSIS CHATEAUBRIAND PARA OS
campus Assis Chateaubriand para inser¢do — PROCESSOS DE DESENVOLVIMENTO:
produtiva e social dos estudantes. POSSIBILIDADES E LIMITACOES '

Objetivo Geral: Analisar a contribuicao da formagao profissional para as mudancgas socioecondmicas na vida
dos egressos dos cursos técnicos em Eletromecanica, Informatica e Eletrotécnica, na forma de oferta integrada e
subsequente, do periodo de 2011 a 2018, do Instituto Federal do Parana — campus Assis Chateaubriand.

Consideracoes Finais

Fonte: Elaborado pela autora.

Primeiro se apresentam os dados socioecondmicos dos egressos, através do qual se

identificou o perfil dos estudantes. Os resultados foram descritos por forma de ensino, desse
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modo, foi possivel identificar as diferencas entre os egressos das duas modalidades,

especialmente quanto a inser¢cao no mercado de trabalho e continuidade dos estudos. Expde-se
as percepcdes dos egressos quanto as contribuicdes da formacdo adquirida para mudangas em
relagdo aos aspectos profissionais, educacionais e sociais, bem como eles avaliam o curso e a
instituigao.

Para ampliar e complementar a andlise também foram identificadas as a¢des realizadas
pelo Campus visando a inser¢ao produtiva e social dos estudantes, como também as limita¢oes
enfrentadas, na visao dos docentes que exerceram a funcao de coordenacao desses cursos nesse
periodo.

Apesar de ndo ter sido possivel obter as informagdes de todos os egressos, considerou-
se expressiva a quantidade de respostas alcangadas, visto que no caso dos Integrados a amostra
obtida possui nivel de confianca de 90% e margem de erro de 5% e dos Subsequentes, nivel de

confianca de 95% e margem de erro de 5,3%, para os cursos pesquisados.

5.1 PERFIL SOCIOECONOMICO DE EGRESSOS DE ELETROMECANICA,
INFORMATICA E ELETROTECNICA DO IFPR ASSIS CHATEAUBRIAND

Apresenta-se nesta se¢ao o perfil dos egressos que participaram da pesquisa. A Figura

7 contém o percentual de respondentes por ano de conclusdo do curso.

Figura 7 — Ano de conclusio do curso dos participantes

Integrados Subsequentes
6,35%

11,11%

12,12%

36,51%

21,21%

4,04%

2015 #2016 2017 =2018 2015 =2016 2017  =2018

Fonte: Elaborado pela autora.

Os dois cursos Integrados que foram objeto da pesquisa tém duragdo de quatro anos.

O curso de Informatica comegou a ser ofertado em 2012 e o curso de Eletromecanica teve a
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primeira turma em 2014 (Apéndice C). A maioria das respostas sao de egressos que concluiram

em 2018 (49,21%), seguido de 2017 (36,51%), correspondendo aos anos em que houve maior
namero de concluintes.

Os cursos Subsequentes tém duracdo de dois anos. A primeira turma de Eletrotécnica
foi ofertada em 2010 e o curso foi suspenso apoOs a quarta turma, voltando a ser ofertado
novamente em meados de 2018. Eletromecanica Subsequente iniciou a primeira turma em 2012
e ndo houve interrupgdes na oferta. O maior percentual de respostas dos egressos dos
Subsequentes foi do ano 2018 (22,22%), seguida de 2014 com 21,21% das respostas, o que
correspondeu também aos periodos com maior quantidade de estudantes formados. Nao foram

identificadas diferencas significativas nas respostas entre concluintes desses dois periodos.

5.1.1 Perfil Demografico

Dos 82 estudantes que concluiram os Integrados até 2018 no IFPR Assis
Chateaubriand, 63 (76,82%) responderam ao questionario, sendo 57,14% do curso de
Informatica e 42,86% de Eletromecanica. Os dados coletados sobre o perfil dos egressos estao
disponiveis no Quadro 3.

A EPT ofertada de forma integrada pelo Campus tem possibilitado que as mulheres
adquiram conhecimentos em areas consideradas tradicionalmente masculinas, pois 52,38% dos
respondentes sdo do sexo feminino. O contato com essas profissdes, antes do ensino superior,
pode incentivar e contribuir para que mais mulheres ingressem nessas atividades.

Conforme a faixa etaria observada, os egressos dos Integrados pertencem ao grupo de
jovens. Eles tiveram a oportunidade de acesso a formagdo profissional articulada a educacao
basica, proporcionando uma qualificagdo para inser¢do no mundo do trabalho, caso fosse sua
escolha ou necessidade, porém como demonstrado mais a frente, a maioria desses respondentes

optaram por essa formagao visando a preparagao para acesso ao ensino superior.

Quadro 3 — Perfil dos Egressos — Integrados

Curso Frequéncia %
Eletromecanica 27 42,86
Informatica 36 57,14
Total 63 100
Sexo Frequéncia %
Feminino 33 52,38
Masculino 29 46,03
Nao declarado 01 1,59
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Total 63 100
Faixa Etaria Frequéncia %
21-22 36 57,14
23-24 22 34,92
25-26 05 7,94
Total 63 100
Cor/Raca Frequéncia %
Amarela 2 3,17
Branca 42 66,67
Parda 17 26,98
Preta 2 3,17
Total 63 100
Pessoa com deficiéncia (PcD) Frequéncia %
Nao 62 98,41
Sim 1 1,59
Total 63 100
Vive em companhia de conjuge/companheiro(a) Frequéncia %
Nunca viveu 47 74,60
Sim 16 25,40
Total 63 100
Possui Filhos Frequéncia %
Nao 60 95,24
Sim 3 4,76
Total 63 100
Quantidade de Pessoas no Domicilio Frequéncia %
1 10 15,87
2 23 36,51
3 15 23,81
4 11 17,46
5 4 6,35
Total 63 100

Fonte: Elaborado pela autora.

Os egressos dos cursos Subsequentes totalizaram 139 até¢ 2018 e obteve-se a
participag@o de 99, sendo 62,63% egressos do curso técnico em Eletromecanica e 37,37% em
Eletrotécnica, conforme Quadro 4. Diferente dos Integrados, na oferta profissional subsequente,
os egressos sdo predominantemente do sexo masculino (98,99%), demonstrando que nessa
modalidade ainda ha maior concentracao de homens.

A faixa etaria de maior ocorréncia desse grupo também ¢ composta por jovens, ou seja,
de 23 a 28 anos (33,33%). Entretanto, os cursos Subsequentes atrairam adultos de diversas
idades em busca de qualificacdo profissional. Outro fato que diferencia esse publico ¢ que eles
tiveram de lidar com outras responsabilidades da vida privada junto com a formacgdo, pois a
maioria vive em companhia de conjuge/companheiro(a) e mais da metade possuem filhos.

Em relacdo a autodeclaragao étnica, tanto nos Integrados quanto nos Subsequentes,
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mais de 60% dos respondentes identificaram sua cor como branca. A colonizag¢do do Oeste do

Parana foi realizada principalmente por descendentes de imigrantes alemaes e italianos vindos
do sul do Brasil (FERRERA DE LIMA; PIACENTI; PIFFER, 2001). Entretanto, 0 municipio
de Assis Chateaubriand também recebeu muitos imigrantes de outros estados como Nordeste,
Minas Gerais, Espirito Santo e Sao Paulo (SOUTO MAIOR, 1996), detendo uma maior
diversidade na composi¢ao populacional quando comparado a outros municipios da regido.

Mesmo assim, grandes percentuais dos egressos da EPT ofertada pelo Campus se declararam

como brancos.

Quadro 4 — Perfil dos Egressos — Subsequentes

Curso Frequéncia %
Eletromecanica 62 62,63
Eletrotécnica 37 37,37
Total 99 100
Sexo Frequéncia %
Feminino 1 1,01%
Masculino 98 98,99%
Total 99 100
Faixa Etaria Frequéncia %
23-28 33 33,33
29-33 18 18,18
34-38 21 21,21
39-43 10 10,10
44 ou mais 16 16,16
Nao informado 1 1,01
Total 99 100
Cor/Raca Frequéncia %
Amarela 2 2,02
Branca 61 61,62
Parda 29 29,29
Preta 5 5,05
Nao declarado 2 2,02
Total 99 100
Pessoa com deficiéncia (PcD) Frequéncia %
Nao 96 96,87
Sim 3 3,03
Total 99 100
Vive em companhia de conjuge/companheiro(a) Frequéncia %
Ja viveu antes 7 7,07
Nunca viveu 25 25,25
Sim 67 67,68
Total 99 100
Possui Filhos Frequéncia %
Nao 48 48,48
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Sim 51 51,52
Total 99 100
Quantidade de Pessoas no Domicilio Frequéncia %

1 12 12,12

2 24 24,24

3 26 26,26

4 27 27,27

5 6 6,06

6 2 2,02

Nao informado 2 2,02
Total 99 100

Fonte: Elaborado pela autora.

Parte significativa dos egressos moravam em Assis Chateaubriand quando estudaram

no IFPR, 83% e

52% respectivamente, conforme Figura 8. H4 também atendimento de

estudantes de municipios do entorno, o que contribui para melhorar os indicadores educacionais

em Assis e nas demais cidades da regido.

Figura 8 — Municipio de residéncia durante o curso
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Fonte: Elaborado pela autora.

Apos a conclusdo do curso, 37 egressos dos Integrados mudaram de cidade ou estado.

Mas cerca de 77,8 % permaneceram na mesorregido Oeste Paranaense. Apenas 11,1% estdo em

outras mesorregioes dentro do Parand e 11,1% estdo morando em outros estados (Tabela 4).
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Tabela 4 — Municipio de residéncia apds conclusiao do curso — Integrados

Municipio Microrregido PR Mesorregiio PR Quantidade %
Cha t?zfﬁlfrian d Toledo Oeste Paranaense 24 38,10
Cascavel Cascavel Oeste Paranaense 11 17,46
Palotina Toledo Oeste Paranaense 5 7,94
Toledo Toledo Oeste Paranaense 4 6,35

Foz do Iguacu Foz do Iguacu Oeste Paranaense 4 6,35
Iracema do Oeste Toledo Oeste Paranaense 1 1,59
Curitiba Curitiba Metropolitana de Curitiba 2 3,17
Brasilandia do Sul Umuarama Noroeste Paranaense 1 1,59
Francisco Beltrao  Francisco Beltrao Sudoeste Paranaense 1 1,59
Maringa Maringa Norte Central Paranaense 1 1,59
Ponta Grossa Ponta Grossa Centro Oriental 1 1,59

Paranaense

Pato Branco Pato Branco Sudoeste Paranaense 1 1,59
Outro estado 7 11,11
Total 63 100

Fonte: Elaborado pela autora.

Vinte egressos dos Subsequentes migraram para outras localidades apds o término do

curso. Igualmente, a maior parte permaneceu na mesorregiao Oeste Paranaense (Tabela 5).

Tabela 5 — Municipio de residéncia ap6s conclusio do curso — Subsequentes

Municipio Microrregiio PR Mesorregiio PR Quantidade %
Cha t?zfﬁlfrian d Toledo Oeste Paranaense 45 45,45
Palotina Toledo Oeste Paranaense 20 20,20
Jesuitas Toledo Oeste Paranaense 8 8,08
Iracema do Oeste Toledo Oeste Paranaense 4 4,04
Nova Aurora Cascavel Oeste Paranaense 4 4,04
Toledo Toledo Oeste Paranaense 2 2,02
Cafelandia Cascavel Oeste Paranaense 1 1,01
Cascavel Cascavel Oeste Paranaense 1 1,01
Foz do Iguagu Foz do Iguacu Oeste Paranaense 1 1,01
Brasilandia do Sul Umuarama Noroeste Paranaense 4 4,04
Ipora Umuarama Noroeste Paranaense 2 2,02
Paranavai Paranavai Noroeste Paranaense 1 1,01
Campo Mourao Campo Mourao Centro Ocidental 1 1,01
Paranaense
Ubirata Goioeré Centro Ocidental 1 1,01
Paranaense
Londrina Londrina Norte Central Paranaense 1 1,01
Pato Branco Pato Branco Sudoeste Paranaense 1 1,01
Outro estado 1 1,01
Exterior 1 1,01
Total 99 100

Fonte: Elaborado pela autora.



71
O maior deslocamento de egressos dos Integrados evidencia a busca pelo ensino

superior, pois varios desses jovens que migraram nao trabalham ou sdo estagiarios e estdo
cursando a graduacdo (dados que serdo apresentados nas proximas se¢des). Destaca-se também
que 17,46% moram em Cascavel, considerado um polo universitario em virtude da presenca de
muitas institui¢des de ensino superior, além de ser um dos maiores centros econdomicos do
Parand (PIACENTI, 2016b).

Mediante a esses numeros, constata-se a contribuicdo para formagdo e fixagdo de
capital humano nao somente para o municipio de Assis Chateaubriand, mas também para a
regido, visto que muitos permaneceram no local de origem ou dentro da mesorregidao Oeste

Paranaense, principalmente os estudantes formados nos cursos Subsequentes.

5.1.2 Trabalho e Rendimento

Cerca de 63,5%, ou seja, 40 egressos dos Integrados estavam trabalhando, conforme
Figura 9. Daqueles que ndo trabalhavam (23), apenas dois tentaram ingressar no mercado de
trabalho apds o curso e apontaram como motivo para nao inser¢ao o fato de nao conseguir
conciliar o trabalho com a graduacdo e a pouca afinidade com a area do curso. Isso demonstra
a busca por uma maior escolaridade no nivel superior por muitos desses estudantes, antes do

ingresso no mercado de trabalho.

Figura 9 — Situacio profissional

Integrados Subsequentes
1,0%

= Empregado = Desempregado = Empregado = Desempregado

Fonte: Elaborado pela autora.

Entre os pesquisados dos cursos Subsequentes, 99% estavam empregados e o unico

que nao trabalhava informou que ndo tentou ingressar no mercado de trabalho apds o término
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da formagao profissional.

Quanto a forma de trabalho, 42,5% dos egressos de Informatica e Eletromecanica
Integrados sdo empregados formais, ou seja, possuem carteira de trabalho assinada, em seguida

27,5% sao estagiarios, conforme Tabela 6.

Tabela 6 — Forma de trabalho — Integrados

Forma de Trabalho Quantidade %
Empregado com carteira assinada 17 42,5
Estagiario 11 27,5
Autonomo 4 10
Contrato temporario 2 5
Servidor publico 2 5
Empregado sem carteira assinada 2 5
Empresario 1 2,5
Nao informado 1 2,5
Total 40 100

Fonte: Elaborado pela autora.

Entre os participantes egressos de Eletromecénica e Eletrotécnica Subsequentes, a
maioria também ¢ empregado registrado (Tabela 7). Essa condi¢do ¢ importante para que os

trabalhadores tenham garantia dos diretos trabalhistas e cobertura da previdéncia social.

Tabela 7 — Forma de trabalho — Subsequentes

Forma de Trabalho Quantidade %
Empregado com carteira assinada 63 64,3
Auténomo 15 15,3
Empresario 8 8,2

Servidor publico 7 7,1
Estagiario 1 1,0

Nao informado 4 4,1

Total 98 100

Fonte: Elaborado pela autora.

A pergunta 2.1.2 do Questionario A, solicitou que os participantes indicassem em qual
ramo de atividade trabalhavam. Os egressos dos Integrados atuam principalmente no ramo de
servigos (17,5%) e administracao publica (17,5%), porém a maioria ndo informou em qual ramo
de atividade trabalha (22,5%). Os egressos dos cursos Subsequentes atuam principalmente na
industria (42,9%) e no ramo dos servigos (17,3%).

Para os egressos dos Integrados que responderam ao questionamento sobre a cidade
onde trabalham, verificou-se que apenas trés atuam em cidades diferentes de onde moram.

Quanto aos egressos dos Subsequentes, onze trabalham em municipio diverso da residéncia,
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mas na regido. Portanto, sdo poucos respondentes que realizam o movimento pendular. Pode-

se inferir que ha uma propensdo desses alunos atuarem no mercado de trabalho local e regional,
visto que uma das caracteristicas fundamentais dos IFs ¢ a contribui¢do para maior inser¢ao da
mao de obra qualificada em seu territorio de atuagao.

No tocante a renda mensal, 50% dos egressos dos Integrados e 52% dos egressos dos
Subsequentes, recebem de 1 a 3 salarios minimos (Figura 10). No entanto, os Subsequentes
possuem maior nimero de participantes com rendimento acima desse valor (44,9%). O menor
rendimento entre os egressos dos Integrados, pode ser justificado pelo fato de que possuem

menos tempo de ingresso no mercado de trabalho.

Figura 10 — Renda mensal bruta

Integrados Subsequentes
3,1%

13,3%

52,0%

= Até 1 salario minimo (R$1.212,00) " Até 1 salario minimo (R$1.212,00)
De 1 a 3 salarios minimos (R$1.213,00 a
De 1 a 3 salarios minimos (R$1.213,00 a R$3.636,00)
R$3.636,00) = De 3 a 5 salarios minimos (R$3.637,00 a R$6.060)

= De 3 a 5 salarios minimos (R$3.637,00 a R$6.060) Acima de 5 salarios minimos (R$6.061,00 ou mais)

Fonte: Elaborado pela autora.

A pandemia de Covid-19 ndo afetou a ocupagdo de 60,32% dos egressos dos cursos
Integrados (Figura 11). Mesmo aqueles que ndo estavam trabalhando quando participaram da
pesquisa, ndo indicaram que perderam o emprego nesse periodo. Treze egressos (20,63%)
comecaram a trabalhar apdés a pandemia. Os estudantes que marcaram outra situacao,
informaram apenas problemas com atraso no curso superior, mas nao relataram fatos que
tenham afetado o emprego.

A Figura 11 também mostra que 86,87% dos egressos dos cursos Subsequentes nao

tiveram o emprego afetado pela pandemia. Apenas um ficou desempregado, porém conseguiu
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se inserir novamente no mercado de trabalho e trés tiveram reducao da remuneragao.

Figura 11 — Pandemia de Covid-19
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Fonte: Elaborado pela autora.

O menor impacto pode ter ocorrido devido a maioria dos egressos serem empregados
formais, pois a pandemia atingiu com maior intensidade a populagdo que trabalha
informalmente, ou seja, aquela que possui rendimentos baixos e irregulares e ainda aqueles que
residem em areas precarias (COSTA, 2020).

Outro fator relevante que pode ter amenizado os efeitos da crise sanitaria ¢ a
caracteristica regional. O agronegdcio ¢ uma importante atividade econdmica na regido Oeste
e no estado paranaense. Durante a pandemia, o VAB da agropecudria no estado aumentou
15,32% em 2020, enquanto os outros setores econdmicos apresentaram redugdo (IPARDES,
2021). Muitos desses egressos dos Subsequentes trabalham nas agroindustrias da regido. O

mercado de trabalho do agronegdcio sofreu menos com a crise da covid-19 (ALMEIDA, 2021).

5.2 ENSINO INTEGRADO VERSUS SUBSEQUENTE: INSERCAO NO MERCADO DE
TRABALHO E CONTINUIDADE DOS ESTUDOS

Para realizar a analise sobre a inser¢ao no mercado de trabalho na area do curso

realizado e continuidade dos estudos em nivel superior, buscou-se conhecer os motivos pelos
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quais os estudantes decidiram fazer um curso técnico no IFPR Assis Chateaubriand. Assim, 33

(52,38%) egressos do ensino Integrado indicaram que a prepara¢do para ingresso no ensino
superior foi 0o que os levou a optarem pela formacao técnica, seguida da oportunidade de se
capacitar (14 ou 22,22%). Dos nove egressos que indicaram outros motivos, quatro
descreveram o ensino de qualidade, também relacionado a uma melhor preparacdo para
ingresso na graduagdo e trés informaram o interesse em aprender os conhecimentos técnicos
(Figura 12).

As pesquisas de Nascimento (2014) e Carvalho Junior (2018) também demonstraram
que grande parte dos participantes realizaram um curso técnico nos IFs visando a preparagdo

para vestibulares.

Figura 12 — Motivo para fazer curso técnico — Integrados
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Fonte: Elaborado pela autora.

Essa procura pela formagdo para acesso ao ensino superior ¢ criticada por Magalhaes
e Castioni (2019), os autores argumentam que os IFs se tornaram um espago de producao de
ativos intelectuais que mantém as estruturas sociais, ofertando uma EPT apenas para acesso a
universidade. Entretanto, a promoc¢do da integragdo e verticalizacdo da educagdo bésica a
educagdo profissional e a educagdo superior esta entre as finalidades dos IFs listadas na Lei de
criagdo destas instituigoes.

Para os estudantes dos cursos Subsequentes o principal motivo para estudar no IFPR
Assis foi a oportunidade de se capacitar e/ou atualizar conhecimentos (49,5%), em seguida para
conseguir se inserir no mercado de trabalho (26,3%) e pela perspectiva de obter uma promogao
(9,1%), conforme Figura 13. Como pode ser visto na se¢do anterior, muitos desses estudantes
pertencem a faixa etaria de adultos e por exercerem alguma atividade laboral quando decidiram
fazer um curso técnico, vislumbraram uma oportunidade para adquirir novos conhecimentos,

para mudar a area de atuagdo ou aumentar seus rendimentos.
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Figura 13 — Motivo para fazer curso técnico — Subsequentes
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Fonte: Elaborado pela autora.

Conhecidas as razoes que impulsionaram esses individuos a ingressar na Educacdo

Profissional e Tecnoldgica, identifica-se a seguir suas trajetorias profissionais e educacionais.

5.2.1 Trajetoria Profissional

Dos quarenta egressos dos Integrados que estavam empregados, 67,5% comegaram a
trabalhar ap6s o término do curso. Entre os Subsequentes apenas 7,1% comecaram a trabalhar
apods a conclusao, pois os demais ja exerciam alguma atividade (Figura 14).

Percebe-se, desse modo, que um percentual expressivo de estudantes dos Integrados
ndo precisou conciliar o ensino médio, tltima etapa da educagdo basica, com o trabalho, pois o
ingresso no mercado ocorreu apods a conclusdo. No decorrer do curso, eles encontravam-se na
fase da adolescéncia e juventude, se preparando para a vida adulta e definindo seus projetos de
vida.

No entanto, os estudantes dos Subsequentes conciliaram a formacdo com o trabalho.
Sendo importante destacar que 30,6% dos egressos dos Subsequentes obtiveram uma
progressao apos a formacao profissional, demonstrando uma contribui¢do positiva do curso
para suas carreiras. Alguns trocaram de emprego (27,6%), apesar de nao ter sido possivel captar

se essa alteracdo ocorreu para uma area relacionada com o curso.



Figura 14 — Situacio profissional apos a conclusiao do curso
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Fonte: Elaborado pela autora.

Para esses participantes que indicaram possuir ocupacao (40 dos Integrados e 98 dos
Subsequentes), foi investigada a relagdo entre o trabalho e a area do curso técnico realizado.
Desses egressos dos Integrados, 25% (5 de Informética e 5 de Eletromecénica) indicaram que
o trabalho esta fortemente relacionado a area do curso (Figura 15). As ocupagdes indicadas
foram: analista de informatica/sistemas, auxiliar administrativo e juridico, controle de
qualidade, designer grafico, eletricista industrial, estdgio em engenharia mecanica,
programador e controlador de manutengao e técnico eletromecanico.

Nascimento (2014) encontrou em sua pesquisa uma porcentagem maior de egressos
dos Integrados em Informatica e Eletrotécnica que atuavam na area de formacao, 58,8% dos
respondentes. Também Imhof (2016) para os cursos Integrados em Informatica, Eletromecanica
e Vestuario, constatou que dos 23 informantes da sua pesquisa, 16 estavam inseridos no
mercado de trabalho e sete (43,7%) em atividades alinhadas a formac¢do do curso técnico.
Entretanto, esses dados apenas mostram como sao distintos os arranjos produtivos, sociais e
culturais locais em cada campus dos IFs, além disso, o cenario econdmico pode influenciar o
mercado de trabalho.

Os resultados para o campus Assis Chateaubriand sao semelhantes aos verificados pela
pesquisa de Cavalcante (2021) para diversos campus do IFPR. O autor constatou que 68,9%

dos egressos dos cursos Integrados que participaram da pesquisa exerciam atividade
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profissional, muitos intercalando-a com o ensino superior, porém, apenas 17,8% atuavam

diretamente em 4area consonante ao curso realizado.

Figura 15 — Relacio do trabalho com a area do curso técnico realizado
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Fonte: Elaborado pela autora.

Conforme a Figura 15, os egressos dos Subsequentes estdo mais inseridos na area do
curso que realizaram, pois 65,3% afirmaram atuar em area fortemente relacionada ao curso,
sendo 42 de Eletromecanica e 22 de Eletrotécnica. As ocupagdes mais citadas foram: eletricista,
coordenador/técnico de manutencdo, cletromecanico, mecanico industrial. Em razao da
disparidade dos motivos pelos quais os egressos das duas modalidades realizaram o curso
técnico, justifica-se a menor atuagdo na area do curso dos Integrados e maior inser¢do dos
egressos dos Subsequentes.

Silva (2016) em pesquisa com egressos de Eletromecanica do campus Lagarto do
Instituto Federal de Sergipe, identificou que 35% estavam trabalhando na é4rea de formagdo e
34% parcialmente, porém o autor ndo especificou quantos pertenciam a modalidade Integrada
ou Subsequente.

Entre os egressos dos cursos Integrados respondentes desta pesquisa que trabalham em
atividade fracamente (40%) ou sem relacdo com o curso (35%), apenas 2 disseram ter atuado e
saido da area de formag¢dao e um nao soube opinar. Os motivos alegados para nao terem
permanecido na area foram a incompatibilidade de horario com o curso de graduagdo e o
processo de ensino e aprendizagem no curso ndo ter sido proveitoso.

Dos egressos dos Subsequentes, cujo trabalho esta fracamente relacionado com a area

do curso (15,3%) ou que ndo tem relacdo (18,4%), onze disseram ja ter atuado na area. O
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principal motivo apontado para ndo ter permanecido, foi ter conseguido uma melhor

oportunidade em um ramo diferente.

Também foi investigada a principal razao para os pesquisados nunca terem atuado na
area do curso, o que correspondeu a 27 egressos dos Integrados e 22 dos Subsequentes. Os
alunos dos Integrados indicaram a ndo identificagdo com a profissao (10), seguida de nao ter
tido a inten¢do de atuar na area do curso (6) e ndo ter procurado vagas na area (5), conforme
apresentado na Figura 16. Entre os estudantes dos cursos Subsequentes, o motivo foi melhor
oportunidade em outra area (10), em segundo lugar ndo ter procurado vagas na area do curso

(4) e nao ter tido a intengao de atuar na area (3).

Figura 16 — Motivo para nido atuar na area do curso
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Fonte: Elaborado pela autora.

Desse modo, a falta de vagas no mercado de trabalho nessas areas especificas nao foi
determinante para que esses egressos nao atuassem nelas, mas sim outros fatores. Diferente do
constatado nos estudos de Silva (2016) e Carvalho Junior (2018), em que os participantes
indicaram perceber que havia pouca oferta de emprego.

As informagdes coletadas nesta pesquisa sobre a atuagdo profissional, também
reforcam no caso dos estudantes dos Integrados, a busca por uma formacao de qualidade que
possibilite a preparagdo para ingresso no ensino superior. E importante mencionar que a nio
atuacdo na area relacionada, ndo invalida a existéncia desses cursos, visto que os projetos
pedagogicos objetivam a formagdo humanistica e integral para formagdao de profissionais

capazes de compreender e atuar em sua realidade. Além disso, os egressos percebem a
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contribuicdo dos conhecimentos adquiridos no curso para o desempenho profissional

independente da area, conforme serd demonstrado na segdo 5.3.
5.2.2 Continuidade dos Estudos

Para ingresso no ensino Integrado, os estudantes devem possuir o ensino fundamental
completo. No caso dos cursos Subsequentes, ¢ necessario ter concluido o ensino médio. Desse
modo, foi indagado aos egressos dos Subsequentes qual era sua maior formagdo antes de
realizar o curso técnico no IFPR Assis. As respostas demonstraram que 75,76% tinham apenas
o ensino médio, 17,17% ja possuiam diploma de técnico em outra area, 6,06% eram graduados

e 1,01% pds-graduado (Figura 17).

Figura 17 — Escolaridade antes do curso técnico — Subsequentes
6,06% A\ 1,01%

= Ensino médio Técnico em outra area

= Graduagao Pd&s-graduacéo

Fonte: Elaborado pela autora.

Os cursos Subsequentes podem proporcionar uma qualificagdo profissional para os
individuos que possuem apenas o ensino médio, mas também contribuem para agregar
conhecimentos aqueles que ja possuem uma formacao em outra area, seja em nivel técnico ou
superior.

Em relagdo a continuidade dos estudos ap6s a conclusao do curso técnico, apenas um
egresso dos Integrados nao realizou outro curso apds a formagao no IFPR Assis, devido nao ter
achado necessario. Dois cursaram ou estao cursando outro nivel técnico e 60, ou seja, 95,2%

dos respondentes dessa modalidade, cursaram ou estdo cursando a graduagdo. O indice de
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egressos que conseguiu acessar o ensino superior foi elevado em comparagdo com a realidade

brasileira, pois de acordo com dados do IBGE (2020b), em 2019 apenas 32,4% dos jovens com
idade entre 18 e 24 frequentavam a educacao superior.

O percentual de estudantes dos Integrados que acessaram o ensino superior verificado
nesta pesquisa, também foi maior do que o constatado em estudos realizados em outras unidades
dos IFs: 84,8% (NASCIMENTO, 2014); 82,6% (IMHOF, 2016); 80,3% (CARVALHO
JUNIOR, 2018). Contudo se assemelha ao verificado por Cavalcante (2021) para o IFPR, de
94,4% de egressos cursando, concluidos ou tentando a inser¢ao no ensino superior.

Sobre o motivo para os egressos dos Integrados cursarem a graduacgdo, 27 indicaram a
intencdo de obter um emprego de nivel superior e 21 para aprimoramento profissional (Figura
18). Os egressos pesquisados por Carvalho Junior (2018) também indicaram a obtengdo de um

emprego de nivel superior como principal motivo para cursar a graduagao.

Figura 18 — Principal motivo para cursar o ensino superior — Integrados

Para conseguir um emprego de nivel superior [N 27
Aprimoramento profissional [N 21
Para abrir a propria empresa [ 4
Pelo titulo [ 3

Melhoria salarial [l 2

Outro I 3

0 5 10 15 20 25 30

Fonte: Elaborado pela autora.

Os cursos técnicos sao classificados em eixos tecnologicos, conforme o Catalogo
Nacional de Cursos Técnicos (MEC, 2020). O Catalogo est4d organizado em treze eixos que
reinem um grupo de cursos, com a indicagdo de carga horaria minima, perfil profissional a ser
concretizado, infraestrutura minima requerida, campo de atuagdo, ocupagdes associadas a
Classificagao Brasileira de Ocupagdes, normas associadas ao exercicio profissional, entre
outras informagdes (MEC, 2020). O curso Integrado em Eletromecanica pertence ao eixo
Controle e Processos Industriais e o de Informatica ao eixo Informagao ¢ Comunicagao.

Ao se abordar a verticalizacao dos estudos, faz-se também necessario identificar quais
as graduacdes que os estudantes cursaram ou estao cursando e se estao relacionadas com a area

e/ou eixo tecnoldgico do curso técnico realizado. Os dados estdo disponiveis no Quadro 5.



Quadro 5 — Cursos superiores — Integrados
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Curso Técnico/Eixo
Tecnolégico

Curso Superior Escolhido

Quantidade de
Egressos

Administragao

1

Analise e Desenvolvimento de Sistemas

Biomedicina

Ciéncias Biologicas

Cinema e Audiovisual

Direito

Engenharia Aeroespacial

Engenharia Agricola

Eletromecanica

Engenharia de Bioprocessos e Biotecnologia

Engenharia de Energia

Controle e Processos

Engenharia de Software

Industriais

Engenharia Elétrica

Engenharia Mecanica

Fisioterapia

Licenciatura em Letras - Portugués

Medicina

Nutri¢ao

Odontologia

Terapia Ocupacional

Administragao

Agronomia

Analise e Desenvolvimento de Sistemas

Arquitetura

Ciéncias Biologicas

Ciéncia da Computacdo

Ciéncias Contabeis

Direito

Enfermagem

Engenharia Agricola

Informatica

Engenharia Civil

Engenharia de Aquicultura

Informacgao e

Engenharia de Bioprocessos e Biotecnologia

Comunicagao

Engenharia de Pesca

Engenharia de Producdo

Engenharia Quimica

Fisioterapia

Gestao de Cooperativas

Geografia

Odontologia

Psicologia

Quimica

Saude Coletiva
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Fonte: Elaborado pela autora.

Como pode ser

observado, as opg¢des escolhidas pelos estudantes sdo variadas,
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percorrendo varias areas do conhecimento. Dos egressos de Eletromecanica 8 (0ito) optaram

por Engenharias Aeroespacial, de Energia, Elétrica e Mecanica. De Informadtica, 7 (sete)
egressos verticalizaram para Ciéncia da Computagdo e Analise e Desenvolvimento de Sistemas.
Essas sdo as graduagdes que estdo mais associadas ao curso técnico realizado e ao eixo
tecnologico.

Conforme demonstrado anteriormente, parte significativa dos estudantes dos
Integrados ndo foram inseridos no mercado de trabalho de imediato, mas se encontram em um
processo de verticalizagao dos conhecimentos por meio do ensino superior. Desse modo, esses
individuos poderao estar mais bem capacitados para ingresso no mercado.

Entre os egressos dos cursos Subsequentes, 34,3% cursaram ou estdo cursando a
graduacdo, 13,1% fizeram ou estdo fazendo outro curso de nivel técnico e 52,5% nao deram
continuidade nos estudos. Ainda que em menor propor¢do, os egressos dos Subsequentes
também buscaram aumentar sua qualificagdo através do ensino superior.

Mondini, Fronteli e Martinez (2020) que pesquisaram egressos de um curso
Subsequente em Administracdo, encontraram um percentual maior. Cerca de 55,9% dos
egressos cursaram ou estavam cursando o ensino superior ¢ 14,3% cursaram ou estavam
cursando outro curso técnico apos a formagao.

Os principais motivos informados pelos respondentes desta pesquisa para ndo fazer
outros cursos sdo: ndo achar necessario (25), problemas pessoais (11), disponibilidade de
horério/rotina de trabalho (6). Todavia, entre os que disseram ter cursado ou estar cursando o
ensino superior, conforme Figura 19, os principais motivos citados foram aprimoramento

profissional (19) e obter um emprego de nivel superior (8).

Figura 19 — Principal motivo para cursar o ensino superior — Subsequentes
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Fonte: Elaborado pela autora.
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Os cursos superiores escolhidos pelos egressos dos Subsequentes estao disponiveis no

Quadro 6. Verifica-se maior aderéncia com a drea e eixo tecnoldgico do curso técnico em

comparagdo com as escolhas dos egressos dos Integrados.

Quadro 6 — Cursos superiores — Subsequentes
Curso Tec1}1c-0/E1x0 Curso Superior Escolhido Quantidade
Tecnologico de Egressos
Administragao 1
Andlise e Desenvolvimento de Sistemas
Ciéncias Contabeis
Educagao Fisica
Engenharia Elétrica
Eletromecanica Engenharia Eletronica
Engenharia Mecanica
Controle e Processos Engenharia Mecatronica
Industriais Gestao Comercial
Historia
Manuteng¢ao Industrial
Processos Gerenciais
Psicologia
Sistemas para Internet
Analise e Desenvolvimento de Sistemas
Ciéncias Biologicas
Engenharia de Energias
Engenharia de Produc¢do
Engenharia Elétrica
Engenharia Mecanica
Gestao da Producao Industrial
Gestao Financeira
Musica

Eletrotécnica

Controle e Processos
Industriais
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Observagdo: Um egresso informou dois cursos superiores.
Fonte: Elaborado pela autora.

Em sintese, pode-se observar que os estudantes dos Integrados buscaram a Educacao
Profissional e Tecnoldgica visando uma melhor preparagdo para prosseguimento dos estudos
em nivel superior, assim como as pesquisas t€ém demonstrado para outros Institutos. Diante
disso, o ingresso no mercado de trabalho foi postergado e ocorreu em menor proporgdo na area
do curso realizado. Os egressos dos Subsequentes atuam em maior percentual nas areas de
Eletromecanica e Eletrotécnica e a realizacdo do curso para grande parte se destinou a melhorar

sua qualificagdo, aumentando seus conhecimentos e habilidades.
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5.3 CONTRIBUICOES DA FORMACAO TECNICA DE NIVEL MEDIO PARA ASPECTOS

PROFISSIONALIS, EDUCACIONALIS E SOCIAIS

Com o objetivo de verificar se os egressos percebem a contribuicdo da formacao
técnica, foi solicitado que indicassem se concordavam com as afirmagdes apresentadas.
Conforme Figura 20, a maioria dos egressos dos Integrados concordaram totalmente ou
parcialmente que o curso contribuiu para melhorias em termos financeiros e para inser¢ao no
mercado de trabalho. Destaca-se a avaliacdo para a contribui¢do dos conhecimentos no
desempenho profissional, em que 24, ou seja, 60% dos egressos que estdo trabalhando,

responderam concordar totalmente e ndo houve algum que discordasse.

Figura 20 — Contribuicdes da formacio técnica — Integrados
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Fonte: Elaborado pela autora.

As avaliagdes dos egressos dos cursos Subsequentes sobre as contribuigdes do curso
para melhoria financeira, inser¢ao no mercado de trabalho e para o desempenho profissional,
foram proporcionalmente melhores do que os dos Integrados. Também se destacou a
contribuicdo para o desempenho profissional, sendo o item mais bem avaliado, em que quase
70% indicaram que concordam totalmente que os conhecimentos adquiridos no curso auxiliam
no trabalho (Figura 21).

A partir do cruzamento das respostas sobre a renda mensal e a relagdo do trabalho com
a area do curso, foi possivel observar que 51% dos egressos dos Subsequentes que atuam em
area fortemente relacionada, possuem rendimento mensal de 3 a 5 saldrios ou acima. Esse valor
¢ maior do que o rendimento médio mensal real estimado pelo IBGE, que em 2021 foi de

R$2.476,00 (2,25 salarios) para o Brasil e de R$ 2.639,00 (2,4 salarios) para o Parana (IBGE,
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2022). Por outro lado, entre os que disseram atuar em area fracamente relacionada ou sem

relacdo com o curso, apurou-se que 33% possuem essa mesma faixa de rendimento. Portanto,
os participantes que atuam na area de formagdo t€ém obtido uma maior remuneragdo e a

educagao profissional pode ter contribuido para aumento da renda.

Figura 21 — Contribui¢des da formacdo técnica — Subsequentes
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Fonte: Elaborado pela autora.

Os egressos que cursaram ou estdo cursando o nivel superior, avaliaram de forma
positiva a contribui¢do dos conhecimentos adquiridos na formagao técnica para a graduagao:
32 (53%) concordaram totalmente e 21 (35%) concordaram parcialmente com a afirmacao entre
os egressos dos Integrados; 17 (50%) concordaram totalmente e 10 (29%) concordaram

parcialmente entre os egressos dos Subsequentes (Figura 22).

Figura 22 — Contribuicio dos conhecimentos obtidos no curso técnico para o superior

35 32
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25 21
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m Concordo totalmente ®m Concordo parcialmente  Indiferente = Discordo parcialmente = Discordo totalmente

Fonte: Elaborado pela autora.

A formagao técnica para esses estudantes nao significou um fim em si mesmo, mas se

constituiu em uma ampliacdo de possibilidades e tem sido aproveitada também para expansao
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de conhecimentos.

5.3.1 Desenvolvimento de Capacidades

Foram apresentados alguns temas para que os egressos demonstrassem a concordancia
ou discordancia quanto a contribui¢cdo da formacao técnica para aquisicdo de conhecimentos
e/ou habilidades. Conforme Quadro 7, as avaliagdes foram positivas, com destaque para a
aquisicdo de conhecimentos sobre inovagdes tecnologicas, desenvolvimento do pensamento
critico e autonomia, em que 98,4%, 92,1% e 90,5% dos estudantes dos Integrados,

respectivamente, concordaram total e parcialmente.

Quadro 7 — Aquisicdo de conhecimentos/habilidades — Integrados
=]
S 3 g & E £ 5 &= 2
2 3 © 5 -] Z = o g <
o S < \%n Q = o = =) ~
25 S=S k= £ = g g =
T S = ) D = E -~ <
= - = o 9] (=3 = = =
o= | ~¢2 2 2 Z < o
= o g
= %
Freq.| % |Freq.| % |Freq.| % |Freq.| % |Freq.| % |Freq.| % |Freq.| % |Freq.| %
f“““""“ 32 [50,8| 44 | 69,8 | 18 [28,6| 20 [31,7| 34 | 54 | 42 |66,7| 40 | 63,5| 43 |683
otalmente
Concordo | 53 | 3051 48 1986| 23 |365| 23 |365| 17 | 27 | 16 |254| 17 | 27 | 12 | 19
parcialmente
Indiferente | 5 | 79 | 0 0 | 14 |222]| 16 |254| 9 |143]| 4 | 63| 6 | 95| 7 |11.1
Discordo |5 | 35 1 g | o | 6 [95] 3 |48] 2 (32| 0] 0] o] o] o]o
parcialmente
tD'S“’“"’ Vel 1 el 2 |32 1 {16 1 |16] 1 |16l oo ]| 1|16
otalmente
Total 63 | 100 | 63 | 100 | 63 | 100 | 63 | 100 | 63 | 100 | 63 | 100 | 63 | 100 | 63 | 100

Fonte: Elaborado pela autora. Questio adaptada de Carneiro (2015).

Os egressos dos cursos Subsequentes também avaliaram positivamente de forma geral
a aquisi¢do de conhecimentos e habilidades sobre os temas apresentados, sobressaindo:
inovagdes tecnoldgicas, ética e criatividade, com 98%, 92,9% e 90,9% respectivamente de
respondentes que concordaram total ou parcialmente (Quadro 8).

As inovacgdes tecnologicas sdo estratégicas e promovem ganhos na produtividade,
desse modo, o Campus contribui ndo somente com a ampliacio do conhecimento e
qualificagdes dos individuos que passam por essa formacdo, mas também com os setores
econOmicos e com a sociedade em geral.

Nas duas modalidades (integrada e subsequente), os temas do empreendedorismo e do

cooperativismo tiveram menores quantidades de respostas indicando concordancia. A formagao
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de cidadaos empreendedores esta elencada na missao institucional e nos Projetos Pedagogicos

dos Cursos (PPCs) de Informatica e Eletrotécnica; inclusive esse Gltimo possui o0 componente
curricular Empreendedorismo em sua grade. O curso de Eletromecanica traz esse termo na
mengao sobre o perfil profissional, em que o formado deve ser capaz de desenvolver atividades
de coordenagdo e supervisao técnica, em segmentos afins, com visdo de empreendedor (IFPR,

2011, 2013).

Quadro 8 — Aquisicio de conhecimentos/habilidades — Subsequentes

e =)

2 = 2
« 72} o =1 < D
© 3 g3 S 2 5 g =
$3 | 8@ T g 3 g s S
e = s =2 = = = = £ =
s | 22 | G 5 & S £ £
§% | 28| & 3 : R -
- 2 S 2 )

=

= O 3

= A

Freq.| % |Freq.| % |Freq.| % |Freq.| % |Freq.| % |Freq.| % |Freq.| % |Freq.| %

Concordo | 54 15451 62 |62,6| 35 [354| 38 |384| 71 |71,7| 54 |545| 55 |556| 62 |626
totalmente

Concordo 30

303| 35 | 354 | 45 (455 43 | 434 | 21 |21,2| 35 |354| 31 |31,3| 28 (283

parcialmente
Indiferente | 8 | 81| 0 | o | 12 |121] 10 [100] 4 | 4 | 7 |71 ] 11 [111] 6 |61
Discordo | s sy b g 4 |22 2213|300l 2]2
parcialmente
tD'S“’“"’ 2l 21133 leler| 11 ]olo]2]21]1]1
otalmente
Total 99 [ 100 | 99 | 100 | 99 [ 100 | 99 [ 100 | 99 | 100 | 99 | 100 | 99 | 100 | 99 | 100

Fonte: Elaborado pela autora. Questio adaptada de Carneiro (2015).

O aprendizado sobre cooperativismo, pode ajudar a estimular a cooperacdo e a
responsabilidade social. Além de ser imprescindivel, considerando a caracteristica local e
regional, com forte presenca e atuacdo de cooperativas.

Também foram indicadas algumas atitudes para que os egressos avaliassem se a
formacao técnica possibilitou desenvolvé-las ou amplia-las. As respostas dos egressos dos
Integrados estdo expostas no Quadro 9 e dos Subsequentes no Quadro 10.

Nas duas modalidades, Integrados e Subsequentes, as categorias em que houve maior
percentual de egressos que concordaram total ou parcialmente foram: executar praticas de
preservacdo dos recursos naturais (85,7% e 78,8%), formagdo humana (84,1% e 86,8%) e
formagdo cidada (85,7% e 86,9%). Nascimento (2014) também constatou em sua pesquisa que
87,9% dos respondentes consideraram que os contetidos ministrados ao longo do curso técnico
contribuiram para uma formacao critica e cidada.

Ainda, os aspectos de cidadania, que somadas, tiveram menos egressos que

concordaram total ou parcial foram: desenvolver o hébito de ficar informado sobre questdes



politicas (63,5% e 60,6%) e participar de movimentos sociais (66,6% e 52,5%).

Quadro 9 — Ampliacio/desenvolvimento de aspectos de cidadania — Integrados

89

qé § % -2 g > } g <
2,8 553 s8 | 22838 g e
o= = B = 3 s = 5 £ £ S
EET |52 & - 2 Eg 22 = 5
—“S5E | =S98 s 2 £S s = p
© 23 o 25 = & s =g o =
5E | =T oS 2 5 =L &S 'S oy
- o O S = 2 a *: SR 0 » © < s
- 9 > PRR=) < .E = '5 E E
gas |[§E &2 g o3 =
2 =35 ) S 4 g =9 E = =
g $3 E | g %E < =
a a =
Freq.| % |Freq.| % |Freq.| % |Freq.| % |Freq.| % |Freq.| %
Concordo totalmente 21 333 23 36,5 21 333 29 46 30 (47,6| 32 |50,8
Concordo 25 397 17 |270] 21 |333| 25 [39,7| 23 |365| 22 |349
parcialmente
Indiferente 14 22,2 17 27,0 15 23,8 8 12,7 7 11,1 6 9,5
Discordo parcialmente 0 0 2 3,2 3 4.8 0 0 1 1,6 1 1,6
Discordo totalmente 3 4.8 6,3 3 4.8 1 1,6 2 3,2 2 32
Total 63 100 63 100 63 100 63 100 | 63 100 63 100

Fonte: Elaborado pela autora. Questao adaptada de Carneiro (2015).

Mesmo que de modo geral, as percepgdes dos egressos tenham sido positivas, estar

ciente sobre as decisdes politicas e o engajamento em movimentos sociais sao aspectos que

podem ser mais bem desenvolvidos ao longo das formagdes, pois sdo importantes para a

construcao do capital social e estimulo para uma participagdo mais ativa na sociedade.

Quadro 10 — Ampliacio/desenvolvimento de aspectos de cidadania — Subsequentes

qé § =] -2 % ) g <
e, 8 |88 3 © 5 283F g E =
Lo |=Ew ° 3 27° 5 g =
= =T °c5%v g = 2 Eg s = S
= EE e e s «8 glgcs.n = Py
©S235 |3 g EE = & S E o =
- E z o= =] K> = - > 8 < L] >
8.3 Sskfg £ 2 =52 o0 < s
= o 9 zZ 92 s E =257 g g
S = = & o o =
[=" = %] 4 S > [} E 1 =)
g g3 = - =2 S =
a a =
Freq.| % |Freq.| % |Freq.| % |Freq.| % |Freq.| % |Freq.| %
Concordo totalmente 32 32,3 19 19,21 23 (23,2 40 |40,4| 53 |53,5| 49 |49,5
Concordo 43 | 434 | 41 |414| 29 |293| 38 |[384| 33 |[333| 37 |374
parcialmente
Indiferente 17 17,2 26 (26,3 33 333 15 |[15,2 7 7,1 8 8,1
Discordo parcialmente 6 6,1 8 8,1 6 6,1 4 4 4 4 3 3
Discordo totalmente 1 1 5 5,1 8 8,1 2 2 2 2 2
Total 99 100 99 100 99 100 | 99 100 99 100 | 99 100

Fonte: Elaborado pela autora. Questao adaptada de Carneiro (2015).

Surpreende que as avaliagdes dos egressos das duas modalidades tenham coincidido
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em relagdo aos itens com maior € menor concordancia, uma vez que os cursos Integrados estao

articulados com a formagdo geral e possuem maior duragdo, enquanto os cursos Subsequentes
tém foco nas disciplinas técnicas e menor tempo de integralizagdo.

A maioria dos pesquisados (40 e 76), ndo participam de organizacdes sociais, o que
pode ser reflexo do verificado na questdo anterior, necessitando de maior estimulo a essas
atividades. Entre os que participam, as mais indicadas foram organizagdo esportiva e

movimento religioso nos dois grupos (Figura 23).

Figura 23 — Participacio em organizacoes sociais
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Fonte: Elaborado pela autora.

A Figura 24 apresenta a percep¢do dos egressos quanto a contribui¢do da formagao

para melhoria da qualidade de vida.

Figura 24 — Contribuicio para melhoria da qualidade de vida
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Fonte: Elaborado pela autora.
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Cerca de 92% dos egressos dos Integrados e 88% dos Subsequentes concordaram

totalmente ou parcialmente, sendo que entre os Subsequentes houve um maior percentual que
concordou totalmente que ocorreu melhoria da qualidade de vida. Isso demonstra que de alguma

forma, a EPT oferecida pelo campus Assis provocou mudangas positivas para esses estudantes.

5.3.2 Avaliagao do Curso e da Institui¢ao

Foi solicitado aos respondentes que avaliassem o IFPR Assis Chateaubriand, quanto a
alguns aspectos, divididos em quatro categorias: Infraestrutura, Matriz Curricular do Curso,
Professores e Setores de Apoio ao Ensino. As respostas estdo no Quadro 11, onde foram
realgados os itens que receberam avaliagdo na escala de Otimo por mais da metade dos
participantes. De forma geral, todos os aspectos foram bem avaliados.

E importante registrar que quando a pesquisadora fez o convite para participar da
pesquisa alguns egressos das primeiras turmas ficaram um pouco receosos, pois no inicio das
atividades, o Campus funcionava em espago provisorio, ainda ndo possuia infraestrutura
necessaria e a equipe de servidores era reduzida. Essa situagao ocorreu devido a rapida expansao
dos IFs, portanto, em muitos lugares havia apenas as salas de aulas para o inicio do ano letivo
e toda a infraestrutura necessaria foi instalada posteriormente. Por esse motivo as avaliagdes
desse item pelos egressos dos Integrados foram melhores do que pelos Subsequentes, pois
apenas em 2012 foi inaugurada a sede propria do IFPR Assis.

No quesito matriz curricular do curso, os conhecimentos tedricos foram mais bem
avaliados do que os conhecimentos praticos pelos dois publicos, o que pode ter sido
influenciado também pela falta de laboratorios e equipamentos apropriados para atividades
praticas no inicio das atividades. Um bloco especifico para o eixo de Controle e Processos
Industriais, a qual pertencem os cursos de Eletromecanica e Eletrotécnica, foi inaugurado no
final de 2021.

Atenta-se a avaliag@o positiva recebida pelos docentes nos trés itens apresentados:
didatica, comprometimento e integracdo entre aluno e professor, tanto pelos egressos dos
Integrados quanto dos Subsequentes. A maioria do corpo docente do Campus possui titulagao
de mestre ou doutor, contribuindo para a qualidade na formagao técnica e promovendo o contato
dos estudantes com a pesquisa. Essa caracteristica ¢ importante para o desenvolvimento de
conhecimento cientifico e cultural, mas como adverte Pacheco (2020), a “cultura academicista”

nao pode estar acima do compromisso social.



Quadro 11 — Avaliacio da Infraestrutura, Matriz Curricular do Curso, Professores e Setores de Apoio ao Ensino
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Integrados
Otimo Bom Regular Ruim Péssimo Nio sei opinar
Freq. %o Freq. %o Fregq. %o Freq. %o Freq. % Freq. %o Total
Z s Espago fisico 38 60,3% 19 30,2% 6 9,5% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,00% 63
g E Laboratorios 35 55,6% 17 27,0% 6 9,5% 3 4,8% 1 1,6% 1 1,59% 63
= = Equipamentos 33 52,4% 17 27,0% 9 14,3% 3 4,8% 0 0,0% 1 1,59% 63
B § S 3 Conhecimentos teoricos 38 60,3% 20 31,7% 5 7,9% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,00% 63
é E = "3" Conhecimentos praticos 27 42.9% 18 28,6% 11 17,5% 3 4,8% 4 6,3% 0 0,00% 63
Q Carga horaria do curso 31 49,2% 24 38,1% 7 11,1% 1 1,6% 0 0,0% 0 0,00% 63
2 . Didatica 32 50,8% 23 36,5% 8 12,7% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,00% 63
“::; g Comprometimento 36 57,1% 22 34,9% 5 7,9% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,00% 63
A~ Integracdo aluno/professor 39 61,9% 16 25,4% 7 11,1% 1 1,6% 0 0,0% 0 0,00% 63
2 Secdo Pedagbgica e Assisténcia Estudantil 31 49,2% 17 27,0% 10 15,9% 1 1,6% 0 0,0% 4 6,35% 63
§ s Biblioteca 47 74,6% 15 23,8% 1 1,6% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,00% 63
2z Secretaria Académica 29 46,0% 23 36,5% 6 9,5% 0 0,0% 1 1,6% 4 6,35% 63
§ b Secdo de Estagio 14 22.,2% 8 12,7% 13 20,6% 3 4,8% 3 4,8% 22 134,92%| 63
§ < Coordenagdes de curso 32 50,8% 18 28,6% 12 19,0% 0 0,0% 0 0,0% 1 1,59% 63
n Dire¢des 19 30,2% 22 34,9% 14 22,2% 3 4,8% 1 1,6% 4 6,35% 63
Subsequentes
Otimo Bom Regular Ruim Péssimo Niéo sei opinar
Freq. % Freq. %o Freq. % Freq. % Freq. % Freq. % Total
Zz s Espago fisico 36 36,4% 37 37,4% 21 21,2% 4 0,0% 0 0,0% 1 0,00% 99
é § Laboratorios 16 16,2% 45 45,5% 29 29,3% 8 8,1% 0 0,0% 1 1,01% 99
= = Equipamentos 20 20,2% 48 48,5% 26 26,3% 4 4,0% 1 1,0% 0 0,00% 99
N 3 o e Conhecimentos tedricos 58 58,6% 40 40,4% 1 1,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,00% 99
‘E E E E Conhecimentos praticos 28 28.,3% 49 49,5% 16 16,2% 4 4,0% 2 2,0% 0 0,00% 99
= 5 s e Carga horaria do curso 47 47,5% 49 49,5% 2 2,0% 0 0,0% 0 0,0% 1 1,01% 929
2 Didatica 60 60,6% 37 37,4% 2 2,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,00% 929
%, § Comprometimento 64 64,6% 32 32,3% 3 3,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,00% 929
> Integracdo aluno/professor 52 52,5% 45 45,5% 1 1,0% 0 0,0% 0 0,0% 1 1,01% 99
= Secdo Pedagbgica e Assisténcia Estudantil 37 37,4% 48 48,5% 9 9,1% 1 1,0% 0 0,0% 4 4,04% 99
§ g Biblioteca 44 44.,4% 39 39,4% 11 11,1% 0 0,0% 0 0,0% 5 5,05% 99
g Secretaria Académica 44 44,4% 44 44,4% 7 7,1% 0 0,0% 0 0,0% 4 4,04% 99
§ e Secdo de Estagio 17 17,2% 35 35,4% 14 14,1% 3 3,0% 0 0,0% 30 |30,30%| 99
g = Coordenagdes de curso 49 49.,5% 43 43.4% 3 3,0% 0 0,0% 0 0,0% 4 4,04% 99
n Dire¢des 44 44,4% 44 44,4% 4 4,0% 2 2,0% 0 0,0% 5 5,05% 929

Fonte: Elaborado pela autora.



93
Os setores de apoio sao importantes para dar suporte aos estudantes e docentes nas

atividades de ensino, pesquisa e extensdo. Conforme o Quadro 11, as avaliagdes para esses
setores se concentraram entre Bom e Otimo, com excegio do setor de Estagio, para o qual houve
maior percentual de egressos que nao souberam opinar. Esse dado consta na préxima se¢ao
desta Dissertacdo, onde se vé que foram poucos os estudantes que realizaram estadgio durante o
curso, o que pode justificar o resultado obtido.

Os Institutos Federais possuem um projeto educacional de integragdo entre trabalho,
ciéncia, tecnologia e cultura (BRASIL, 2008b), promovendo uma educacdo com qualidade
social. A avaliacdo pelos sujeitos que passaram por essa formagdo, contribui para que a
Institui¢ao identifique se estd no caminho correto € o que € necessario ajustar ou melhorar.

Na avaliacdo geral, os cursos e o campus IFPR Assis Chateaubriand foram muito bem
avaliados pelos participantes da pesquisa, com um elevado grau de satisfagdo. E interessante
observar que nenhum dos respondentes classificou o curso ou a Instituicdo como Péssimo ou

Ruim, conforme apresentado no Quadro 12.

Quadro 12 — Avaliacio do curso e Instituicao

Avaliacio do curso Integrados Subsequentes
técnico realizado Frequéncia ) Frequéncia %
Otimo 37 58,7 60 60,6
Bom 22 34,9 36 36,4
Regular 3 4,8 3 3
Ruim 0 0 0 0
Péssimo 0 0 0
Nao sei opinar 1 1,6 0 0
Total 63 100 99 100
Avaliacao do IFPR Assis Integrados Subsequentes
Chateaubriand Frequéncia % Frequéncia %
Otimo 43 68,3 53 53,5
Bom 15 23,8 45 45,5
Regular 5 7,9 1 1
Ruim 0 0 0
Péssimo 0 0 0 0
Nao sei opinar 0 0 0 0
Total 63 100 99 100

Fonte: Elaborado pela autora.

Esse resultado vai ao encontro do que foi constatado por outros estudos, como por
exemplo, Cancian (2016), Sousa (2016), Carvalho Junior (2018), Souza (2019) e Mondini,
Fronteli e Martinez (2020), confirmando a caracteristica associada aos Institutos Federais de

possuir um ensino publico, gratuito e de qualidade.
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5.4 O PAPEL DA EDUCACAO OFERECIDA PELO IFPR ASSIS CHATEAUBRIAND

PARA OS PROCESSOS DE DESENVOLVIMENTO: POSSIBILIDADES E LIMITACOES

Visando identificar as agdes promovidas pelo IFPR campus Assis Chateaubriand para
insercao produtiva e social dos estudantes, bem como as atividades que contribuem a formacgao
profissional e tecnoldgica, primeiramente, expde-se nesta secdo as informagdes captadas
através dos egressos participantes da pesquisa.

Conforme a Figura 25, a maioria dos respondentes dos cursos Integrados receberam
algum tipo de auxilio estudantil, bolsa de pesquisa, extensao ou monitoria (84,13%), além disso,
71,43% participaram de projetos de pesquisa e/ou extensdo e apenas 9,52% realizaram estagio
durante o curso. De acordo com os PPCs, o estdgio ndo € obrigatorio e pode ser desenvolvido

como atividade opcional pelos alunos.

Figura 25 — Auxilio/bolsa, pesquisa/extensio e estagio — Integrados

ili i 84,13%
Auxilio estudantil/Bolsa 15.87% o
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Fonte: Elaborado pela autora.

Na Figura 26, os estudantes que participaram dessas atividades avaliaram

positivamente a importancia dessas agoes para a conclusdo do curso e para o aprendizado.

Figura 26 — Importincia do auxilio/bolsa, pesquisa/extensiio e estagio — Integrados
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m Concordo totalmente m Concordo parcialmente  Indiferente m Discordo parcialmente ® Discordo totalmente

Fonte: Elaborado pela autora.
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Houve uma menor porcentagem entre os respondentes dos Subsequentes que recebeu

algum auxilio (45,45%), participou de projetos de pesquisa e/ou extensdo (16,16%) e realizou
estagio durante o curso (2,02%), conforme Figura 27. A menor participacdo desses egressos se
deve provavelmente pela maior propor¢ao de estudantes que trabalhavam durante o curso, com
indisponibilidade de tempo para participagdo em outras atividades e com renda superior a
estabelecida para recebimento de auxilios estudantis. O estagio também nao ¢ um componente
obrigatorio, sendo possivel desenvolvé-lo como atividade complementar, que pode ser

acrescida a carga horéaria regular e obrigatdria.

Figura 27 — Auxilio/bolsa, pesquisa/extensio e estagio — Subsequentes
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Fonte: Elaborado pela autora.

Os estudantes de Eletromecanica e Eletrotécnica também avaliaram positivamente a
contribuicdo da participacdo nessas atividades para o aprendizado e conclusdo do curso,

conforme Figura 28.

Figura 28 — Importancia do auxilio/bolsa, pesquisa/extensio e estagio — Subsequentes
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Fonte: Elaborado pela autora.
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A Coordenadoria de Assisténcia Estudantil, vinculada a Pro-Reitoria de Ensino do

IFPR ¢ responsavel pelas a¢des e programas destinados a garantir o acesso, permanéncia e €xito
dos estudantes. Sdo ofertados, por meio da Politica de Assisténcia Estudantil, programas que
contemplam: alimentacdo, projetos educacionais, transporte, monitoria, moradia, esporte e
eventos, aquisicdo de materiais didaticos e Nucleo de Apoio a Pessoas com Necessidades
Especificas. Para participagdo nos programas, os estudantes devem se inscrever de acordo com
os editais publicados, em que sdo priorizados aqueles em situacdo de vulnerabilidade
socioeconomica, sendo o principal indicador o critério de renda familiar, estabelecido em até
1,5 salarios minimos per capita (IFPR, 2022b).

Os IFs adotam como parte do processo educativo a indissociabilidade entre ensino,
pesquisa e extensdo. A participacdo dos estudantes nessas atividades ¢ importante para alcance
da educacdo integral que se pretende e para contribuicdo com o desenvolvimento local e
regional. Como argumenta Pacheco (2020), isoladamente ndo cumprem suas finalidades, a
unido da teoria e pratica sdo elementos constitutivos da produgdo do conhecimento. Ainda,
segundo o autor, o ensino, pesquisa e extensdo devem ser articulados com a realidade
socioeconOmica ¢ as necessidades do territorio onde o Instituto estd inserido, para que a
pesquisa seja produtora de novos conhecimentos tecnoldgicos passiveis de serem
transformados em extensdo e que esta ajude a transformar a vida das pessoas.

Contudo, como estdo vinculados aos projetos/decisdes dos governos, os auxilios
estudantis e os financiamentos dos projetos de pesquisa e de extensdo, tdo importantes no
processo de formagao dos estudantes, ficam comprometidos muitas vezes por falta de recursos
financeiros.

A Figura 29, expde outras atividades realizadas pelos estudantes durante o periodo que
estudaram no IFPR Assis Chateaubriand. Nos integrados, apenas dois estudantes ndo se
envolveram em outras agdes, os demais participaram principalmente de feiras, minicursos,
jogos escolares, aulas de reforco, entre outros. Também foram citadas participagdes em
competicdes, olimpiadas, visitas técnicas, entre outras.

Nos subsequentes verificou-se uma menor participagdo, pois cerca de 39% dos
pesquisados disseram nao ter realizado outras atividades além das disciplinas, os demais se
envolveram principalmente em feiras, minicurso e visitas técnicas. De qualquer modo, sdo
amplas as atividades que os estudantes t€ém acesso e possibilitam complementar sua formacao

profissional e estimular a interacdo social.



Figura 29 — Atividades realizadas durante a formacao profissional
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Fonte: Elaborado pela autora.

Indagados sobre como classificam a atuagao do Campus do IFPR Assis para auxiliar

o estudante e/ou egresso a ingressar no mercado de trabalho, 34,92% dos respondentes do

ensino Integrado e 30,30% do Subsequente ndo souberam opinar (Figura 30).

Figura 30 — Apoio do IFPR Assis Chateaubriand para insercio no mercado de trabalho
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= Existe um suporte consolidado por parte do
IFPR e ele é suficiente para o egresso
conseguir um emprego

Existe um suporte por parte do IFPR, mas ele é
insuficiente para o egresso conseguir um
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N&o sei opinar
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para o egresso conseguir um emprego

N&o sei opinar

Fonte: Elaborado pela autora. Questio adaptada de Carvalho Junior (2018).

Mas, 43,43% dos egressos dos Subsequentes e 17,46% dos Integrados destacaram a
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existéncia de um suporte consolidado por parte do IFPR. Essa diferenga entre os dois grupos

pode ter ocorrido devido aos estudantes dos Subsequentes terem buscado mais informagdes
sobre a oferta de vagas, visto que o foco demonstrado por eles estd no aprimoramento da atuagao
profissional.

Sendo assim, seria interessante para o Campus divulgar de forma mais constante as
acdes que sdo realizadas para essa finalidade e até mesmo criar um espago no site institucional
para divulgagdo de vagas, além de realizar o acompanhamento dos estudantes encaminhados

para as vagas de trabalho.

5.4.1 Percepcdes dos Coordenadores de Curso

Os resultados apresentados a seguir foram obtidos através do questiondrio aplicado aos
dez docentes que coordenaram os cursos de Eletromecanica (Integrado e Subsequente),
Eletrotécnica e Informatica, no periodo de 2010 a 2018. Conforme informado pelos proprios
servidores, alguns exerceram a fungdo sem portarias de nomeagao e recebimento da gratificacao
por fungdo, principalmente no inicio das atividades do Campus. Tal fato justifica a auséncia de
registro documentado sobre o histérico da fun¢do de coordenagdao de cada curso. Também
houve dificuldade para alguns servidores se lembrarem o periodo exato que exerceram a fungao
e quem foram seus antecessores € sucessores.

O campus Assis Chateaubriand iniciou as atividades no dia 24 de maio de 2010 em
sede provisoria na Casa da Cultura. Contou inicialmente com a colaboracdo de cinco
professores da Rede Municipal que ofertaram aulas para equiparagdo de contetidos basicos de
portugués e matematica. Em junho daquele ano, entraram em exercicio cinco professores da
Rede Federal e posteriormente o Campus foi recebendo outros servidores. A inauguracao da
sede propria ocorreu apenas em 17 de dezembro de 2012 (PORTZ et al., 2019).

O Quadro 13 contém a quantidade de coordenadores que participaram da pesquisa por
curso, sendo que dois exerceram a funcdo em mais de um deles. O curso de Informatica teve

maior numero de alteragdes de servidores na coordenagao.

Quadro 13 — Coordenadores por Curso
Curso Quantidade de Coordenadores
Eletromecanica Integrado
Informatica Integrado
Eletromecanica Subsequente

Eletrotécnica Subsequente
Fonte: Elaborado pela autora.

W (W[ |—
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Os dez participantes continuam sendo servidores do IFPR, seis permanecem atuando

em Assis e quatro estdo em outros campi. Nove exercem ou ja exerceram outras funcdes de
gestdo, como coordenador (a) de ensino, coordenador(a) de pesquisa e extensdo, dire¢do de
ensino, além da coordenacdo de diversos setores e atividades no IFPR. Oito docentes tém
formacdo académica fortemente relacionada com a éarea do curso que coordenou, um

fracamente e um ndo tem relacao (Figura 31).

Figura 31 — Formacéao relacionada com o curso coordenado

= Fortemente relacionada Fracamente relacionada = Nao tem relagéo

Fonte: Elaborado pela autora.

Conforme exposto na Figura 32, foi indagado aos coordenadores se durante o periodo
em que estiveram na fun¢do foram realizadas ac¢des para inser¢cdo dos estudantes no mercado

de trabalho, para incentivo a continuidade dos estudos e para inser¢do social. A maioria

respondeu que foram realizadas atividades para as trés finalidades.

Figura 32 — Realizacao de acdes para inserciao dos estudantes
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mercado de trabalho continuarem os estudos no nivel
superior
mSim mNao

Fonte: Elaborado pela autora.
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No caso da inser¢do no mercado de trabalho, a principal ag¢do informada foi a

realizacdo de palestras. Ademais, foram citadas: apresentacdes de empresas da regido
interessadas na contratagdo da mao de obra, encaminhamento para estagios, indicagdes para
empresarios, visitas aos departamentos de recursos humanos de cooperativas, mostra de cursos
e visitas técnicas.

Para incentivo a continuidade dos estudos no nivel superior, as atividades
desenvolvidas foram: visitas técnicas e as universidades, palestras, mostra de cursos,
participacdo em eventos, cursos preparatoérios para ENEM e vestibulares, incentivo a
participacdo nos processos seletivos das universidades e incentivo ao aprofundamento dos
conhecimentos adquiridos no curso técnico.

Quanto a inser¢do social, as atividades citadas foram: participacdo dos estudantes em
projetos de pesquisa e extensdo junto a comunidade, mostra de cursos, envolvimento em
eventos externos ao Campus, palestras educativas oferecidas por outras instituigdes, trabalho
continuado sobre temas transversais.

Conforme relatado por Portz et al. (2019), apesar dos esforgos, entre 2011 e 2012, as
atividades de pesquisas e extensdo e as relacionadas a inovac¢ao foram limitadas devido ao
quadro reduzido de servidores. Situagdo comum aos demais campi neste periodo de expansao.

Na opinido da maioria dos professores, essas acdes foram efetivas para insercao dos
estudantes no mercado de trabalho, para o incentivo a continuidade dos estudos e para inser¢ao

social, conforme demonstrado na Figura 33.

Figura 33 — Efetividade das acdes para insercio dos estudantes
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Acdes para insercéo dos Acdes para incentivar os Acdes para insercéo social dos
estudantes e/ou egressos no estudantes e/ou egressos a estudantes e/ou egressos
mercado de trabalho continuarem os estudos no nivel
superior

m Concordo totalmente m Concordo parcialmente Indiferente = Discordo parcialmente = Discordo totalmente

Fonte: Elaborado pela autora.

Indagados se os cursos correspondem as necessidades dos setores econdmicos da

regido, nove respondentes concordaram totalmente e um concordou parcialmente (Figura 34).
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No que diz respeito a questao de a Instituigdo ter oferecido a estrutura necessaria para

a formacdo profissional, cinco docentes concordaram parcialmente, dois concordaram

totalmente e trés discordaram parcialmente.

Figura 34 — Setores economicos e infraestrutura
10 9

8

2

2 1
o o o ] 0 0
0 .
O curso esta de acordo com as necessidades dos A instituicdo ofereceu a estrutura necessaria e

setores econdmicos da regido adequada para a formagao profissional

m Concordo totalmente mConcordo parcialmente  Indiferente » Discordo parcialmente = Discordo totalmente

Fonte: Elaborado pela autora.

Assim como para os egressos, foram apresentados os temas aos docentes para que
indicassem seu grau de concordancia quanto a aquisi¢ao de conhecimentos e habilidades pelos
estudantes, durante o periodo da formacao técnica. Verifica-se que o item mais bem avaliado
pelos docentes foi o desenvolvimento da criatividade. Também entre os docentes, os temas do
empreendedorismo e do cooperativismo tiveram menores quantidades de respostas indicando

concordancia total, o que vai ao encontro das percepcdes dos egressos (Quadro 14).

Quadro 14 — Aquisicao de conhecimentos/habilidades pelos estudantes — Coordenadores
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Freq.| % |Freq.| % |Freq.| % |Freq.| % |Freq.| % |Freq.| % |Freq.| % |Freq.| %

Concordo
totalmente

Concordo | 3| 3 | 1 | 10| 4 |40 | 6 |60 2 |20 2 ]20] 2 ]20] 1|10

parcialmente

Indiferente 0 0 0 0 2 20 2 20 0 0 1 10 0 0 0 0

7 70 8 80 3 30 2 20 8 80 7 70 8 80 9 90

Discordo s 1 o 1 ¢ ol 1 [10] 0ol o]o|l ool ool o]o
parcialmente
Discordo 1 o 1 o | o | 0o lo]o|lo|lo]o|olo]o]| ol o]o
totalmente
Total 10 [ 100 | 10 | 100 | 10 | 100 | 10 | 100 | 10 [ 100 | 10 | 100 | 10 | 100 | 10 | 100

Fonte: Elaborado pela autora. Questio adaptada de Carneiro (2015).



102

No Quadro 15, mais uma vez, se verifica que as respostas dos docentes corroboram

com as dos egressos, pois os itens desenvolver o habito de ficar informado sobre questdes

politicas e participar de movimentos sociais tiveram menos respostas positivas.

Quadro 15 — Ampliacao/desenvolvimento de aspectos de cidadania pelos estudantes —

Coordenadores
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Freq.| % |Freq.| % |Freq.| % |Freq.| % |Freq.| % |Freq.| %
Concordo totalmente 6 60 3 30 4 40 5 50 5 50 5 50
Concordo 2 |20 2 |20 1 [10] 5 |50 4 [40]| 4 |40
parcialmente
Indiferente 1 10 3 30 4 40 0 1 10 10
Discordo parcialmente 1 10 2 20 1 10 0 0 0 0 0 0
Discordo totalmente 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 10 100 10 (100 10 (100| 10 |100| 10 |[100| 10 | 100

Fonte: Elaborado pela autora. Questao adaptada de Carneiro (2015).

Nove professores reconhecem que existem dificuldades para realizacdo da missao

institucional do IFPR. Os motivos informados estao relacionados no Quadro 16.

Quadro 16 — Dificuldades/Entraves para alcance da missdo do IFPR

Informante

Resposta

Cl1

1- Carga horaria docente incompativel com as demandas;, 2 - Muita
burocracia e lentiddo no processo de compras; 3 - Demora para construgdo
de laboratorios (comega o curso e depois de alguns anos constroem); 4 -
Demora na contratagdo de PSS quando docente efetivo afasta para
capacitagdo (ndo poderia ter cadastro de reserva?)

C2

Falta de Recursos e equipe multidisciplinar na época de coordenagdo

C3

Cortes e/ou contingenciamento de recursos publicos, visdo que a sociedade
ainda possui dos cursos profissionalizantes quando comparados aos
superiores.

C4

O IFPR, isto ¢, a instituicdo e seus servidores, precisam participar mais
ativamente dos arranjos produtivos locais/regionais. Precisamos nos abrir
para receber e atender as demandas sociais e do setor produtivo.

C5

No cenario atual, infelizmente, os Institutos Federais deixaram de ser a
"menina dos olhos" do governo brasileiro;, muitos recursos foram
drasticamente reduzidos, sendo extintos. Priorizar os avangos tecnologicos,
empreendedorismo, viagens técnicas, dreas voltadas a pratica, como por
exemplo no curso de Agropecudria, etc. com recursos que cobrem apenas as
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despesas basicas dos Campi torna o cumprimento da missdo e dos valores
uma tarefa drdua e, por vezes, infrutifera.

Falta de verbas para aquisi¢do de materiais de ensino;

Nao ha uma carga horaria suficiente na jornada de trabalho dos professores
Cé6 para preparagdo de aulas que sejam mais elaboradas, bem como buscar
parcerias na comunidade que envolvam o estudante com a comunidade
(Atividades praticas dirigidas as demandas da sociedade).

Fazemos o nosso melhor com o melhor que nos é proporcionado. /entdo, tenho
comigo, que podemos sempre melhorar, melhorar, melhorar. SEMPRE.

A gestdo é centralizada e desconectada com as condigoes locais de trabalho
que possam dar condi¢do para o desenvolvimento satisfatorio das agoes de
ensino que possibilitem os estudantes em adquirirem conhecimento que
resolvam problemas reais.

Fatores politicos internos e externos, falta de organizagdo da instituigdo,
aplicagdo de recursos de forma ineficiente, falta de materiais, equipamentos,
laboratorios, falta de condicoes e espaco de trabalho, servidores

desmotivados, etc.
Fonte: Dados da pesquisa.

C7

C8

C9

As respostas obtidas atentam para uma das dificuldades enfrentadas para concretizagao
da missao institucional: a falta de recursos financeiros necessarios para aquisicdo de materiais,
equipamentos e desenvolvimento das atividades. Também foram mencionados entraves como
a falta de carga horéria docente, problemas de organizagdo da propria institui¢ao e a auséncia
de participagdo mais ativa junto a comunidade.

A partir das respostas dos egressos e dos docentes reafirma-se a perspectiva de que a
educagdo oferecida pelo IFPR Assis Chateaubriand tem objetivos mais amplos do que simples
formacao para o mercado de trabalho. Para que as varias atividades que possibilitam a formagao
integral sejam desenvolvidas ¢ necessario investimento. Porém, o cendrio atual tende para o
desmantelamento das Universidades e Institutos Federais, através de sucessivos e drasticos
cortes de recursos destinados a educacao.

De acordo com Rossi, Dweck e Oliveira (2018) cada vez mais, adotam-se medidas de
austeridade econdmica, definida como uma politica de ajuste da economia baseada na redugao
dos gastos publicos e do papel do Estado como indutor do crescimento econdmico € promotor
do bem-estar social. Essa forma de gestdo do orgamento publico tem consequéncias
macroecondmicas € provocam importantes impactos sociais, afetando o acesso aos direitos,
como o de saude e de educacao.

Este capitulo apresentou os resultados obtidos com a pesquisa, visto que na avaliacdo
de politicas publicas ¢ imprescindivel a opinido daqueles que sdo diretamente afetados por

determinada acdo. A participagdo de egressos e professores que foram coordenadores dos
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cursos amplia a compreensao sobre questdes envolvidas na execucdo desta politica publica

educacional, entendendo que apesar de algumas limitagdes, a EPT ofertada pelo campus Assis
possui efetividade social e tem gerado satisfacdo no publico-alvo (DRAIBE, 2001), confirmado
através do reconhecimento pelos egressos da qualidade da formacao recebida.

Foi possivel captar também a contribui¢ao da Instituicdo para o desenvolvimento local
e regional na dimensao do fortalecimento do capital humano conforme abordado por Kempton
et al. (2021), uma vez que os egressos permaneceram na regido e indicaram a contribui¢ao
positiva da formacao para o desempenho profissional, além da aquisi¢do de conhecimentos e
desenvolvimento de habilidades em diversas areas.

Um percentual relevante de egressos dos cursos Subsequentes, que integram o eixo de
processos industriais, atua em area fortemente relacionada ao curso. Além do mais, a falta de
oferta de vagas nao ficou entre as principais razdes para os participantes nao atuarem na area,
o que pode ser um indicativo de que os cursos estdo atendendo as demandas dos arranjos
produtivos. Welter ef al. (2020) demonstram que nas atividades produtivas da regido Oeste,
nota-se a especializag¢do, principalmente no setor industrial, de comércio e servigos, com
destaque para as agroindustrias de beneficiamento de alimentos.

Embora nao tenha sido objetivo desta pesquisa estimar o retorno financeiro que o
investimento na educagao profissional proporcionou aos egressos, mas captar a percep¢ao deles
quanto a contribuicdo para melhorias nesse aspecto, ficou evidente que para muitos egressos
dos cursos Subsequentes, a formagdo proporcionou retornos positivos. Para os egressos dos
cursos Integrados, devido a escolha pela EPT ser motivada por uma educagdo de melhor
qualidade visando o acesso ao ensino superior, a contribuicdo para aumento da renda ndo foi
notoria. Mas os conhecimentos obtidos nos cursos técnicos sao aproveitados no ensino superior,
mesmo que em areas distintas.

Desse modo, a EPT de nivel médio ndo se destina apenas ao treinamento de mao de
obra, pois tem potencial para ampliar a liberdade substantiva dos estudantes, expandindo suas
capacidades para buscar uma vida melhor, participar das atividades econdmicas, politicas e

contribuir com o desenvolvimento social (SEN, 2000).
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6 CONSIDERACOES FINAIS

A expansdo da Rede Federal de Educacdo Profissional e a criagdo dos Institutos
Federais incluiu a preocupacao com o desenvolvimento das regides e a ampliagdo do acesso a
educagdo. Pozzer e Neuhold (2022) consideram que a concepgdo de desenvolvimento que
baseou o processo de criacdo dos IFs integrou questdes politicas, sociais e culturais as
econdmicas, na pretensdo de remover fontes de privacao de liberdade como: pobreza, caréncia
de oportunidades econdmicas e negligéncia dos servigos publicos. Portanto, o investimento na
politica publica de educagdo se fundamentou como uma perspectiva de expansao de liberdades,
conforme proposto por Sen (2000).

Entretanto, a constru¢do e implementacdo de politicas publicas ¢ permeada por
conflitos e envolve uma diversidade de atores e interesses. Sobretudo em uma 4rea tao essencial
quanto a da educagdo. Por isso, ¢ imprescindivel o acompanhamento de seus resultados, tanto
na dimensdo quantitativa quanto qualitativa, para que assim possam ser propostas melhorias em
sua execugao.

Desse modo, esta pesquisa teve como objetivo analisar a contribui¢ao da formagao
profissional para as mudangas socioecondmicas na vida dos egressos dos cursos técnicos de
nivel médio em Eletromecanica, Informatica e Eletrotécnica, oferecidos pelo Instituto Federal
do Parand campus Assis Chateaubriand. O estudo foi desdobrado em quatro objetivos
especificos para melhor detalhamento.

Primeiramente, tragcou-se o perfil socioecondomico dos participantes da pesquisa. Nos
cursos Integrados, 52,38% dos egressos sdo mulheres, diferentemente dos cursos Subsequentes
em que predomina o sexo masculino. Dessa forma, os cursos Integrados podem contribuir para
superar pré-concepgdes em relacio as profissdes que sdo dominadas pelos homens. No que diz
respeito ao local de residéncia apos a conclusao do curso, houve maior proporgdo de egressos
dos Integrados que se mudaram, motivados pela progressao dos estudos em nivel superior.
Mesmo assim, em ambas as modalidades, a maioria permaneceu dentro da mesorregido Oeste
Paranaense, demonstrando a contribui¢cdo do IFPR Assis para a formagao do capital humano no
municipio e regiao.

O segundo objetivo especifico visou comparar os resultados entre os egressos das duas
formas de oferta, quanto a insercdo no mercado de trabalho e continuidade dos estudos. Para
isso, foi investigado o motivo que levou os estudantes a ingressarem nos cursos técnicos.
Identificou-se que a maioria dos egressos dos Integrados optaram pela formagao profissional

visando o acesso ao ensino superior, justificando uma menor inser¢do desses no mercado de
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trabalho. Um alto percentual (95,2%) dos respondentes cursa ou cursou a graduacao. Os cursos

superiores escolhidos pelos estudantes foram bastante variados e abrangeram diversas areas do
conhecimento, poucos verticalizaram para a area do curso técnico realizado.

A defesa de um ensino que integra ciéncia e cultura, humanismo e tecnologia, com
vistas ao desenvolvimento das potencialidades humanas, se constitui numa possibilidade a mais
para os estudantes na constru¢do de seus projetos de vida e ndo se pauta apenas no objetivo
profissionalizante (FRIGOTTO; CIAVATTA; RAMOS, 2012).

Entre os egressos dos Subsequentes, 65,3% atuam em area fortemente relacionada com
o curso realizado, confirmando o fato de que ao fazer o curso, vislumbraram a oportunidade de
se capacitar e se inserir no mercado de trabalho. Cerca de 30% desses conseguiram obter uma
progressdo no trabalho apos a conclusdo do curso, o que se relaciona com a resposta apurada
para a efetivagdo do terceiro objetivo especifico. Quanto a continuidade dos estudos, 34,3% dos
egressos dos Subsequentes cursaram ou estdo cursando o ensino superior € mais da metade em
areas relacionadas a formagao técnica.

Buscou-se, também, identificar como os egressos avaliavam a formagdo recebida e se
houve contribui¢des para aspectos profissionais, educacionais e sociais. As respostas indicaram
que os conhecimentos adquiridos auxiliaram tanto no desempenho profissional quanto
académico. Além disso, a formacdo técnica permitiu a ampliagdo de conhecimentos e
desenvolvimento de diversas habilidades. Apurou-se que os temas do empreendedorismo e do
cooperativismo, que constam em matrizes curriculares dos cursos, precisam ser melhor
desenvolvidos junto aos estudantes. Também sdo necessarias agdes que instiguem uma maior
participagdo em projetos politicos e sociais, pois isso contribui para a construcdo de uma
sociedade mais critico-reflexiva e solidaria.

O ultimo objetivo especifico visou identificar as agdes promovidas pelo Campus para
insercdo produtiva e social dos estudantes. Constatando-se que sdo oferecidas uma ampla
variedade de atividades que permitem uma formacao integral, ou seja, que abrange diversas
dimensdes. Destaca-se o desenvolvimento da pesquisa e da extensdo, atividades que
proporcionam a geracao de conhecimento e integragdo com a comunidade. No entanto, existem
fatores limitantes para a realizacdo dessas acgdes, sendo indicada principalmente a falta de
recursos financeiros.

Sem pretender esgotar a discussdo ou analise sobre Educagdo Profissional e
Tecnoldgica, acredita-se que o objetivo proposto foi alcangado. Conclui-se que a formagao
técnica de nivel médio ofertada pelo IFPR de Assis Chateaubriand, contribuiu positivamente

para mudancas socioecondmicas na vida de egressos dos cursos de Eletromecanica, Informatica
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e Eletrotécnica, proporcionando condi¢des e oportunidades para prosseguimento de seus

projetos de vida, sejam académicos ou profissionais. Soma-se a isso a percep¢ao desse publico
em relacdo a qualidade da educacdo oferecida por essa instituicdo publica.

O estudo traz contribuicdo bibliografica sobre o tema da Educagdao Profissional e
Tecnologica de nivel médio e sobre os Institutos Federais, em especial, quanto a relagao dessas
instituicdes para com o desenvolvimento local e regional. As pesquisas nessa area sao
importantes para ajudar a aprimorar essa politica publica de educagado profissionalizante.

Como limitagdes, o estudo nao contemplou egressos das demais formacdes
profissionais que foram ofertados nesse periodo e nao apresentou a visao dos estudantes
evadidos. Dessa forma, sugere-se para futuros trabalhos a investigacdo sobre os motivos que
causam evasao no IFPR Assis Chateaubriand. Outra sugestdo ¢ o estudo sobre a permanéncia e
éxito dos estudantes que ingressam através das politicas afirmativas, pois o IFPR destina 80%
das vagas para inclusao social (IFPR, 2018b).

Ressalta-se a importancia do desenvolvimento e execu¢do da politica de
acompanhamento dos egressos, a qual foi estabelecida através de normativo pelo IFPR. Deste
modo, este estudo contribui com a elaboragdao de questdes que podem ser incorporadas no
questionario desenvolvido pela Reitoria para essa finalidade. Recomenda-se que o periodo entre
a finalizacdo do curso e a aplicagdo da pesquisa ndo seja extenso, especialmente no caso de
estudantes dos cursos Subsequentes, para ndo se perder o vinculo com esses individuos.

As informacodes levantadas nessa pesquisa serao disponibilizadas para os gestores do
Campus, mas o acompanhamento dos estudantes que concluiram ou concluirdo os cursos
posteriormente ¢ muito importante. Como por exemplo, o curso técnico em Agropecuaria que
comecou a ser ofertado pelo Campus em 2018 na forma integrada e em 2021 na forma
subsequente; considerando que se relaciona com um setor econémico de grande importancia
para o municipio e regido. O IFPR Assis também possui, desde 2019, um Centro de Referéncia
em parceria com o Parque Cientifico e Tecnologico de Biociéncias (Biopark) no municipio de
Toledo. Esse Centro tem como objetivo a oferta de EPT na area de Tecnologia da Informagao,
visando suprir a demanda por profissionais dessa area na regido (IFPR, 2019).

O municipio de Assis Chateaubriand esta passando por expressivas mudancas devido
a construgao de um frigorifico e com o inicio das atividades ocorrerdo impactos econdomicos €
sociais. A finalizagdo esté prevista para 2030, com uma planta para abate de 15 mil suinos/dia,
que sera considerado o maior da América Latina (ASSIS CHATEAUBRIAND, 2021). O IFPR
deve estar atento as alteragdes para que possa atuar no atendimento das demandas da sociedade

local, ofertando uma educacao que prioriza o bem-estar social, além de exercer seu papel de
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agente colaborador na estruturagdo das politicas publicas, conforme previsto em seus

documentos de criagao.
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APENDICE A - QUESTIONARIO PARA EGRESSOS

BLOCO 1 - PERGUNTAS GERAIS:

1.1 Sexo:
( ) Feminino  ( ) Masculino  ( ) Prefiro ndo declarar

1.2 Qual sua idade?

1.3 Como vocé se identifica em relagdo a sua raga ou cor?
( ) Amarela  ( ) Branca ( ) Indigena  ( ) Parda
( ) Preta ( ) Prefiro ndo declarar

1.4 Pessoa com deficiéncia (PcD)?
( ) Sim ( ) Nao

1.5 Vive em companhia de conjuge ou companheiro(a)?
( ) Sim ( ) Ja viveu antes ( ) Nunca viveu

1.6 Possui filho(s)?
( ) Sim ( ) Nao

1.7 Quantas pessoas residem no seu domicilio?

1.8 Qual curso vocé realizou no IFPR campus Assis Chateaubriand? Caso tenha realizado
mais de um curso, responda a questdo em relagdo ao primeiro curso realizado.

( ) ENSINO MEDIO - Eletromecanica

( ) ENSINO MEDIO — Informatica

( ) SUBSEQUENTE — Eletromecanica

( ) SUBSEQUENTE — Eletrotécnica

1.9 Em que ano vocé concluiu o curso técnico no IFPR campus Assis Chateaubriand? Caso
tenha realizado mais de um curso, responda a questao em relagdo ao primeiro curso realizado.
( ) 2011 ( ) 2015

( )2012 ( )2016
( )2013 ( ) 2017
( )2014 ( ) 2018

1.10 Por qual motivo principal vocé optou por fazer um curso técnico no IFPR campus Assis
Chateaubriand?

( ) Preparagado para ingressar no ensino superior

( ) Para se inserir no mercado de trabalho

( ) Perspectiva de promogao (cargo e/ou salario) no trabalho

( ) Ja possuir experiéncia na area do curso e querer diplomar-se

( ) Oportunidade de se capacitar, atualizar conhecimentos

( ) Escolha de forma aleatoria (casual, sem motivo especifico)

( ) Outro. Especifique:

1.11 Em qual cidade vocé morava na época em que realizou o curso no IFPR campus Assis
Chateaubriand?
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1.12 Atualmente vocé mora em outra cidade?
( ) Sim (Questao 1.12.1) ( ) Nao

1.12.1 Em qual cidade e Estado vocé mora atualmente?

BLOCO 2 - TRABALHO E RENDIMENTO

2.1 Qual ¢ a sua situagao profissional no momento?
( ) Empregado/Trabalhando (Questdo 2.1.1)
( ) Desempregado/Sem ocupacao (Questao 2.1.10)

Perguntas para quem esta trabalhando:
2.1.1 Qual a forma de trabalho atual?

( ) Auténomo ( ) Empregado sem carteira assinada
( ) Contrato temporario ( ) Estagiario

( ) Empresario ( ) Servidor publico

( ) Empregado com carteira assinada ( ) Outros. Especifique:

2.1.2 Em qual ramo de atividade vocé trabalha atualmente?

( ) Administrag¢ao publica ( ) Indtstria

( ) Agropecudria ( ) Servigos

( ) Comércio ( ) Outro

( ) Construgao Civil

2.1.3 Qual a relacdo entre o seu trabalho atual e a sua formacao no curso técnico?
( ) Fortemente relacionada com a area do curso técnico (Questao 2.1.3.1)

( ) Fracamente relacionada com a area do curso técnico (Questdo 2.1.3.2)

( ) Nao tem relacdo com a area do curso técnico (Questdo 2.1.3.2)

( ) Nao sei opinar (Questao 2.1.3.2)

2.1.3.1 Qual atividade/ocupagdo vocé exerce atualmente?

2.1.3.2 Ja atuou alguma vez na éarea da sua formagao técnica?

( ) Sim (Questao 2.1.3.3)
( ) Nao (Questao 2.1.3.3)
( ) Nao sei opinar (Questao 2.1.4)

2.1.3.3 Qual foi o principal motivo de nao atuar ou nao ter permanecido profissionalmente
na area de formagao do curso técnico?

) Falta de vagas de trabalho da area

) Nao me identifiquei com a profissao

) Insatisfagdo com o salario oferecido na area

) Melhor oportunidade em outra area

) Exigéncia de experiéncia

) Oferta de trabalho longe do meu domicilio

) Nunca tive a intengdo de atuar na area

) Nao procurei vagas na area

AN AN AN AN AN S S AN

2.1.4 Apds a conclusdo do curso, houve alteragdo de emprego?
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) Comecei a trabalhar apods a conclusao do curso
) Sim, troquei de emprego apds a conclusdo do curso
) Sim, obtive progressao para outro cargo apos a conclusao do curso
) Nao, permaneci no mesmo emprego/cargo.

A~ AN AN AN

2.1.5 Em qual cidade e Estado vocé trabalha atualmente?

2.1.6 Qual sua renda mensal em salarios minimos?

( ) Até 1 salario minimo (R$1.212,00)

( ) De 1 a 3 salarios minimos (R$1.213,00 a R$3.636,00)
( ) De 3 a 5 salarios minimos (R$3.637,00 a R$6.060)

( ) Acima de 5 salarios minimos (R$6.061,00 ou mais)

2.1.7 Indique seu nivel de concordancia com a frases: A formagao no curso técnico
proporcionou melhorias em termos financeiros:

( ) Concordo totalmente ( ) Discordo parcialmente
( ) Concordo parcialmente ( ) Discordo totalmente
( ) Indiferente

2.1.8 A qualificagdo proporcionada pelo curso técnico contribuiu para sua inser¢ao no
mercado de trabalho:

( ) Concordo totalmente ( ) Discordo parcialmente
( ) Concordo parcialmente ( ) Discordo totalmente
( ) Indiferente

2.1.9 Os conhecimentos adquiridos na formagao técnica contribuem para o seu desempenho

profissional:

( ) Concordo totalmente ( ) Discordo parcialmente
( ) Concordo parcialmente ( ) Discordo totalmente

( ) Indiferente

Perguntas para quem esta desempregado
2.1.10 Apos o curso técnico vocé tentou ingressar no mercado de trabalho?
( ) Sim (Questao 2.1.9.1) ( ) Nao

2.1.10.1 Por qual motivo principal vocé ndo conseguiu se inserir no mercado de trabalho?
) Ha pouca oferta de vagas de emprego em geral

) Nao ha ofertas de vagas para minha 4rea de formacgao técnica

) Falta de experiéncia

) A formacado que recebi ndo atende as exigéncias do mercado

) Nao possuir curso de nivel superior

) Salario baixo

) Outros. Especifique:

AN AN AN AN AN S AN

2.1.11 Ja atuou alguma vez na area da sua formacao técnica?
( ) Sim (Questao 2.1.10.1) ( ) Nao ( ) Nao sei opinar

2.1.11.1 Qual foi o principal motivo de néio ter permanecido profissionalmente na area de
formagao do curso técnico?
( ) Nao me identifiquei com a profissao
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) Insatisfagdo com o salario oferecido na area
) Melhor oportunidade em outra area
) Oferta de trabalho longe do meu domicilio

(
(
(
( ) Outros. Especifique:

Pergunta para todos
2.2 Como vocé classifica a atuagao do IFPR campus Assis Chateaubriand no suporte aos
alunos e/ou egressos visando a sua inser¢cao no mercado de trabalho?

( ) Nao existe qualquer suporte por parte do IFPR para o egresso conseguir um
emprego

( ) Existe um suporte por parte do IFPR, mas ele ¢ insuficiente para o egresso conseguir
um emprego

( ) Existe um suporte consolidado por parte do IFPR e ele ¢ suficiente para o egresso
conseguir um emprego

( ) Nao sei opinar

2.3 A pandemia de Covid-19 afetou a sua ocupagao/trabalho?

) Nao afetou

) Comecei a trabalhar apds a pandemia

) Perdi o emprego, mas consegui outro com carteira assinada
) Perdi o emprego, mas estou trabalhando informalmente

) Perdi o emprego e ainda estou sem ocupagao

) Tive redugdo de remuneragao

) Outro. Especifique:

NN AN AN AN AN AN

BLOCO 3 - CONTINUIDADE DOS ESTUDOS

3.1 Qual sua maior escolaridade antes de iniciar o curso técnico no IFPR Assis
Chateaubriand? Caso tenha realizado mais de um curso, responda a questao em relacao ao
primeiro curso realizado.

( ) Ensino fundamental ( ) Graduagao
( ) Ensino médio ( ) Pés-graduagao
( ) Técnico em outra area

3.2 Em relagdo a sua formacao apos o curso técnico no IFPR campus Assis Chateaubriand:

( ) Nao realizei outros cursos (Questao 3.2.2)
( ) Cursei/estou cursando outro curso técnico (Questao 4.1)
( ) Cursei/estou cursando o ensino superior (Questdo 3.2.1)

3.2.1 Por qual motivo principal vocé realizou/esté realizando um curso superior apos o curso
técnico?

) Para conseguir um emprego de nivel superior

) Aprimoramento profissional

) Para abrir a minha propria empresa

) Para conseguir uma promog¢ao no trabalho

) Pelo titulo

) Melhoria salarial

) Falta de oportunidade de trabalho na éarea técnica

) Outro. Especifique:

AN AN AN AN AN S S A
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3.2.1.1 Qual curso superior vocé cursou/estd cursando?

3.2.1.2 Indique seu nivel de concordancia com a frases: Os conhecimentos adquiridos no
curso técnico auxiliam/auxiliaram no curso superior.

( ) Concordo totalmente ( ) Discordo parcialmente
( ) Concordo parcialmente ( ) Discordo totalmente
( ) Indiferente

3.2.2 Por que vocé nao realizou outros cursos apos a formacao técnica?
( ) Nao achei necessario ( ) Problemas pessoais
( ) Condigao financeira ( ) Outros. Especifique:

BLOCO 4 - FORMACAO NO CURSO TECNICO

4.1 No periodo em que estudou no IFPR campus Assis Chateaubriand vocé recebeu algum
auxilio estudantil ou bolsa de pesquisa, extensdao ou monitoria?

( ) Sim (Questao 4.1.1) ( ) Nao

4.1.1 Esse auxilio ou bolsa foi importante para continuar/concluir o curso.

( ) Concordo totalmente ( ) Discordo parcialmente
( ) Concordo parcialmente ( ) Discordo totalmente

( ) Indiferente

4.2 Durante a realizagdo do curso técnico voce participou de projetos de Pesquisa ou
Extensao?

( ) Sim (Questao 4.2.1) ( ) Nao

4.2.1 A participagdo em projetos de Pesquisa ou Extensao contribuiu para seu
aprendizado/formagao.

( ) Concordo totalmente ( ) Discordo parcialmente
( ) Concordo parcialmente ( ) Discordo totalmente

( ) Indiferente

4.3 Vocé realizou estagio durante a realiza¢ao do curso?

( ) Sim (Questao 4.3.1) ( ) Nao

4.3.1 A realizagdo do estagio contribuiu para seu aprendizado/formagao.

( ) Concordo totalmente ( ) Discordo parcialmente
( ) Concordo parcialmente ( ) Discordo totalmente

( ) Indiferente

4.4 De quais outras atividades vocé participou no IFPR campus Assis Chateaubriand, além
das disciplinas obrigatorias do curso? Pode ser marcada mais de uma opgao.

( ) Minicurso ( ) Aulas de reforgo
( ) Feiras ( ) Somente participei das aulas com disciplinas
( ) Jogos escolares ( ) Outros. Especifique:

4.5 Indique seu nivel de concordancia. O curso técnico contribuiu para aquisi¢ao de
conhecimentos/habilidades sobre:



129

Questdes da atualidade () Concordo | () C.O ncordo () Indiferente ) D.1scordo () Discordo
totalmente parcialmente parcialmente | totalmente
Inovacgdes tecnologicas () Concordo | () C.O ncordo () Indiferente ) D.1scordo () Discordo
totalmente parcialmente parcialmente | totalmente
Empreendedorismo () Concordo | () Cpncordo () Indiferente ) D.1scordo () Discordo
totalmente parcialmente parcialmente | totalmente
Cooperativismo () Concordo | () Cpncordo () Indiferente ) D.1scordo () Discordo
totalmente parcialmente parcialmente | totalmente
Etica () Concordo | () Cpncordo () Indiferente ) D.1scordo () Discordo
totalmente parcialmente parcialmente | totalmente
Pensamento critico () Concordo | () Cpncordo () Indiferente ) D.1scordo () Discordo
totalmente parcialmente parcialmente | totalmente
Autonomia () Concordo | () Cpncordo () Indiferente ) D.1scordo () Discordo
totalmente parcialmente parcialmente | totalmente
Criatividade () Concordo | () Cpncordo () Indiferente ) D.1scordo () Discordo
totalmente parcialmente parcialmente | totalmente

BLOCO 5 -SOCIAL

5.1 Indique seu nivel de concordancia. A formagao técnica possibilitou desenvolver/ampliar

0s seguintes aspectos:

Despertar o interesse por () Concordo | () Concordo () Indiferente () Discordo () Discordo
assuntos da comunidade totalmente parcialmente parcialmente | totalmente
Desenvolver o habito de ficar | () Concordo | () Concordo () Indiferente () Discordo () Discordo
informado sobre questdes totalmente parcialmente parcialmente | totalmente
Participar de movimentos () Concordo | () Concordo . () Discordo () Discordo
- . () Indiferente .
sociais totalmente parcialmente parcialmente | totalmente
Executar praticas de () Concordo | () Concordo . () Discordo () Discordo
~ . () Indiferente .
preservacgao dos recursos totalmente parcialmente parcialmente | totalmente
Formacéio humana () Concordo | () Cpncordo () Indiferente ) D.1scordo () Discordo
totalmente parcialmente parcialmente | totalmente
Formacdio cidada () Concordo | () Cpncordo () Indiferente ) D.1scordo () Discordo
totalmente parcialmente parcialmente | totalmente

5.2 Atualmente, vocé participa de alguma dessas formas de organizagao social? Pode ser
marcada mais de uma op¢ao.

() Nao participo
() Colegiado/Conselhos
Estudantes

() Movimento ecoldgico
() Movimento feminista

() Associacao (comunitaria, profissional)
() Grémio Estudantil/Diretério Central dos

() Movimento artistico/cultural

() Movimento por igualdade étnico-racial
() Movimento religioso
() Organizagao esportiva
() Organizagdes Nao Governamentais
(ONGs)

() Partido politico
() Sindicato

() Outro. Especifique:
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| () Movimento LGBTQIP+

5.3 Indique seu nivel de concordancia com a frase: O curso técnico contribuiu para a melhoria

da sua qualidade de vida.

( ) Concordo totalmente
( ) Concordo parcialmente
( ) Indiferente

( ) Discordo parcialmente

( ) Discordo totalmente

BLOCO 6 - AVALIACAO DO CURSO/INSTITUICAO

6.1 Como vocé avalia os aspectos relacionados abaixo, durante o periodo em que vocé

realizou o curso técnico no IFPR campus Assis Chateaubriand?

Infraestrutura
Espaco fisico ()Otimo | ()Bom | ()Regular | ()Ruim | ( )Péssimo | ( )N#o sei opinar
Laboratorios ()Otimo | ()Bom | ()Regular | ()Ruim | ( )Péssimo | ( )N@o sei opinar
Equipamentos ()Otimo | ()Bom | ()Regular | ()Ruim | ( )Péssimo | ( )N@o sei opinar
Matriz Curricular do curso
Conhecimentos ()Otimo | ()Bom | ()Regular | ()Ruim | ( )Péssimo | ( )N@o sei opinar
Conhecimentos ()Otimo | ()Bom | ()Regular | ()Ruim | ( )Péssimo | ( )N@o sei opinar
Carga horéria do curso | ()Otimo | ()Bom | ( )Regular | ()Ruim | ( )Péssimo | ( )NZo sei opinar
Professores
Didatica dos ()Otimo | ()Bom | ()Regular | ()Ruim | ( )Péssimo | ( )N@o sei opinar
Comprometimento dos | ()Otimo | ()Bom | ( )Regular | ()Ruim | ( )Péssimo | ( )NZo sei opinar
Integracao ()Otimo | ()Bom | ()Regular | ()Ruim | ( )Péssimo | ( )N&o sei opinar
Setores de apoio ao ensino
Secdo Pedagogica e ()Otimo | ()Bom | ()Regular | ()Ruim | ( )Péssimo | ( )Nao sei opinar
Biblioteca ()Otimo | ()Bom | ()Regular | ()Ruim | ( )Péssimo | ( )N@o sei opinar
Secretaria Académica | ()Otimo | ()Bom | ( )Regular | ()Ruim | ()Péssimo | ( )N#o sei opinar
Secdo de Estagio ()Otimo | ()Bom | ()Regular | ()Ruim | ( )Péssimo | ( )Nao sei opinar
Coordenacdes de curso | ()Otimo | ( )Bom | ( )Regular | ()Ruim | ( )Péssimo | ( )N#o sei opinar
Direcdes ()Otimo | ()Bom | ()Regular | ()Ruim | ( )Péssimo | ( )N@o sei opinar
De modo geral, como vocé avalia o curso técnico que realizou?

()Otimo | ()Bom | ()Regular | ()Ruim | ( )Péssimo | ( )N@o sei opinar
De modo geral, como vocé avalia o IFPR campus Assis Chateaubriand?

()Otimo | ()Bom | ()Regular | ()Ruim | ( )Péssimo | ( )Nao sei opinar
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APENDICE B — QUESTIONARIO PARA COORDENADORES DE CURSO

1 - Em qual/quais cursos técnicos do IFPR campus Assis Chateaubriand vocé atuou como
Coordenador(a) de Curso? Pode ser marcada mais de uma opgao.

( ) ENSINO MEDIO - Eletromecénica

( ) ENSINO MEDIO - Informética

( ) SUBSEQUENTE - Eletromecanica

( ) SUBSEQUENTE - Eletrotécnica

2 - Em quais anos vocé atuou como coordenador? Pode ser marcada mais de uma opgao.
( ) 2010 ( ) 2015

( ) 2011 ( ) 2016

( ) 2012 ( ) 2017

( ) 2013 ( ) 2018

( )2014

3 - Sua formagao académica esta relacionada com a area do curso que foi Coordenador(a)?
( ) Fortemente relacionada com a area do curso técnico

( ) Fracamente relacionada com a area do curso técnico

( ) Nao tem relagdo com a area do curso técnico

4 — Vocé ja atuou em outras funcgodes de gestao no IFPR?
( ) Sim. Quais? ( ) Nao

5 - Durante o periodo em que foi Coordenador(a), foram realizadas a¢des para insercao dos
estudantes e/ou egressos desse(s) curso(s) no mercado de trabalho?
( )Sim. Quais? (Questao 5.1) ( )Nao

5.1 - Essas agdes foram efetivas para inser¢ao dos estudantes e/ou egressos no mercado de
trabalho? Indique seu nivel de concordancia.

( ) Concordo totalmente ( ) Discordo parcialmente
( ) Concordo parcialmente ( ) Discordo totalmente
( ) Indiferente

5.2 - O(s) curso(s) que vocé coordenou estd(ao) de acordo com as necessidades dos setores
econdmicos da regido. Indique seu nivel de concordancia.

( ) Concordo totalmente ( ) Discordo parcialmente
( ) Concordo parcialmente ( ) Discordo totalmente
( ) Indiferente

6 - Durante o periodo em que foi Coordenador(a) de Curso, a institui¢ao ofereceu a estrutura
necessaria e adequada para a formagao profissional? Indique seu nivel de concordancia.

( ) Concordo totalmente ( ) Discordo parcialmente
( ) Concordo parcialmente ( ) Discordo totalmente
( ) Indiferente

7 - Durante o periodo em que foi Coordenador(a), foram realizadas a¢des para incentivar os
estudantes e/ou egressos a continuarem os estudos no nivel superior?
( )Sim. Quais? (Questao 7.1) ( )Nao
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7.1 - Essas agdes foram efetivas para incentivar os estudantes e/ou egressos a continuarem os
estudos no nivel superior? Indique seu nivel de concordancia.

( ) Concordo totalmente ( ) Discordo parcialmente
( ) Concordo parcialmente ( ) Discordo totalmente
( ) Indiferente

8 - Durante o periodo em que foi Coordenador(a) de Curso, foram realizadas ac¢des para
inserc¢ao social dos estudantes e/ou egressos?

( )Sim. Quais? (Questao 8.1) ( )Nao

8.1 - Essas a¢des foram efetivas para insercao social dos estudantes e/ou egressos? Indique
seu nivel de concordancia..

( ) Concordo totalmente ( ) Discordo parcialmente
( ) Concordo parcialmente ( ) Discordo totalmente
( ) Indiferente

9 - O(s) curso(s) técnico(s) que vocé coordenou no IFPR Assis Chateaubriand contribui para
aquisicao dos conhecimentos/habilidades relacionados abaixo pelos estudantes. Indique seu

nivel de concordancia.

Questdes da atualidade () Concordo | () C.O ncordo () Indiferente S D'1scordo () Discordo
totalmente parcialmente parcialmente | totalmente
Inovagdes tecnoldgicas () Concordo | () C.O ncordo () Indiferente S D'1scordo () Discordo
totalmente parcialmente parcialmente | totalmente
Empreendedorismo () Concordo | () Cpncordo () Indiferente () D'1scordo () Discordo
totalmente parcialmente parcialmente | totalmente
Cooperativismo () Concordo | () Cpncordo () Indiferente @) D'1scordo () Discordo
totalmente parcialmente parcialmente | totalmente
Etica () Concordo | () Cpncordo () Indiferente () D'1scordo () Discordo
totalmente parcialmente parcialmente | totalmente
Pensamento critico () Concordo | () Cpncordo () Indiferente ) D'1scordo () Discordo
totalmente parcialmente parcialmente | totalmente
Autonomia () Concordo | () Cpncordo () Indiferente () D'1scordo () Discordo
totalmente parcialmente parcialmente | totalmente
Criatividade () Concordo | () Cpncordo () Indiferente @) D'1scordo () Discordo
totalmente parcialmente parcialmente | totalmente

10 - O(s) curso(s) técnico(s) que vocé coordenou no IFPR Assis Chateaubriand, possibilita
aos estudantes desenvolver/ampliar os aspectos relacionados abaixo. Indique seu nivel de

concordancia.
Despertar o interesse por () Concordo | () Concordo () Indiferente () Discordo () Discordo
assuntos da comunidade totalmente parcialmente parcialmente | totalmente
Desenvolver o habito de ficar | () Concordo | () Concordo () Indiferente () Discordo () Discordo
informado sobre questoes totalmente parcialmente parcialmente | totalmente
Participar de movimentos () Concordo | () Concordo . () Discordo () Discordo
. . () Indiferente .
sociais totalmente parcialmente parcialmente | totalmente
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Executar praticas de () Concordo | () Concordo . () Discordo () Discordo
~ . () Indiferente ;
preservacao dos recursos totalmente parcialmente parcialmente | totalmente
Formagiio humana () Concordo | () Cpncordo () Indiferente ) D.1scordo () Discordo
totalmente parcialmente parcialmente | totalmente
Formagiio cidada () Concordo | () Cpncordo () Indiferente ) D.1scordo () Discordo
totalmente parcialmente parcialmente | totalmente

11 - O IFPR tem como missdo:

Promover a educagio profissional, cientifica e tecnoldgica, publica, gratuita e de exceléncia, por meio do ensino,
pesquisa e extensdo, visando a formagdo integral de cidaddos criticos, empreendedores, comprometidos com a
sustentabilidade ¢ com o desenvolvimento local e regional.

Na sua opinido existem entraves e/ou dificuldades para alcance dessa missao?

() Sim. Quais?

() Nao
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Forma Situacio do Ciclos Ingr Em Evadid Egress
Curso/Sigla de lerso encerrados | essa | curso até % os até % os até %
Oferta até 2019 ntes 2019 2019 2019
2013-2014 35 0 0,00 27 77,14 8 22,86
Agroecologia Subseq
(AGE) sente Suspenso 2014-2015 37 0 0,00 30 81,08 7 18,92
2017-2018 39 2 5,13 27 69,23 10 25,64
Total do Curso AGE 111 2 1,80 84 75,68 25 22,52
2014-2017 37 0 0,00 16 43,24 21 56,76
Eletromecénica | Integra .
(EIN) do Ativo 2015-2018 41 0 0,00 19 46,34 22 53,66
2016-2019 41 1 2,44 15 36,59 25 60,98
Total do Curso EIN 119 1 0,84 50 42,02 68 57,14
2012-2014 41 0 0,00 28 68,29 13 31,71
2013-2014 42 0 0,00 23 54,76 19 45,24
2014-2015 41 0 0,00 29 70,73 12 29,27
Eletromecanica | Subseq .
(ELM) sente Ativo 2015-2016 40 0 0,00 27 67,50 13 32,50
2016-2017 40 0 0,00 24 60,00 16 40,00
2017-2018 42 1 2,38 23 54,76 18 42,86
2018-2019 38 13 3421 15 39,47 10 26,32
Total do Curso ELM 284 14 4,93 169 59,51 101 35,56
2010-2011 39 0 0,00 20 51,28 19 48,72
Eletrotécnica | Subseq Ativo-PPC | 2011-2012 | 40 0 0,00 26 65,00 14 35,00
ELE alterado partir
(ELE) uente de 2020 2012-2013 44 0 0,00 25 56,82 19 43,18
2013-2014 43 0 0,00 37 86,05 6 13,95
Total do Curso ELE 166 0 0,00 108 65,06 58 34,94
2012-2015 31 0 0,00 22 70,97 9 29,03
2013-2016 41 0 0,00 29 70,73 12 29,27
Informatica Integra Alterado para
& Informatica 2014-2017 38 1 2,63 25 65,79 12 31,58
(IIN) do
para Internet
2015-2018 43 1 2,33 26 60,47 16 37,21
2016-2019 40 5 12,50 20 50,00 15 37,50
Total do Curso IIN 193 7 3,63 122 63,21 64 33,16
2010-2011 35 0 0 16 45,71 19 54,29
Manutengao e
Suporte em Subseq 2011-2012 40 0 0 26 65,00 14 35,00
Informatica uente Suspenso
2013-2014 37 0 0 29 78,38 8 21,62
(MSI)
2014-2015 35 0 0 26 74,29 9 25,71
Total do Curso MSI 147 0 0 97 65,99 50 34,01
2011-2012 32 0 0 12 37,50 20 62,50
Oﬂem?%?fl(} Subseq 2012-2013 41 0 0 20 48,78 21 51,22
Comunitéria Suspenso
(0C) uente 2013-2014 34 0 0 17 50,00 17 50,00
2017-2018 38 0 0 24 63,16 14 36,84
Total do Curso OC 145 0 0 73 50,34 72 49,66
Telecomunicag | Subseq 2010-2011 33 0 0 20 60,61 13 39,39
des (TEL) uente Suspenso
des ( 2011-2012 32 0 0 24 75,00 8 25,00
Total do Curso TEL 65 0 0 44 67,69 21 32,31
Total de Todos os Cursos Técnicos 1230 24 1,95 747 60,73 459 37,32

Fonte: Elaborado pela autora com dados da Secretaria Académica (2021).



